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Hyvinvointisuunnitelman laatiminen perustuu lakiin sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta (laki 612/2021) seka
kuntalakiin. Kunnat kuntalain (410/2015) 1 §:n mukaisesti "Kunta
edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka
jarjestaa asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja
ymparistollisesti kestavalla tavalla.” Myds kuntalain 37 §:ssa
mukaisesti kuntastrategiassa tulee huomioida kuntalaisten
hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen.

Laissa sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021) 6
§:ssa kunnille on sdadetty hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta
seuraavanlaisia tehtavia:
« Ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisesta omassa toiminnassaan.
« Strategisessa suunnittelussa asetettava tavoitteet ja
maariteltava toimenpiteet.
« Nimettava terveyden- ja hyvinvoinnin edistdmisen
vastuutaho.
o Tehtava paatdsten vaikutusten ennakkoarviointi
ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen kohdistuvista
paatoksista vaestoryhmittain.
o Seurattava asukkaiden elinoloja, hyvinvointia ja
terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja
vaestoryhmittain.
« Laadittava valtuustolle vuosittain hyvinvointikertomus ja
valmisteltava valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja —
suunnitelma.
o Tehtava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa
yhteisteistyota hyvinvointialueen on tehtava yhteistyota ja
tuettava sita asiantuntemuksellaan seka tehtava
yhteistyota alueella toimivien muiden julkisten toimijoiden,
yksityisten yritysten ja yleishyodyllisten yhteisdjen kanssa.
« Kunnan on edistettava hyvinvoinnin
ja terveydenedistamistyota tekevien jarjestojen
toimintaedellytyksia ja vaikutusmahdollisuuksia.
« Osallistuttava vuosittaisiin hyvinvoinnin ja terveyden
edistamista koskeviin neuvotteluihin.

Liséksi useissa erityislaeissa on sdadoksia etenkin kunnan roolista
edistaa kuntalaisten
hyvinvointia.

Mynamaen kunnan Hyvinvointisuunnitelmaa vuosille 2026—2030 on
koottu monialaisesti ja verkostoja osallistaen.
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Hyvinvointisuunnitelmatyota on koordinoinut hyvinvointipaallikkd
ja kunnan laajennettu johtoryhma on tyostanyt suunnitelmaa.
Valmisteluun on ollut myds mahdollisuus osallistua
hyvinvointifoorumissa, joka on avoin yhteisfoorumi kaikille
yhdistyksille, toimijoille seka kuntalaisille. Dokumenttia on
kommentoinut vaikuttamistoimielimet.

Paaset lukemaan dokumenttia klikkaamalla linkkia:
https://www.hyvinvointikertomus.fi/index.ntml/document/share/5220d028-
2529-42d4-bfcc-ec9778c98342

Linkki on aktiivinen 1.9.2026 saakka.

Liitteena vaikuttajatoimielinten kommentoinnit seka
hyvinvointifoorumissa keratyt jarjestdjen nakemykset.

Hyvinvointisuunnitelmalla on myonteisia, ennaltaehkaisevia
lapsivaikutuksia, jotka tukevat kokonaisvaltaisesti hyvinvointia ja
vahvistavat turvallista kasvuymparistoa.

Hyvinvointipaallikkd Saarni Anu

Hyvinvointijaosto hyvaksyy laajan hyvinvointisuunnitelman vuosille
2026 -2030 seka hyvinvointikertomuksen 2022-2025 ja lahettaa ne
edelleen kunnanhallitukselle/ -valtuustolle.

Hyvinvointijaosto hyvaksyy laajan hyvinvointisuunnitelman vuosille
2026-2030 seka hyvinvointikertomuksen 2022-2025 esityksen
mukaisesti.

Hyvinvointijaosto toivoo, etta tyd hyvinvoinnin eteen on tavoitteellista
ja erilaisista arviointimittareista riippumatta toimenpiteiden
tavoitteena on lisata kuntalaisten hyvinvointia.

Hyvinvointijaosto ehdottaa, etta hyvinvointikertomusta kehitetaan
siten, etta kertomuksessa tarkastellaan tavoitteiden saavuttamista
verraten asetettuihin mittareihin, jotta hyvinvointikertomus
konkretisoituu.

Hyvinvointisuunnitelman laadinnan osalta hyvinvointijaosto
suosittaa, etta tavoitteet tuotaisiin paatoksen tekoon ennen koko
hyvinvointisuunnitelman paatdkseen tuontia.

Vuosiraportin osalta hyvinvointijaosto toivoo, ettd mahdollisuuksien
mukaan tarkastellaan mittareita ja toimenpiteita vuositasolla.
Lisaksi kuvataan tehtya hyvinvointityota ja lyhyen tahtaimen
muutoksia.

Hyvinvointijaosto myos ehdottaa, etta suunnitelmaa yhtenaistetaan

jatkossa nykytilan kuvauksen, mittareiden ja toimenpiteiden osalta
yhtenaisemmaksi kokonaisuudeksi dokumentin osalta.

Hyvinvointijaosto piti kokoustauon tdmén pykélan kéasittelyn aikana
klo 18.47-18.52.
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