
 
Muistamissäännön päivitys 
  
Kunnanhallitus 26.10.2026 § 214   
70/00.01.01.01/2025   
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Henkilöstöasiantuntija Tanita Ojansivu, p. 040 152 6070 
Tiedonhallintasihteeri Maria Varjonen, p. 044 435 6608 
 
Mynämäen kunnan muistamissääntö on viimeksi päivitetty 
kunnanhallituksessa 11.5.2026 § 104. Edellisen päivityksen jälkeen 
on tullut esiin pieniä päivitystarpeita lähinnä henkilökunnan 
muistamisiin liittyen. 
 
Muistamissäännössä oleellisin muutos henkilökunnan muistamisiin 
liittyen on aiemmin olleen Suomen Kuntaliiton ansiomerkin sijaan 
vaihtoehtoisesti valittavan lahjakortin muuttaminen erikseen 
ilmoitettavaksi, 100 euron arvoiseksi lahjaksi. Muutoksen syynä on 
verottajan tarkentuneet ohjeet työnantajan verovapaisiin 
henkilökuntaetuihin ja -lahjoihin. Työnantajan antamat lahjakortit 
voivat olla verovapaita merkkipäivälahjoja ainoastaan, jos työnantaja 
on selvästi rajannut lahjakortin käyttökohteen tietystä paikasta 
hankittavaan esineeseen tai palveluun. Sellaiset lahjakortit, jotka 
oikeuttavat ostamaan mitä tahansa tuotteita tai palveluja kyseisestä 
paikasta, ovat veronalaisia. Tällaisia lahjakortteja ovat esimerkiksi 
yksilöimättömät tavaratalojen lahjakortit.  
 
Tämän muutoksen lisäksi on tehty henkilökunnan muistamisten 
osioon pieniä tarkennuksia. 

 
Liitteet: Mynämäen kunnan muistamissääntö 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Maisila Carita 
 
Päätösehdotus:  

Kunnanhallitus hyväksyy muistamissäännön päivityksen liitteen 
mukaisesti. 
 

Päätös:  
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 


