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MYNÄMÄEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 9/2026  4 
 
Kunnanhallitus § 148 10.8.2026 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 10.8.2026 § 148   
    
 
 
Päätösehdotus: 

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  
Hyväksytään esityslista työjärjestykseksi. 
 

Päätös: 
Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
Puheenjohtaja ehdotti käsittelyjärjestykseen seuraavia muutoksia: § 
155, § 156 ja § 157 käsitellään kokouksen alkuun §:n 149 jälkeen. 
Puheenjohtajan ehdottomat muutokset käsittelyjärjestykseen 
hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 149 10.8.2026 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 10.8.2026 § 149   
  
   
 
 
Päätösehdotus: 

Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Anssi Lehtonen ja 
Anne Mäkisalo. Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään keskiviikkona 
12.8.2026, koska pöytäkirja on yleisesti nähtävänä torstaina 
13.8.2026. 
 

Päätös: 
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Anssi Lehtonen ja Anne Mäkisalo. 
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Vuoden 2027 talousarvion ja vuosien 2028–2029 taloussuunnitelman laadintaohjeet 
  
Kunnanhallitus 10.8.2026 § 150   
195/02.02.00/2026   
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Jere Markkanen, p. 040 190 6869 
 
Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä 
hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio 
ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. 
Talousarvion hyväksymisen yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä 
myös taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi 
(suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman 
ensimmäinen vuosi. Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, 
että ne toteuttavat kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien 
hoitamiseen turvataan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa 
hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden 
tavoitteet.   
  
Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. 
Taloussuunnitelman tasapainossa voidaan ottaa huomioon 
talousarvion laadintavuoden taseeseen kertyväksi arvioitu ylijäämä. 
Kunnan taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaa enintään neljän 
vuoden kuluessa tilinpäätöksen vahvistamista seuraavan vuoden 
alusta lukien. Mynämäen kunnan talousarvioprosessi käynnistyy 
kunnanhallituksen antamilla talousarvion laadintaohjeilla ja 
talousarvioraamin vahvistamisella. Hallintosäännön 55 §:n 
mukaisesti kunnanhallitus hyväksyy talousarvion 
suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet. 
 
Talousarvion suunnitelmakehyksen (talousarvioraamin) laadinta on 
ollut erityisen haastavaa, sillä Mynämäen kunnan tulojen 
ennustetaan putoavan vuonna 2027 merkittävästi. Kunnan 
valtionosuudet vähenevät ennakkotietojen perusteella lähes 600 000 
euroa edellisvuosien tasosta, johtuen pääosin valtionhallinnon 
valtionosuuksiin kohdistuneista leikkauksista. Lisäksi verotulokehitys 
ei näytä ennusteiden mukaan suotuisalta, vaan verotulot kehittyvät 
ennusteissa aiempaa heikommin ja mahdollisesti jopa heikkenevät. 
Samaan aikaan kulut nousevat inflaatiosta ja henkilöstömenojen 
noususta johtuen. Inflaation vaikutus taloussuunnitelmakaudella 
saattaa olla merkittävä, mikäli kuntien toimintamenot jatkavat 
kasvuaan yleisen hintatasojen nousun sekä henkilöstökulujen 
kasvun kautta.  
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Vuoden 2027 raamissa on lisäksi huomioitava kunnan 
sotekiinteistöjen siirtyminen Mynämäen Hyvinvointikiinteistöt Oy:n 
hallintaan, joka vaikuttaa suoraan kunnan vuokratulojen 
vähenemiseen noin 1,2 miljoonalla eurolla. Siirrosta johtuen myös 
kiinteistöjen ylläpidon kulut vähenevät reilulla 300 000 eurolla ja 
kiinteistöverotuottojen arvioidaan lisääntyvän noin 180 000 euroa. 
Kiinteistön ylläpitokustannusten väheneminen ja 
kiinteistöverotuottojen nousu ei kuitenkaan riitä kattamaan 
vuokratuotoista johtuvaa tulotason laskua. Kun huomioidaan 
sotekiinteistöjen siirron vaikutus tuloihin, valtionosuuksien arvioitu 
lasku, verotulokehitys ja ennakoitu kulujen nousu sekä arvioidut 
poistot, on kunnan raami merkittävästi alijäämäinen. Talousarvion 
laadintavaiheessa kunnan tulos on pyrittävä saamaan tasapainoon 
(positiiviseksi tai nollatulokseen), joka tulee vaatimaan näillä 
näkymin veronkorotuksia ja merkittäviä sopeutustoimia kunnan 
talouteen. Investoinnit on pyrittävät pitämään minimissä koko 
taloussuunnitelmakaudella kunnan lainamäärän pienentämiseksi ja 
poistojen tasaamiseksi. 
 
Talousarvioraamiin ei ole sisällytetty veronkorotuksia, mutta 
edelläkuvatusta johtuen veronkorotukset voivat olla välttämättömiä 
taloussuunnitelmakaudella ja jo vuodelle 2027 talouden tasapainoon 
saattamiseksi. Veronkorotukset tasapainottavat kunnan tulopuolta ja 
ne ovat vaikessa taloustilanteessa välttämättömiä muiden 
sopeuttamistoimien rinnalla. Ehdotukset veronkorotuksista tuodaan 
päätöksentekoon erikseen lainsäädännön vaatimalla tavalla syksyn 
kuluessa.  
 
Koska raami on merkittävästi alijäämäinen, lautakuntien ja 
kunnanhallituksen tulee talousarvioesityksissään pyrkiä löytämään 
menojen vähennyksiä ja realistisia tulojen lisäyksiä niin, että 
tilikauden tulos on positiivinen tai vähintään nolla. Valmistelussa on 
tunnistettu, että joka tapauksessa raamin ja talousarvion saaminen 
tasapainoon tulee vaatimaan erillisiä sopeuttamistoimia ja talouden 
tasapainottamista tuloja lisäämällä ja kuluja karsimalla.  
 
Talouden tasapainottamistyö vuosille 2027–2029 on käynnistynyt 
viranhaltijavalmisteluna elokuussa eikä sen myötä esiinnousevia 
päätöksentekoa vaativia toiminnan sopeuttamisen toimenpiteitä ole 
huomioitu raamissa. Raamista ei ole siis poistettu sellaisia kuluja, 
joiden poistaminen vaatii erillistä toimielinten päätöksentekoa 
esimerkiksi toiminnan sopeuttamiseen liittyen. Tasapainottamistyö 
etenee päätöksentekoon työn valmistuessa. Raamissa ei ole 
myöskään huomioitu palvelu- ja tilaverkkoon mahdollisesti tulevia 
muutoksia, koska muutoksista ei tässä vaiheessa ole olemassa 
päätöksiä. Mahdolliset myöhemmin tehtävät päätökset voivat 
vaikuttaa talousarvioon ja muutosten vaikutukset talouteen viedään 
tarvittaessa erikseen valtuustolle päätettäväksi 
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talousarviomuutoksina. 
 

Liitteet: Talousarvion 2027 ja taloussuunnitelman 2028–2029 laadintaohjeet  
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Maisila Carita 
 
Päätösehdotus:  

Kunnanhallitus hyväksyy vuoden 2027 talousarvion ja vuosien 
2028–2029 taloussuunnitelman laadintaohjeen liitteen mukaisesti. 
Laadintaohjeen mukana annetusta raamista huolimatta 
kunnanhallitus toteaa, että lautakuntien ja kunnanhallituksen tulee 
talousarvioesityksissään löytää menojen vähennyksiä ja realistisia 
tulojen lisäyksiä niin, että tilikauden tulos on positiivinen tai 
vähintään nolla. 

Päätös:  
Kunnanvaltuuston puheenjohtaja Juha Vanhanen oli poissa tämän 
pykälän käsittelyn aikana klo 18.16–18.41. Kunnanvaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja Veronika Markkanen poistui tämän pykälän 
käsittelyn jälkeen klo 19.08. 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Lausunto Varhan palveluverkkosuunnitelmasta ja palveluverkkovisiosta 
  
Kunnanhallitus 10.8.2026 § 151   
184/00.04.01/2026   
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
 
 
Varhan nykyinen palveluverkkosuunnitelma on voimassa vuoden 
2026 loppuun asti. Uutta palveluverkkosuunnitelmaa on valmisteltu 
pohjautuen aluevaltuuston 25.2.2026 hyväksymään 
palvelustrategiaan ja siinä kuvattuihin palveluverkkoperiaatteisiin. 
  
Palveluverkkosuunnitelmatyössä on tuotettu vuoteen 2037 asti 
yltävä pitkän aikavälin palveluverkkovisio, jonka laadinnassa on 
huomioitu ennusteet väestörakenteen muutoksista sekä arviot 
väestön palvelutarpeiden kehityksestä alueittain.  
 
Virkahenkilönäkemykseen perustuva visio palveluverkkoon 
kohdistuvista pitkän aikavälin kehitystarpeista ja 
toimipaikkamuutoksista ei ole sellaisenaan toimeenpantavissa 
käytäntöön, mutta sitä hyödynnettäisiin muun muassa pitkän 
aikavälin investointisuunnittelussa. 
 
Erikseen on laadittu vuosille 2027–2029 palveluverkkosuunnitelma, 
jonka luonnos sisältää tällä ajanjaksolla jo toteutuvat sekä 
toimeenpantavaksi esitettävät palveluverkkomuutokset kunnittain. 
 
Sekä palveluverkkovisio (2027–2037) että palveluverkkosuunnitelma 
(2027–2029) on jaoteltu seuraaviin palvelukokonaisuuksiin: 
 
- sote-keskuspalvelut  

- avoterveydenhuolto  
- perustason päihde- ja mielenterveyspalvelut  
- suun terveydenhuolto  
- toimintakykyä tukevat palvelut  
 

- lasten, nuorten ja perheiden palvelut  
- perhekeskuspalvelut  
- lapsiperheiden erityispalvelut  
 

-  sosiaali- ja vammaispalvelut  
- työikäisten palvelut  
- vammaispalvelut  
 

- ikääntyneiden palvelut  
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- sairaalapalvelut  

- perustason sairaalapalvelut  
- erikoissairaanhoito, diagnostiset palvelut ja päivystys. 

 
Varha pyytää antamaan lausunnon vapaamuotoisesti, mutta 
kumpaankin dokumenttiin erikseen. Lausuntopyynnössä pyydetään 
erityisesti arvioimaan visioluonnoksen ja palveluverkkoluonnoksen 
vaikutuksia kunnan omaan organisaatioon, alueen asukkaisiin ja 
asiakkaisiin sekä mahdollisiin muihin sidosryhmiin.  
 
Lausuntoaika on 11.6.–17.8.2026. 

 
Liitteet: Mynämäen kunnan lausunto Varhan palveluverkkosuunnitelmasta ja 

palveluverkkovisiosta 
 
Oheismateriaalit: Luonnos Varhan palveluverkkosuunnitelmasta vuosille 2027–2029 
 Luonnos Varhan palveluverkkovisiosta vuosille 2027–2037 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Maisila Carita 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää antaa Varhan palveluverkkosuunnitelmasta 

vuosille 2027–2029 ja palveluverkkovisiosta vuosille 2027–2037 
liitteen mukaisen lausunnon. 
 

Päätös:  
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
MYNÄMÄEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 9/2026  11 
 
Kunnanhallitus § 152 10.8.2026 
 

 

 
Hyvinvointialueen ja kuntien yhteistyösopimus 
  
Kunnanhallitus 10.8.2026 § 152   
196/00.04.01/2026   
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 1375 121 
Hallintojohtaja Jere Markkanen, p. 040 190 6869 
 
Kuntien ja hyvinvointialueen yhteistyössä keskeistä on yhteinen 
tahtotila edistää alueen asukkaiden hyvinvointia, terveyttä, 
turvallisuutta, osallisuutta ja alueen elinvoimaa. Tämä edellyttää 
tiivistä, tavoitteellista ja pitkäjänteistä yhteistyötä kuntien ja 
Varsinais-Suomen hyvinvointialueen (Varhan) välillä. Yhteistyöstä on 
myös lakisääteinen velvoite (mm. laki hyvinvointialueesta 611/2021, 
laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 612/2021 ja 
pelastuslaki 379/2011). 
 
Tätä varten on valmisteltu hyvinvointialueen ja kuntien 
yhteistyösopimus. Yhteistyösopimuksen valmistelua ja siihen liittyviä 
yhdyspintatyön rakenteita on käsitelty kuluvan vuoden maalis- ja 
toukokuun kuntajohtajakokouksissa. Kokonaisuutta esiteltiin Varhan 
ja alueen kuntien kuntaneuvotteluissa 2.6.2026. Kuntien kanssa 
käytyjen keskustelujen perusteella yhteistyösopimuksen 
käyttöönottoa ja siihen liittyviä yhteistyörakenteita on pidetty 
perusteltuina ja tarkoituksenmukaisina. 
 
Varsinais-Suomen hyvinvointialueen aluehallitus on hyväksynyt 
sopimuksen kokouksessaan 15.6.2026 § 189. Hyvinvointialue 
pyytää kuntia käsittelemään sopimuksen 30.9.2026 mennessä. 
Kuntia pyydetään hyväksynnän yhteydessä ilmoittamaan 
sopimuksen allekirjoittajien nimet Varhalle. 
 
Sopimuksen mukainen yhteistyö perustuu yhteiseen tilannekuvaan, 
luottamukseen, avoimeen vuorovaikutukseen ja sitoutumiseen. 
Sopimus selkeyttää yhteistyön rakenteita ja luo edellytykset 
pitkäjänteiselle, suunnitelmalliselle ja ennakoitavalle 
yhteistoiminnalle. 
 
Liitteenä olevassa hyvinvointialueen ja kuntien 
yhteistyösopimuksessa määritellään yhteistyön keskeiset tavoitteet, 
yhteistyöfoorumit sekä yhteistyön toimeenpanon periaatteet. 
Sopimuksen mukainen yhteistyö toteutuu poliittisen päätöksenteon, 
viranhaltijajohdon yhteistyön sekä operatiivisen yhdyspintatyön 
kautta. 
 

Liitteet: Hyvinvointialueen ja kuntien yhteistyösopimus 
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 Yhteistyösopimuksen liite 1: Kuntien ja Varsinais-Suomen 
hyvinvointialueen yhteistyörakenne ja yhdyspintasuunnitelma 

 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Maisila Carita 
 
Päätösehdotus:  

Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan Varsinais-Suomen 
hyvinvointialueen ja Varsinais-Suomen kuntien yhteistyösopimuksen 
sekä valtuuttaa kunnanjohtajan ja hallintojohtajan allekirjoittamaan 
sopimuksen. 
 

Päätös:  
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 153 10.8.2026 
 

 

 
Paikallisjunaliikenteen edistäminen Varsinais-Suomessa 
 
Kunnanhallitus 06.11.2023 § 271  
  
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
 
 
Varsinais-Suomessa on laajaa kiinnostusta paikallisjunaliikenteen 
edistämiseksi rataosuuksilla. Mynämäen kannalta erityisen 
kiinnostava on Uudenkaupungin radan rataosuus. Yhteysvälin 
Uusikaupunki–Salo paikallisjunaliikenteestä on kiinnostustaan 
osoittanut myös yksityinen yritys.  
 
Paikallisjunaliikenteen käynistäminen vaatii määrätietoista 
yhteistyötä alueen ja rataosuuden kuntien välillä. Mynämäessä 
kunnanhallitus on käynyt syksyn aikana keskustelua erilaisista 
selvitysmuodoista ja näiden keskustelujen pohjalta olemme mukana 
Uudenkaupungin rataosuuden asemapaikkojen kehittämisselvitys-
työssä ja radanvarsikuntien yhteisen, lähijunaliikenteen edistämistä 
varten hankittavan resurssin hankkimisessa.  
 
Uudenkaupungin rataosuuden asemapaikkojen kehittämisselvitys on 
jo käynnissä ja se toteutetaan Varsinais-Suomen liiton tilaaman 
Toijalan radan asemapaikkoja koskevan selvitystyön optiona. 
Mynämäestä selvitetään sekä Mynämäen että Hietamäen 
asemapaikkojen osalta henkilöjunaliikenteen käynnistämisen 
edellyttämät kehittämistoimenpiteet. Kunnalle tulevat kustannukset 
selvitystyöstä ovat 4.655 euroa, kun selvitettäviä asemapaikkoja on 
kaksi. Tämä kustannus maksetaan vuonna 2023. Esityslistan 
mukana lähetetään kuvaus asemapaikkojen kehittämisselvitystyöstä. 
 
Paikallisjunaliikenteen edistämisen koordinoimiseksi on ilmennyt 
tarve kuntien yhteiselle työntekijälle, jolla olisi aikaa ja osaamista 
toimia aktiivisesti kuntien ja valtion viranomaisten ja muiden 
toimijoiden välisen yhteistyön kehittämiseksi. Yhteinen työntekijä on 
alustavasti sovittu palkattavaksi Varsinais-Suomen liittoon. 
Vaihtoehtoisesti yhteinen resurssi on mahdollista hankkia 
konsulttityönä. Tavoitteena on hankkia resurssi mahdollisimman 
kustannustehokkaalla ja vaikuttavalla tavalla.  
 
Yhteisen resurssin hankkimiseen on tarkoitus varata Mynämäen 
kunnan vuoden 2024 talousarvioon yhteensä 5.500 euron 
määräraha.  
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Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus hyväksyy edellä esitetyt toimenpiteet 

paikallisjunaliikenteen edistämiseen. Vuoden 2024 osuus 
kustannuksista esitetään vuoden 2024 talousarviossa. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanhallitus 17.06.2024 § 173  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
 
 
Tilannekatsaus valtakunnallisesti 
 
Suomen valtion hallitusohjelmassa todetaan, että 
henkilöjunaliikenteen kilpailua lisätään mahdollistamalla kunnille, 
kuntayhtymille ja alueille ostoliikenteen järjestäminen.  
 
Valtio selvittää paraikaa eri seutujen tarpeita alueelliselle 
junaliikenteelle. Samalla valtio painottaa kuntien omaa aktiivisuutta 
ja edellyttää kuntien taloudellista panosta lähijunaliikenteeseen 
(alustavasti puolet nettokustannuksista). Traficom on järjestänyt 
kevään aikana alueellisia keskustelutilaisuuksia, joiden pohjalta se 
muodostaa analyysia tavoitelluista liikennepalveluista. Traficom 
toteaa, että ”Tavoitteena on priorisoida alueellisen junaliikenteen 
kehittämistarpeet ja -mahdollisuudet alueella tavoiteltavan 
liikennepalvelun järjestämiseksi, alueiden rahoitusvalmius ja 
toiminnalliset mahdollisuudet huomioiden. Konkreettisesti: 
liikennöitävät yhteysvälit, palveltavat asemat, realistinen 
vuorotarjonta sekä kalusto ja kapasiteetti noin vuonna 2030.” 
 
Traficom teettää nopealla aikataululla konsulttiselvitystä, jossa 
arvioidaan valtakunnallisesti eri ratasuuntien kustannuksia ja 
potentiaalia. Traficom piti Varsinais-Suomen radanvarsien kunnille 
keskustelutilaisuuden seudun palvelutarpeista ja 
rahoitusvalmiudesta 20.5.2024. Toinen keskustelu Varsinais-
Suomen radanvarren kuntien kanssa järjestetään 17.6.2024, kun 
konsultti on laatinut arviota tarpeiden ja liikennepalveluiden 
toteutettavuudesta. 
 
Liikenne- ja viestintäministeriössä on meneillään säädöshanke, 
jossa mm. laaditaan tulkinta EU:n palvelusopimusasetuksen 
sisällölle junaliikenteessä sekä otettaneen kantaa 
toimivaltakysymyksiin Suomessa.  



 
MYNÄMÄEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 9/2026  15 
 
Kunnanhallitus § 271 6.11.2023 
Kunnanhallitus § 173 17.6.2024 
Kunnanhallitus § 153 10.8.2026 
 

 

 
Tilannekuva Varsinais-Suomessa 
 
Kaikilla varsinaissuomalaisilla yhteysväleillä eli Turusta Tampereen, 
Salon, Uudenkaupungin ja Naantalin suuntiin on tutkittu 
lähijunaliikenteen käynnistämisen mahdollisuuksia ja edetään 
aktiivisesti lähijunaliikenteen valmistelussa. Jokaisella ratasuunnalla 
on hieman erilaiset mahdollisuudet ja haasteet. 
 
Tampereen (Toijalan) radan varren raideliikenteeseen tukeutuvat 
kunnat ovat työryhmän kautta järjestäytyneet asian edistämiseksi ja 
laatineet yhteisesti asemapaikka- ja liikennöinnin kustannukset -
selvitykset.  
 
Yhteysvälin Uusikaupunki–Turku–Salo kunnat ovat kokoontuneet 
aiheen tiimoilta ja yhteysväliltä on laadittu asemapaikkaselvityksiä. 
Tämän yhteysvälin osalta on ollut aktiivinen keskustelunherättäjä 
myös Suomen Lähijunat Oy. 
 
Länsiradan suunnittelussa varaudutaan lähijunaliikenteen ajateltuihin 
asemapaikkoihin. Asemapaikat eivät kuitenkaan kuulu Länsirataa 
valmistelevan yhtiön tehtäviin. Jatkoyhteydet ovat Länsiradan 
hyöty/kustannusarvioinneissa keskeisiä. Niiden kautta saadaan 
kustannuksia perustelevia liikennejärjestelmätason hyötyjä. 
Maakunnan alueellisen junaliikenteen suunnittelussa tulee 
huomioida myös rantaradan tulevaisuuden liikennöinti. 
Keskustelussa on myös se, olisiko mahdollista, että IC-junat 
pysähtyisivät Paimiossa.  
 
Myös nykyisen kaukojunaliikenteen jatko Turusta Raisioon ja 
Naantaliin ja sen vaatiman Turku–Raisio–Naantali-yhteyden 
sähköistys, asemapaikat ja liikenteen käynnistäminen ovat omana 
hankkeenaan kehitteillä. Markkinaehtoisen liikenteen jatkaminen 
ostoliikenteenä edellyttää ministeriön mukaan vielä tarkkaa 
palvelusopimusasetuksen tulkintaa. 
 
ScaleUp-hankkeessa on laadittu selvitys alueellisen juna- ja 
joukkoliikenteen organisointimalli- ja kustannustenjako-
vaihtoehdoista. Asemapaikkaselvityksiä on laadittu ja 
liikennöintikustannuksia on alustavasti selvitetty.  
 
Alueellisen junaliikenteen valmistelutarve on kuntien yhteinen 
 
Lähijunaliikenne olisi tärkeä runko Varsinais-Suomen 
joukkoliikennejärjestelmälle, ja sitä kuvastaa myös kuntien kiinnostus 
eri ratasuuntien suunnitteluun. On kuitenkin selkeä tarve yhteiseen 
kokonaiskuvaan ja yhteiseen perehtymiseen niin lainsäädäntö-, 
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rahoitus- kuin infratarpeidenkin osalta. Tarvitaan lisää yhteistyötä ja 
myös projektin vetäjä, jolla on asiantuntemusta viedä lähijuna-asioita 
oikeaan suuntaan yhdessä radanvarsikuntien ja maakuntaliittojen 
kanssa.  
 
Kunnat ovat käyneet keskusteluja yhteisestä valmistelusta ja 
rekrytoinnista, jossa Turku olisi vastuukunta ja jota kaikki kunnat 
omalta osaltaan rahoittaisivat. Varsinais-Suomen kaikkien 
yhteysvälien radanvarsikuntien kanssa yhdessä käynnistetään 
Lähijuna Varsinais-Suomeen -projekti. Käynnistettävän projektin 
tehtävänä on tuottaa konkreettinen suunnitelma Varsinais-Suomen 
alueellisen junaliikenteen toteuttamiseksi. Erityisen tärkeää 
projektissa on paikallisjunaliikenteen kokonaisuuden hallinta kuntien 
ohjauksessa.  
 
Lähijuna Varsinais-Suomeen -projektilla lisätään yhteistä tietopohjaa 
tulevaa päätöksentekoa varten sekä vahvistetaan koko maakunnan 
toimivuutta.  
 
Tehtäväkenttään kuuluu mm. 

• vuoropuhelu valtion ja kuntien kanssa  
• selvitysten teettäminen siltä osin kuin niitä vielä tarvitaan  
• aluekehitysvaikutusten arviointi kasvukolmion alueella.  

 
Projektissa laaditaan ja/tai selvitetään päätöksentekoa varten kaikkia 
yhteysvälejä koskien ainakin 

• ratainfran kehittämistarpeet 
• asemapaikkojen toteutuskustannusarviot 
• luotettavat matkustajamääräarviot 
• liikennöintikustannukset, kustannusjaon oikeudenmukaiset 

periaatteet (hyötyjä maksaa), arvioidut subventioasteet 
• viranomaisroolit, valtion rooli, vastuukuntamalli, lainsäädäntö,  

asiaa koskeva EU-säädöstö 
• ratakapasiteetin riittävyys, kohtaamispaikkojen tarve ja niiden 

toteutuskustannukset 
• yhteysvälien aikataulujen alustava kuvaus 
• liikennöinnin käynnistämisen aikataulu 
• hankintamenettelyt ja kilpailutustarpeet. 

 
Työ tehdään yhdessä kuntien ja valtion kanssa. Aineistona 
käytetään jo olemassa olevaa tietoa sekä esimerkiksi Traficomin nyt 
tilaaman konsulttityön tuloksia, jotka ovat syksyllä käytettävissä.  
 
Projektin resursointi  
 
Projektikokonaisuuden hallintaan ja projektin vetovastuuseen 
palkataan asiantuntija, jonka tehtävänä on lähijunaliikenteen 
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järjestämisen ja käynnistämisen valmistelu yhdessä 
liikenneviranomaisten kanssa. Tehtävä ja projekti sijoittuvat Turun 
kaupungin liikkumispalvelujen palvelualueelle. 
 
Kustannuksiksi on arvioitu palkkaus- ja konsulttiselvityskuluineen 
yhteensä 176.000 €. Projektin vetäjä sijoittuu Turun 
kaupunkiympäristön Liikkumispalvelut-palvelualueelle. Projektilla on 
käytössään lisäksi kaikkia osapuolia hyödyttäen Turun kaupungin 
lakipalvelut, viestintäpalvelut, ulkoisen rahoituksen hankeosaaminen 
ja muu asiaan liittyvä osaaminen. 
 
Kustannusjakoehdotus (OM1) perustuu kaikkien radanvarsikuntien 
osallistumiseen työhön. Projekti voidaan käynnistää, vaikka joku 
kunta ei haluaisi osallistua projektiin. Se kuitenkin vaikuttaisi 
kustannusjakoon ja aiheuttaisi jonkin verran muita käytännön 
järjestelyjä. 
 
Projektia ohjaamaan nimetään kuntien sekä Varsinais-Suomen ja 
Pirkanmaan liiton edustajista muodostuva ohjausryhmä. 
 
Turun kaupunki on pyytänyt muilta Varsinais-Suomen kunnilta 
vahvistusta siitä, että he osallistuvat projektiin. 
 
Esityslistan mukana lähetetään esitys Varsinais-Suomen alueellisen 
junaliikenteen tilannekuvasta 20.5.2024 sekä ehdotus Lähijuna 
Varsinais-Suomeen -projektin kustannusjaosta. 
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Maisila Carita 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää, että Mynämäen kunta osallistuu edellä 

kuvattuun Lähijuna Varsinais-Suomeen -projektiin ja hyväksyy 
ehdotetun kustannustenjaon. Mynämäen kunnan talousarviossa on 
varattu vuoden 2024 talousarvioon 5500 euron määräraha, josta 
yhteistyöhön osallistuminen voidaan kattaa. Vuoden 2025 
talousarvioon tulee lisäksi varata riittävä määräraha.  
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanhallitus 10.8.2026 § 153   
248/08.01.00.01/2023   
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
 
Varsinais-Suomen radanvarsikuntien yhteinen Lähijuna Varsinais-
Suomeen -hanke käynnistyi joulukuussa 2024. Hanke on 
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kaksivuotinen ja se tulee päätökseen vuoden 2026 lopussa. 
Hankkeen isäntäkuntana toimii Turun kaupunki ja hankkeeseen 
palkattiin yhteinen työntekijä Turun kaupungin organisaatioon.  
 
Lähijunaliikenteen edistämiseksi olennaista on ollut se, että kunnilla 
on yhteinen resurssi lähijunaliikenteen edistämiseksi ja hankkeessa 
on tehty paljon yhteistyö-, selvitys- ja edunvalvontatyötä 
lähijunaliikenteen edistämiseksi. Uudenkaupungin radan osalta 
hankkeen puitteissa on käyty erityisesti keskustelua siitä, vaatiiko 
rata peruskorjauksen ennen lähijunaliikenteen käynnistämistä vai ei. 
Asiaan ei ole edelleenkään saatu selvyyttä ja tämän hetken tulkinta 
on, että lähijunaliikenne radalla olisi mahdollista nykyisessäkin 
kunnossa, mutta ympäristöturvallisuuden näkökulmasta valtion tulisi 
kiirehtiä ja priorisoida Uudenkaupungin radan peruskorjausta muiden 
ratahankkeiden edelle.  
 
Hankkeen ohjausryhmässä on todettu, että vaikka päätöstä 
lähijunaliikenteen käynnistämiseksi Varsinais-Suomessa ei ole vielä 
tehty, on tämän yhteistyön puitteissa saatu aikaan merkittävää 
konkretiaa lähijunaliikenteen käynnistämiseksi Varsinais-Suomessa. 
Kuntien välisestä yhteistyöstä asian suhteen on varmasti tarpeen 
keskustella myös jatkossa.  
 
Hankkeen yhteydessä on koottu yhteen ja edistetty 
lähijunaliikenteen toteutusmahdollisuuksia eri ratasuunnilla. 
Viimeisimpänä hankkeen puitteissa laadittiin liikennöintiselvitys, 
jossa tarkastellaan yksityiskohtaisia liikennöintimahdollisuuksia 
erityisesti Turku–Uusikaupunki ja Turku–Salo yhteysväleillä. 
 

Liitteet: Yhteenveto lähijunaliikenteen toteutusmahdollisuuksista 
Uudenkaupungin ratasuunnalla 
Salo–Uusikaupunki-liikennöintiselvitys 
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Maisila Carita 
 
Päätösehdotus: 

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi yhteenvedon lähijunaliikenteen 
toteutusmahdollisuuksista Uudenkaupungin ratasuunnalla sekä 
Salo–Uusikaupunki-liikennöintiselvityksen. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Omakotitontin takaisinlunastus kunnalle 
  
Kunnanhallitus 10.8.2026 § 154   
204/10.00.02.00/2026   
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
 
Tontti 508/2 osoitteessa Gadolinintie 32 on myyty 18.12.2020 
päivätyllä kauppakirjalla 10 050,00 €:n hinnalla *****************. 
Tontin hinta on määräytynyt silloisen huutokauppakampanjan 
mukaan. Ostaja on maksanut tontin lohkomiskulut. 
 
Kauppakirjan kohdan 8 mukaan ostaja sitoutuu rakentamaan tontille 
asemakaavan, rakennusjärjestyksen ja hyväksyttyjen piirustusten 
mukaisen asuinrakennuksen kolmen vuoden kuluessa 
kaupantekohetkestä sellaiseen valmiusasteeseen, että se 
rakennusvalvontaviranomaisen toimesta voidaan hyväksyä 
käyttöönotettavaksi. Edelleen kauppakirjan ehtojen mukaan ostajan 
laiminlyödessä rakentamisvelvollisuuden, hän on velvollinen 
suorittamaan kunnalle sopimussakkoa 42 120,00 €. 
 
************* on hakenut kahteen kertaan jatkoaikaa 
rakentamisvelvoitteelle, viimeisin myönnetty jatkoaika päättyy 
18.12.2026. Rakentamista ei ole aloitettu. 
 
****** on 28.5.2026 kunnalle osoittamassaan sähköpostissa 
todennut, ettei pysty muuttuneen elämäntilanteensa seurauksena 
takaamaan, että rakennusprojekti toteutuisi seuraavan 1,5 vuoden 
aikana, eikä halua aloittaa rakennustöitä tilanteessa, jossa on 
olemassa riski, että projekti jäisi kesken. Samalla hän tiedustelee, 
voisiko palauttaa tontin kunnalle vapaaehtoisesti ja saada osan 
maksamastaan kauppahinnasta takaisin. Sopimussakkoon hän ei 
ottanut kantaa.  

 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Maisila Carita 
 
Päätösehdotus:  

Kunnanhallitus päättää, että kunta lunastaa Sunilan asemakaava-
alueella olevan tontin 508/2 takaisin  yhden euron kauppahinnalla. 
Alkuperäistä kauppahintaa ei palauteta eikä sopimussakkoa peritä. 
 

Päätös:  
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Mynämäen ja Nousiaisten kunnallinen vammaispoliittinen ohjelma 2026–2030 
  
Hyvinvointijaosto 23.6.2026 § 3  
  
 

Asian valmistelija: 
Hyvinvointipäällikkö Anu Saarni, p. 050 300 2508 
 
Kunnallisen vammaispoliittisen ohjelman tarkoituksena on varmistaa 
vammaisten henkilöiden yhdenvertaiset oikeudet, osallisuus ja 
hyvinvointi kunnassa. Ohjelma toimii ohjausvälineenä, jonka avulla 
vammaisnäkökulma huomioidaan suunnitelmallisesti kunnan 
palveluissa, päätöksenteossa ja toimintaympäristöissä. 
 
Ohjelmassa määritellään tavoitteet ja toimenpiteet, joilla edistetään 
esteettömyyttä, saavutettavuutta ja palvelujen kehittämistä 
vammaisten henkilöiden tarpeet huomioon ottaen. Lisäksi ohjelma 
sisältää seurantakäytännöt, joiden avulla sen toteutumista ja 
vaikuttavuutta arvioidaan säännöllisesti. 
 
Vammaispoliittinen ohjelma perustuu keskeiseen lainsäädäntöön ja 
kansallisiin sekä kansainvälisiin ohjaaviin asiakirjoihin, kuten 
Kuntalakiin (410/2015), YK:n yleissopimukseen vammaisten 
henkilöiden oikeuksista, Vammaispalvelulakiin (675/2023), 
Sosiaalihuoltolakiin (1301/2014), Terveydenhuoltolakiin (1326/2010), 
EU:n vammaisstrategiaan 2021–2030 sekä kansalliseen 
vammaissopimuksen toimintaohjelmaan. 
 
Liitteenä vammaispoliittinen ohjelma. Muutokset merkitty punaisella.  

 
Esittelijä: Hyvinvointipäällikkö Saarni Anu 
 
Päätösehdotus:  

Hyvinvointijaosto esittää kunnanhallitukselle vammaispoliittisen 
ohjelman 2026-2030 hyväksymistä liitteessä olevin muutoksin.  
 

Päätös:  
Nousiaisten kunnan hyvinvointikoordinaattori Kaisu Savolainen oli 
esittelemässä vammaispoliittisen ohjelman tämän pykälän käsittelyn 
alussa. Hän poistui ennen päätöksen tekoa. 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
 
Kunnanhallitus 10.8.2026 § 155   
171/12.05.09/2026   
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Asian valmistelija: 
Hyvinvointipäällikkö Anu Saarni, p. 050 300 2508 
 

Liitteet: Mynämäen ja Nousiaisten kuntien kunnallinen vammaispoliittinen 
ohjelma 2026–2030 

 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Maisila Carita 
 
Päätösehdotus:  

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy liitteenä 
olevan Mynämäen ja Nousiaisten kuntien kunnallisen 
vammaispoliittisen ohjelman vuosille 2026–2030. 
 

Päätös:  
Hyvinvointipäällikkö Anu Saarni oli läsnä kokouksessa tämän asian 
käsittelyn aikana ja selosti kuntien vammaispoliittista ohjelmaa 
vuosille 2026–2030. 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy kuntien 
yhteisen vammaisneuvoston valmisteleman Mynämäen kunnan 
vammaispoliittisen ohjelman vuosille 2026–2030 valmistelussa 
esitetyin muutoksin. 
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Mynämäen kunnan laaja hyvinvointisuunnitelma 2026–2030 ja hyvinvointikertomus 
2022–2025 
  
Hyvinvointijaosto 23.6.2026 § 4  
  
 

Asian valmistelija: 
Hyvinvointipäällikkö Anu Saarni, p. 050 300 2508 
 
Hyvinvointisuunnitelman laatiminen perustuu lakiin sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä (laki 612/2021) sekä   
kuntalakiin. Kunnat kuntalain (410/2015) 1 §:n mukaisesti ”Kunta 
edistää asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä 
järjestää asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja 
ympäristöllisesti kestävällä tavalla.” Myös kuntalain 37 §:ssä 
mukaisesti kuntastrategiassa tulee huomioida kuntalaisten 
hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen.   
  
Laissa sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) 6 
§:ssä kunnille on säädetty hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä 
seuraavanlaisia tehtäviä:  

• Ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisestä omassa toiminnassaan.   
• Strategisessa suunnittelussa asetettava tavoitteet 
ja määriteltävä toimenpiteet.   
• Nimettävä terveyden- ja hyvinvoinnin edistämisen 
vastuutaho.  
• Tehtävä päätösten vaikutusten ennakkoarviointi 
ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen kohdistuvista 
päätöksistä väestöryhmittäin.  
• Seurattava asukkaiden elinoloja, hyvinvointia ja 
terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja 
väestöryhmittäin.   
• Laadittava valtuustolle vuosittain 
hyvinvointikertomus ja valmisteltava valtuustokausittain 
hyvinvointikertomus ja –suunnitelma.   
• Tehtävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä 
yhteisteistyötä hyvinvointialueen on tehtävä yhteistyötä ja 
tuettava sitä asiantuntemuksellaan sekä tehtävä 
yhteistyötä alueella toimivien muiden julkisten toimijoiden, 
yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa.  
• Kunnan on edistettävä hyvinvoinnin 
ja terveydenedistämistyötä tekevien järjestöjen 
toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia.   
• Osallistuttava vuosittaisiin hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistä koskeviin neuvotteluihin.  
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Lisäksi useissa erityislaeissa on säädöksiä etenkin kunnan roolista 
edistää kuntalaisten   
hyvinvointia.    
  
Mynämäen kunnan Hyvinvointisuunnitelmaa vuosille 2026–2030 on 
koottu monialaisesti ja verkostoja osallistaen. 
Hyvinvointisuunnitelmatyötä on koordinoinut hyvinvointipäällikkö 
ja kunnan laajennettu johtoryhmä on työstänyt suunnitelmaa. 
Valmisteluun on ollut myös mahdollisuus osallistua 
hyvinvointifoorumissa, joka on avoin yhteisfoorumi kaikille 
yhdistyksille, toimijoille sekä kuntalaisille. Dokumenttia on 
kommentoinut vaikuttamistoimielimet.  
  
Pääset lukemaan dokumenttia klikkaamalla linkkiä:  
https://www.hyvinvointikertomus.fi/index.html/document/share/5220d028-
2529-42d4-bfcc-ec9778c98342  
Linkki on aktiivinen 1.9.2026 saakka.  
  
Liitteenä vaikuttajatoimielinten kommentoinnit sekä 
hyvinvointifoorumissa kerätyt järjestöjen näkemykset.   
 

Lapsivaikutukset: Hyvinvointisuunnitelmalla on myönteisiä, ennaltaehkäiseviä 
lapsivaikutuksia, jotka tukevat kokonaisvaltaisesti hyvinvointia ja 
vahvistavat turvallista kasvuympäristöä. 

 
Esittelijä: Hyvinvointipäällikkö Saarni Anu 
 
Päätösehdotus:  

Hyvinvointijaosto hyväksyy laajan hyvinvointisuunnitelman vuosille 
2026 -2030 sekä hyvinvointikertomuksen 2022-2025 ja lähettää ne 
edelleen kunnanhallitukselle/ -valtuustolle.   
 

Päätös:  
Hyvinvointijaosto hyväksyy laajan hyvinvointisuunnitelman vuosille 
2026-2030 sekä hyvinvointikertomuksen 2022-2025 esityksen 
mukaisesti. 
Hyvinvointijaosto toivoo, että työ hyvinvoinnin eteen on tavoitteellista 
ja erilaisista arviointimittareista riippumatta toimenpiteiden 
tavoitteena on lisätä kuntalaisten hyvinvointia. 
Hyvinvointijaosto ehdottaa, että hyvinvointikertomusta kehitetään 
siten, että kertomuksessa tarkastellaan tavoitteiden saavuttamista 
verraten asetettuihin mittareihin, jotta hyvinvointikertomus 
konkretisoituu. 
Hyvinvointisuunnitelman laadinnan osalta hyvinvointijaosto 
suosittaa, että tavoitteet tuotaisiin päätöksen tekoon ennen koko 
hyvinvointisuunnitelman päätökseen tuontia. 

https://www.hyvinvointikertomus.fi/index.html/document/share/5220d028-2529-42d4-bfcc-ec9778c98342
https://www.hyvinvointikertomus.fi/index.html/document/share/5220d028-2529-42d4-bfcc-ec9778c98342
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Hyvinvointijaosto § 4 23.6.2026 
Kunnanhallitus § 156 10.8.2026 
 

 

Vuosiraportin osalta hyvinvointijaosto toivoo, että mahdollisuuksien 
mukaan tarkastellaan mittareita ja toimenpiteitä vuositasolla. 
Lisäksi  kuvataan tehtyä hyvinvointityötä ja lyhyen tähtäimen 
muutoksia. 
Hyvinvointijaosto myös ehdottaa, että suunnitelmaa yhtenäistetään 
jatkossa nykytilan kuvauksen, mittareiden ja toimenpiteiden osalta 
yhtenäisemmäksi kokonaisuudeksi dokumentin osalta. 
Hyvinvointijaosto piti kokoustauon tämän pykälän käsittelyn aikana 
klo 18.47–18.52. 
  

 
 
Kunnanhallitus 10.8.2026 § 156   
149/12.05.09/2026   
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Jere Markkanen, p. 040 190 6869 
Sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
Tekninen johtaja Jaakko Kurvinen, p. 050 585 6772 
Elinvoimajohtaja Hanna Nieminen, p. 040 135 4509 
Hyvinvointipäällikkö Anu Saarni, p. 050 300 2508 
 
 
Kattavalla yhteistyöllä valmisteltu ja hyvinvointijaoston hyväksymä 
laaja hyvinvointisuunnitelma 2026–2030 ja hyvinvointikertomus 
2022–2025 löytyy oheisesta linkistä: 
https://www.hyvinvointikertomus.fi/index.html/document/share/5220d028-
2529-42d4-bfcc-ec9778c98342  
 
Linkki on aktiivinen 1.9.2026 saakka.  

 
Lapsivaikutukset: Hyvinvointisuunnitelmalla on myönteisiä, ennaltaehkäiseviä 

lapsivaikutuksia, jotka tukevat kokonaisvaltaisesti hyvinvointia ja 
vahvistavat turvallista kasvuympäristöä. 

 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Maisila Carita 
 
Päätösehdotus:  

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy laajan 
hyvinvointisuunnitelman vuosille 2026–2030 sekä 
hyvinvointikertomuksen vuosilta 2022–2025. 
 

Päätös:  

https://www.hyvinvointikertomus.fi/index.html/document/share/5220d028-2529-42d4-bfcc-ec9778c98342
https://www.hyvinvointikertomus.fi/index.html/document/share/5220d028-2529-42d4-bfcc-ec9778c98342
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Hyvinvointijaosto § 4 23.6.2026 
Kunnanhallitus § 156 10.8.2026 
 

 

Hyvinvointipäällikkö Anu Saarni oli läsnä kokouksessa tämän asian 
käsittelyn aikana ja selosti laajaa hyvinvointisuunnitelmaa vuosille 
2026–2030 sekä hyvinvointikertomusta vuosille 2022–2025. 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Hyvinvointijaosto § 5 23.6.2026 
Kunnanhallitus § 157 10.8.2026 
 

 

 
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2026–2030 
  
Hyvinvointijaosto 23.6.2026 § 5  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Hyvinvointipäällikkö Anu Saarni, p. 050 300 2508 
 
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma on lakisääteinen asiakirja, 
joka jokaisen kunnan ja hyvinvointialueen on laadittava. 
Suunnitelman sisällöstä on säädetty lastensuojelulaissa, 12 §.  
 
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman tarkoituksena on nimensä 
mukaisesti edistää lasten ja nuorten hyvinvointia. Suunnitelma 
koskee 0–29-vuotiaita lapsia, nuoria, nuoria aikuisia sekä 
lapsiperheitä. Suunnitelmaan on koottu kohderyhmää koskevia 
tavoitteita ja toimenpiteitä jo laadituista hyvinvoinnin edistämisen 
ohjelmista sekä toimialojen ja palvelualueiden omista toiminnan 
kehittämisen ohjelmista. 
 
Linkki lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaan 2026-2030: 
https://www.hyvinvointikertomus.fi/index.html/document/share/332de
5a1-3955-4c63-95a0-7384b951e5ac 
 
Linkki on aktiivinen1.9.2026 saakka. 
 

Lapsivaikutukset: Suunnitelma tukee lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistämistä. 
 
Esittelijä: Hyvinvointipäällikkö Saarni Anu 
 
Päätösehdotus:  

Hyvinvointijaosto hyväksyy lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 
vuosille 2026–2030 ja lähettää sen edelleen kunnanhallitukselle ja -
valtuustolle.   

Päätös:  
Hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
 
Kunnanhallitus 10.8.2026 § 157   
150/12.05.09/2026   
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
Hallintojohtaja Jere Markkanen, p. 040 190 6869 

https://www.hyvinvointikertomus.fi/index.html/document/share/332de5a1-3955-4c63-95a0-7384b951e5ac
https://www.hyvinvointikertomus.fi/index.html/document/share/332de5a1-3955-4c63-95a0-7384b951e5ac
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Hyvinvointijaosto § 5 23.6.2026 
Kunnanhallitus § 157 10.8.2026 
 

 

Tekninen johtaja Jaakko Kurvinen, p. 050 585 6772 
Elinvoimajohtaja Hanna Nieminen, p. 040 135 4509 
Varhaiskasvatusjohtaja Erja Santanen, p. 044 435 6623 
Hyvinvointipäällikkö Anu Saarni, p. 050 300 2508 
 
Kaikkien toimialojen yhteistyöllä valmisteltu ja hyvinvointijaoston 
hyväksymä lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2026–2030 
löytyy tästä linkistä: 
 
https://www.hyvinvointikertomus.fi/index.html/document/share/332de
5a1-3955-4c63-95a0-7384b951e5ac 
 
Linkki on aktiivinen 1.9.2026 saakka.  

 
Lapsivaikutukset: Suunnitelma tukee lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistämistä. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Maisila Carita 
 
Päätösehdotus:  

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy lasten ja 
nuorten hyvinvointisuunnitelman vuosille 2026–2030. 
 

Päätös:  
Hyvinvointipäällikkö Anu Saarni oli läsnä kokouksessa tämän asian 
käsittelyn aikana ja selosti lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaa 
2026–2030. Anu Saarni poistui tämän pykälän käsittelyn jälkeen klo 
17.58 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

https://www.hyvinvointikertomus.fi/index.html/document/share/332de5a1-3955-4c63-95a0-7384b951e5ac
https://www.hyvinvointikertomus.fi/index.html/document/share/332de5a1-3955-4c63-95a0-7384b951e5ac
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Kunnanhallitus § 158 10.8.2026 
 

 

 
Kunnan edustajan valinta Monetra Oulu Oy:n kokouksiin 
  
Kunnanhallitus 10.8.2026 § 158   
195/00.00.01.01/2025   
 
 

Asian valmistelija: 
Hallintojohtaja Jere Markkanen, p. 040 190 6869 
 
Monetra Oy on kuntaomisteinen voittoa tavoittelematon konserni. 
Monetra tuottaa asiakkailleen talous- ja henkilöstöhallinnon palvelut 
sekä kattavan valikoiman muita tukipalveluita. Käännös- ja 
tulkkauspalvelut osakkailleen tuottaa Monetra Oy:n alueyhtiö 
Monetra Oulu Oy. Mynämäen kunta on Monetra Oulu Oy:n osakas ja 
omistaa yhden (1) yhtiön osakkeen.  
 
Kunnalla on tämän nojalla oikeus nimetä yhtiökokousedustaja tai 
muu edustaja Monetra Oulu Oy:n yhtiökokouksiin, neuvottelukunnan 
kokouksiin ja vastaaviin. Edustajaa ei ole aiemmin valittu. 
Varsinaisen edustajan estymisen varalle on suositeltavaa nimetä 
varaedustaja. Yhtiön toimialasta johtuen on perusteltua, että 
yhtiökokousedustajaksi valitaan kunnan työntekijä tai viranhaltija. 
Yhtiön tuottamia tulkkaus- ja käännöspalveluita on käytettyä pääosin 
kunnan sivistyksen toimialalla, erityisesti opetustoimessa ja 
varhaiskasvatuksessa. 
 
Hankintalain uudistuksesta johtuen kunnan mahdollisuudet ostaa 
tulkkauspalveluita yhtiöltä voivat jatkossa muuttua, koska kunnalla ei 
ole lain vaatimaa 10 % omistusosuutta ja siten tosiasiallista 
määräysvaltaa yhtiöstä. Hankintalain uudistuksen mukaisesti, jos 
kunnan omistusosuus on alle 10 %, kunnan tulee järjestää 
palveluntuotanto muutoin 1.7.2027 alkaen. Tällöin palvelusopimus 
sidosyksikön kanssa tulee irtisanoa. Kunta voi hakea kuitenkin 
lisäsiirtymäaikaa yksittäiselle sopimukselle, jos palvelusopimuksen 
irtisanominen johtaa kohtuuttomiin seurauksiin tai merkittäviin 
taloudellisiin riskeihin. Tällaisessa tilanteessa kunta voi ilmoittaa 
sopimuksen jatkuvan jopa 30.6.2030 saakka toimittamalla 
sopimuksen tiedot Valtiokonttorille 30.9.2026 mennessä. Kunta on 
ilmoittanut, että palvelusopimusta jatketaan.  
 
Monetra Oulu Oy ja sen pääosakkeenomistajat selvittävät 
parhaillaan vaihtoehtoja toiminnan jatkamiselle. Myös pienosakkaita 
pyritään tukemaan muutostilanteessa, esimerkiksi 
yhteiskilpailutuksen tai muun ratkaisun muodossa. Mynämäen kunta 
hankkii tulkkauspalveluita niin pienellä summalla vuosittain, että on 
mahdollista, että kunta pystyy jatkossakin ostamaan palveluita 
yhtiöltä. Hankintalain 15 §:n mukaisesti Monetra Oulun kaltainen 
sidosyksikkö voi harjoittaa enintään viiden prosentin ja enintään 
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Kunnanhallitus § 158 10.8.2026 
 

 

500.000 euron osuuden liiketoiminnastaan muiden tahojen kuin 
niiden hankintayksiköiden kanssa, joiden määräysvallassa se on. 
Myös tätä vaihtoehtoa selvitetään palveluiden jatkon kannalta. Mikäli 
kunta ei voi enää käyttää yhtiön palveluita, voi yhtiön osakkeesta 
luopuminen tulla ajankohtaiseksi. Tämän osalta jäädän odottamaan 
tietoa uudistuksen jälkeisistä vaihtoehdoista. Mynämäen kunta 
valmistautuu myös hankkimaan tulkkipalvelut muulla tavoin. 
 
Kunta ohjaa Monetra Oulu Oy:tä lähettämään yhtiökokouskutsut ja 
muut kokouskutsut sekä aineistot kunnan kirjaamoon, josta ne 
välitetään eteenpäin konsernijohdolle sekä kokousedustajalle. 
 
Hallintosäännön 21 §:n mukaisesti kunnanhallitus nimeää 
yhtiökokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttämät 
toimintaohjeet. 
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Maisila Carita 
 
Päätösehdotus:  

Kunnanhallitus päättää valita Monetra Oulu Oy:n yhtiökokouksiin, 
neuvottelukunnan kokouksiin ja muihin vastaaviin kokouksiin kunnan 
edustajaksi sivistysjohtajan ja varaedustajaksi hallintojohtajan. 
 

Päätös:  
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
MYNÄMÄEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 9/2026  30 
 
Kunnanhallitus § 159 10.8.2026 
 

 

 
Lautakuntien päätösten ja viranhaltijapäätösten otto-oikeus 
  
Kunnanhallitus 10.8.2026 § 159   
  
 

Valmistelija: 
Hallintojohtaja Jere Markkanen, p. 040 190 6869 
 
Kuntalain 92 §:n (410/2015) mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen 
puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai hallintosäännössä määrätty kunnan 
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on 
tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. 

 
 Hallintosäännössä voidaan määrätä, että 1 momentissa tarkoitettu oikeus 

koskee vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosäännössä 
määrättyä kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viran-
omaisen tai lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei 
kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1. mo-
mentissa tarkoitettu johtosäännössä määrätty kunnan viranhaltija ole il-
moittanut asian ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

 
 Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi viimeistään sen ajan 

kuluessa, jossa kuntalain 134 §:ssä (410/2015) tarkoitettu oikaisuvaatimus 
päätöksestä on tehtävä (14 päivän kuluessa tiedoksisaannista). Ylemmän 
toimielimen käsiteltäväksi ei saa kuitenkaan ottaa: 
1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusme-

nettelyä koskevia asioita; eikä 
2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoi-

men asioita. 
3. kuntalain 51 §:ssä (410/2015) tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimieli-

melle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 

Hallintosäännön 18 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen käsi-
teltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai 
kunnanjohtaja ja kunnanjohtajan estyneenä ollessa hallintojohtaja. Asian 
ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunta, lautakunnan 
puheenjohtaja ja lautakunnan esittelijä. 
 
Hallintosäännön 28 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen käsi-
teltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai 
kunnanjohtaja. Puheenjohtajan ollessa estynyt varapuheenjohtaja voi teh-
dä ottopäätöksen. Vastaavasti esittelijän ollessa estynyt esittelijän sijainen 
voi tehdä ottopäätöksen. Hallintosäännön 30 §:n mukaan asian ottamises-
ta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunnan ja sen puheenjohta-
jan lisäksi lautakunnan esittelijä. 
 
Hallintosäännön 31 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viranomaisen 
on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään otto-kelpoisista päätöksistä 
lukuun ottamatta sellaisia asioita ja asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on 
päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 
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Kunnanhallitus § 159 10.8.2026 
 

 

Ilmoitus on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. 
Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoitta-
misesta. 
 
Päätökset, joita ei tarvitse ilmoittaa: 
  henkilövalinnat, joissa yhden vuoden yhtäjaksoinen määräaika yh-

dellä tai useammalla virkamääräyksellä tai työsopimuksella ei ylity 
  virka- tai työehtosopimuksen mukaiset etuudet, jotka eivät ole har-

kinnanvaraisia 
  harkinnanvaraiset palkattomat virkavapaudet ja työlomat yhtäjaksoi-

sesti enintään yhdeksi vuodeksi 
  henkilöstöasiat, jotka työnantaja on oikeutettu päättämään 
  päätökset, joiden ilmoitusvelvollisuudesta kunnanhallitus tai lauta-

kunta on toimielimen tai viranhaltijan vapauttanut. 
 

Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden 
estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian 
ottamisesta kunnanhallituksen tai lautakunnan ylemmän viranomaisen kä-
siteltäväksi. 
 
Kunnanhallitus sekä lautakunta voi ennalta ilmoittaa, minkälaisissa asiois-
sa se ei tule käyttämään otto-oikeutta. Em. ilmoituksesta huolimatta kun-
nanhallitus sekä lautakunta voi tarvittaessa käyttää otto-oikeutta ilmoituk-
sessa mainituissa asioissa. 
 
Esityslistan mukana lähetetään luettelo kunnanjohtajan, hallintojohtajan ja 
henkilöstöasiantuntijan 17.6.–4.8.2026 tekemistä päätöksistä. 
 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Maisila Carita 
 
Päätösehdotus: 

Kunnanhallitus päättää, että se ei käytä kuntalain mukaista otto-oikeuttaan 
em. viranhaltijoiden 17.6.–4.8.2026 tekemiin päätöksiin. 

 
Päätös: 

Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 160 10.8.2026 
 

 

 
Konserni- ja yhteistyöasiat 
  
Kunnanhallitus 10.8.2026 § 160   
  
   
 

Monetra Oulu Oy 
• kutsu neuvottelukunnan kokoukseen 20.8.2026 ja 

neuvottelukunnan työjärjestys 
 

 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Maisila Carita 
 
Päätösehdotus: 

Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 161 10.8.2026 
 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 10.8.2026 § 161   
    
 

Valtiovarainministeriö 
• päätös kunnan peruspalvelujen valtionosuuden muutoksesta 

vuodelle 2026 
 
Varsinais-Suomen hyvinvointialue 

• potilas- ja sosiaaliasiavastaavien selvitys vuodelta 2025: 
Potilaan ja asiakkaan aseman ja oikeuksien kehitys Varsinais-
Suomen hyvinvointialueella 

 
Suomen Kuntaliitto 

• yleiskirje 7/2026: Hankintalain muutoksen toimeenpano 
kunnissa 

 
Varsinais-Suomen liitto 

• maakuntajohtajan hankepäätös 24.6.2026 § 12: 
Kriisinkestävä Raision seutu -hankkeen muutospäätös 

 
Auran kunta 

• kunnanhallitus 22.6.2026 § 116: Turun työllisyysalueen 
yhteistoimintasopimuksen ja 54 § -sopimuksen päivittäminen 

 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Maisila Carita 
 
Päätösehdotus: 

Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 162 10.8.2026 
 

 

 
Kunnanjohtajan katsaus 
  
Kunnanhallitus 10.8.2026 § 162   
  
   
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Maisila Carita 
 
Päätösehdotus: 

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kunnanjohtajan suullisen 
katsauksen ajankohtaisiin ja valmisteluvaiheen asioihin. 
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 163 10.8.2026 
 

 

 
Muut esille tulevat asiat 
  
Kunnanhallitus 10.8.2026 § 163   
  
   
 

 
 

 
Päätösehdotus: 

Kunnanhallitus merkitsee muut esille tulevat asiat tiedoksi.  
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 148, § 149, § 150, § 151, § 153, § 155, § 
156, § 157, § 159, § 160, § 161, § 162, § 163 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 152, § 154, § 158 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. 
 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Mynämäen kunnanvirastoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kunnanviraston aukioloajan 
päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä.  
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
suostumuksella katsotaan tämän saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Mynämäen 
Kunnanhallitus 

 
Kunnan yhteystiedot: 

 
Postiosoite:  Vehmaantie 111, 23100 Mynämäki 
Sähköpostiosoite:  kunta@mynamaki.fi 

 
Kunnanviraston aukioloaika on ma–pe klo 9.00–15.00. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuksen tekijä antaa luvan päätöksen tiedoksi 
antamiseen sähköisenä viestinä, pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja ja pöytäkirjan ote 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mynämäen 
kunnanvirastosta. 
 
Pöytäkirja on 13.8.2026 alkaen nähtävillä kunnan verkkosivulla 
www.mynamaki.fi/esityslistat-ja-poytakirjat.   
 


