MYNAMAEN KUNTA Kh 9.2.2026

Kunnanhallituksen vuoden 2026 talousarvion kayttosuunnitelma / sisainen valvonnan ja
riskien hallinnan toteuttaminen

Sisaisen valvonnan ja riskien hallinnan roolit on maaritelty hallintosdanndssa. Sisaisen valvonnan
ohjeessa (kh 3.6.2024 § 151) on maaritelty toimijoiden tehtavat ja vastuut sisdisessa valvonnassa
ja riskien hallinnassa. Kunnanhallitus on 21.11.2016 § 294 hyvaksynyt ohjeen sopimusjohtamisen
ja sopimushallinnan jarjestamisesta ja hankeohjeen 14.1.2019 § 14. Konserniohjeen
kunnanvaltuusto hyvaksyi 4.9.2017 § 63.

Kunnanhallituksen toiminnalliset tavoitteet on maaritelty talousarviossa. Tavoitteet koskevat koko
kuntaa. My0Os konsernitavoitteet on esitetty talousarviossa. Toiminnallisten tavoitteiden
toteutuminen raportoidaan tilinpaatoksessa. Maararahojen ja tuloarvioiden toteuma raportoidaan
koko kunnan tuloslaskelmassa kuukausittain kunnanhallitukselle ja osavuosikatsaukset tehdaan
kolme kertaa vuodessa ja lisaksi tilinpaatds seuraavan vuoden alussa.

Kunnanviraston johtoryhméa kokoontuu kerran viikossa. Kokouksessa keskustellaan mm.
kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston kasittelyyn tulevien asioiden valmistelusta ja paatosten
taytantoonpanosta. Lisaksi johtoryhmassa keskustellaan toiminnan kehittamisesta seka
toiminnassa esille tulleista epakohdista ja sovitaan, miten niihin puututaan.

Kunnanjohtaja kay kehityskeskustelut toimialajohtajien kanssa erikseen sovittavana ajankohtana.
Hallintojohtaja kay vuoden 2026 kehityskeskustelut hallinnon toimialan tyontekijoiden kanssa
syksylla 2026. Tavallisesti kehityskeskustelut on kayty kevaisin, mutta hallintojohtajan
vaihdoksesta johtuen on perusteltua kayda keskustelut vasta myohemmin. Kehityskeskusteluja
varten kunnassa on maaritelty kaikille yhtenainen sisalto.

Toiminta- ja tydketjut maaritelldan erityisesti taloushallinnossa ja palkanlaskennassa niin, etta ns.
vaarallisia tyoyhdistelmia ei paase muodostumaan. Esimerkiksi laskut asiatarkastaa ja hyvaksyy
eri henkild.

Hallintojohtaja ja henkildstdasiantuntija ilmoittavat viranhaltijapaatokset kunnanjohtajalle.

Kuntakonsernin omaisuuden ja toiminnan vakuutusturvan kilpailutettiin loppuvuonna 2024.
Kunnanhallituksen paatoksen 4.11.2024 § 267 mukaisesti vakuutusturva on LahiTapiola Oy:sta.
Hallintojohtaja paatti 30.1.2025 § 4 hankkia koko kunnan vakuutusmeklaripalvelut ja vakuutusten
hoidon ulkopuoliselta palvelun tuottajalta.

Kunnanhallituksen paivitetyt laskujen hyvaksyjat ovat kasittelyssa kunnanhallituksen kokouksessa
9.2.2026 § 24. Esityksen mukaan paatds on voimassa toistaiseksi.

Kunnanhallitus on 23.6.2025 § 196 nimennyt kunnanhallituksen toimikauden loppuun kaksi
luottamushenkiloa sisaisen valvonnan ohjeen tarkoittamiksi tarkastajiksi.

Kunnanhallitus vahvisti 5.10.2015 kunnan kateiskassojen ylarajat. Jatkossa ylarajat paattaa
hallintojohtaja. Hallintojohtaja on hallintosaannén mukaisesti paattanyt (yhtenaistanyt aiemmat
paatokset) kunnan kateiskassojen pohjakassojen maarat 1.10.2015 § 11. Hallinnon henkilésto
tarkastaa kunnanviraston neuvonnan kateiskassan sisaisen valvonnan ohjeen mukaisesti.
Neuvonnan kateiskassaan tulevat kopiointimaksut.

Toimialajohtajat laativat kirjallisen seurantaraportin kunnanjohtajalle sisaisen valvonnan
suorittamisesta oman osastonsa osalta.



