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Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu sähköisesti. Allekirjoitussivu on pöytäkirjan 

lopussa. 
 
  
  Olavi Konttila  Sanna Kylänpää 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on 6.11.2025 alkaen nähtävillä kunnan verkkosivulla 
www.mynamaki.fi/esityslistat-ja-poytakirjat.     
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Kunnanhallitus § 304 03.11.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 304    
      
 
Päätösehdotus 
(pj): Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Hyväksytään esityslista työjärjestykseksi. 
 

Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
Esityslista hyväksyttiin työjärjestykseksi. 
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Kunnanhallitus § 305 03.11.2025 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 305    
   
    
 
Päätösehdotus 
(pj): Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Olavi Konttila ja 

Sanna Kylänpää. Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään 
keskiviikkona 5.11.2025, koska pöytäkirja on yleisesti nähtävänä 
torstaina 6.11.2025. 
 

Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Olavi Konttila ja Sanna Kylänpää. 
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Tekninen lautakunta § 110 24.09.2025 
Kunnanhallitus § 290 20.10.2025 
Kunnanhallitus § 306 03.11.2025 
 

 

 
Laurin koulun hankesuunnitelman päivitys ja aloittamislupa, 4 vaihe, E-osa 
 
Tekninen lautakunta 24.09.2025 § 110  
  
 

Asian valmistelija: 
Tekninen johtaja Jaakko Kurvinen, puh. 050 585 6772 
 
Laurin koulun saneerauksesta puuttuu enää viimeinen vaihe 4, E-
osan saneeraus. Saneerattavat tilat ovat liikuntasali, pesuhuoneet ja 
teknisentyön tilat sekä käytävä.  
 
Saneeraus kestää keväälle 2027. Tarvittavat väistötilat teknisen työn 
osalta tulee selvittää. Liikuntatilojen osalta salivuoroja voitaisiin 
siirtää lukion saliin ja hankkia vuoroja esim. HaNi-Hallilta. 
 
Hankesuunnitelman päivitys ja kustannusarvio on tehty vaiheen 4, 
E-osan osalta vastaamaan nykyistä tilannetta. Vaiheen 4, E-osan 
saneerauksen sisältö muuttuu merkittävästi lattian kosteusongelman 
vuoksi (liikuntasalin lattiarakenne joudutaan purkamaan kokonaan 
pois sekä vaihtamaan alapohjan täytöt).  
 
Vaihe 4 alkaa kesäkuun alussa heti koulutyön päätyttyä 2026. 
 
Kustannusarvio vaiheelle 4 on 1,5 milj. €. 
 
Laurin koulun saneerauksen vaiheen 4, E-osan hankesuunnitelma 
on liitteenä. 
 

Päätösehdotus 
(tekninen johtaja): Lautakunta hyväksyy päivitetyn hankesuunnitelman ja uuden 

kustannusarvion ja esittää ne kunnanhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle hyväksyttäväksi. Lisäksi lautakunta esittää, että 
valtuusto oikeuttaa teknisen lautakunnan käynnistämään vaiheen 4 
urakan kilpailutuksen syksyn 2025 tai tammikuun 2026 aikana sekä 
anoo hankkeelle aloituslupaa mikäli saadut tarjoukset alittavat 
hankesuunnitelmassa esitetyt kustannukset. 
 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanhallitus 20.10.2025 § 290  
  
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Tekninen johtaja Jaakko Kurvinen, p. 050 585 6772 
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Tekninen lautakunta § 110 24.09.2025 
Kunnanhallitus § 290 20.10.2025 
Kunnanhallitus § 306 03.11.2025 
 

 

Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Vuoden 2025 talousarvion muutetussa investointiosassa on 246.000 
€:n määräraha Laurin koulun saneeraukseen, josta syyskuun 
lopussa on käytetty noin 180.000 €. Vuoden 2025 määrärahasta on 
siten jäljellä noin 66.000 €. 
 
Vuoden 2026 talousarvioluonnoksen investointiosassa esitetään 
Laurin koulun saneerauksen 4. vaiheeseen 1.500.000 € määräraha. 
 
Laurin koulun saneerauksen vaihe 4, E-osan hankesuunnitelma 
lähetetään esityslistan mukana. 
 

Yritysvaikutukset: Hankkeen toteuttajaksi valitusta riippuen hanke tuo mahdollisesti 
työtä kunnan yrittäjille ja lisää työpaikkoja. 

 
Lapsivaikutukset: Koululaisille saadaan asianmukainen oppimisympäristö. 
 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että 

 
valtuusto hyväksyy Laurin koulun saneerauksen päivitetyn 
hankesuunnitelman ja uuden kustannusarvion, 
 
valtuusto oikeuttaa teknisen lautakunnan käynnistämään vaiheen 4 
urakan kilpailutuksen syksyn 2025 tai tammikuun 2026 aikana ja 
 
valtuusto oikeuttaa teknisen toimialan aloittamaan hankkeen 
toteutuksen, mikäli saadut tarjoukset alittavat hankesuunnitelmassa 
esitetyt kustannukset. 
 

Päätös: Kunnanhallitus päätti keskustelun jälkeen yksimielisesti, että asia 
palautetaan uudelleen valmisteltavaksi. 
 
Rakennustarkastaja Outi Harka teknisen johtajan sijaisena ja 
sivistysjohtaja Susan Porkka olivat kokouksessa läsnä tämän asian 
käsittelyn ajan. 

 
 
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 306    
302/02.08/2025    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Tekninen johtaja Jaakko Kurvinen, p. 050 585 6772 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
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Tekninen lautakunta § 110 24.09.2025 
Kunnanhallitus § 290 20.10.2025 
Kunnanhallitus § 306 03.11.2025 
 

 

 
 
Laurin koulun hankesuunnitelman valmistelua on jatkettu siten, että 
hankkeessa priorisoidaan rakennusteknisesti tarpeellisia korjauksia 
ja hankkeen kokonaiskustannusta on vielä pyritty karsimaan.  
 
Hankkeen aikataulutusta on niin ikään tarkistettu siten, että hanke 
pystyttäisiin aloittamaan liikuntasalin osalta jo ennen vuoden 2026 
kesälomaa ja se saataisiin valmiiksi vuoden 2026 loppuun 
mennessä. Teknisen työn tilojen remontti aikataulutetaan kesälle 
2026 siten, että väistötiloille ei olisi tarvetta lainkaan.  
 
Tarkennettu ja karsittu kustannusarvio vaiheelle 4 on 1,2 miljoonaa 
euroa.  
 
Vuoden 2026 talousarvioluonnoksen investointiosassa esitetään 
Laurin koulun saneerauksen 4. vaiheeseen 1.200.000 € määräraha. 
 
Laurin koulun saneerauksen vaiheen 4, E-osan hankesuunnitelma 
(päivitys 24.10.2025) lähetetään esityslistan mukana. 
 
Tekninen johtaja Jaakko Kurvinen osallistuu kokoukseen tämän 
asian käsittelyn ajan. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että 

 
valtuusto hyväksyy Laurin koulun saneerauksen 24.10.2025 
päivitetyn hankesuunnitelman ja uuden kustannusarvion, 
 
valtuusto oikeuttaa teknisen lautakunnan käynnistämään vaiheen 4 
urakan kilpailutuksen syksyn 2025 tai tammikuun 2026 aikana ja 
 
valtuusto oikeuttaa teknisen toimialan aloittamaan hankkeen 
toteutuksen, mikäli saadut tarjoukset alittavat hankesuunnitelmassa 
esitetyt kustannukset. 
 

Päätös: Kunnanhallitukselle esiteltiin kokouksessa vielä tarkennettu 
hankesuunnitelma, jossa 4. vaiheen kustannusarvio on 1.310.000 €. 
 
Esittelijä muutti kokouksessa päätösehdotusta siten, että 
kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että   
 
valtuusto hyväksyy Laurin koulun saneerauksen 3.11.2025 päivitetyn 
hankesuunnitelman ja uuden kustannusarvion,  
 
valtuusto oikeuttaa teknisen lautakunnan käynnistämään vaiheen 4 
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Tekninen lautakunta § 110 24.09.2025 
Kunnanhallitus § 290 20.10.2025 
Kunnanhallitus § 306 03.11.2025 
 

 

urakan kilpailutuksen syksyn 2025 tai tammikuun 2026 aikana ja   
 
valtuusto oikeuttaa teknisen toimialan aloittamaan hankkeen 
toteutuksen, mikäli saadut tarjoukset alittavat hankesuunnitelmassa 
esitetyt kustannukset.   
 
Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän kokouksessa muuttaman 
päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Tekninen johtaja Jaakko Kurvinen oli kokouksessa läsnä tämän 
asian käsittelyn ajan. 
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Kunnanhallitus § 307 03.11.2025 
 

 

 
Vuoden 2026 kunnan tuloveroprosentin vahvistaminen 
  
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 307    
331/02.03.01.00/2025    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 

Kuntalain 111 §:n mukaan kunnanvaltuuston on viimeistään talous-
arvion hyväksymisen yhteydessä päätettävä kunnan tuloveroprosen-
tista ja kiinteistöveroprosenteista. Verotusmenettelylain 91 a §:n 
mukaan vuoden 2026 veroprosentit on ilmoitettava verohallinnolle 
viimeistään ma 17.11.2025. Tuloveroprosentti tulee ilmoittaa 
prosenttiyksikön kymmenyksen tarkkuudella. 
 
Vuoden 2026 talousarvio ja myös taloussuunnitelmavuodet 2027–
2028 on laadittu siten, että veroprosentti säilyy nykyisellä tasolla eli 
9,10 %:ssa. Koko suunnitelmakaudella alijäämää on arvioitu 
kertyväksi noin 2,3 milj. €. Vuoden 2024 tilipäätöksessä ylijäämää on 
3,5 milj. €. Kuntalain mukaan taloussuunnitelman on oltava 
tasapainossa tai ylijäämäinen. Tasapainossa voidaan ottaa 
huomioon talousarvion laadintavuoden taseeseen kertyväksi arvioitu 
ylijäämä. Tällä hetkellä syyskuun lopun toteuman mukaan vuoden 
2025 tulos on noin 1,0 milj. € alijäämäinen, joten taseen ylijäämä on 
2,5 milj. €. Suunnitelmakauden lopussa ylijäämä on käytetty, joten 
tasapainottamistoimenpiteitä on tehtävä jo suunnitelmakaudella. 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto päättää 

kunnan vuoden 2026 tuloveroprosentiksi 9,10. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 308 03.11.2025 
 

 

 
Vuoden 2026 kiinteistöveroprosenttien vahvistaminen 
  
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 308    
332/02.03.02.00/2025    
 
 

Asian valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
 
 
Kuntalain 111 §:n mukaan valtuuston on viimeistään talousarvion hy-
väksymisen yhteydessä päätettävä kunnan tuloveroprosentista, kiin-
teistöveroprosenteista sekä muiden verojen perusteista. Vuoden 
2026 veroprosentit on ilmoitettava verohallinnolle viimeistään ma 
17.11.2025. 

 
Kiinteistöverolain 11 §:n mukaan kunnanvaltuusto päättää kunnassa 
sovellettavat kiinteistöveroprosentit laissa säädettyjen vaihteluvälien 
rajoissa vuosittain etukäteen samalla kun se vahvistaa varainhoito-
vuoden tuloveroprosentin. 
 
Yleinen kiinteistöveroprosentti, jota sovelletaan rakennuksiin, joiden 
osalta ei ole muuta määrätty, tulee määrätä väliltä 0,93–2,00 %. 
 
Yleinen maapohjan veroprosentti tulee määrätä väliltä 1,30–2,00 %. 

 
Vakituisten asuinrakennusten kiinteistöveroprosentti tulee määrätä 
väliltä 0,41–1,00 %.  

 
 Muussa kuin vakituisessa asuinkäytössä olevan asuinrakennuksen 

veroprosentti voidaan määrätä vaihteluvälille 0,93–2,00 %.  
 
Kunta voi päättää erillisestä yleishyödyllisen yhteisön kiinteistövero-
prosentista. Poiketen siitä, mitä 11 §:ssä kiinteistöveroprosentin ala-
rajasta säädetään, kunnanvaltuusto voi määrätä tuloverolain 22 
§:ssä tarkoitetun yleishyödyllisen yhteisön omistaman rakennuksen 
ja sen maapohjan kiinteistöveroprosentin edellä säädettyä alhaisem-
maksi, jos kiinteistöllä sijaitseva rakennus on pääasiallisesti yleises-
sä tai yleishyödyllisessä käytössä. Tässä pykälässä tarkoitetun kiin-
teistön kiinteistöveroprosentiksi voidaan määrätä myös 0,00 %. 
Yleishyödyllisyyden määrittelee verottaja.  

 
 Rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistöveroprosentin vaihtelu-

väli on 2,00–6,00 %. Kiinteistövero voidaan määrätä 12 a §:ssä mai-
nitulle rakentamattomalle rakennuspaikalle, jos: 

 
1. asemakaava on ollut voimassa vähintään vuoden ennen kalen-
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Kunnanhallitus § 308 03.11.2025 
 

 

terivuoden alkua;  
2. asemakaavan mukaan rakennuspaikan rakennusoikeudesta yli 

puolet on kaavoitettu asuntotarkoitukseen; 
3. rakennuspaikalla ei ole asuinkäytössä olevaa asuinrakennusta 

eikä sille ole maankäyttö- ja rakennuslain (132/1999) 149 c 
§:ssä tarkoitetulla tavalla ryhdytty rakentamaan sellaista ennen 
kalenterivuoden alkua; 

4. rakennuspaikalle on maankäyttö- ja rakennuslain (132/1999) 
135 §:ssä tarkoitettu käyttökelpoinen pääsytie tai mahdollisuus 
sellaisen järjestämiseen; 

5. rakennuspaikka on liitettävissä yleiseen vesijohtoon ja viemä-
riin terveydensuojeluasetuksen (119/2001) 10 §:ssä tarkoitetul-
la tavalla; 

6. rakennuspaikalla ei ole maankäyttö- ja rakennuslain 38 tai 53 
§:ssä tai 58 §:n 5 momentissa tarkoitettua rakennuskieltoa; ja 

7. rakennuspaikka on saman omistajan omistuksessa. 
 
 Asemakaavan mukaisella asuinrakennuksen rakennuspaikalla tar-

koitetaan: 
 

1. asemakaavan mukaista kiinteistörekisteriin merkittyä tonttia tai 
muuta rakennuspaikkaa;  

2. asemakaavan mukaista sitovan tai ohjeellisen tonttijaon mu-
kaista rakennuspaikkaa; ja 

3. asemakaavaan merkittyä korttelia, jolla ei ole sitovaa tai ohjeel-
lista tonttijakoa. 

 
Tämä pykälä ei koske loma-asutusta varten kaavoitettuja rakennus-
paikkoja. 
 
Kiinteistöverolain 14 §:n mukaan kunta voi määrätä erikseen 
veroprosentin, jota sovelletaan voimalaitokseen kuuluviin 
rakennuksiin ja rakennelmiin. Tämä veroprosentti voi olla enintään 
3,10.   
 
Voimalaitosrakennusten veroprosenttia voidaan soveltaa, jos 
voimalaitoksen nimellisteho ylittää 10 megavolttiampeeria tai, jos 
useampi voimalaitos on kytketty sähköverkkoon yhteisen 
liittymispisteen kautta ja niiden yhteenlaskettu nimellisteho ylittää 10 
megavolttiampeeria. Todennäköisesti vuonna 2026 voimalaitosveroa 
ei vielä kerry, koska kunnan alueella ei ole vielä valmiina ko. 
kokoluokan voimalaitoksia. Kolsa-Juvansuon tuulivoimapuiston 
mahdollistava kaava ja rakennuslupa on lainvoimainen, joten 
rakennustyöt voisivat käynnistyä vuoden 2026 aikana. 
 
Lautakuntien ja yleishallinnon ehdotusten pohjalta laadittu vuoden 
2026 talousarvioehdotus on tehty siten, kiinteistöveroprosentit ovat 
samat kuin vuonna 2025. Vuoden 2026 talousarviossa 
kiinteistöveron tuotoksi on arvioitu 2,4 milj. €. 
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Kunnanhallitus § 308 03.11.2025 
 

 

 
Tämän hetken tiedon mukaan kiinteistöverojen ylä- tai alarajoihin ei 
ole tulossa muita muutoksia vuonna 2025. 
 
Kunnanvaltuusto vahvisti 11.11.2024 § 56 vuoden 2025 kiinteistöve-
roprosenteiksi seuraavat: 
 yleinen rakennusten kiinteistöveroprosentti 1,20 
 yleinen maapohjan kiinteistöveroprosentti 1,50 
 vakituiseen asumiseen käytettävät rakennukset 0,60 
 muuhun kuin vakituiseen asumiseen käytettävät rakennukset 

1,50 
 rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistöveroprosentti 3,00 
 voimalaitosrakennusten veroprosentti 3,10 
 tuloverolain 22 §:ssä tarkoitettujen yleishyödyllisten yhteisöjen 

kiinteistöveroprosentti 0,00. 
 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto vahvistaa 

vuoden 2026 kiinteistöveroprosenteiksi: 
 
- yleinen rakennusten kiinteistöveroprosentti 1,20 
- yleinen maapohjan kiinteistöveroprosentti 1,50 
- vakituiseen asumiseen käytettävät rakennukset 0,60 
- muuhun kuin vakituiseen asumiseen käytettävät rakennukset 1,50 
- rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistöveroprosentti 3,00 
- voimalaitosrakennusten veroprosentti 3,10 
- tuloverolain 22 §:ssä tarkoitettujen yleishyödyllisten yhteisöjen 
kiinteistöveroprosentti 0,00. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 292 20.10.2025 
Kunnanhallitus § 309 03.11.2025 
 

 

 
Vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2027–2028 taloussuunnitelman hyväksyminen 
 
Kunnanhallitus 20.10.2025 § 292  
  
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
Tekninen johtaja Jaakko Kurvinen, p. 050 585 6772 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä 
hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ot-
taen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Ta-
lousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat kun-
tastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja kuntakon-
sernin toiminnan ja talouden tavoitteet. Kunnanvaltuusto hyväksyi 
14.11.2022 kunnan strategian vuoteen 2025. Strategian tavoitteet ja 
toimenpiteet konkretisoidaan vuosittain talousarviossa. 

 
Talousarvioon otetaan toiminnallisten tavoitteiden edellyttämät mää-
rärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten rahoitustarve kate-
taan. Määräraha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai nettomääräise-
nä. Mynämäen talousarvio on käyttötalouden osalta bruttositova ta-
lousarviokirjassa 3.5. kohdassa esitetyllä tavalla. Kunnan 
toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota. 
Siihen tehtävistä muutoksista päättää valtuusto. 
 
Kuntalain 110 §:n mukaan taloussuunnitelman on oltava tasapainos-
sa tai ylijäämäinen. Kunnan taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaa 
enintään neljän vuoden kuluessa tilinpäätöksen vahvistamisesta 
seuraavan vuoden alusta lukien. Kunnan tulee taloussuunnitelmassa 
päättää yksilöidyistä toimenpiteistä, joilla alijäämä mainittuna ajan-
jaksona katetaan. 
 
Kuntalain 118 §:ssä on määritelty säännökset erityisen vaikeassa ta-
loudellisessa asemassa olevan kunnan arviointimenettelystä (kriisi-
kuntakriteerit). Kriisikuntamenettely voi käynnistyä mm., jos 
konsernin kertynyttä alijäämää on tilinpäätöksessä vähintään 1.000 
€/asukas ja sitä edeltäneessä tilinpäätöksessä vähintään 500 €/asu-
kas. Mynämäen vuoden 2024 konsernitaseessa on alijäämää 667 
€/as. Vuoden 2025 tilikauden tuloksen ennakoiminen on epävarmaa, 
koska mm. verotuloennusteet ovat heikentyneet loppuvuotta kohden. 
Tämän hetken arvion mukaan kunta ei tekisi vuonna 2025 alijäämää 
ainakaan niin paljon, että kriteeri täyttyisi. Konserniyhteisöjen 
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mahdollisesta alijäämästä ei ole tietoa. Kuntakonserniin kuuluu 
kunnan lisäksi kunnan kokonaan tai osittain omistamat yhtiöt ja 
Raseko. Mynämäen vuoden 2024 taseessa on ylijäämää noin 3,5 
milj. euroa. 
 
Kriisikuntakriteereinä on myös neljä taloudellista raja-arvoa, joiden 
kaikkien täytyy täyttyä, jotta menettely käynnistyy. Nämä kaikki eivät 
ole Mynämäen osalta täyttymässä.  
 
Kunnanvaltuusto hyväksyi 24.6.2024 talouden 
tasapainottamisohjelman, jossa on toimenpiteitä vuosille 2024, 2025 
ja 2026. Aiempina vuosina tehdyt toimenpiteet vaikuttavat talouteen 
myös vuonna 2026. Esimerkiksi käyttöomaisuuden myyntivoitot 
toteutuvat vasta, jos suunnitellut kohteet saadaan myytyä. 
 
Kunnanvaltuusto käsittelee veroprosentit 10.11.2025. Vuoden 2026 
talousarvio on laadittu siten, että tuloveroprosentti pysyy samana eli 
9,10 %. Tuottoarvio vuonna 2026 on noin 15,5 milj. euroa. Myös 
suunnitelmavuosien 2027–2028 tuloveron tuottoarvio on nykyisen 
tuloveroprosentin mukainen. Jokaiselle vuodelle on 200.000 € 
ennusteita enemmän tuloaveroa talousarvion tasapainottamiseksi. 
 
Yhteisöveron kuntien jako-osuus on 22,84 % vuonna 2026. 
Mynämäen yhteisöveron tuottoarvio on noin 1,3 milj. euroa. 
 
Kiinteistöveron tuotto on arvioitu nykyisten veroprosenttien 
mukaisesti. Kiinteistöveron tuottoarvio on vuonna 2026 noin 2,4 milj. 
euroa. Suunnitelmavuodet 2027–2028 sisältävät arvion 
perustettavan lakisääteisen sote-kiinteistöyhtiön maksamasta 
kiinteistöverosta. 
 
Toimintatuotoissa on vuonna 2026 käyttöomaisuuden myyntivoittoja 
250.000 € ja 50.000 €/vuosi suunnitelmavuosina 2027 ja 2028. 
Puunmyyntituloja on 200.000 € joka vuonna. 
 
Työllisyyspalvelut siirtyivät kuntien vastattavaksi vuoden 2025 alusta 
ja palveluista ja työttömyysetuuksista aiheutuvat kustannukset 
siirtyivät kuntien talouteen. Vuoden 2026 talousarvioon on tässä 
vaiheessa varattu työllisyyspalveluihin ja työttömyysetuuksiin saman 
verran määrärahaa kuin kuluvana vuonna. Määrärahan riittävyys on 
epävarmaan mm. työllisyystilanteen huononemisen takia. 
 
Valtionosuudet on arvioitu valtiovaraiministeriön ja Kuntaliiton 
laskelmien mukaisesti. Lisäksi opetus- ja kulttuuriministeriön 
myöntämään valtionosuuteen on lisätty 50.000 € lukion 
oppilasmäärän kasvun takia. Vuoden 2026 valtionosuudet ovat 
yhteensä noin 4,5 milj. euroa. Valtionosuudet eivät nouse kuluvaan 
vuoteen verrattuna yhtään. Suunnitelmavuosien 2027-2028 
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valtionosuudet on arvioitu saman suuruiseksi. Valtionosuusuudistus 
tulee voimaan aikaisintaan vuoden 2027 alusta. Uudistuksen 
kuntakohtaisia vaikutuksia ei ole vielä saatavilla. 
 
Keväällä 2025 hyväksytyt virka- ja työehtosopimukset ovat voimassa 
29.2.2028 saakka. Lisäksi kunta-alalla on palkkarakenteita ja 
palkkausjärjestelmiä koskeva kehittämisohjelma vuosille 2026–2028 
(alun perin alkanut 2023). Sopimuskaudella työvoimakustannukset 
nousevat keskimäärin 7,37 prosenttia. Vuoden 2026 talousarviossa 
ja vuosien 2027-2028 taloussuunnitelmassa palkankorotusvaraukset 
ovat virka- ja työehtosopimuksen mukaiset. 
 
Sote- ja pelastustoimen kiinteistöyhtiöön tulevat kuulumaan 
terveyskeskus, Kuivelakoti ja paloasemat. Lisäksi ko. 
kiinteistöyhtiöön tulee kuulumaan nykyinen Ki Oy Häävuorentie 5. 
Yhtiöittäminen valmistellaan vuoden 2026 aikana ja se toteutuu 
vuoden 2027 alusta. Yhtiöittäminen on huomioitu vuosien 2027 ja 
2028 taloussuunnitelmassa. 
 
Edellä todetun mukaisesti käyttötalous sisältää vuonna 2026 
yhteensä 650.000 € tuloja (verotulot, käyttömaisuuden myyntivoitto 
ja puun myyntitulot), joiden toteutuminen on hyvin epävarmaa. 
Menoissa epävarmuutta on ainakin työllisyyspalveluihin ja 
työttömyysetuuksiin varatun määrärahan riittävyys. 
 
Vuoden 2026 vuosikate on noin 2,0 milj. euroa. Suunnitelmavuoden 
2027 vuosikate on noin 1,0 milj. euroa ja suunnitelmavuoden 2028 
noin 1,5 milj. euroa. Poistot ovat vuonna 2026 noin 2,5 milj. euroa, 
joten vuoden 2026 talousarvio on alijäämäinen noin 0,5 milj. euroa. 
Sote- ja pelakiinteistöjen poistot siirtyvät kiinteistöyhtiölle, joten 
kunnan poistot pienenevät suunnitelmavuosina 2027 ja 2028 noin 
0,3 milj. euroa. Vuosi 2027 on noin 1,1 milj. euroa alijäämäinen ja 
vuosi 2028 noin 0,6 milj. euroa alijäämäinen. 
  
Vuoden 2026 bruttoinvestoinnit ovat yhteensä noin 2,9 milj. euroa, 
suunnitelmavuonna 2027 noin 2,5 milj. euroa ja vuonna 2028 noin 
4,9 milj. euroa. Vuonna 2026 jatkuu Laurin koulun 
saneeraushankkeen viimeinen osa. Vuosina 2027 ja 2028 suurin 
investointisuunnitelma on lukion saneeraus. 
 
Vuosikate ei riitä kattamaan investointeja kokonaan minään vuonna 
suunnitelmakaudella vaan suuri osa investoinneista joudutaan 
kattamaan lainalla. Lisäksi kaikki lainanlyhennykset joudutaan 
kattamaan uudella lainalla. Lainamäärä tulee olemaan 
suunnitelmakauden lopussa noin 6.300 €/asukas. Kunnan 
lainamäärä on noussut viime vuosina huomattavasti ja paljon yli 
kuntien keskiarvon. Suuri lainamäärä aiheuttaa myös merkittävät 
korkokulut. 
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Virkamiesvalmistelun mukaiset lautakuntien vuoden 2026 
talousarvio- ja vuosien 2027–2028 taloussuunnitelmaesitykset on 
käsitelty kunnanvaltuuston iltakoulussa 2.10.2025. 
 
Kunnanhallituksen iltakoulu on 20.10.2025 ennen kunnanhallituksen 
kokousta. Sivistyslautakunta käsittelee talousarvioesityksen 
21.10.2025 ja tekninen lautakunta 22.10.2025. 
 
Tavoitteena on, että kunnanhallitus käsittelee ja tekee 
kunnanvaltuustolle esityksen vuoden 2026 talousarviosta ja vuosien 
2027–2028 taloussuunnitelmasta 3.11.2025. Kunnanvaltuusto 
käsittelee asian 10.11.2025. 
 
Yhteistyöneuvottelukunta käsittelee vuoden 2026 talousarvion ja 
vuosien 2027-2028 taloussuunnitelman 30.10.2025. 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus antaa ohjeet vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 

2027–2028 taloussuunnitelman jatkovalmistelua varten. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. Kunnanhallitus antoi 
jatkovalmisteluohjeet vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2027–
2028 taloussuunnitelman jatkovalmisteluun. 

 
 
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 309    
253/02.02.00/2025    
 

 
Vuoden 2026 talousarvioon ja vuosien 2027–2028 
taloussuunnitelmaan on tehty kunnanhallituksen kokouksessa 
20.10.2025 esille tulleet muutokset teksteihin ja investointiosaan. 
Tekninen lautakunta on 22.10.2025 § 126 esittänyt joitakin 
muutoksia investointiosaan. Lisäksi kunnanjohtaja ja johtoryhmä 
ovat tehneet investointiosaan muutoksia, joista suurin on lukion 
saneerauksen jättäminen pois tästä taloussuunnitelmasta. 
 
Lukion saneerauksesta tulee laatia tarvesuunnitelma, joka vastaa  
kokonaistarvetta pidemmälle tulevaisuuteen. Oppilaitoskäytössä 
olevien tilojen on oltava turvalliset ja terveelliset. Myös tämä on 
huomioitava niin saneerausta suunnitellessa kuin jokapäiväisessä 
arjessakin.  
 
Toiselle asteelle siirtyvillä nuorilla on oikeus vapaaseen 
hakeutumiseen. Lukion vetovoimaisuutta ovat lisänneet 
kansainvälisyystoiminta ja Turvallisesti liikenteessä -opintojakso. 
Uutena vetovoimatekijänä urheilulinjojen perustaminen 1.8.2026 
alkaen voidaan ennakoida lisäävän houkuttelevuutta. Nämä 
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toimenpiteet vaikuttavat lukion valitsevien opiskelijoiden 
kokonaismäärään edelleenkin nousevasti, jos nuoret kokevat 
Mynämäen lukion houkuttelevaksi vaihtoehdoksi niin Mynämäessä 
kuin muuallakin. Urheilulinjojen toiminnan käynnistämisen ja 
vakiinnuttamisen vaikutus oppilas- ja opiskelijamäärien kehitykseen 
nähdään vasta seuraavien lähivuosien aikana. Aikaisemmat 
toimenpiteet ovat lisänneet lukion houkuttelevuutta siten, että 
opiskelijamäärät ovat nousseet vuoden 2023  123 opiskelijasta 
syksyn 2025  155 opiskelijaan. 

 
Ylioppilastutkintolautakunta valmistelee taito- ja taideaineiden 
ylioppilaskokeita yhdessä Opetushallituksen ja muiden 
sidosryhmiensä kanssa. Ensimmäiset taito- ja taideaineiden 
ylioppilaskokeet järjestetään syksyllä 2029. Kokeet järjestetään 
kuvataiteessa, liikunnassa ja musiikissa, jotka ovat kaikille pakollisia 
oppiaineita nuorten lukiokoulutuksessa. Ylioppilastutkintoon 
vaadittavista viidestä kokeesta enintään yksi voi olla taito- ja 
taideaineiden koe. Uudistuksella voi olla vaikutusta lukion tuleviin 
tilatarpeisiin. 
 
Vaikka lukion saneeraus ei sisälly suunnitelmakaudelle, vuosikate ei 
riitä kattamaan investointeja kokonaan minään vuonna vaan osa 
investoinneista joudutaan kattamaan lainalla. Lisäksi kaikki 
lainanlyhennykset joudutaan kattamaan uudella lainalla. Lainamäärä 
tulee olemaan suunnitelmakauden lopussa noin 5.840 €/asukas. 
 
Yhteistyötoimikunta käsittelee vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 
2027–2028 taloussuunnitelman 30.10.2025. 
 
Vuoden 2026 talousarvio ja vuosien 2027–2028 taloussuunnitelma 
lähetetään esityslistan mukana. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 

vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2027–2028 taloussuunnitelman 
liitteen mukaisesti. 
 

Päätös: Kunnanhallitus päätti yksimielisesti tehdä vuoden 2026 talousarvio- 
ja vuosien 2027–2028 taloussuunnitelmaehdotukseen seuraavat 
lisäykset ja muutokset: 
 
Yleishallinto-tulosalueen taloussuunnitelmatekstin kuudenteen 
kappaleeseen lisätään toiseksi lauseeksi: Tätä työtä on tarkoitus 
jatkaa ja syventää vuonna 2027 aluekohtaisilla suunnitelmilla. 
 
Investointiosassa Talonrakennus-kohdassa Laurin koulun 
saneeraus, vaihe 4 E-osa määrärahavaraukseksi vuodelle 2026 
muutetaan tässä kokouksessa päivitetyn hankesuunnitelman 
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mukaisesti 1.310.000 €. 
 
Investointiosassa Irtain omaisuus -kohtaan lisätään 
varavoimajärjestelyihin 10.000 € myös vuosille 2027 ja 2028. 
 
Muutokset rahoituslaskelmaan tehdään investointiosan muutosten 
mukaisesti. 
 
Muilta osin kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto 
hyväksyy vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2027–2028 
taloussuunnitelman liitteen mukaisesti. 
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Vuoden 2025 talousarvion neljännesvuosikatsaus tammi–syyskuu 
  
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 310    
33/02.02.02/2025    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
Tekninen johtaja Jaakko Kurvinen, p. 050 585 6772 
Elinvoimajohtaja Hanna Nieminen, p. 040 135 4509 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Tuloslaskelman muutettu talousarvio MTA 2025 -sarake on sama 
kuin alkuperäinen talousarvio, koska kesäkuun puolivuotisraportissa 
ei tehty talousarviomuutoksia. 
 
Tasaisen kertymän mukainen toteuma syyskuun lopussa on 75 %. 
Kunnan toimintatuotot ja toimintakulut eivät toteudu tasaisesti 
vuoden aikana. 

 
Toimintatuotot 
 
Toimintatuottojen toteuma on 78,9 %. Myyntituotoissa on laskutus 
muilta kunnilta perusopetuksen oppilaista 31.12.2024 tilanteen mu-
kaan. Vuoden aikana laskutetaan kesken lukuvuoden pois lähteneis-
tä oppilaista läsnäolokuukausien mukaan. 
 
Maksutuotoissa on kahdeksan kuukauden päivähoitolaskutus 
(heinäkuulta ei kerry maksuja). Varhaiskasvatusmaksuja voidaan 
lain mukaan periä pääsääntöisesti vain yhdentoista kuukauden ajalta 
vuodessa.  
 
Tuet ja avustukset kohdassa on syyskuun lopussa noin 40.000 € 
enemmän valtionavustuksia kuin talousarviossa on arvioitu koko 
vuodelle. Summa sisältää uusia vuonna 2025 saatuja avustuksia ja 
vuodelta 2024 siirtyneet kesken olevien opetustoimen muiden 
hankkeiden valtionavustukset. Vastaavasti vuoden 2025 jälkeen 
jatkuvien muiden hankkeiden valtionavustukset siirretään 
tilinpäätöksessä seuraavalle vuodelle. Hankkeista aiheutuvat kulut 
(pääasiassa henkilöstökuluja) kirjataan toimintakuluihin ao. kohtaan. 
 
Tuet ja avustukset kohdassa on myös Varhan maksama korvaus 
8.500 € aluevaalien järjestämisestä. Talousarviossa korvaukseksi oli 
budjetoitu 4.000 €, koska korvauksen määrästä ei ollut silloin tietoa. 
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Muissa toimintatuotoissa on syyskuun loppuun mennessä 
toteutuneita käyttöomaisuuden myyntivoittoja noin 12.000 €. 
Talousarviossa on budjetoitu 300.000 € käyttöomaisuuden 
myyntivoittoja. Puunmyyntituloja on toteutunut noin 272.000 €. 
Talousarviossa tuloarvio on 200.000 €. Vuoden 2025 aikana ei 
todennäköisesti enää myydä puita. 
 
Toimintakulut 
 
Henkilöstökulut 

 
Henkilöstökulut yhteensä toteuma on 72,2 %. Palkkojen toteuma on 
71,5 % ja sivukulujen 75,4 %. Lomarahat on maksettu kesäkuussa. 
Kesäkuun alusta tuli voimaan kaikilla sopimusaloilla noin 0,40 % 
paikallinen järjestelyerä, joka käytettiin koko kunta-alalla voimaan 
tulleen tasopalkkajärjestelmän käyttöönottoon. 
 
Kaikilla sopimusaloilla tuli lokakuun alusta voimaan 2,5 % 
yleiskorotus, joka vaikuttaa loppuvuoden toteumaan. Palkkoihin 
varattu määräraha kuitenkin riittää koko vuodeksi, koska 
talousarviota laadittaessa oli oletuksena, että myös yleiskorotus olisi 
tullut voimaan jo kesäkuussa. Palkkamenojen loppuvuoden 
toteumaan vaikuttaa myös se, että varhaiskasvatuksessa 
palkkamenot laskevat palvelutarpeen vähenemisen takia. 
 
Henkilöstösivukuluissa tapaturmavakuutusmaksut tulevat ylittymään. 
Vakuutukset kilpailutettiin loppuvuonna 2024 ja sen tuloksena 
tapaturmavakuutusmaksu laski. Talousarvioon varattiin määräraha 
uuden maksuprosentin mukaan. Edelliseltä vakuutusyhtiöltä tuli 
vuodelle 2024 kuuluva loppulasku niin myöhään, että maksu piti 
kirjata vuodelle 2025. Tapaturmavakuutus siirtyi lainsäädännön 
edellyttämien määräaikojen takia uuteen yhtiöön huhtikuun 2025 
alusta. Edelliseltä vakuutusyhtiöltä tuli lasku tammi–maaliskuulta 
2025. Edellisen vakuutusyhtiön maksuihin on kolmena edellisenä 
vuonna vaikuttanut sattuneet isohkot työtapatumat. 
 
Palvelujen ostot 
 
Palvelujen ostojen toteuma yhteensä on 72,4 % eli hiukan alle 
tasaisen kertymän. Suurimpia palvelujen ostoja ovat 
koululaiskuljetukset ja joukkoliikenne (toteuma 72,5 %), päivähoidon 
palvelusetelit (72,3 %), rakennusten korjauskustannukset (108,2 %) 
ja ICT-palvelut (81,5 %). Palvelujen ostot toteutuvat epätasaisesti 
vuoden aikana. 
 
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 
 
Toteuma yhteensä on 70,0 %. Lämmityskulujen toteuma on 81,0 %, 
sähkön 66,1 % ja elintarvikkeiden 70,4 %. Osa hankinnoista toteutuu 
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epätasaisesti vuoden aikana (esim. elintarvikkeet, oppikirjat ja 
kalusteet). Lämmitys- ja sähkökuluihin vaikuttaa vuodenaika. 
 
Avustukset 
 
Toteuma yhteensä on 83,7 %. Toiminta-avustukset yhdistyksille, 
järjestöille ja yksityisteille on pääsääntöisesti maksettu koko vuoden 
osalta. Lasten kotihoidon tuen toteuma on 60,0 %. 
 
Työmarkkinatuen kuntaosuuden ja työttömyysetuuksien toteuma on 
99,9 %. Koko vuoden määräraha on syyskuun lopussa käytetty. 
Tässä raportissa ei vielä esitetä lisämäärärahaa loppuvuotta varten, 
koska muiden työllisyyspalvelujen ja tukien toteumatilanne on vielä 
epävarma.  
 
Verotulot 

 
Kunnan tuloveroprosentti on 9,10 %. 

 
Talousarviossa verotuloarvio on Kuntaliiton syyskuun 2024 
ennustekehikon mukainen. Ennustekehikkoa on päivitetty vuoden 
2025 aikana kolmesti. Syyskuun 2025 ennustekehikossa 
verotuloarviot ovat seuraavat: 

 

 
 
 
Vuoden 2025 talousarvion verotuloarvioihin ei ole tehty muutoksia 
aiemmissa osavuosiraporteissa. 
 
Syyskuun ennustekehikossa kunnan tuloveron loppuvuoden 
kertymäennuste alenee, johtuen pääosin pienimmistä 
ennakonpidätyksistä. Työllisyyden odotettua heikompi kehitys 
kuluvana vuonna on johtanut siihen, että palkkatulojen kehitysarvio 
on heikentynyt. Palkkatulojen odotetaan kasvavan vain noin 2,5 
prosenttia tänä vuonna. Kasvu on heikko, sillä keskimääräinen 
yleinen ansiotaso nousee noin kolme prosenttia koko maassa. 
 
Viime vuoden joulukuussa kunnallisveron verovuoden 2024 
ryhmäosuutta oikaistiin virheellisesti noin +140 miljoonan euron 
edestä. Tämän vuoden toukokuussa sama osuus oikaistiin takaisin 
noin -150 miljoonan euron edestä. Tämän seurauksena kertyi 
ennustettua enemmän kunnallisveroa kalenterivuonna 2024 ja 
vastaavasti vähemmän kalenterivuonna 2025. Kyseinen rytmihäiriö 
yhdessä heikomman työllisyyskehityksen kanssa aiheuttaa yleisesti 

ennuste- ennuste- ennuste- toteuma
TA 2025 kehikko 5/2025 kehikko 8/2025 kehikko 9/2025 ero, € % 30.9.2025 tot %

Kunnan tulovero 14 775 000 14 556 000 14 355 000 14 263 000 -512 000 -1,5 10 599 082 71,7
Kiinteistövero 2 454 000 2 386 000 2 386 000 2 386 000 -68 000 -2,8 1 680 260 68,5
Yhteisövero 1 031 000 1 172 000 1 172 000 1 170 000 139 000 13,7 967 833 93,9
Yhteensä 18 260 000 18 114 000 17 913 000 17 819 000 -441 000 -0,8 13 247 175 72,5
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ennustettua pienemmän kunnallisverokertymäarvion kuluvana 
vuonna. 
 
Kuluvan vuoden arvioitu yhteisöverokertymä pienenee myös hieman 
elokuun arvioista. Syynä valmistuva verotus 2024 joka viimeisimpien 
arvioiden mukaan heikentyisi. Yhteisöveron arvioitu kertymä siten 
pienenisi noin -10 miljoonalla eurolla elokuun arviosta. Syksyllä 2024 
ennustekehikossa Mynämäen yhteisöveron tuottoarvio oli jonkin 
verran alempi kuin nyt on kehikossa ennustettu. 
 
Kiinteistöveroprosentteja korotettiin vuodelle 2025. Talousarviossa 
tuottoarvio on jonkin verran suurempi kuin tämän vuoden 
ennustekehikossa. Koko maassa kiinteistöveron tuoton arvioidaan 
kasvavan noin prosentilla. 
 
Syyskuun lopussa verotulot yhteensä toteuma on 72,5 %. Kunnan 
tuloveron toteuma on 71,7 %. Yhteisöveron toteuma on 93,9 %. 
Kiinteistöveron toteuma on 68,5 %, koska kiinteistöverot tilitetään 
epätasaisesti useammassa erässä syksyllä. 
 
Valtionosuudet 
 
Valtionosuuksien toteuma on 76,6 % eli hiukan yli tasaisen 
kertymän. OKM:n valtionosuus tulee olemaan noin 88.000 € 
enemmän (eli vähemmän miinuksella) kuin talousarviossa on 
arvioitu.  
 
Kunta haki harkinnanvaraista valtionosuuden korotusta 1.335 milj. 
euroa. Valtiovarainministeriö tekee päätöksen marraskuussa ja 
korotus maksetaan saajille sen jälkeen vuoden 2025 puolella. Koko 
maassa korotukseen on käytettävissä 10,0 milj. €. Korotusta haki 55 
kuntaa yhteensä 57,6 milj. €. Vuonna 2024 kunta sai 
harkinnanvaraista valtionosuuden korotusta 376.000 €. 
 
Korkokulut 
 
Korkojen toteuma on 68,7 %. Talousarviossa korkokuluiksi on 
arvioitu 1,0 milj. euroa. Lainojen korkojen maksuajankohta riippuu 
lyhennysten ajankohdasta. Lainoja on nostettu eri kuukausina, joten 
lyhennykset ja korot erääntyvät epätasaisesti. Ennuste tällä hetkellä 
olevien lainojen koko vuoden korkokustannuksiksi on hiukan yli 1,0 
milj. euroa. 
 
Rahoituslaskelmassa on lainan nostovaltuutta 3,9 milj. euroa, joka 
nostetaan loppuvuoden aikana. Tällä hetkellä lyhytaikaista luottoa on 
5,0 milj. euroa. 
 
Poistot 
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Poistojen toteuma syyskuun lopussa on yhteensä 73,7 %. Poistot 
ovat todelliset yhdeksän kuukauden poistot. Laurin koulun 
saneerauksen poistot kokonaisuudessaan ovat alkaneet heinäkuun 
alusta 2025. Saneerauksen 4. vaiheen E-osan poistot alkavat sen 
valmistuttua. 

 
Käyttöomaisuuskirjanpidossa on jonkin verran vuosien kuluessa 
hankittuja alle 10.000 € arvoisia esineitä, jotka olisi kuulunut hankkia 
käyttötalouden määrärahoilla (ei investointiosaan varatuilla 
määrärahoilla). Näistä esineistä on kirjattu vuosittain poistot. Esineet 
on syytä poistaa kertapoistolla käyttöomaisuuskirjanpidosta. 
Kertapoiston määrä on 63.956,13 €. Lisäksi käyttöomaisuus-
kirjanpidossa on aikanaan jäänyt huomioimatta Laurin yläkoulun 
pihan rakentamiseen saatu rahoitusosuus 14.000 €. Nettolisäys 
poistoihin on 49.956,13 € ja se esitetään hyväksyttäväksi tässä 
raportissa. Poistoihin ei esitetä lisämäärärahaa tässä vaiheessa, 
koska talousarviossa oleva määräraha todennäköisesti riittää myös 
kertapoistoon. 
 
Vuoden 2025 talousarvion neljännesvuosikatsaus tammi–syyskuulta 
lähetetään esityslistan mukana. 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 

vuoden 2025 talousarvion neljännesvuosiraportin liitteen mukaisesti 
ja hyväksyy talousarvioon seuraavat muutokset: 
 
KÄYTTÖTALOUSOSA 
 
Sivistyksen hallinto -tulosalue 87.000 € (tulon lisäys) 
 
Varhaiskasvatus-tulosalue 250.000 € (menon vähennys) 
 
Opetustoimi-tulosalue  -73.000 € (menon lisäys) 
 
Rakennusvalvonta- ja   -17.000 € (menon lisäys) 
ympäristönsuojelu -tulosalue 
 
TULOSLASKELMAOSA 
 
Verotulot   -441.000 € (tulon vähennys) 
 
Valtionosuudet  88.000 € (tulon lisäys) 
 
INVESTOINTIOSA 
 
Irtain omaisuus  -17.500 € (menon lisäys) 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Mynämäen kuntastrategia 2035 
 
Kunnanhallitus 23.06.2025 § 205  
  
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Kuntastrategia on kunnanvaltuuston hyväksymä strategia, josta 
kunnan kaikki keskeisin päätöksenteko, suunnittelu ja kehittäminen 
johdetaan. Kuntalain 37 §:n mukaisesti kunnassa on oltava 
kuntastrategia, jossa valtuusto päättää kunnan toiminnan ja talouden 
pitkän aikavälin tavoitteista. Kuntastrategia tulee tarkistaa vähintään 
kerran valtuuston toimikaudessa. 
 
Yhteiskunnallamme on takana monia merkittäviä muutoksia, jotka 
ovat vaikuttaneet myös kuntien toimintaan, yhteiskunnalliseen 
työnjakoon ja ihmisten arkeen. Nyt päättyneen valtuustokauden 
aikana erityisen suuria vaikutuksia on ollut pandemialla, Ukrainan 
sodan syttymisellä, hyvinvointialueuudistuksella ja TE-palvelu-
uudistuksella. Näiden lisäksi pidempiaikaisemmat ilmiöt, kuten 
väestön ikärakenteen muutos, syntyvyyden väheneminen, 
työelämänmuutokset, ilmastonmuutos, digitalisaatio ja kuntatalouden 
kiristyminen vaikuttavat monin tavoin kunnan toimintaedellytyksiin. 
 
Muutosten keskellä tarvitsemme suuntaviivoja siitä, miten muutokset 
vaikuttavat Mynämäen kunnan toimintaan ja mitä tavoittelemme 
tulevaisuudessa. Tarvitsemme yhteisiä toimintaperiaatteita ja 
yhdessä sovittuja tavoitteita, joiden eteen teemme töitä.  
 
Mynämäen nykyisen kuntastrategia viimeisin päivitys on hyväksytty 
kunnanvaltuustossa 14.11.2022 § 72. Strategian voimassaolo 
päättyy vuoden 2025 lopussa. 
 
Uutta strategiaa on tarkoituksenmukaista valmistella yhtä 
valtuustokautta pidemmällä tähtäimellä ja strategian tavoitevuodeksi 
ehdotetaan asetettavaksi vuosi 2035. Kuntastrategiaa kuitenkin 
arvioidaan uudelleen ja päivitetään seuraavan valtuustokauden 
alussa, vuosina 2029–2030.  
 
Strategiaprosessin kuvaus 
 
Strategian pohja-aineistona käytetään kunnalla käytettävissä olevia 
tilastotietoja ja ennusteita. Erityisesti MDI:n kuntakortin, Vertikalin 
tarjoaman aineiston ja talven 2024–2025 aikana laaditun tila- ja 
palveluverkkoselvityksen tarjoamaa taustadataa hyödynnetään.  
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- Uutta strategiatyötä on jo kevään aikana pohjustettu päättyvän 

strategian totetumisen arvioinnin yhteydessä kunnan 
työntekijöiden ja luopuvien luottamushenkilöiden osalta. 

 
- Kuntalaiset ja muut sidosryhmät pyritään saamaan aktiivisesti 

osallistumaan uuden strategian pohdintaan. Ensimmäisenä 
vaiheena kuntalaisille ja sidosryhmille avataan kesän ajaksi 
tulevaisuuskysely, johon pääsee vastaamaan 14.8.2025 saakka.  

 
- Uudet luottamushenkilöt aloittavat strategian työstämisen 

luottamushenkilöiden koulutuspäivän yhteydessä 16.8.2025.  
 

- Syyskuun aikana järjestetään strategiatyöpajoja lautakunnille, 
valtuustoryhmille, vaikuttajaryhmille (vanhusneuvosto, 
vammaisneuvosto, nuorten vaikuttajaryhmä ja lapsineuvosto), 
yrityskentälle, yhdistyksille sekä mahdollisissa muissa 
sidosryhmissä.  

 
- Lokakuussa kootaan aineiston pohjalta strategian luonnos, jonka 

viimeistelyyn osallistuu valtuusto. 
 

- Marraskuussa strategian luonnosta voivat kommentoida niin 
kuntalaiset kuin sidosryhmätkin. 

 
- Strategia viimeistellään ja tavoitteena on, että strategia voidaan 

viedä päätöksentekoon ja hyväksyttäväksi joulukuussa.  
 

Kuntastrategiaa täydennetään erilaisilla kunnan toimintaa ohjaavilla 
ohjelmilla (kuten elinvoimaohjelma, maapoliittinen ohjelma, viestintä- 
ja markkinointiohjelma), jotka päivitetään uuden strategian 
painopisteiden mukaisiksi vuoden 2026 aikana.  
 
Esityslistan mukana lähetään strategiaprosessin kuvaus.   
 

Yritysvaikutukset: Kuntastrategialla suunnataan kunnan tulevaisuuden toimintaa ja 
painopisteitä. Strategialla voi sen toimeenpanon yhteydessä olla 
merkittäviä yritysvaikutuksia niin yritysten kehittymismahdollisuuksiin 
yleisesti kuin yksittäisenkin yrityksen osalta.  

 
Lapsivaikutukset: Kuntastrategialla suunnataan kunnan tulevaisuuden toimintaa ja 

painopisteitä, joten strategialla on todennäköisesti myös 
lapsivaikutuksia. On tärkeää, että lapset ja nuoret saadaan mukaan 
vaikuttamaan kuntastrategiatyöhön.  

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus hyväksyy strategiaprosessin toteutettavaksi 

esittelyssä kuvatulla tavalla. 
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Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 311    
235/00.01.02.00/2025    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Strategiatyö on edennyt syyskauden aikana pääosin suunnitellulla 
tavalla. Kuntalaiset osallistuivat kesän aikana aktiivisesti strategiaa 
koskeviin keskusteluihin kesätapahtumissa ja strategiakyselyyn 
vastasi yhteensä noin 500 kuntalaista.  
 
Luottamushenkilöt ovat työstäneet strategiaa niin yhteisissä 
seminaareissa kuin itsenäisesti ryhmäkokouksissaan. Strategian 
työstö aloitettiin seminaarissa 16.8.2025, ensimmäistä alustavaa 
luonnosta esiteltiin luottamushenkilöiden talousarvioseminaarin 
yhteydessä 2.10.2025 ja asian käsittelyä jatkettiin edelleen 
luottamushenkilöiden strategiaseminaarissa 27.10.2025. Luonnosta 
ovat kommentoineet myös työntekijät työyksikköpalavereissaan.  
 
Jotta strategiaprosessissa ehditään osallistaa vaikuttajaryhmiä, 
sidosryhmiä ja kuntalaisia alun perin suunnitellulla tavalla, on 
strategian aikataulua tarpeen hieman väljentää. Strategian alustava 
luonnos avataan kommentoitavaksi marras–joulukuun aikana, 
strategiaa viimeistellään luottamushenkilöiden toimesta 
tammikuussa ja hyväksyttäväksi strategia viedään vuoden 2026 
ensimmäiseen valtuuston kokoukseen. 
 
Edellisessä käsittelyssä ollut strategiaprosessin kuvaus lähetetään 
esityslistan mukana. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus hyväksyy kuntastrategiaprosessin korjatun 

aikataulun. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Jäsenen ja varajäsenen valitseminen työllisyyslautakuntaan ja 
ympäristöterveydenhuollon lautakuntaan toimikaudeksi 2025–2029 
 
Kunnanhallitus 09.06.2025 § 168  
  
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Uudenkaupungin ympäristöterveydenhuollon lautakunnasta on 
edelleen voimassa sopimus, jonka mukaan lautakunnassa on 12 
jäsentä, joista Mynämäen kunta valitsee kaksi jäsentä ja heille henki-
lökohtaiset varajäsenet. 
 
Lounais-Suomen jätehuoltolautakunnan sopimuksen mukaan lau-
takunnassa on yhteensä 16 jäsentä, joista sopimuksen mukaan 
aikavälillä 2025-2029 Mynämäen kunta valitsee yhden varsinaisen 
jäsenen. 
 
Varsinais-Suomen liiton perussopimuksen mukaan jäsenkunnat 
valitsevat edustajat edustajainkokoukseen kuntavaaleja edeltävän 
kalenterivuoden lopun väkiluvun perusteella siten, että kullakin 
jäsenkunnalla on yksi edustaja jokaista alkavaa viittätuhatta 
asukasta kohti, kuitenkin enintään viisi edustajaa. Edustajainkokous 
valitsee jäsenkuntia edustavat maakuntavaltuuston jäsenet ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. 
  
Kullekin edustajalle valitaan henkilökohtainen varaedustaja. 
Edustajan ja varaedustajan on oltava jäsenkuntien valtuutettuja. 
Mynämäen kunta valitsee edustajainkokoukseen kaksi edustajaa ja 
heille henkilökohtaiset varaedustajat. 
 
Edustajainkokous pidetään ma 1.9.2025 klo 13. 
 
Raision seudun koulutuskuntayhtymän perussopimuksen mu-
kaan yhtymävaltuustossa on jokaisesta jäsenkunnasta yksi jäsen ku-
takin kunnan varaamaa 17 §:ssä tarkoitettua alkavaa kymmentä 
osuutta kohti, kuitenkin enintään 3 jäsentä. Perussopimuksen 17 §:n 
mukaan Mynämäellä on 21 osuutta. Mynämäen kunta valitsee siten 
kolme jäsentä ja varajäsentä. 
 
Työllisyysaluelautakunta 
Turun työllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen mukaan Turun 
läntiset kunnat eli eli Masku, Mynämäki, Naantali, Nousiainen, Raisio 
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ja Rusko valitsevat valtuustokaudeksi yhteensä kaksi jäsentä ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet. Kunnanhallitus on elokuussa 
2024 työllisyysaluelautakunnan jäseniä käsitellessään edellyttänyt, 
että ennen seuraavien jäsenten valintaa on jäsenten 
paikkajakojärjestyksestä käytävä neuvottelut kuntaryhmän kuntien 
kesken. Tätä poliittista neuvottelua ei ole vielä pidetty. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee 

toimikaudeksi 2025–2029 
 
Uudenkaupungin ympäristöterveydenhuollon lautakuntaan kaksi 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet, 
 
Lounais-Suomen jätehuoltolautakuntaan yhden varsinaisen jäsenen, 
 
Varsinais-Suomen liiton edustajainkokoukseen kaksi jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet ja   
 
Raision seudun koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuustoon kolme 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
Työllisyyslautakunnan jäsenistä päätetään, kun kunnat ovat yhdessä 
sopineet jäsenten ja varajäsenten nimeämisen vuorojärjestyksen. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 16.06.2025 § 54  
  
 
Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto valitsee toimikaudeksi 2025–2029 

 
Uudenkaupungin ympäristöterveydenhuollon lautakuntaan kaksi 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet, 
 
Lounais-Suomen jätehuoltolautakuntaan yhden varsinaisen jäsenen, 
 
Varsinais-Suomen liiton edustajainkokoukseen kaksi jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet ja   
 
Raision seudun koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuustoon kolme 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
Työllisyyslautakunnan jäsenistä päätetään, kun kunnat ovat yhdessä 
sopineet jäsenten ja varajäsenten nimeämisen vuorojärjestyksen. 
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Päätös: Kunnanvaltuusto valitsi kunnan edustajiksi kuntayhtymiin ja 
yhteislautakuntiin yksimielisesti seuraavat jäsenet ja varajäsenet:  
 
Uudenkaupungin ympäristöterveydenhuollon lautakuntaan 
 
jäsen   varajäsen 
 
Rami-Matti Yrjälä  Sanna Kylänpää 
Marianne Jaakkola  Anne Mäkisalo 
 
 
Lounais-Suomen jätehuoltolautakuntaan 
 
jäsen 
 
Henri Arvio 
 
 
Varsinais-Suomen liitton edustajainkokoukseen 
 
jäsen   varajäsen 
 
Juha Vanhanen  Jouko Suominen 
Markus Ylis-Junttila  Mika Hurme 
 
 
Raision seudun koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuustoon 
 
jäsen   varajäsen 
 
Petteri Huuskonen  Aappo Kontu 
Marko Setälä  Annukka Viitanen 
Veronika Markkanen  Olavi Konttila 
 

 
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 312    
184/00.00.01.01/2025    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Työllisyysaluelautakunta 
 
Turun työllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen mukaan Turun 
läntiset kunnat eli Masku, Mynämäki, Naantali, Nousiainen, Raisio ja 



 
MYNÄMÄEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 16/2025  31 
 
Kunnanhallitus § 168 09.06.2025 
Kunnanvaltuusto § 54 16.06.2025 
Kunnanhallitus § 312 03.11.2025 
 

 

Rusko valitsevat valtuustokaudeksi yhteensä kaksi jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
Turun seutukunnan läntisen alueen kuntien luottamushenkilöjohtajat 
eivät ole neuvotelleet kuntien välisestä paikkajaosta. Mynämäen 
käsityksen mukaan Varsinais-Suomen liiton valintatoimikunnassa on 
sovittu, että tälle kaudelle Raisio ja Naantali nimeävät varsinaiset 
jäsenet ja Masku ja Rusko varajäsenet. 
 
Paikkajaon kierrosta jatkoa ajatellen ei ole kuntien välillä vielä 
neuvoteltu ja Mynämäen kunta toteaa, että neuvottelut paikkajaon 
pitkän aikavälin kiertojärjestyksestä on tärkeä käydä 
mahdollisimman pian. Paikkajaon kierrosta tulee sopia, kuten 
työllisyysalueen muissa kunnissa on tehty. 
 
Ympäristöterveydenhuollon lautakunta 
 
Varsinais-Suomen liiton valintatoimikunnalta on 28.10.2025 saatu 
uusi tieto alueen kuntien paikkajaosta lautakunnassa. Asia piti 
käsitellä uudelleen ympäristöterveydenhuollon sopimuksen 
päivityksen takia. Uuden jaon mukaan Mynämäen kunta valitsee 
yhteensä kolme jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
Valintatoimikunnan ehdotuksen mukaan kolmas jäsen ja varajäsen 
valitaan Vasemmistoliitosta. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto hyväksyy 

Varsinais-Suomen liiton valintatoimikunnan neuvotteleman 
paikkajaon, jossa Turun seudun läntisen alueen kuntien nimeämät 
jäsenet työllisyysaluelautakuntaan valitsevat Raision ja Naantalin 
kaupungit ja varajäsenet valitsevat Maskun ja Ruskon kunnat. 
Mynämäen kunta edellyttää, että kuntien väliset neuvottelut 
paikkajaon kierrosta käydään asianmukaisesti siten, että 
paikkajakokiertoa voidaan muuttaa jo valtuustokauden puolivälistä. 
 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee 
ympäristöterveydenhuollon lautakuntaan kolmannen jäsenen ja 
hänelle henkilökohtaisen varajäsenen. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti esittää kunnanvaltuustolle, että 
ympäristöterveydenhuollon lautakuntaan valitaan varsinaiseksi 
jäseneksi Kai Keppola ja varajäseneksi Leena Rautiola. 
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Käräjäoikeuden lautamiehen valitseminen toimikaudeksi 2025–2029 
 
Kunnanhallitus 09.06.2025 § 170  
  
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain (22.12.2019/11) 4 §:n 
mukaan valtuusto valitsee lautamiehet toimikauttaan vastaavaksi 
ajaksi. Kunnasta valittavien lautamiesten tulee mahdollisimman 
tasapuolisesti edustaa kunnan väestön ikä-, elinkeino-, sukupuoli- ja 
kielijakautumaa.  

 
Käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain 2 §:n mukaan lautamie-
hen tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa 
asuva Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka toiminta-
kelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettävä sopivana toimimaan 
lautamiehenä. Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on 
valintahetkellä alle 25-vuotias tai joka on täyttänyt 65 vuotta. 
Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka yleisessä 
tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa tai joka virassaan 
suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai 
poliisivalvontaa, ei myöskään virallinen syyttäjä, asianajaja tai muu 
ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö. 

 
 Tasa-arvolain 4 a §:n koskee myös kunnan valtion toimielimeen va-

litsemia jäseniä, jollei ao. erityislaissa ole tarkempia säännöksiä va-
littavien henkilöiden kelpoisuudesta. 
 
Nykyisten lautamiesten toimikausi päättyy, kun kunnanvaltuustot 
ovat valinneet uudet lautamiehet ja valinnat ovat tulleet 
lainvoimaisiksi. 
 
Tuomioistuinvirasto pyysi huhtikuussa kunnilta lausunnon 
valtuustokaudella 2025–2029 valittavien lautamiesten määrästä. 
Mynämäen kunta lausui, että lautamiehiä on valittava vähintään yksi 
ja että lautamiesistuntojen määrän kasvun takia kunnasta valittavien 
lautamiesten määrä tulisi lisätä. Tuomioistuinvirastolta ei ole vielä 
tullut vahvistusta Varsinais-Suomen käräjäoikeuteen kuuluvien kun-
tien lautamiesten lukumäärästä. Valtuustokaudella 2021–2025 My-
nämäestä valittiin yksi lautamies. 
 
Kunnanhallitus voi esittää asian kunnanvaltuustolle. Mikäli 
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tuomioistuinviraston päätös ei tule kunnanvaltuuston kokoukseen 
16.6.2025 mennessä, kunnanvaltuusto voi siirtää asian seuraavaan 
kokoukseen. 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee 

käräjäoikeuden lautamiehen/lautamiehet toimikaudeksi 2025–2029,  
mikäli tuomioistuinviraston päätös lautamiesten määrästä saadaan 
kunnanvaltuuston kokoukseen mennessä. Uusien lautamiesten 
toimikausi alkaa, kun päätös on lainvoimainen tai laamanni on muuta 
ilmoittanut. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 16.06.2025 § 56  
  
 
Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto valitsee käräjäoikeuden lautamiehen/lautamiehet 

toimikaudeksi 2025–2029,  mikäli tuomioistuinviraston päätös 
lautamiesten määrästä saadaan kunnanvaltuuston kokoukseen 
mennessä. Uusien lautamiesten toimikausi alkaa, kun päätös on 
lainvoimainen tai laamanni on muuta ilmoittanut. 
 

Päätös: Kunnanvaltuusto valitsi yksimielisesti käräjäoikeuden lautamieheksi 
toimikaudelle 2025–2029 Mika Vilolan. 
 
Todettiin, että tuomioistuinviraston päätöstä lautamiesten 
lukumäärästä ei ole vielä tullut. 

 
 
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 313    
186/00.00.01.01/2025    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Tuomioistuinvirasto on tehnyt päätöksen lautamiesten määrästä jo 
toukokuussa 2025, mutta päätös ei edelleenkään ole tullut 
Mynämäen kunnalle. Päätös on nyt saatu toisesta kunnasta. 
 
Tuomioistuinviraston päätöksen mukaan Mynämäen kunta valitsee 
kaksi käräjäoikeuden lautamiestä toimikaudelle 2025–2029. 
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Tuomioistuinviraston päätös lähetetään esityslistan mukana. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee 

toisen käräjäoikeuden lautamiehen toimikaudelle 2025–2029. 
 

Päätös: Kunnanhallitus päätti yksimielisesti esittää kunnanvaltuustolle, että 
käräjäoikeuden lautamieheksi valitaan toimikaudeksi 2025–2029 
Jenna Marttila. 
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Paikallinen virka- ja työehtosopimus vuosilomapäivien rahaksi vaihtamisesta 
 
YT-ryhmä 15.09.2025 § 35  
  
 

Asian valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen p. 044 078 4670  
Henkilöstöasiantuntija Tanita Ojansivu p. 040 152 6070 
 
Kunta-alan yleiseen virka- ja työehtosopimukseen 2025-2028 on 
tullut lisäyksiä paikallisella virka- ja työehtosopimuksella toisin 
sovittavaksi. 
 
Työaikaluku 25 § 1 mom. lepoaika ja 4 § 2 mom.  kohdat 3 ja 5 
koulutustilaisuus sekä lääkärin määräämät tutkimukset 
 
KVTESin yleisen osan 4 § 2 momenttiin on lisätty mahdollisuus 
sopia paikallisella virka- ja työehtosopimuksella työajaksi työaikana 
ruokailu, työaikaluvun mukainen koulutukseen osallistuminen sekä 
lääkärin määräämät tutkimukset. 
 
Työaikaluvun 4 § 2 momentin 3 kohdan mukaan työajaksi luetaan 
koulutus, johon työnantaja määrää työntekijän/viranhaltijan 
osallistumaan. Uuden määräyksen mukaan paikallisella virka- ja 
työehtosopimuksella voidaan sopia, että koulutus on työaikaa 
muissakin kuin työaikaluvun 4 § 2 momentin 3 kohdan mukaisissa 
tilanteissa. 
 
Työaikaluvun 25 § 1 momentin mukaista lepoaikaa (ruokailutauko) ei 
lueta työaikaan. Poikkeuksena on sopimuskohdassa mainittu tilanne, 
jossa lepoaikaa ei voida virka- tai työtehtävien laadun vuoksi 
järjestää, jolloin viranhaltijalle/työntekijälle on annettava tilaisuus 
aterioida työpaikalla työaikana. Uuden määräyksen mukaan 
paikallisella virka- ja työehtosopimuksella voidaan sopia siitä, että 
ruokailu on työaikaa myös tilanteissa, joissa lepoaika voidaan 
järjestää. 
 
KVTES yleisen osan 4 § 2 momenttiin on lisätty myös määräys, 
jonka mukaan paikallisella virka- ja työehtosopimuksella voidaan 
sopia toisin myös työntekijän/viranhaltijan eduksi työaikaluvun 4 § 2 
momentin 5 kohdasta (lääkärin lähetteellä määräämät tutkimukset). 
 
Työaikaluvun 4 § 2 momentin 5 kohdan mukaan lääkärin lähetteellä 
määräämiin tutkimuksiin sekä synnytystä edeltäviin lääketieteellisiin 
tutkimuksiin kulunutta aikaa ei lueta työajaksi, mutta 
viranhaltijalle/työntekijälle järjestetään vapautus työstä sopimukseen 
kirjattujen edellytysten täyttyessä. 



 
MYNÄMÄEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 16/2025  36 
 
YT-ryhmä § 35 15.09.2025 
Kunnanhallitus § 314 03.11.2025 
 

 

 
Uuden määräyksen mukaan paikallisella virka- ja 
työehtosopimuksella voidaan sopia myös tästä sopimuskohdasta 
toisin siten, että myös muihin kuin sopimusmääräykseen kirjatuissa 
toimenpiteissä voidaan järjestää vapautus työstä, jos ne sijoittuvat 
työvuoroluettelon mukaiseen työaikaan. Paikallisella virka- ja 
työehtosopimuksella voidaan myös sopia siitä, että 
sopimusmääräyksissä taikka muissa erikseen sovitussa 
tutkimuksissa käyntiaika on työaikaa, jos se sijoittuu 
työvuoroluettelon mukaiseen työaikaan. 

  
 Työnantajan näkemys on, että edellä selostetuista määräyksistä ei 

poiketa paikallisella virka- ja työehtosopimuksella. 
 
 Vuosilomapäivien vaihtaminen rahaksi 
  
 Vuosilomalukuun lisättiin uusi määräaikainen sopimuskauden 

1.5.2025–29.2.2028 voimassa oleva määräys (23 §), jonka mukaan 
paikallisella virka- ja työehtosopimuksella voidaan sopia 30 
vuosilomapäivän ylittävän loman osan vaihtamisesta rahaksi. 
 
Tämän määräyksen perusteella voidaan vaihtaa 
lomanmääräytymisvuosien 2024–2025, 2025–2026 ja 2026–2027 
vuosilomia. Kultakin lomanmääräytymisvuodelta voidaan vaihtaa 1–
8 vuosilomapäivää rahaksi. 
 
Vuosilomaluvun 8 §:ään on lisätty 5 momentti, jonka mukaan 
vuosilomaluvun 23 §:n mukaisten edellytysten täyttyessä työnantaja 
ja työntekijä/viranhaltija voivat sopia lomanmääräytymisvuodelta 
ansaitun vuosiloman 30 vuosilomapäivän ylittävien päivien osalta 
loman vaihtamisesta rahaksi. 
 
Uuden sopimuskohdan soveltaminen edellyttää, että sen 
käyttöönottamisesta sovitaan pääsopimuksen 12 §:n mukaisella 
paikallisella virka- ja työehtosopimuksella. Lomapäivien 
vaihtamisesta rahaksi sovitaan tämän jälkeen kirjallisesti 
työntekijän/viranhaltijan ja työnantajan välillä. Sopimus tehdään 
kirjallisesti aikaisintaan lomanmääräytymisvuoden päätyttyä ja 
viimeistään vuoden kuluessa lomakauden päättymisestä. 
Sopimukseen kirjataan, minkä lomanmääräytymisvuoden 
vuosilomista on kysymys. 
 
Työnantajan näkemys on, että vuosilomapäiviä voisi edellä kuvatuin 
edellytyksin vaihtaa rahaksi.  

 
Päätösehdotus 
(hj): YT-ryhmä hyväksyy työnantajan ehdotuksen siitä, että yli 30 

vuosilomapäivää ylittävät lomapäivät (1-8 vuosilomapäivää) voi 
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jatkossa vaihtaa rahaksi työntekijän/viranhaltijan ja työnantajan niin 
sopiessa. Asiasta laaditaan paikallinen virka- ja työehtosopimus, 
joka lähetetään järjestöille allekirjoitettavaksi, sekä toimintaohjeet. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 314    
300/01.00.01/2025    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Henkilöstöasiantuntija Tanita Ojansivu p. 040 152 6070 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen p. 044 078 4670 
 
 
Ammattijärjestöistä Tehyn, Jytyn, Superin, JUKO:n ja JHL:n 
pääluottamusmiehet ovat hyväksyneet sopimuksen liitteen 
mukaisena. 
 
Hallintosäännön 23 § 18. kohdan mukaan työnantajan puolesta 
paikalliset virka- ja työehtosopimukset hyväksyy kunnanhallitus. 
 
Paikallinen virka- ja työehtosopimus vuosilomapäivien vaihtamisesta 
rahaksi on esityslistan liitteenä. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus hyväksyy paikallisen virka- ja työehtosopimuksen 

vuosilomapäivien vaihtamisesta rahaksi liitteen mukaisesti. Sopimus 
koskee koko kunnan henkilökuntaa eli kaikkiin ammattijärjestöihin 
kuuluvia ja myös ammattijärjestöihin kuulumattomia. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Palkkasihteerin toimen täyttölupa 
  
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 315    
30/01.01.01.00/2020    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Kunnan toinen palkkasihteeri jää eläkkeelle vuoden 2026 
alkupuoliskolla. Toimi täytetään toistaiseksi, koska tehtäviä ei ole 
niiden määrän takia mahdollista siirtää toiselle palkkasihteerille eikä 
kunnassa ole muutakaan resurssia käytettäväksi palkkasihteerin 
tehtäviin. Toimi täytetään hyvissä ajoin, jotta perehdyttämiselle jää 
riittävästi aikaa. 
 
Hallintosäännön 37 §:n mukaan toimen täyttää hallintojohtaja. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus oikeuttaa hallintojohtajan täyttämään palkkasihteerin 

toimen toistaiseksi alkuvuodesta 2026 alkaen. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Laitoshuoltajan toimen täyttölupa 
  
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 316    
30/01.01.01.00/2020    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Tekninen toimi/tilalaitos hakee lupaa laitoshuoltajan toimen 
täyttämiseen 1.1.2026 alkaen toistaiseksi. Kyseessä on vakituisen 
eläkkeelle jäävän työntekijän tilalle palkattava laitoshuoltaja.  

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus oikeuttaa tilalaitoksen täyttämään laitoshuoltajan 

toimen toistaiseksi 1.1.2026 alkaen. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Lautakuntien päätösten ja viranhaltijapäätösten otto-oikeus 
  
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 317    
   
 

Valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
Kuntalain 92 §:n (410/2015) mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen 
puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai hallintosäännössä määrätty kunnan 
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on 
tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. 

 
 Hallintosäännössä voidaan määrätä, että 1 momentissa tarkoitettu oikeus 

koskee vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosäännössä 
määrättyä kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viran-
omaisen tai lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei 
kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1. mo-
mentissa tarkoitettu johtosäännössä määrätty kunnan viranhaltija ole il-
moittanut asian ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

 
 Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi viimeistään sen ajan 

kuluessa, jossa kuntalain 134 §:ssä (410/2015) tarkoitettu oikaisuvaatimus 
päätöksestä on tehtävä (14 päivän kuluessa tiedoksisaannista). Ylemmän 
toimielimen käsiteltäväksi ei saa kuitenkaan ottaa: 
1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusme-

nettelyä koskevia asioita; eikä 
2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoi-

men asioita. 
3. kuntalain 51 §:ssä (410/2015) tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimieli-

melle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 

Hallintosäännön 18 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen käsi-
teltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai 
kunnanjohtaja ja kunnanjohtajan estyneenä ollessa hallintojohtaja. Asian 
ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunta, lautakunnan 
puheenjohtaja ja lautakunnan esittelijä. 
 
Hallintosäännön 28 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen käsi-
teltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai 
kunnanjohtaja. Puheenjohtajan ollessa estynyt varapuheenjohtaja voi teh-
dä ottopäätöksen. Vastaavasti esittelijän ollessa estynyt esittelijän sijainen 
voi tehdä ottopäätöksen. Hallintosäännön 30 §:n mukaan asian ottamises-
ta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunnan ja sen puheenjohta-
jan lisäksi lautakunnan esittelijä. 
 
Hallintosäännön 31 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viranomaisen 
on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään otto-kelpoisista päätöksistä 
lukuun ottamatta sellaisia asioita ja asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on 
päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 



 
MYNÄMÄEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 16/2025  41 
 
Kunnanhallitus § 317 03.11.2025 
 

 

 
Ilmoitus on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. 
Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoitta-
misesta. 
 
Päätökset, joita ei tarvitse ilmoittaa: 
 henkilövalinnat, joissa yhden vuoden yhtäjaksoinen määräaika yh-

dellä tai useammalla virkamääräyksellä tai työsopimuksella ei ylity 
 virka- tai työehtosopimuksen mukaiset etuudet, jotka eivät ole har-

kinnanvaraisia 
 harkinnanvaraiset palkattomat virkavapaudet ja työlomat yhtäjaksoi-

sesti enintään yhdeksi vuodeksi 
 henkilöstöasiat, jotka työnantaja on oikeutettu päättämään 
 päätökset, joiden ilmoitusvelvollisuudesta kunnanhallitus tai lauta-

kunta on toimielimen tai viranhaltijan vapauttanut. 
 

Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden 
estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian 
ottamisesta kunnanhallituksen tai lautakunnan ylemmän viranomaisen kä-
siteltäväksi. 
 
Kunnanhallitus sekä lautakunta voi ennalta ilmoittaa, minkälaisissa asiois-
sa se ei tule käyttämään otto-oikeutta. Em. ilmoituksesta huolimatta kun-
nanhallitus sekä lautakunta voi tarvittaessa käyttää otto-oikeutta ilmoituk-
sessa mainituissa asioissa. 
 
Kokoukselle esitellään seuraavat pöytäkirjat: 
 
 kokous nähtävillä otto-oikeusaika päättyy 
sivistyslautakunta 21.10.2025 24.10.2025 7.11.2025 
tekninen lautakunta 22.10.2025 27.10.2025 10.11.2025 
 
Kunnanjohtaja ja hallintojohtaja eivät ole tehneet viranhaltijapäätöksiä 15.–
28.10.2025. 

 
Ehdotus  
(kj): Kunnanhallitus päättää, että se ei käytä kuntalain mukaista otto-oikeuttaan 

yllämainituissa lautakuntien kokouksissa tehtyihin päätöksiin.  
 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Konserni- ja yhteistyöasiat 
  
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 318    
   
    
 

Raision seudun koulutuskuntayhtymä 
• yhtymähallituksen esityslista 30.10.2025 

 
Numera Palvelut Oy 

• neuvottelukunnan pöytäkirja 19.6.2025 
• neuvottelukunnan esityslista 25.11.2025 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Lisäksi merkittiin tiedoksi: 
 
Työllisyysaluelautakunta 

• pöytäkirja 22.10.2025 
 

Jätehuoltolautakunta 
• pöytäkirja 22.10.2025 
• jätehuoltomääräykset 1.1.2026 alkaen
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Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 319    
      
 

Vammaisneuvosto 
• kokousmuistio 21.10.2025 

 
Varsinais-Suomen ELY-keskus 

• Varsinais-Suomen työllisyyskatsaus syyskuulta 2025: 
työttömien työnhakijoiden määrä 9/2025  299 hlöä = 8,6 % ja 
8/2025  297 hlöä = 8,6 % 

 
Nousiaisten kunta 

• kunnanhallitus 27.10.2025 § 241: Lausunnon antaminen 
Raision seudun koulutuskuntayhtymän talousarviosta ja 
toimintasuunnitelmasta vuodelle 2026 ja taloussuunnitelmasta 
vuosille 2026–2028 

 
Ruskon kunta 

• kunnanhallitus 20.10.2025 § 227: Lausunto Raision seudun 
koulutuskuntayhtymän talousarviosta ja toiminta-
suunnitelmasta vuodelle 2026 ja taloussuunnitelmasta 
vuosille 2027–2028 

 
Naantalin kaupunki 

• kaupunginhallitus 20.10.2025 § 255: Lausunto Raision 
seudun koulutuskuntayhtymän (Raseko) talousarvio ja 
toimintasuunnitelma vuodelle 2026 ja taloussuunnitelma 
vuosille 2026–2028 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 320 03.11.2025 
 

 

 
Kunnanjohtajan katsaus 
  
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 320    
   
    

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kunnanjohtajan suullisen 

katsauksen ajankohtaisiin ja valmisteluvaiheen asioihin. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 321 03.11.2025 
 

 

 
Muut esille tulevat asiat 
  
Kunnanhallitus 03.11.2025 § 321    
   
    
    

 
Päätös: Muita asioita ei ollut. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 304, § 305, § 306, § 307, § 308, § 309, § 
310, § 311, § 312, § 313, § 315, § 316, § 317, § 318, § 319, § 320, § 321 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 314 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. 
 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Mynämäen kunnanvirastoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kunnanviraston aukioloajan 
päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä.  
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
suostumuksella katsotaan tämän saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Mynämäen 
Kunnanhallitus 

 
Kunnan yhteystiedot: 

 
Postiosoite:  Vehmaantie 111, 23100 Mynämäki 
Sähköpostiosoite:  kunta@mynamaki.fi 
Puhelinnumero:  02 437 6600  

 
Kunnanviraston aukioloaika on ma–pe klo 9.00–15.00. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuksen tekijä antaa luvan päätöksen tiedoksi 
antamiseen sähköisenä viestinä, pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja ja pöytäkirjan ote 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mynämäen 
kunnanvirastosta. 
 
Pöytäkirja on 6.11.2025 alkaen nähtävillä kunnan verkkosivulla 
www.mynamaki.fi/esityslistat-ja-poytakirjat.     
 


