
 
Hyvinvoinnin vuosiraportti 2024 
 
Hyvinvointijaosto 18.09.2025 § 3  
  
 

Asian valmistelija: 
Hyvinvointipäällikkö Anu Saarni, p. 050 300 2508 
 
Laki sosiaali- ja terveyspalvelujen järjestämisestä (612/2021) 
velvoittaa kuntia huolehtimaan terveyden ja hyvinvoinnin 
edellytysten huomioimisesta kaikkien hallinnonalojen toiminnassa ja 
strategisessa suunnittelussa. Kuntien on myös seurattava väestön 
terveyttä, hyvinvointia ja toteutettuja toimenpiteitä. 
Valtuustolle on kerran valtuustokaudessa valmisteltava laajempi 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma, minkä lisäksi valtuustolle 
raportoidaan vuosittain hyvinvointiraportti. 
 
Mynämäen kunnan hyvinvointiraportti 2024 on nykytilan kuvaus, joka 
pohjautuu SWOT-analyysiin, hyvinvoinnin indikaattoreihin sekä Tea- 
viisarin tuloksiin. Hyvinvoinnin vuosiraportti antaa ajantasaisen ja 
kattavan kuvan hyvinvointityön nykytilasta kunnassa. 
 
Hyvinvoinnin vuosiraportin 2024 luonnos on luettavissa sähköisessä 
järjestelmässä hyvinvointikertomus.fi-järjestelmästä 
verkkosivuosoitteesta: 
 
https://www.hyvinvointikertomus.fi/index.html/document/share/2c918
0839917c130019932f556860002 
 
Linkki on aktiivinen 31.12.2025 asti. Tässä liitteenä oleva raportti on 
luonnosversio. Kun hyvinvoinnin vuosiraportti 2024 on hyväksytty 
valtuustossa, on virallinen versio sen jälkeen nähtävillä 
hyvinvointikertomus.fi-sivustolla. 
 
Sähköisen hyvinvointikertomus.fi-järjestelmän kautta on nähtävissä 
indikaattoreiden selitteet, lähteet sekä indikaattorikuvaajat 
valitsemalla haluttu indikaattori. Esityslistan liitteenä olevasta 
dokumentista ei ilmene edellämainittuja indikaattoreiden dataa. 
Valtuuston päätöksenteon jälkeen hyvinvointiraportti 2024  
merkitään järjestelmässä hyväksytyksi. Lisäksi dokumentti 
toimitetaan hyvinvointialueelle ja se on jatkossa nähtävillä 
hyvinvointikertomus.fi-järjestelmässä. 

  
Lapsivaikutukset: Hyvinvointityöllä edistetään lasten ja nuorten terveyttä ja hyvinvointia 

kunnassa. 
 
Päätösehdotus 
(hyvinvointipäällikkö): Hyvinvointijaosto päättää hyväksyä osaltaan hyvinvoinnin 

vuosiraportin 2024. Vuosiraportti lähetetään edelleen 
kunnanhallitukselle sekä -valtuustolle käsiteltäväksi. 
Kunnanvaltuuston käsittelyn jälkeen hyvinvoinnin vuosiraportti 
lähetetään tiedoksi sivistyslautakunnalle ja tekniselle lautakunnalle 
sekä vaikuttamistoimielimille. 

https://www.hyvinvointikertomus.fi/index.html/document/share/2c9180839917c130019932f556860002
https://www.hyvinvointikertomus.fi/index.html/document/share/2c9180839917c130019932f556860002


 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti seuraavin lisäyksin: 

 
Hyvinvointijaosto haluaa nostaa esille yläkouluikäisten fyysisen ja 
henkisen hyvinvoinnin tilan ja liikuntamahdollisuuksien lisäämisen. 
Vuosiraportissa on hyvä jatkossa näkyä hyvinvointisuunnitelman 
tavoitteet ja niiden seuranta. 

 
 
Kunnanhallitus 29.09.2025 § 273    
291/12.05.09/2025    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hyvinvointipäällikkö Anu Saarni, p. 050 300 2508 
 
 
Hyvinvoinnin vuosiraportti 2024 löytyy yllä mainitusta 
verkkosivuosoitteesta. Esityslistan mukana lähetettävästä 
dokumentista ei ilmene hyvinvoinnin indikaattoreiden dataa. 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 

Mynämäen kunnan hyvinvoinnin vuosiraportin 2024. 
Kunnanvaltuuston käsittelyn jälkeen hyvinvoinnin vuosiraportti 
lähetetään tiedoksi sivistyslautakunnalle ja tekniselle lautakunnalle 
sekä vaikuttamistoimielimille.   
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Hyvinvointipäällikkö Anu Saarni oli kokouksessa läsnä tämän asian 
käsittelyn ajan. 

 


