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Mynamaen kunnassa on useita yhdistyksia ja seuroja, jotka
jarjestavat monipuolisia palveluita kuntalaisille seka itsenaisesti etta
yhteisty0ssa kunnan kanssa. Kunnan ja kolmannen sektorin valisen
yhteistyon ja avoimuuden lisddmiseksi on kunnan terveyden ja
hyvinvoinnin edistdmisen rakenteisiin kuuluva hyvinvointifoorumi
kokoontunut kaksi kertaa vuodessa. Nykyinen hyvinvointityon
rakenne on ollut kaytdssa vuodesta 2023.

Kevaalla 2025 pidetyssa hyvinvointifoorumissa kysyttiin seurojen ja
yhdistysten mielipiteita siitd mihin suuntaan ty6ta tulisi vieda. Nama
mielipiteet huomioidaan hyvinvointifoorumin tyoskentelyn
kehittamisessa. Tavoitteena on myds, etta foorumiin osallistuisi
entista enemman eri toimijoita Mynamaessa toimivista yhdistyksista
ja seuroista.

Osassa vallitsevista kaytanteista on ollut epatietoisuutta mm. siksi,
etta seka kunnan tyontekijoissa etta seura- ja yhdistystoimijoissa on
ollut henkildmuutoksia vuosien varrella. Tasta syysta
yhteistyokokonaisuutta kartoitetaan ja tarkastellaan kolmannen
sektorin toimijoiden kanssa yhteisty0ssa, jotta saataisiin luotua
yhtenaiset kaytannot esimerkiksi kunnan ja kolmannen sektorin
toimijoiden valisiin sopimuksiin. Operatiivista kartoitustyota tekevat
hallintokunnat yhdessa.

Tyon tavoitteena on selkeyttaa ja parantaa yhteistyota ja lisata myos
avoimuutta toiminnoissa. Taustaselvitykseen ja tilannekartoitukseen
kuuluvat mm. yhdistystoiminnan tila- ja liikuntaolosuhteet, voimassa
olevat eri sopimukset, avustusjarjestelman rakenne ja
kohdentuminen seka muut mahdolliset yhdistysten edut ja tuet.
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