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Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toi-
mikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt lyhyemmästä toimikaudes-
ta. 

 
Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava toi-
mielin valitsee jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja tar-
peellisen määrän varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja varapuheen-
johtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa, jollei valtuusto ole 
päättänyt puheenjohtajamallista. Mynämäessä ei ole puheenjohtaja-
mallia. 
 
Hallintosäännön 8 §:n mukaan kunnanhallituksessa on 11 jäsentä, 
joista valtuusto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat. 
Ennen puheenjohtajiston valintaa valtuusto päättää 
varapuheenjohtajien lukumäärästä. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. Päättyneellä valtuustokaudella 
kunnanhallituksessa on ollut kolme varapuheenjohtajaa. 

 
Hallintosäännössä ei ole säännöstä kunnanhallituksen toimikaudes-
ta. Päättyneellä valtuustokaudella kunnanhallituksen toimikausi oli 
kaksi vuotta. 
 
Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on hen-
kilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 

 
1. välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluk-

sessa oleva henkilö 

2. henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kun-
nan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 

3. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijä-
nä tai muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien 
asioiden valmistelusta eikä 

4. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisös-
sä tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkai-
su on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 



 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen pu-
heenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen 
ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa 
vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kun-
nan tai kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai säätiön pal-
veluksessa olevia henkilöitä. 
 
Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa 
olevan yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jä-
seneen. 

 
Tasa-arvolain 4a §:n 1 mom. mukaan kunnallisessa ja kuntien väli-
sen yhteistoiminnan toimielimessä tulee valtuustoa lukuun ottamatta 
olla vähintään 40 % naisia ja vähintään 40 % miehiä. Tasa-
arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. 
Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisten jäsenten ja heidän henkilö-
kohtaisten varajäsentensä olisi oltava samaa sukupuolta. Myöskään 
puheenjohtajistoa ei vaatimus erikseen koske.  
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto   

 
päättää kunnanhallituksen toimikauden pituuden,  
 
päättää valittavien varapuheenjohtajien määrän,   
 
valitsee kunnanhallitukseen 11 jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet ja   
 
valitsee jäsenten keskuudesta puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajat. 
 

Päätös: Kunnanhallitus päätti yksimielisesti Markus Ylis-Junttilan esityksestä, 
että kunnanvaltuustolle esitetään, että kunnanhallituksen toimikausi 
on kaksi vuotta ja että kunnanhallitukseen valitaan kolme 
varapuheenjohtajaa. 
 
Muilta osin kunnanhallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen 
yksimielisesti. 

 


