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90 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
      
 
Päätösehdotus 
(pj): Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös:    
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91 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
   
    
 
Päätösehdotus 
(pj): Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Markus Ylis-

Junttila ja Tuula Toivonen. Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään 
keskiviikkona 2.4.2025, koska pöytäkirja on yleisesti nähtävänä 
torstaina 3.4.2025. 
 

Päätös:    
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92 
Vuoden 2024 tilinpäätöksen hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
36/02.06.01.03/2025    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Elinvoimajohtaja Hanna Nieminen, p. 040 135 4509 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
Sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
Tekninen johtaja Jaakko Kurvinen, p. 050 585 6772 
 
 
Kuntalain (410/2015) 113 §:n mukaan kunnan tilikausi on kalenteri-
vuosi. Tilikaudelta on laadittava tilinpäätös, joka on saatettava val-
tuuston käsiteltäväksi tilikautta seuraavan vuoden kesäkuun loppuun 
mennessä. 
 
Kuntalain 113 §:n mukaan kunnanhallituksen on tehtävä ja käsiteltä-
vä tilinpäätös maaliskuun loppuun mennessä. 
 
Tilinpäätökseen kuuluvat tuloslaskelma, tase ja niiden liitetiedot sekä 
talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus. Kuntalain 114 
§:n mukaan kunnan tulee laatia ja sisällyttää tilinpäätökseensä kon-
sernitilinpäätös. Konsernitilinpäätös laaditaan konserniyhteisöjen ta-
seiden ja tuloslaskelmien sekä niiden liitetietojen yhdistelmänä. Kon-
sernitilinpäätökseen sisällytetään lisäksi konsernin rahoituslaskelma. 
Vuoden 2024 konsernitilinpäätös on tasekirjan kohdassa 1.14. 
 
Vuoden 2024 tuloslaskelman (sisäiset ja ulkoiset erät) toteuma on 
seuraava: 
 
toimintatuotot 7.541.262 € 
toimintamenot  -26.549.411 € 
toimintakate -19.008.148 € 
  
vuosikate  1.687.645 € 
  
tilikauden tulos -868.408 € 
  
tilikauden alijäämä -787.217 € 
 
 
Kunnanvaltuusto käsitteli 3.3.2025 § 4 tilinpäätöksen valmistavana 
toimenpiteenä eräiden tulosalueiden tuloarvioiden ylitykset sekä 
määrärahojen alitukset ja ylitykset (ei käsitellä lisämäärärahoina). 
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Vuoden 2024 aikana kunnanvaltuusto hyväksyi käyttötalouteen tulon 
lisäyksiä 56.000 € ja nettona 4.100 € lisämäärärahoja. 
Verotuloarvioita korotettiin yhteensä 500.000 €. Tuloslaskelmaosan 
toteutumisvertailu on tasekirjan kohdassa 2.4. 
 
Henkilöstökulut väheni noin 134.000 € (-0,9 %) edelliseen vuoteen 
verrattuna. Palkat ja palkkiot nousivat vain 71.000 € (0,6 %) vaikka 
kesäkuun alusta 2024 tuli 2,27 %:n yleiskorotus ja paikallinen 
järjestelyerä noin 1,73 %. Sijaisten palkkamenot vähenivät 
edelliseen vuoteen verrattuna. Sivukulut vähenivät 205.000 euroa 
(7,0 %), koska työnantajakuluja alennettiin yleisesti. 
 
Vuonna 2024 verotulot olivat yhteensä 17,6 milj. €. Vuodelle 2024 
tuloveroprosentti korotettiin 8,61 %:sta 9,10 %:iin. Kunnan tuloveron 
tuotto oli 14,4 milj. €. Yhteisöveron tuotto oli 1,0 milj. € ja 
kiinteistöveron 2,1 milj. €. Vuonna 2024 koko maassa otettiin 
käyttöön erillinen yleinen maapohjan kiinteistövero. Mynämäen 
kunnassa vero oli vuonna 2024 alarajalla eli 1,30 %. 
 
Hyvinvointialueuudistuksen liittyen kuntien valtionosuudet vähenivät 
merkittävästi vuodesta 2023 alkaen. Vuonna 2024 Mynämäen kunta 
sai peruspalvelujen valtionosuutta, verotulojen tasausta ja 
veromenetysten kompensaatiota 3,9 milj. €. Lisäksi kunta haki 
harkinnanvaraista valtionosuuden korotusta ja sai sitä 0,4 milj. €. 
Yhteensä valtionosuudet olivat 4,3, milj. €. 
 
Vuoden 2024 vuosikate on 1,7 milj. € ja tilikauden alijäämä  
-0,8 milj. €. Vuoden 2024 alijäämän kirjaamisen jälkeen taseessa on 
ylijäämää 3,5 milj. euroa. 
 
Vuoden 2024 tilinpäätöksessä lainamäärä on 44,4 milj. € (5.937 
€/as). Vuoden aikana nostettiin 8,0 milj. euroa uutta lainaa ja lainoja 
lyhennettiin 3,3 milj. €. Lainamäärä sisältää 3,5 milj. € 
vuodenvaihteessa ollutta lyhytaikaista luottoa, jota on käytetty 
turvaamaan maksuvalmiutta. Käytännössä lyhytaikainen on 
pitkäaikaista luottoa, koska sitä ei pystytä maksamaan kassasta 
takaisin. Kunnan korkokulut olivat vuonna 2024 noin 1,3 milj. €. 
Kasvua edelliseen vuoteen on 0,2 milj. € johtuen lainamäärän 
kasvusta. 
 
Investoinnit olivat yhteensä 2,9 milj. € (brutto). Selvästi suurin 
yksittäinen investointi oli Laurin koulun saneerauksen jatkuminen 
(1,7 milj. €). Suurin osa koulun saneerauksesta on tehty. Muita 
suurempia investointeja olivat mm. Asevelitien saneeraus, Raimelan 
alueen vesihuollon saneeraus sekä kevyenliikenteen väylä välille 
Kurinantie-Asemantie. 
 
Kirjanpitolautakunnan kuntajaoston yleisohjeen mukaan kunnanhalli-
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tuksen on toimintakertomuksessa tehtävä selkoa siitä, miten sisäi-
nen valvonta ja riskienhallinta on kunnassa järjestetty, onko valvon-
nassa havaittu puutteita kuluneella tilikaudella ja miten sisäistä val-
vontaa on tarkoitus kehittää voimassa olevalla taloussuunnittelukau-
della. Vastaava selonteko tulee laatia myös konsernin osalta. Vuo-
den 2023 selonteko on kunnan osalta tasekirjan kohdassa 1.9 ja 
konsernin osalta tasekirjan kohdassa 1.14.5. 
 
Kunnanhallituksen esitys tilikauden tuloksen käsittelystä on tasekir-
jan kohdassa 1.15. 
 
Konsernitilinpäätöksessä on esitettävä kuntakonsernin tulos sekä ta-
loudellinen asema siten kuin konserniyhteisöt olisivat yksi kirjanpito-
velvollinen. Konsernitilinpäätöksellä pyritään saamaan kunnan toi-
minnasta ja taloudesta riittävä ja oikea kokonaiskuva myös tilantees-
sa, jossa kunnan palvelutuotantoa ja vastuita on siirretty tytäryhtei-
söihin. 
 
Mynämäen kunnan konsernitilinpäätökseen on yhdistelty tytäryhtiöt 
Mynämäen YritysVoima Oy, Mynämäen Vesihuolto Oy, Ki Oy 
Mynämäen Häävuorentie 5, Ki Oy Mietoisten Palvelutalo, As Oy 
Mynämäen Augustanrivi ja Ki Oy Mynäjoki sekä kuntayhtymät Varsi-
nais-Suomen liitto ja Raision seudun koulutuskuntayhtymä. Vakka-
Suomen Media Osuuskunta on osakkuusyhteisö. Kunnan omistus-
osuudet yhteisöissä ovat tasekirjan liitetiedoissa 20–22. 
 
Konserniyhteisöistä ylijäämää tekivät Ki Oy Mynäjoki, As Oy 
Augustanrivi ja Varsinais-Suomen liitto. Muut konserniyhteisöt 
tekivät alijäämää. Konsernin alijäämä -tunnusluku on -667 €/asukas 
(-783 €/as vuonna 2023). Tämä kriisikuntakriteeri ei täyty vuonna 
2024. 
 
Kuntalain 123 §:n mukaan tilintarkastajan on viimeistään toukokuun 
loppuun mennessä tarkastettava hyvän tilintarkastustavan mukai-
sesti tilikauden hallinto, kirjanpito ja tilinpäätös. Havaitsemistaan 
epäkohdista tilintarkastajan on ilmoitettava viipymättä tarkastuslauta-
kunnalle ja tarvittaessa myös kunnanhallitukselle. 
 
Tilinpäätöksen allekirjoittavat sähköisesti kunnanhallituksen jäsenet 
ja kunnanjohtaja. 
 
Tilinpäätös esitellään kunnanvaltuustolle iltakoulussa 7.4.2025. 
  
Sivistysjohtaja Susan Porkka ja teknisen johtajan sijaisena 
rakennustarkastaja Annika Heikola ovat läsnä kokouksessa. 
 

 Vuoden 2024 tilinpäätös lähetetään esityslistan mukana.  
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Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle tilikauden 2024 tuloksen  

-868.407,57 € käsittelystä seuraavaa:     
 
tilikauden tuloksesta -868.407,57 €    
tehdään poistoeron vähennys 82.251,63 €   
tehdään rahastojen lisäys -1.060,69 €   
ja siirretään tilikauden alijäämä -787.216,63 € taseen edellisten 
tilikausien ylijäämä -tilille kuluvan vuoden kirjanpidossa.     
 
Kunnanhallitus allekirjoittaa sähköisesti vuoden 2024 tilinpäätöksen 
ja jättää sen tilintarkastajan tarkastettavaksi.     
 
Kunnanhallitus saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan 
valmistelun jälkeen edelleen kunnanvaltuuston käsiteltäväksi. 
 

Päätös:    
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93 
Vuoden 2025 talousarvion tuloslaskelmaosan toteuma tammi–helmikuu 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
33/02.02.02/2025    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Vuoden 2025 talousarvion täytäntööpano-ohjeiden mukaan 
kunnanhallitukselle raportoidaan kuukausittain tuloslaskelmaosan 
toteuma koko kunnan tasolla. 
 
Tuloslaskelmat ajalta 1.1.–28.2.2025 lähetetään esityslistan 
mukana. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus merkitsee asian tiedoksi. 

 
Päätös:    
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94 
Lausunto kunnasta valittavien käräjäoikeuden lautamiesten lukumäärästä 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
107/00.04.00/2025    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Tuomioistuinviraston lausuntopyyntö 6.3.2025: 
 
”1.1.2017 voimaan tulleen lain käräjäoikeuden lautamiehistä 4 §:n 
(675/2016) mukaan kunnanvaltuusto valitsee lautamiehet 
kunnanvaltuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Nykyisten 
lautamiesten toimikausi päättyy, kun kunnanvaltuustot ovat valinneet 
uudet lautamiehet ja valinnat ovat tulleet lainvoimaisiksi.  
 
Lain käräjäoikeuden lautamiehistä 3 §:n (22.2.2019/211) mukaan 
käräjäoikeuden lautamiesten lukumäärän vahvistaa 
Tuomioistuinvirasto. Jos käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluu 
useampia kuntia, Tuomioistuinvirasto vahvistaa kunkin kunnan 
alueelta valittavien lautamiesten määrän ensisijaisesti kuntien 
henkikirjoitettujen asukkaiden lukumäärän suhteessa. Jokaisesta 
kunnasta on kuitenkin valittava vähintään yksi lautamies.  
 
Lautamiesten määrää voidaan kunnanvaltuuston tai käräjäoikeuden 
esityksestä muuttaa, jos tuomiopiiriin kuuluvien kuntien asukkaiden 
tai käräjäoikeudessa oikeudenkäymiskaaren 2 luvun 1 §:ssä 
tarkoitetussa kokoonpanossa käsiteltävien asioiden määrä on 
oleellisesti muuttunut. 
 
Kunnallisen tai oikeudellisen jaotuksen muuttuessa 
Tuomioistuinvirasto voi muuttaa lautamiesten määrän ilman 2 
momentissa tarkoitettua esitystä. Lautamiesten määrän muuttuessa 
Tuomioistuinvirasto voi samalla määrätä, että asianomaisten kuntien 
alueilta valittujen lautamiesten vaali on toimitettava uudelleen jäljellä 
olevaksi vaalikaudeksi.  
 
Ennen lautamiesten määrän vahvistamista tai muuttamista 
käräjäoikeudelle ja käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvalle kunnalle 
on varattava tilaisuus antaa asiassa lausunto. Lautamiesten 
lukumäärä on viimeksi vahvistettu Tuomioistuinviraston päätöksellä 
16.6.2021.  
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Edellä esitetyn johdosta Tuomioistuinvirasto pyytää käräjäoikeuksia 
(pl. Ahvenanmaan käräjäoikeus) arvioimaan lautamiesten tarpeen 
kokonaismäärän ja kunkin tuomiopiiriin kuuluvan kunnan osalta. 
Lukumäärää arvioitaessa tulee ottaa huomioon 
lautamieskokoonpanossa ratkaistavien asioiden määrän 
kehittyminen. Kunnasta valittavien lautamiesten tulee 
mahdollisimman tasapuolisesti edustaa kunnan väestön ikä-, 
elinkeino-, sukupuoli- ja kielijakaumaa. Tuomioistuinvirasto pyytää 
myös, että ennen virastolle tehtävää esitystä käräjäoikeudet 
varaisivat tuomiopiiriinsä kuuluville kunnille tilaisuuden lausunnon 
antamiseen kunnasta valittavien lautamiesten lukumäärän osalta.” 
 
 
Varsinais-Suomen käräjäoikeus on em. perusteella pyytänyt 
alueensa kunnilta lausunnon lautamiesten lukumäärästä. Lausunto 
tulee antaa 4.4.2025 mennessä. 
 
Esityslistan mukana lähetetään tilasto lautamiesistuntojen määrän 
kehityksestä 2021–2024. Varsinais-Suomen käräjäoikeudessa 
istuntojen määrä on lisääntynyt joka vuosi. Vuodesta 2021 vuoteen 
2024 kasvu on 61 %. 
 
Mynämäen kunnasta valittiin kuluvalle valtuustokaudelle 2021–2025 
yksi lautamies.  

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää lausuntonaan Varsinais-Suomen 

käräjäoikeudelle, että lautamiesistuntojen määrän kasvu edellyttää 
useamman lautamiehen valintaa. Mynämäen kunnasta tulee joka 
tapauksessa jatkossakin valita vähintään yksi lautamies. 
 

Päätös:    
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95 
Poikkeamishakemus 25-0011-POI 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
41/10.03.00.06/2025    
 
 

Asian valmistelija: 
Rakennustarkastaja Annika Heikola, p. 050 078 2584 
 
Hakija 
Mynämäen Tilikeskus Oy 
 
Rakennuspaikka 
Määräala tilasta Vierimaa 1:14 Ruotsinmäen kylässä, osoite 
Ruotsinpellontie 4. Määräala on rakentamaton. Hakija on tehnyt 
varauksen tonttiin ja hakijalle on annettu lupa hakea poikkeamista 
ennen kaupantekoa. 
 

 Kaavatilanne: 
 Asemakaava: Nihattulan asemakaavan muutos, 

hyväksytty 15.6.2020 
  AO-erillispientalojen korttelialue,          

kortteli 62 tontti 4 
 
 Selostus poikkeamisesta: 
 Poikkeamista haetaan RakL 57 § 1 mom. nojalla AKL 58 § 1 mom. 

määräyksistä. Asemakaavan määräyksistä haetaan poikkeusta 
siten, että AO/erillispientalojen korttelialueen tontille rakennettavan 
omakotitalon käyttötarkoitus tulisi olemaan liikerakennus, eikä sitä 
käytettäisi vakinaiseen asumiseen. Rakennuksen käyttö pelkästään 
liiketoimintaan on asemakaavan vastaista. 

 
 Hakijan erityiset syyt ja perustelut hakemukselle: 
 Rakennettava rakennus olisi täysin omakotitalomainen ulkoapäin ja 

sisäpuolelta lähes omakotimainen, jolloin se olisi helppo muuttaa 
takaisin omakotitaloksi. Liiketoiminnasta ei olisi haittaa muulle 
asutukselle alueella. Työntekijöitä olisi 5–6 ja mahdollinen 
asiakkaitten liikenne alueella olisi arviolta 0–7 per päivä. Iltaisin 
liikennettä voi olla, kun asiakkaat toimittavat papereita toimistoajan 
ulkopuolella. Yritykset siirtyvät tulevaisuudessa enenevässä määrin 
sähköisyyteen ja todennäköisesti liikenne vähenee myös tästä 
syystä. 

 
 Naapurien kuuleminen: 
 Kuuleminen on suoritettu RakL 64 § mukaan: ennen 

poikkeamishakemuksen ratkaisua kuultava naapureita tai muita, 
joiden asumiseen, työntekoon tai muihin oloihin hanke saattaa 



 
MYNÄMÄEN KUNTA ESITYSLISTA 5/2025  14 
 
Kunnanhallitus  31.03.2025 
 

 

vaikutta. Kahden naapuritilan omistajat ovat jättäneet 
huomautuksen, johon hakija on antanut vastineen. Huomautus ja 
vastine ovat oheismateriaalina. 

 
 Huomautuksessa puhutaan kaavamuutoksesta, josta ei ole 

kysymys, vaan AO-tontille rakennettavan omakotitalon käyttämisestä 
liikekiinteistönä. AO-tontilla olevan omakotitalon tiloja voi käyttää 
mm. tilitoimistotoimintaan, jos rakennuksen pääasiallinen 
käyttötarkoitus on vakinainen asuinrakennus. Rakennuksen käyttö 
pelkästään liiketoimintaan on asemakaavan vastaista. 
Asemakaavaan ei ole tulossa AL-merkintää vaan 
poikkeamismenettelyssä haetaan mahdollisuuttaa käyttää 
omakotirakennusta liiketoimintaan. Hakija on kattavasti perustellut 
hakemusta arvioimalla liikennemääriä, kulkuyhteyksien säilymisellä 
ja rakennuksen ulko- ja sisäpuolisilla ominaisuuksilla sekä kaavan 
AO-tontin rakennusmääräysten noudattamisella.  

 
 Poikkeaminen ei muuta asemakaavassa osoitettuja kulkuyhteyksiä. 

Rakennusala, rakennusoikeus ja yleiset määräykset säilyvät 
asemakaavan mukaisina. 

 
 Rakennustarkastajan lausunto ja perustelut: 
 Hakemuksen mukainen rakentaminen sijoittuu Nihattulan 

asemakaava alueen AO-alueelle.Tontti rajautuu pohjoisessa 
rakennettuihin AO-tontteihin, idässä kunnan omistuksessa olevaan 
puistoalueeseen ja lännessä rakentamattomaan AO-tonttiin. 

 
 Hakija on esittänyt alustavat luonnokset rakennuksista; päärakennus 

vastaa julkisivultaan, korkeudeltaan ja sisätiloiltaan omakotitaloa. 
Suunnitelmien mukainen rakentaminen ei poikkea alueen olemassa 
olevasta rakennuskannasta ja se sopeutuu hyvin ympäröivään 
rakentamiseen. Rakennusten käyttötarkoitus on tarvittaessa 
mahdollista muuttaa omakotitaloksi hakemalla käyttötarkoituksen 
muutosta rakentamisluvalla.  

 
 Hakemuksen mukainen rakentaminen ei muuta asemakaavassa 

osoitettuja kulkuyhteyksiä. Rakennusala, rakennusoikeus ja yleiset 
määräykset säilyvät asemakaavan mukaisina. Poikkeaminen ei 
aiheuta haittaa kaavoitukselle, kaavan muuttamiselle tai alueiden 
käytön muulle järjestämiselle. Poikkeaminen ei vaikeuta 
luonnonsuojelun tavoitteiden saavuttamista eikä vaikeuta 
rakennetun ympäristön suojelemista koskevien tavoitteiden 
saavuttamista. 

 
 Poikkeaminen ei johda vaikutuksiltaan merkittävään rakentamiseen 

tai muutoin aiheuta merkittäviä haitallisia ympäristö- tai muita 
vaikutuksia eikä hanke ole ympäristöstä poikkeavaa rakentamista. 
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 Liite: Hakemus, ote asemakaavasta, naapurien huomautus, hakijan 
vastine 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää myöntää poikkeamisluvan yllä mainituin 

perusteluin. Poikkeamispäätös on voimassa kaksi vuotta siitä kun 
tämä päätös on saanut lainvoiman ja vastaavaa rakentamislupaa on 
haettava poikkeamispäätöksen voimassaoloaikana. 
 

Päätös: 
 
Päätöksen antaminen: Kuulutuksen julkaisupäivä on 3.4.2025 ja päätöksen antopäivä on 

10.4.2025, jolloin sen katsotaan tulleen asianosaisten tietoon. 
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96 
Laajoen vesistön vesiensuojelutoimenpiteiden ja vesienhallinnan yleissuunnitelman 
laatiminen 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
114/11.03.00/2025    
 
 

Asian valmistelija: 
Ympäristötarkastaja Marika Karulinna, puh. 040 135 4516 
 
 
Mynämäen kunnassa on huomattu kuntalaisten kasvanut huoli 
lähivesistä sekä lisääntynyt kiinnostus vesistöasioihin. Vuosina 2023 
ja 2024 osallistuvan budjetoinnin, eli siis nimenomaan kuntalaisten 
esittämistä kehityshankkeista toteutettaviksi valikoitui vesistöihin ja 
niiden virkistysmahdollisuuksiin liittyviä hankkeita. Vuonna 2025 
hyväksyttiin Mynämäen kunnan ilmasto- ja ympäristöohjelma. 
Ohjelmatyön pohjaksi laaditun kuntalaiskyselyn vastauksissa 
vesistöt nousivat esiin selkeänä teemana. 
 
Mynämäen kunnassa on aktiivisesti valmisteltu omia, 
vesistöteemaisia hankkeita, ja haettu niihin rahoitusta. Syksyllä 
jätettiin useamman kunnan yhteinen Askaisten- ja Mynälahden 
yhteistyöhankkeen hakemus, jossa pyritään luomaan vaikuttavaa 
yhteistyötä vesistöteemojen ympärille. Vesistöjen hyvinvointi on 
alueen asukkaiden, elinkeinotoiminnan ja julkishallinnon yhteinen 
ponnistus, ja vaikuttavuuden varmistamiseksi tarvitaan pitkäjänteistä 
suunnittelua, sekä konkreettista toimintaa niin suuressa kuin 
pienessäkin mittakaavassa. 
 
Toiselle Mynämäkeä halkovalle joelle, Mynäjoelle on laadittu 
yleissuunnitelma jo vuonna 2022. Suunnitelma tukee ja taustoittaa 
tarpeellisia vesistönsuojeluhankkeita kunnassa. Vastaavanlaisen 
suunnitelman laatiminen on tarpeen myös Laajoen osalta, jotta 
vesistötoimia voidaan edistää tarkoituksenmukaisesti ja tehokkaasti 
koko kunnan alueella.  
 
Laajoen yleissuunnitelman laatimisesta on tehty hankesuunnitelma 
yhteistyössä Lounais-Suomen vesiensuojeluyhdistyksen kanssa. 
(Liite). Hankkeen lopputuloksena syntyy Laajoen vesistöalueen 
laajuinen yleissuunnitelma vesiensuojelutoimenpiteiden ja 
vesienhallinnan näkökulmasta. Suunnitelmaa voidaan käyttää apuna 
vesiensuojelutoimien kohdentamisessa ja toteutuksen 
suunnittelussa. Lisäksi suunnitelma toimii taustatietona, kun haetaan 
rahoitusta tai suunnitellaan vesistökunnostuksia kunnan toimesta. 
Toimenpiteet esitetään paikkatietoaineistona. 
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Hankkeen tavoitteena on kunnanhallituksen päätöksen KH 
7.10.2024 § 240 mukaisesti Mynämäen jokien virtaaman, 
virkistyskäytön ja ekologisen tilan parantamiseen tai Mynälahden 
merialueen tilan parantamiseen tähtäävä toimi. Hankesuunnitelmaan 
tarvittava omarahoitusosuus on suunniteltu tästä määrärahasta. 
Hankkeen kokonaiskustannus on suunnitelman mukaan 23.400 €, 
josta Mynämäen kunnan osuus on 75 %, 17.550 €. 
 
Hankkeen toiminta-alueeseen kuuluu Laajojen vesistöalueen kunnat 
Mynämäki, Laitila ja Pöytyä. Kohderyhmänä ja hyödynsaajina ovat 
vesistöalueella asuvat asukkaat, vapaanajan asukkaat, vesistön 
virkistyskäyttäjät, vesialueen omistajayhteisöt ja kunnat. Hankkeen 
toteutusaikataulu on 1.8.2025-31.7.2026. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää 

- käynnistää hankkeen, sekä 
- varata omarahoitusosuuden siihen KH 7.10.2024 § 240 mukaisista 
määrärahoista. 
- valtuuttaa ympäristötarkastajat hakemaan rahoitusta hankkeelle 
Saaristomeren suojelurahastolta. 
 

Päätös:    
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Eron myöntäminen luottamustoimista 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
124/00.00.01.02/2025    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, puh. 0440 784 670 
 
 
Tuula Toivonen pyytää 25.3.2025 päivätyllä kirjeellään eroa kaikista 
muista luottamustoimista kuin valtuuston jäsenyydestä. Tässä 
pykälässä käsitellään valtuuston valitsemat luottamustoimet. 
Kunnanhallituksen valitsemat luottamustoimen käsitellään erillisenä 
asiana. 
 
Tuula Toivonen on kunnanhallituksen 2. varapuheenjohtaja, 
kunnanvaltuuston vaalilautakunnan varajäsen ja teknisen 
lautakunnan varajäsen. 
 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä 
syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut 
toimielin. 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto myöntää 

Tuula Toivoselle eron kunnanhallituksen jäsenyydestä ja 
varapuheenjohtajuudesta, kunnanvaltuuston vaalilautakunnan 
varajäsenyydestä ja teknisen lautakunnan varajäsenyydestä. 
 

Päätös:    
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Uusien jäsenien ja varajäsenien valitseminen eri toimielimiin 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
125/00.00.01.01/2025    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Tuula Toivonen on pyytänyt eroa kaikista muista luottamustoimista 
paitsi valtuuston jäsenyydestä. Tässä pykälässä käsitellään 
valtuuston valitsemat luottamustoimet. 
 
Erojen myöntäminen käsitellään erillisasiana. 
 
Kunnanhallituksen jäsen 
 
Hallintosäännön 8 §:n mukaan kunnanhallituksessa on 11 jäsentä, 
joista valtuusto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat. 
 
Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on hen-
kilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 

 
1. välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluk-

sessa oleva henkilö 

2. henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kun-
nan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 

3. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijä-
nä tai muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien 
asioiden valmistelusta eikä 

4. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisös-
sä tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkai-
su on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen pu-
heenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen 
ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa 
vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
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Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kun-
nan tai kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai säätiön pal-
veluksessa olevia henkilöitä. 
 
Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa 
olevan yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jä-
seneen. 

 
Tasa-arvolain 4a §:n 1 mom. mukaan kunnallisessa ja kuntien väli-
sen yhteistoiminnan toimielimessä tulee valtuustoa lukuun ottamatta 
olla vähintään 40 % naisia ja vähintään 40 % miehiä. Tasa-
arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. 
Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisten jäsenten ja heidän henkilö-
kohtaisten varajäsentensä olisi oltava samaa sukupuolta. Myöskään 
puheenjohtajistoa ei vaatimus erikseen koske. 
 
Tasa-arvolain säännökset edellyttävät, että kunnanhallitukseen 
valittava uusi jäsen on nainen. Naisten ja miesten lukumäärä 
laskettaessa murtoluku korotetaan seuraavaan kokonaislukuun. 
 
Kunnanhallituksessa on tällä hetkellä seuraavat jäsenet ja 
varajäsenet: 
 
jäsen varajäsen 
  
Petteri Huuskonen Jennifer Ståhlberg 
Aappo Kontu Jaana Kivivuori 
Mika Vilola Aarne Lehtonen 
Hanna Silvaani Anna-Liisa Hyrsky-Heikkilä 
Sanna Kylänpää Henri Arvio 
Jouko Suominen Marko Setälä 
Anne Mäkisalo Marianne Jaakkola 
Markus Ylis-Junttila Eeva Laulumaa 
Kimmo Karkoinen Lasse Hurme 
Tuula Toivonen Veronika Markkanen 
Nina Arvo Jari Airola 

 
  
Kunnanhallituksen puheenjohtaja on Petteri Huuskonen, 1. 
varapuheenjohtaja Markus Ylis-Junttila, 2. varapuheenjohtaja Tuula 
Toivonen ja 3. varapuheenjohtaja Hanna Silvaani. 
 
Tekninen lautakunta 
 
Hallintosäännön 10 §:n mukaan teknisessä lautakunnassa on 11 
jäsentä ja heillä henkilökohtaiset varajäsenet. Kunnanvaltuusto 
nimeää valituista jäsenistä lautakunnalle puheenjohtajan ja yhden 
varapuheenjohtajan. 
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 Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, 

joka on kelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 

1. asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö 

2. henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toi-
mivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön pal-
veluksessa  

3. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yh-
teisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomai-
sessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden rat-
kaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 mom. mukaan kunnallisessa toimielimessä 
tulee valtuustoa lukuun ottamatta olla vähintään 40 % naisia ja vä-
hintään 40 % miehiä. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinai-
sia jäseniä ja varajäseniä. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisten 
jäsenten ja heidän henkilökohtaisten varajäsentensä olisi oltava sa-
maa sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa ei vaatimus erikseen 
koske. 
 
Tasa-arvolain säännökset edellyttävät, että tekniseen lautakuntaan 
valittava uusi varajäsen on nainen. Naisten ja miesten lukumäärä 
laskettaessa murtoluku korotetaan seuraavaan kokonaislukuun. 
 
Teknisessä lautakunnassa on tällä hetkellä seuraavat jäsenet ja 
varajäsenet: 
 
jäsen varajäsen 
  
Aarne Lehtonen, pj Ville Verainen 
Petri Halminen Henri Arvio 
Kirsi Järvi Sofia Kantonen 
Jaana Kivivuori Sari Kantonen 
Meri-Salla Tuominen Vesa Raivo 
Mika Hurme Janne Marttila 
Seppo Hannula Lasse Hurme 
Marko Setälä Miika Randell 
Marianne Jaakkola, vpj Hanna Vänni 
Veronika Markkanen Kirsi Haanperä 
Ari Vuorio Tuula Toivonen 

 
 

Kunnanvaltuuston vaalilautakunta 
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Hallintosäännön 106 §:n mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen 
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lauta-
kunnassa on viisi jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen.  

 
 Valtuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja 

yhden varapuheenjohtajan. 
 

Tasa-arvolain 4a §:n 1 mom. mukaan kunnallisessa toimielimessä 
tulee valtuustoa lukuun ottamatta olla vähintään 40 % naisia ja vä-
hintään 40 % miehiä. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinai-
sia jäseniä ja varajäseniä. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisten 
jäsenten ja heidän henkilökohtaisten varajäsentensä olisi oltava sa-
maa sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa ei vaatimus erikseen 
koske. 
 
Kunnanvaltuuston vaalilautakunnassa on tällä hetkellä seuraavat 
jäsenet ja varajäsenet: 
 
jäsen varajäsen 
  
Pekka Myllymäki, pj Aappo Kontu 
Hanna Silvaani Kirsi Järvi 
Seppo Hannula, vpj Mika Hurme 
Esko Lehtonen Marianne Jaakkola 
Nina Arvo Tuula Toivonen 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee 

kuluvan toimikauden loppuun eli 31.5.2025 saakka 
 
uuden jäsenen kunnanhallitukseen ja uuden kunnanhallituksen 2. 
varapuheenjohtajan, 
 
uuden varajäsenen tekniseen lautakuntaan ja 
 
uuden varajäsenen valtuuston vaalilautakuntaan. 
 

Päätös:    
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Uusien jäsenien ja varajäsenien valitseminen eri toimielimiin (kunnanhallituksen 
valitsemat) 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
124/00.00.01.02/2025    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Tuula Toivonen on pyytänyt eroa kaikista muista luottamustoimista 
paitsi valtuuston jäsenyydestä. Uusien jäsenten ja varajäsenten 
valinta valtuuston valitsemiin luottamustoimiin käsitellään 
erillisasiana. Tässä pykälässä käsitellään kunnanhallituksen 
valitsemat luottamustoimet. 
 
Tuula Toivonen on  

 vammaisneuvoston varajäsen 
 kylien neuvottelukunnan jäsen 
 kunnanhallituksen varaedustaja sivistyslautakunnassa 
 Ki Oy Mynämäen Häävuorentie 5:n hallituksen jäsen 
 Palvelutalosäätiö Tainiolan hallituksen varajäsen 
 Mynämäen Vanhustentaloyhdistyksen johtokunnan varajäsen. 

 
Edellä mainituissa toimielimissä on tällä hetkellä seuraavat kunnan  
valitsemat jäsenet ja varajäsenet: 
 
Vammaisneuvosto 
 
jäsen varajäsen 
Marita Pettersson Hanna Vänni 
Ilkka Pilpola, pj Tarja Anttila 
Nina Arvo Tuula Toivonen 

 
Kylien neuvottelukunta 
 
jäsen varajäsen 
Sanna Kylänpää, pj Jaana Kivivuori 
Tuula Toivonen Nina Arvo 
Juha Vanhanen, vpj Jouko Suominen 

 
Kunnanhallituksen edustaja sivistyslautakunnassa on Anne 
Mäkisalo ja varaedustaja Tuula Toivonen. 
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Ki Oy Häävuorentie 5:n hallituksen jäsenet ovat Tarja Anttila, 
Tuula Toivonen ja tekninen johtaja. 
 
Palvelutalosäätiö Tainiolan hallitus 
 
jäsen varajäsen 
Hanne Lassila Juha Vanhanen 
Jouni Syren Tuula Toivonen 
 Merja Eloranta 

 
Mynämäen Vanhustentaloyhdistyksen johtokunta 
 
jäsen varajäsen 
Pertti Pulli, pj  
Kirsi Järvi Marianne Jaakkola 
Hely Haapanen Tuula Toivonen 
Petri Halminen Jukka Ristimäki 

 
 

Ki Oy Mynämäen Häävuorentie 5:n, Palvelutalosäätiö Tainiolan ja 
Mynämäen Vanhustentaloyhdistyksen yhtiökokous ja 
vuosikokoukset pidetään huhtikuussa tai toukokuussa. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus  

 
valitsee uuden jäsenen kylien neuvottelukuntaan, uuden 
varajäsenen vammaisneuvostoon ja uuden kunnanhallituksen 
varaedustajan sivistyslautakuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi eli 
31.5.2025 saakka, 
 
antaa konserniohjeen Ki Oy Mynämäen Häävuorentie 5:n 
yhtiökokousedustajalle yhtiön hallitukseen valittavasta uudesta 
varajäsenestä, 
 
antaa konserniohjeen Palvelutalosäätiö Tainiolan 
vuosikokousedustajalle säätiön hallitukseen valittavasta uudesta 
varajäsenestä ja 
 
antaa konserniohjeen vuosikokousedustajalle Mynämäen 
Vanhustentaloyhdistys ry:n johtokuntaan valittavasta uudesta 
varajäsenestä. 
 

Päätös:    
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Lupa liikunnan lehtorin viran täyttämiseen 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
30/01.01.01.00/2020    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
 
 
Laurin yhtenäiskoulun liikunnan lehtori on irtisanoutunut virastaan 
20.3.2025. Tällä hetkellä virkaa hoitaa määräaikainen opettaja. 
Opetustoimi anoo lupaa ko. viran täyttämiseen 1.8.2025 alkaen 
toistaiseksi voimassa olevana. Virkaan sisältyy sekä perusopetuksen 
että lukion liikunnan opettaminen.  

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus myöntää täyttöluvan liikunnan lehtorin virkaan. 

 
Päätös:    
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Lounais-Suomen Jätehuolto Oy:n yhtiökokous 16.4.2025 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
99/00.01.05/2025    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Lounais-Suomen Jätehuolto Oy:n varsinainen yhtiökokous pidetään 
16.4.2025. Kokouksessa käsitellään järjestäytymisen lisäksi seuraa-
vat asiat: 

 
 tilikauden 2024 tilinpäätöksen käsittely ja vahvistaminen 
 tilikauden 2024 tuloksen käyttämisestä päättäminen 
 hallituksen jäsenten ja toimitusjohtajan vastuuvapaudesta 

päättäminen tilikauden 2024 osalta 
 hallituksen jäsenten valitseminen  
 tilintarkastajan valinta 
 hallituksen puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja jäsenten se-

kä tilintarkastajien palkkioista päättäminen 
 Topinpuiston lajitteluasemaninvstoinnin tarkistaminen 
 tulevan hankintalain vaikutus 
 toimitusjohtajan katsaus. 

 
Kunnanhallituksen päätöksen 12.6.2023 § 148 mukaan kunnan 
yhtiökokousedustaja on Aarne Lehtonen. 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus antaa tarvittaessa ohjeet yhtiökokousedustajalle. 

 
Päätös:    
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102 
Vastaus keskustan valtuustoryhmän valtuustoaloitteeseen varautumisesta poikkeus- 
ja häiriötilanteisiin ja niistä tiedottamisesta kuntalaisille 
 
Kunnanhallitus 20.01.2025 § 11  
  
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, puh. 0440 784 670 
 
 
Keskustan valtuustoryhmän valtuustoaloite 16.12.2024: 
 
”Marraskuun lopun poikkeuksellisen raju Mynäjoen tulviminen herätti 
taas kerran meidät huomaamaan, että arkiseen elämään vaikuttavia 
yllätyksiä voi tulla koska tahansa. Runsaiden sateiden, tulvien tai 
myrskyjen aiheuttamat ongelmat tulevat todennäköisesti 
lisääntymään jatkossa. Myös muita ongelmia saattaa eri syistä 
esiintyä, esimerkiksi veden- tai sähkönjakelussa, 
elintarvikehuollossa tai tietoliikenneyhteyksissä. Pandemia ja 
Ukrainassa käytävä sota on opettanut, että meitä voi kohdata isotkin 
kriisit ka meidän on syytä varautua poikkeustilanteisiin. 
 
Viranomaiset ovat muistuttaneet mm. kotivaran ylläpitämisestä. 
Mynämäellä virkamiehet ovat saaneet oppia varautumisesta ja 
erilaisia suunnitelmia on laadittu. Taannoinen veden tulviminen 
katkaisi Mynämäellä useita teitä pariksi päiväksi ja vesi tulvi moniin 
rakennuksiin sisälle, asuintiloihin asti. Pienillä kylillä puskaradio toimi 
hyvin. Tieto veden vallassa olevista teistä ja rakennuksista seka 
käytettävissä olevista reiteistä levisi hyvin puhelimitse sekä 
facebookin välityksellä. Tilanne laittoi kuitenkin pohtimaan, miten me 
kuntalaiset saisimme nopeammin ja kattavammin tietoa 
poikkeusjärjestelyistä. 
 
Ehdotamme, että Mynämäessä kuntalaisille tiedotettaisiin, miten 
kunnassa on varauduttu poikkeustilanteisiin, jopa kriiseihin sekä 
miten kuntalaisten pitäisi toimia näissä tilanteissa. Tieto ja käsitys 
kunnan valmistautumisesta ja varautumisesta häiriötilanteisiin lisää 
osaltaan kuntalaisten turvallisuuden tunnetta. 
 
Viranomaisten viestinnän merkitys häiriötilanteissa korostuu, 
virheelliset tiedot saattavat levitä helposti. Myös tiedottamisen 
nopeus ja monikanavaisuus on poikkeustilanteissa tärkeää. 
Tiedottaminen vaatii ennalta suunnittelua, koordinointia ja erilaisten 
kanavien käyttöä. Ehdotamme, että kunnassa päivitetään ja 
parannetaan kuntalaistiedottamista sekä varautumisohjeita 
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poikkeus- ja häiriötilanteissa sekä laaditaan selkeä ohjeistus 
kuntalaisten käyttöön.” 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus lähettää johtoryhmälle valmisteltavaksi ja tiedoksi 

tekniselle lautakunnalle ja sivistyslautakunnalle. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanhallitus 31.03.2025       
364/00.01.02.02/2024    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, puh. 0440 784 670 
Sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
Tekninen johtaja Jaakko Kurvinen, p. 050 585 6772 
Elinvoimajohtaja Hanna Nieminen, p. 040 135 4509 
 
 
Valtuustoaloitteessa esille nostetut teemat ovat tärkeitä ja kunnassa 
on tosiaan kiinnitetty erityistä huomiota varautumisen aiheisiin viime 
vuosina.  
 
Häiriötilanteissa kunta vastaa ensisijaisesti oman toimintansa 
jatkuvuudesta ja henkilökohtainen varautuminen häiriötilanteisiin on 
kansalaisten omalla vastuulla. 
 
Mynämäen kunnan valmiussuunnitelman yleinen osa on päivityksen 
alla ja marraskuun lopun tulvatilanteen seurauksena suunitelman 
sisältö tarkastellaan vielä uudelleen sään ääri-ilmiöihin varautumisen 
suhteen. Valmiussuunnitelman päivittämisen yhteydessä päivitetään 
myös kuntalaistiedottamisen suunnitelma ja ohjeistus. 
Pääsääntöisesti häiriötilanteessa tiedottamiseen käytetään samoja 
tiedottamisen kanavia kuin normaalioloissakin.  
 
Mynämäen kunnan verkkosivuilla on erillinen varautuminen 
häiriötilanteisiin -sivu. Sivun sisältöä laajennetaan ja sivusta 
tiedotetaan jatkossa aktiivisemmin. Kunnan verkkosivulta on linkki 
syksyllä 2024 julkaistuun Suomi.fi-varautumisoppaaseen. 
Kuntalaistiedottamisessa informoidaan kunnan toiminnoista 
häiriötilanteissa ja opastetaan kuntalaisia omaan varautumiseen.  
 
Lisäksi häiriötilanteisiin (esim. sähkökatkoihin) varautumisesta 
tiedotetaan myös laajasti kuntalaisille esim. Meidän Mynämäki -
lehdessä ja kunnan some-kanavissa. Kunnan kanavia käytetään 
lähtökohtaisesti varman tiedon jakamiseen. Lisäksi kunta voi some-
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alustoillaan tarjota mahdollisuuden esimerkiksi kuntalaisten omien 
havaintojen jakamiselle. Sähkökatkotilanteessa kunnalla on valmius 
tiedottaa fyysisillä ilmoitustauluilla eri puolilla kuntaa. 
 
Vesilaitoksen on mahdollista tiedottaa häiriötilanteissa asiakkaitaan 
suoraan tekstiviestipalvelun avulla.  
 
Kuntien välistä yhteistyötä varautumisen suunnittelun osalta on 
lisäksi tarpeen selvittää.  

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 

edellä olevan vastauksena keskustan valtuustoryhmän 
valtuustoaloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös:    
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Vastaus valtuutettu Taina Laitisen valtuustoaloitteeseen Mynämäen tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelmista 
 
Kunnanhallitus 25.03.2024 § 79  
  
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Valtuutettu Taina Laitisen valtuustoaloite 18.3.2024: 
 
”Kunnan tulee edistää yhdenvertaisuutta ja ehkäistä syrjintää 
kaikessa toiminnassa, niin viranomaisina, palvelujen tarjoajina, 
koulutuksen järjestäjinä kuin työnantajina. Kunnan sivuilla tulee olla 
selkeästi nähtävillä ajantasaiset tasa-arvo ja 
yhdenvertaisuussuunnitelmat niin kunnan kuin opetustoimen osalta.  
 
Nykyinen Mynämäen kunnan tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelma on tehty vuosille 2017–2018. Se 
keskittyy vain kunnan työntekijöihin ja kunnan rooliin työnantajana. 
Perusopetuksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on 
vuosille 2016–2019 ja lukion suunnitelma on vuosille 2021–2024. 
  
Koulukohtaiset suunnitelmat voivat sisältyä opetussuunnitelmaan tai 
ne voidaan laatia erillisinä. Mynämäen kunnassa opetustoimen tasa-
arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma on sisällytetty 
opetussuunnitelmaan ja perusopetuksen suunnitelma koskee kaikkia 
kouluja. Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman tarkoituksena 
on edistää kouluissa ja oppilaitoksissa tehtävää tasa-arvo- ja 
vhdenvertaisuustyötä. Toiminnallinen suunnitelma laaditaan ja 
päivitetään yhteistyössä henkilöstön ja oppilaiden kanssa. 
Oppilaitoksilla on oltava suunnitelma tarvittavista toimenpiteistä 
yhdenvertaisuuden edistämiseksi ja syrjinnän poistamiseksi. 
Toivottavaa on, että suunnitelmissa olisi myös konkretiaa. Voisiko 
esim. Mynämäen oppilaitoksissa olla tasa-arvoon ja 
yhdenvertaisuuteen keskittyvä ajankohta, esim. viikko lukuvuosittain, 
kuten on monissa kunnissa ja kaupungeissa?  
 
Kaikki toivomme, että tasa-arvo ja yhdenvertaisuus toteutuu kaikilla 
osa-alueilla. Valitettavasti näin ei aina kuitenkaan ole. Tästä syystä 
suunnitelmissa tulee olla avattuna myös toimintamalli, miten 
toimitaan, jos syrjintää tapahtuu. 
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Niin Mynämäen kunnan kuin opetustoimen osalta suunnitelmia 
ollaan nyt päivittämässä. Esitän seuraavaa: Mynämäen kunnan 
tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma on jatkossa kaksiosainen: 
toisessa keskiössä työntekijät ja toisessa kuntalaiset. Kiinnitetään 
huomiota, että niin kunnan kuin opetustoimen suunnitelmat ovat 
selkeästi löydettävissä ja luettavissa. Esitän myös, että jatkossa 
kiinnitetään huomiota suunnitelmien ajantasaisuuteen. Koska 
suunnitelmien päivittäminen on haastavaa, voisi suunnitelmat 
mahdollisesti olla esim. kolmeksi vuodeksi.” 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus lähettää aloitteen sivistyksen toimialalle ja hallinnon 

toimialalle valmisteltavaksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanhallitus 31.03.2025       
99/00.01.02.02/2024    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 

  
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle vastauksena 

valtuustoaloitteeseen, että tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus-
suunnitelman laatiminen kirjataan hallinnon toimialan toiminnalliseksi 
tavoitteeksi vuoden 2026 talousarvioon. Kunnanhallitus esittää 
kunnanvaltuustolle, että valtuusto toteaa aloitteen loppuun 
käsitellyksi. 
 

Päätös:    
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Vastaus valtuutettu Markus Ylis-Junttilan valtuustoaloitteeseen kunta- ja 
yhdistysyhteistyön selvittämisestä säästöjen ja tehokkuuden edistämiseksi 
 
Kunnanhallitus 16.09.2024 § 224  
  
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Valtuutettu Markus Ylis-Junttilan valtuustoaloite 2.9.2024: 
 
”Kuntien, Mynämäki ja naapurikunnat mukaan lukien, taloudellinen 
tilanne on haastava. Samoin taloudellinen liikkumavara on 
hyvinvointialueuudistuksen myötä entistä kapeampi. 
 
Mielestäni asioita olisikin osattava tehdä uusin keinoin, on löydettävä 
tapoja tuottaa palveluja kustannustehokkaammin palvelutason 
heikkenemättä. Näkemykseni mukaan säästäminen palveluverkkoa 
karsimalla ei ole oikea tapa, meidän on ajateltava 
toisin kuin ennen. 
 
Kaikkien kuntien, myös Mynämäen, on järkevää tehdä asioita 
yhdessä kun se on mahdollista. Kuntayhteistyötä tekemällä, 
varsinkin vahvistettuna järjestöillä ja erilaisilla yhdistyksillä, on 
mahdollista saada aikaiseksi merkittäviä säästöjä ja mikä tärkeintä 
lisätä tehokkuutta, eli tuottaa kuntalaisille entistäkin parempia 
palveluita. 
 
Säästöjä ja tehokkuutta voisi saavuttaa esimerkiksi 
yhteishankinnoilla, tilojen yhteiskäytöllä, tekemällä yhteistyötä 
teknisissä palveluissa ja mahdollisesti myös opetusyhteistyöllä. 
 
Esitänkin valtuustoaloitteena, että Mynämäen kunta perustaa 
työryhmän jossa on edustus naapurikunnista ja paikallisista 
yhdistyksistä. Ehdotan, että kunnanhallitus asettaa työryhmän ja 
päättää sen kokoonpanosta. Työryhmän työssä on järkevää unohtaa 
seutukuntarajat, eli mukaan tulee ottaa naapurikuntamme 
myös Vakka-Suomen seutukunnasta. 
 
Työryhmän tehtävänä on kartoittaa mahdolliset yhteistyön alueet ja 
tahot, sekä laatia alustava toteutussuunnitelma. Työryhmän tulee 
raportoida kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle kuuden 
kuukauden kuluessa selvitystyön aloittamisesta ja esittää 
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konkreettisia ehdotuksia kuntayhteistyön lisäämiseksi ja  
yhdistystoiminnan hyödyntämisestä kuntien palveluissa.” 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus lähettää valtuustoaloitteen johtoryhmälle 

valmisteltavaksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanhallitus 31.03.2025       
260/00.01.02.02/2024    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
Elinvoimajohtaja Hanna Nieminen, p. 040 135 4509 
Sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
Tekninen johtaja Jaakko Kurvinen, p. 050 585 6772 
 
 
Yhteistyön tiivistämisestä on käyty keskustelua useiden 
naapurikuntien kanssa ja todettu, että yhteistyötä tehdään jo nyt 
monin paikoin ja yhteistyön lisäämiseen on myös monia 
mahdollisuuksia.  
 
Erilaisia yhteistyökokoonpanoja on niin ikään jo nyt olemassa useita. 
Kunnan johtavat viranhaltijat tapaavat toimialojen kollegoita 
säännöllisesti niin maakunnan alueella, Vakka-Suomen kuntien 
kesken kuin Turun seudun läntisten kuntien alueella ja vielä 
tiiviimmän yhteistyön osalta Mynämäen, Nousiaisten ja Maskun 
kuntien kesken.  
 
Konkreettista yhteistyötä tehdään tällä hetkellä eri kuntaryhmien 
kanssa esimerkiksi työllisyydenhoidon palveluissa, 
elinvoimatehtävissä, nuoriso- ja vapaa-ajan palveluissa, kulttuuri- ja 
kirjastopalveluissa sekä laajemmin sivistyspalveluissa. 
Ympäristöterveydenhuollon yhteistyö on sopimusperusteista.  
Ympäristönsuojelussa Mynämäki toimii isäntäkuntana useamman 
kunnan palveluissa ja uusi yhteistyö on alkamassa Laitilan 
kaupungin kanssa vesilaitoksen johtotehtävien osalta.  
 
Kunnan omien ja kuntarajat ylittävästi toimivien yhdistysten kanssa 
yhteistyö on niin ikään hyvin laajaa ja monipuolista. 
Yhdistysyhteistyötä on selvitetty viime aikoina niin kyselyllä kuin 
yhdistyksille suunnatuissa hyvinvointifoorumeissa käytävissä 
keskusteluissa ja yhdistyskohtaisissa tapaamisissa. Kokonaisuuden 
selkiyttämiseksi ja tiivistämiseksi on haettu hankerahoitusta Yhteinen 



 
MYNÄMÄEN KUNTA ESITYSLISTA 5/2025  34 
 
Kunnanhallitus § 224 16.09.2024 
Kunnanhallitus  31.03.2025 
 

 

Mynämäki -hankkeelle, jonka puitteissa tavoitteena on palkata 
määräaikainen hanketyöntekijä yhdistysyhteistyön selkiyttämiseksi ja 
tiivistämiseksi.  
 
Koska yhteistyömuodot ovat nyt erittäin monipuoliset, tässä 
vaiheessa ei katsottu erillisen työryhmän perustamista tarpeelliseksi. 
Aiheesta on käyty kuitenkin yhteistyökuntien kanssa keskustelua ja 
sopiva foorumi tälle vuoropuhelulle todennäköisesti muotoutuu 
kuntien yhteistyössä.  

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 

edellä olevan vastauksena Markus Ylis-Junttilan 
valtuustoaloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös:    
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Keskeneräiset vuosien 2021, 2023 ja 2024 valtuustoaloitteet 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
118/00.01.02.02/2025    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Hallintosäännön 113 §:n mukaan kunnanhallituksen on vuosittain 
huhtikuun loppuun mennessä esitettävä valtuustolle luettelo 
valtuutettujen tekemistä ja kunnanhallitukselle lähetetyistä aloitteista, 
joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti 
käsitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden 
johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitkä aloitteista on 
käsitelty loppuun. 
 
Keskeneräiset vuonna 2021 jätetyt valtuustoaloitteet 
 
1. Valtuutettu Petri Varjosen valtuustoaloite 17.5.2021 "Mynämäen 

kunnasta aito luontokunta" 
 
Kunnanhallitus on 31.5.2021 lähettänyt aloitteen kasvatus- ja 
sivistyslautakunnalle valmisteltavaksi siten, että lautakunta miettii 
aloitteen kokonaisuuksista sopivat osa-alueet ja onko osa-
alueiden valmistelun tueksi saatavilla hankerahoitusta. 
 
Sivistyslautakunta käsittelee asian kokouksessaan 29.4.2025. 
Asian valmisteluun osallistuvat kaikki johtoryhmän jäsenet. 

 
Keskeneräiset vuonna 2023 jätetyt valtuustoaloitteet 
 
1. Perussuomalaisten valtuustoryhmän valtuustoaloite 4.9.2023 

lapsiperheiden tukemisesta 
 

Kunnanhallitus lähetti 11.9.2023 aloitteen hallintokuntien yhdessä 
valmisteltavaksi. 
 
Vastaus aloitteeseen tuodaan kunnanvaltuuston käsittelyyn 
toukokuussa 2025. 

 
Keskeneräiset vuonna 2024 jätetyt valtuustoaloitteet 
 
1. Valtuutettu Mika Vilolan valtuustoaloite 2.9.2024 osan 

Yläneentiestä luokittelusta vaaralliseksi koulutieksi 
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Kunnanhallitus lähetti 16.9.2024 aloitteen sivistyslautakunnalle 
valmisteltavaksi. 
 
Sivistyslautakunta käsittelee asian kokouksessaan 29.4.2025. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto merkitsee 

asian tiedoksi. 
 

Päätös:    
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Lautakuntien päätösten ja viranhaltijapäätösten otto-oikeus 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
   
 

Valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
Kuntalain 92 §:n (410/2015) mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen 
puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai hallintosäännössä määrätty kunnan 
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on 
tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. 

 
 Hallintosäännössä voidaan määrätä, että 1 momentissa tarkoitettu oikeus 

koskee vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosäännössä 
määrättyä kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viran-
omaisen tai lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei 
kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1. mo-
mentissa tarkoitettu johtosäännössä määrätty kunnan viranhaltija ole il-
moittanut asian ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

 
 Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi viimeistään sen ajan 

kuluessa, jossa kuntalain 134 §:ssä (410/2015) tarkoitettu oikaisuvaatimus 
päätöksestä on tehtävä (14 päivän kuluessa tiedoksisaannista). Ylemmän 
toimielimen käsiteltäväksi ei saa kuitenkaan ottaa: 
1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusme-

nettelyä koskevia asioita; eikä 
2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoi-

men asioita. 
3. kuntalain 51 §:ssä (410/2015) tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimieli-

melle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 

Hallintosäännön 18 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen käsi-
teltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai 
kunnanjohtaja ja kunnanjohtajan estyneenä ollessa hallintojohtaja. Asian 
ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunta, lautakunnan 
puheenjohtaja ja lautakunnan esittelijä. 
 
Hallintosäännön 28 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen käsi-
teltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai 
kunnanjohtaja. Puheenjohtajan ollessa estynyt varapuheenjohtaja voi teh-
dä ottopäätöksen. Vastaavasti esittelijän ollessa estynyt esittelijän sijainen 
voi tehdä ottopäätöksen. Hallintosäännön 30 §:n mukaan asian ottamises-
ta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunnan ja sen puheenjohta-
jan lisäksi lautakunnan esittelijä. 
 
Hallintosäännön 31 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viranomaisen 
on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään otto-kelpoisista päätöksistä 
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lukuun ottamatta sellaisia asioita ja asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on 
päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 
 
Ilmoitus on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. 
Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoitta-
misesta. 
 
Päätökset, joita ei tarvitse ilmoittaa: 
 henkilövalinnat, joissa yhden vuoden yhtäjaksoinen määräaika yh-

dellä tai useammalla virkamääräyksellä tai työsopimuksella ei ylity 
 virka- tai työehtosopimuksen mukaiset etuudet, jotka eivät ole har-

kinnanvaraisia 
 harkinnanvaraiset palkattomat virkavapaudet ja työlomat yhtäjaksoi-

sesti enintään yhdeksi vuodeksi 
 henkilöstöasiat, jotka työnantaja on oikeutettu päättämään 
 päätökset, joiden ilmoitusvelvollisuudesta kunnanhallitus tai lauta-

kunta on toimielimen tai viranhaltijan vapauttanut. 
 

Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden 
estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian 
ottamisesta kunnanhallituksen tai lautakunnan ylemmän viranomaisen kä-
siteltäväksi. 
 
Kunnanhallitus sekä lautakunta voi ennalta ilmoittaa, minkälaisissa asiois-
sa se ei tule käyttämään otto-oikeutta. Em. ilmoituksesta huolimatta kun-
nanhallitus sekä lautakunta voi tarvittaessa käyttää otto-oikeutta ilmoituk-
sessa mainituissa asioissa. 
 
Kokoukselle esitellään seuraava pöytäkirja: 
 
 kokous nähtävillä otto-oikeusaika päättyy 
sivistyslautakunta 25.3.2025 28.3.2025 11.4.2025 
 
Kunnanjohtaja ja hallintojohtaja eivät ole tehneet viranhaltijapäätöksiä 13.–
26.3.2025. 

 
Ehdotus  
(kj): Kunnanhallitus päättää, että se ei käytä kuntalain mukaista otto-oikeuttaan 

yllämainitussa lautakunnan kokouksessa tehtyihin päätöksiin. 
 
Päätös:    
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Työllisyysaluelautakunta 
• pöytäkirja 12.3.2025 

 
Lounais-Suomen jätehuoltolautakunta 

• pöytäkirja 6.3.2025 
 

Numera Palvelut Oy 
• kutsu Tempore Henkilöstöpalvelut Oy:n asioita käsittelevään 

neuvottelukunnan kokoukseen 16.4.2025 
 

Monetra Oulu Oy 
• kutsu Tulkkipalvelun neuvottelukunnan kokoukseen 

14.4.2025 
 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 
Päätös:    
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Suomen Kuntaliitto 

• yleiskirje 2/2025: Kunnanhallituksen, lautakuntien ja muiden 
toimielintenvalinnat; lähetetään esityslistan mukana 

• yleiskirje 3/2025: Kuntayhtymän toimielinten valinta; 
lähetetään esityslistan mukana 

 
Varsinais-Suomen ELY-keskus 

• Varsinais-Suomen työllisyyskatsaus helmikuulta 2025: 
työttömien työntekijöiden määrä 2/2025  315 hlöä = 9,1 % ja 
1/2025  316 hlöä = 9,1 % 

 
Opetushallitus 

• päätös valtionavustuksesta vieraskielisten oppilaiden ja 
opiskelijoiden suomi tai ruotsi toisena kielenä -opetukseen, 
muun opetuksen tukeen sekä heidän oman äidinkielensä 
opetukseen vuonna 2024; 13.453 € 

 
Turun kauppakamari 

• kutsu sääntömääräiseen kevätkokoukseen 22.4.2025 
 

Pyhän Henrikin Pyhiinvaellusyhdistys 
• vuosikokouksen asialista 1.4.2025 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 
Päätös:    



 
MYNÄMÄEN KUNTA ESITYSLISTA 5/2025  41 
 
Kunnanhallitus  31.03.2025 
 

 

 
109 
Kunnanjohtajan katsaus 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
   
    

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kunnanjohtajan suullisen 

katsauksen ajankohtaisiin ja valmisteluvaiheen asioihin. 
 

Päätös:    
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Päätösehdotus 
():    

 
Päätös:    
 


