
 
Vesihuoltoyhteistyö Laitilan kaupungin ja Mynämäen Vesihuolto Oy:n välillä 
 
Mynämäen Vesihuolto Oy, hallitus 29.10.2024 § 131  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Vt. toimitusjohtaja Jaakko Kurvinen, puh. 050 585 6772 
 
Mynämäen Vesihuolto Oy:n toimitusjohtajan sijaisena on toiminut 
Jaakko Kurvinen.  
 
Laitilan kaupungin kanssa on käyty keskusteluja vesihuollon 
yhteistyöstä, siten että Laitilan kaupunki palkkaa vesihuoltopäällikön 
ja Mynämäen Vesihuolto Oy ostaa vesihuoltopäällikön työajasta 50 
%. Vesihuoltopäällikkölle kuuluvat vesijohto-, viemäri- ja 
hulevesiasiat. 
 

Päätösehdotus 
(vt. tekinen johtaja): Päätetään jatkaa keskusteluja vesihuollon yhteistyöstä Laitilan 

kaupungin kanssa sekä mahdollisuudesta yhdistää kyseiset 
työt/toimenkuvat vuoden 2025 alusta. 
 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanhallitus 25.11.2024 § 295    
516/01.01.01.01/2021    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
 
 
Mynämäen Vesihuolto Oy:n toimitusjohtajan tehtävä on aiemmin 
sisältynyt Mynämäen kunnan työpäällikön tehtävään siten, että 
työpäällikön työajasta 50 % on myyty Mynämäen Vesihuolto Oy:lle.  
 
Työpäällikön viran vapauduttua on teknisen toimen 
tehtäväkokonaisuutta järjestelty uudelleen siten, että työpäällikön 
tehtäviin yhdistetään nykyään toimistoinsinöörille kuuluvia tehtäviä. 
Määräaikaisesta toimistoinsinöörin tehtävästä luovutaan. Tässä 
mallissa työpäällikön työajasta ei ole enää mahdollista irrottaa 
resurssia Mynämäen Vesihuolto Oy:n toimitusjohtajan tehtävän 
hoitamiseen.  
 
Laitilan kaupungin kanssa on neuvoteltu syksyn aikana mahdolli-
suudesta käynnistää yhteistyö vesihuollon vastuutehtävien 
järjestämisestä. Tarkoituksena on, että Laitilan kaupunki rekrytoi 
vesihuollon toiminnasta vastaavan viranhaltijan, jonka työajasta  
50 % ostetaan Mynämäen Vesihuolto Oy:lle.  
 



Yhteistyösopimus solmitaan Laitilan kaupungin ja Mynämäen 
Vesihuolto Oy:n välille. Luonnos tehtävästä yhteistyösopimuksesta 
lähetetään esityslistan mukana.  

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus toteaa konserniohjeena, että Mynämäen kunnan 

näkökulmasta nyt valmisteltu järjestely Mynämäen Vesihuolto Oy:n 
toimitusjohtajan tehtävien järjestämiseksi on tarkoituksenmukainen. 
Yhtiön hallituksen tulee erikseen hyväksyä sopimus. Rekrytointia 
valmisteltaessa on kiinnitettävä erityistä huomiota vesihuollon 
osaamiseen sekä johtamisen ja osakeyhtiötoiminnan osaamiseen.  
 
Mynämäen Vesihuolto Oy laatii tulevan toimitusjohtajan kanssa 
erillisen toimitusjohtajasopimuksen. Tulevan työntekijän palkan 
maksaa kokonaisuudessaan Laitilan kaupunki, joka laskuttaa 
kuluista 50 % Mynämäen Vesihuolto Oy:ltä.  
 

Päätös: Aappo Kontu ehdotti, että asia jätetään pöydälle ja käsitellään 
uudelleen sen jälkeen, kun saadaan kunnanhallituksen pyytämä 
selvitys Mynämäen Vesihuolto Oy:n toiminnasta ja taloudesta. 
 
Aappo Kontun ehdotus raukesi kannattamattomana. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän päätösehdotuksen. 
 
Aappo Kontu jätti päätökseen eriävän mielipiteen. Kunnanhallituksen 
tulee saada selvitys Mynämäen Vesihuolto Oy:n toiminnasta ja 
taloudesta ennen kuin konserniohje annetaan. 

 


