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Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121
Tekninen johtaja Jaakko Kurvinen, p. 050 585 6772

Teknisen toimen tyopaallikkd on irtisanoutunut siten, etta viranhoito
on paattynyt 4.8.2024. Tyopaallikkd on vastannut kaduista ja
yleisista alueista seka toiminut myds Mynamaen Vesihuolto Oy:n
toimitusjohtajana.

Tyopaallikon tehtavat on tarkoituksenmukaista ensivaiheessa hoitaa
teknisen toimen sisaisin jarjestelyin ja arvioida alkusyksyn aikana,
millaisella tehtavankuvalla korvaavaa resurssia rekrytoidaan.
Tehtavien jakoa on valmisteltu yhdessa teknisen toimen
tyontekijoiden kanssa ja tyot voitaisiin jakaa seuraavasti:

Tekninen johtaja Jaakko Kurvinen
— rakennuttaminen, suunittelun ohjaus ja projektien johto
— keskustan alueen hulevesisuunnitelman laatimisen ohjaus

Kunnossapidon tyonjohtaja Outi Harka

— yleiset alueet, puistot, puunkaadot ym.
— infran asiakaspalvelu

— leikkipuistot, liikuntapaikat ja piha-alueet

Rakennustarkastaja Annika Heikola
— asfaltoinnit

— katu- ja vaylaasiat

— yksityistieasiat

Toimistosihteeri Sari Vainola
— hallinnon tehtavat ja paatosvalmistelu

Toimistoinsindori Juho Lamerto
— aurausten ja hiekoitusten kilpailutus
— liikkennemerkkiasiat.

Lisavastuista maksettavista korvauksista paattaa hallintosaannon
mukaisesti palkka-asiamies, korvaukset noudattelevat tyomaarasta
riippuen tasoa 150-250 euroa/kk/tyontekija.

Lisaksi tekninen johtaja Jaakko Kurvinen toimii Mynamaen Vesi Oy:n
toimitusjohtajana ja toimitusjohtajan tehtavassa hanta avustaa
teknisen toimen toimistosihteeri Sari Vaindla. Vesilaitoksen
toimitusjohtajan ja toimistosihteerin tydpanoksesta kunta laskuttaa



Paatosehdotus
(Kj):

Paatos:

vesilaitosta ja vesilaitos maksaa toimitusjohtajalle ja
toimistosihteerille tydsta korvauksen omalla paatoksellaan.

Lisaksi kunnanhallitus keskustelee tekniselle johtajalle mahdollisesti
maksettavasta erilliskorvauksesta Laurin koulun remontin
rakennuttamisen ja valvonnan tehtavista vuoden 2024 ajalta.
Perusteena erilliskorvauksen maksamiselle olisi merkittavan
laajuinen rakennushanke, jonka rakennuttajan ja LVIA-valvojan
tehtaviin ei ole vuoden 2024 alusta lukien palkattu ulkopuolista
tyovoimaa, vaan seka rakennuttaminen etta LVIA-valvojan tehtava
on hoidettu teknisen johtajan omana tyona.

Rakennuttajan ja LVIA-valvojan tehtavasta maksettava erilliskorvaus
kohdennetaan investointihankkeen kuluihin. Selvyyden vuoksi
todetaan, etta kyseessa olisi kertaluonteinen korvaus, joka perustuu
hankkeen laajuuteen ja jatkossakin rakennuttaminen ja
rakennuttamisen valvonta pyritdan mahdollisuuksien mukaan
hoitamaan kunnan omana tyona, aina kuin se on mahdollista, eika
tydsta lahtokohtaisesti makseta erillista korvausta.

Kunnanhallitus paattaa, etta teknisen toimen tyopaallikon tehtavat
jarjestellaan edella kuvatulla tavalla toistaiseksi alkusyksyn ajan ja
etta lisdvastuusta maksettavista korvauksista paattaa
hallintosdannon mukaisesti palkka-asiamies.

Kunnanhallitus keskustelee ja paattaa tekniselle johtajalle Laurin
koulun rakennuttamisen ja LVIA-valvojan tehtavista maksettavasta
erilliskorvauksesta.

Pysyvista tehtavajarjestelyista tyopaallikon tdiden osalta paatetaan
syksyn 2024 aikana. Vastuunjako ja lisakorvaukset ovat voimassa,
valiaikaisten tehtavajarjestelyiden ajan. Mikali teknisen toimen
tyontekijoiden tyonkuvia paadytaan muuttamaan pysyvasti,
tarkastellaan tydntekijoiden palkkausta ensisijaisesti TVA:n mukaisin
perustein. Kaikki lisakorvaukset ovat valiaikaisia.

Esittelija taydensi kokouksessa paatdosehdotusta siten, etta
tekniselle johtajalle maksetaan Laurin koulun rakennuttamisen ja
LVIA-valvojan tehtavista poikkeuksellisesti tassa tilanteessa
erilliskorvauksena 250 €/kk ajalta 1.1.-31.12.2024. Kunnanhallitus
toteaa selvyyden vuoksi etta kyseessa on kertaluonteinen korvaus,
joka perustuu hankkeen laajuuteen ja jatkossakin rakennuttaminen
ja rakennuttamisen valvonta pyritaan mahdollisuuksien mukaan
hoitamaan kunnan omana tyona, aina kuin se on mahdollista, eika
tyosta lahtokohtaisesti makseta erillista korvausta.

Lisaksi esittelija taydensi kokouksessa paatdosehdotusta siten, etta
tekniselle johtajalle maksetaan poikkeuksellisesti tyopaallikon
tehtavista 1.8.2024 alkaen 250 €/kk siihen saakka kuin paatetaan
tyopaallikdn tehtavien jarjestelysta pysyvasti.

Kunnanhallitus hyvaksyi esittelijan kokouksessa taydentaman
paatdosehdotuksen yksimielisesti.






