Arviointikertomus 2023

Mynamaen kunta
Tarkastuslautakunta

Mynamaen kunnanvaltuustolle

1. Tarkastuslautakunnan toiminta

Tarkastuslautakunnan jasenet ja heidan henkilokohtaiset vara-
jasenensa kertomusvuonna:

jasenet varajasenet

Lehtonen Esko, pj Valtanen Jenni 18.6.2023 asti
Pettersson Marita 19.6.2023 alkaen

Aerikkala Kalle, vpj Tuominen Meri-Salla

Kantonen Sari Kallio Elisa

Haapanen Hely Vuorio Ari

Kauppila Jani Hannula Juhani

Numminen Lauri Lyhtela Jarno

Laitinen Taina Koukonen Janne

Tarkastuslautakunta vastaa kuntalain 121 ja 125 §:n seka hallin-
tosaannon 67 §:n nojalla kunnan hallinnon ja talouden tarkastuk-
sen jarjestamisesta seka tarkastusta koskevien asioiden valmiste-
lusta.

Lautakunnan tehtavana on erityisesti arvioida, ovatko valtuuston
asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kuntakon-
sernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla. Liséksi lautakunnan tulee arvioida
talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekd voimassa
olevan taloussuunnitelman riittavyytta, jos kunnan taseessa on
kattamatonta alijadgmaa.

Sidonnaisuusilmoitukset tehdaan tarkastuslautakunnalle, joka val-
voo sidonnaisuusilmoitusten ilmoittamisvelvollisuuden noudatta-
mista seka saattaa ne valtuustolle tiedoksi.

Tarkastuslautakunta on osa johtamisjarjestelmaa ja toimii osal-
taan toiminnan kehittdjana. Tarkastuslautakunta toimii itsenaisesti
ja riippumattomasti.



2. Yleista

2.1 Hallinto

Kunnan tilintarkastajana toimii tilintarkastusyhteisé BDO Audiator
Oy. Vastuullisena tilintarkastajana on toiminut KHT, JHT Sari
Isaksson ja avustavina tarkastajina Kaisa Huhtala ja Emma Niityn-
pera.

Tarkastuslautakunta kokoontui tarkastuskauden aikana kuusi ker-
taa. Vuoden 2023 tilintarkastuksen ja arviointitydn painopistealue
oli sivistystoimen erillis/palvelustrategioiden toteuttaminen val-
tuuston asettamien tavoitteiden kautta.

Lautakunta on seurannut kunnan toimintaa kokousmateriaalien
avulla ja haastatellut seuraavia viran- ja toimenhaltijoita:

kunnanjohtaja Carita Maisila
sivistysjohtaja Susan Porkka
Hallintojohtaja Marja Karkkainen
Elinvoimajohtaja Hanna Nieminen

Lautakunta teki joulukuussa tutustumis- ja arviointikdynnin Laurin
kouluun ja Pikkulaurin paivakotiin seka maaliskuussa 2024 Nor-
landia Laineen paivakotiin.

Toimintakertomus siséaltda kattavan selvityksen vuoden 2023 toi-
minnasta. Toimintakertomukseen sisaltyvat selonteot sisdisen val-
vonnan, riskienhallinnan ja konsernivalvonnan jarjestamisesta.
Myos kuntakonsernin toiminnasta ja taloudesta seka konserniyhti-
6iden tavoitteiden toteutumisesta on annettu selvitys.

2.2 Kunnan talouden kehitys

Tuloslaskelma ei ole vertailukelpoinen edelliseen vuoteen sosi-
aali- ja terveyspalveluiden seka pelastustoimen siirryttya hyvin-
vointialueelle. Kunnan toimintatuotot vuoden 2023 tilinpaatok-
sessa olivat 4,2 miljoonaa euroa, kun ne edellisena vuonna olivat
5,3 miljoonaa euroa. Toimintatuotot vahenivat 1,1 miljoonalla eu-
rolla eli 21 %. Verotulot ja valtionosuudet yhteensa olivat vuoden
2023 tilinpaatoksessa 31 miljoonaa euroa, kun ne vuonna 2022
olivat 57 miljoonaa euroa. Toimintakulut laskivat 53 miljoonasta
eurosta 23 miljoonaan euroon, vahennysta 30 miljoonaa euroa, el
l&hes 56,6 %.

Talousarvion toteutuminen

Talousarviossa vuodelle 2023 suunniteltu ylijaama oli alun perin

668 tuhatta euroa ja tilikaudella tehtyjen muutosten jalkeen tulos
naytti alijagamaiselta 10 tuhatta euroa. Talousarviomuutoksina ol
toimintakuluja lisatty 532 tuhatta euroa ja korkokuluja 725 tuhatta
euroa seka satunnaisena tuottona lisatty perusturvakuntayhtyma



Akselin purkamisesta arvioitu tulevan purkuvoitto 820 tuhatta eu-
roa. Kirjanpitolautakunnan muutettua kirjausohjeita purkuvoiton
sijaan toteutuikin 141 tuhat euroa purkutappiota, koska lomapalk-
kavelan siirtymisesta hyvinvointialueille ei haluttu aiheutuvan tu-
loksellista hyotya omistajakunnille. Tilikaudella syntyi nain ollen
lopulta alijagéamaa 501 tuhatta euroa.

Talouden tunnusluvut

Kuntien taloutta voidaan kuvata useilla tilinpaatoskirjassa esite-
tyilla tunnusluvuilla. Kriittiset tunnusluvut talouden arvioinnin kan-
nalta ovat ne, joille valtio on asettanut raja-arvot arvioidakseen
sita, milloin kunta on erityisen vaikeassa taloudellisessa ase-
massa ja raja-arvojen ylittyessa se voi asettaa kunnan arviointi-
menettelyyn. Alla olevassa taulukossa kriteeri kolme tayttyy, kun
kaikki siihen sisaltyvat nelja raja-arvoa on saavutettu.

| 2023 | [ieneaii] | |

Kriteeri 1

Kunnan tase on alijaamainen
Eika pystyta kattamaan +43ME
neljassa wodessa

Kriteeri 2

Konsernin alijaamalasukas
yli 1.000 e ja ed. vuonna yli 500 -7B3€
e
Kriteeri 3
Konsernin vuosikatteen ja 74%
poistojen suhde on alle 80 %
Kunnan tuloveroprosentti on
vah, 2,0 prosentiyksikkoa +124
korkeampi kuin kuntien !
keskimaarin

Konsernin lainat ja
vuokravastuut/asukas
ylittaa yli 50 %:lla kuntien
keskimaaraisen luvun
Konsernin laskennallinen 05
lainanhoitokate on alle 0.8 &

Talouden arvioinnissa huomioidaan aiempaa enemman koko kon-
sernin tilanne. Mynaméaen konsernissa on kertynytta alijaamaa,
koska konsernitilinpaatoksesta pitaa sisaiset tapahtumat elimi-
noida ja merkittava eliminoitava tallainen tapahtuma on vesihuol-
lon yhtidittamisessa aikoinaan kunnalle syntynyt myyntivoitto.

eiylita

Mikali konsernin alijagama asukasta kohden nousee tuhanteen eu-
roon, Kriteeri 2 ylittyy ja se riittda yksindan mahdollisen arviointi-
menettelyn kdynnistadmiseen.

3. Toiminnan arviointi

3.1 Keskushallinto

Tavoitteena oli maapoliittisen ohjelman paivittaminen, mutta se
siirtyi vuodelle 2024. Elinkeino-ohjelma hyvaksyttiin kesakuussa
2023. Osallistavaa budjetointia toteutettiin ja kaavoitushankkeissa
huomioitiin luontoarvot ja iimastonmuutos.

Yleishallinnon maararahat ylittyivat 117 tuhannella euroa, tulot
ylittyivat 310 tuhannella eurolla.



3.2 Kasvatus- ja sivistyslautakunta

Kasvatus- ja sivistyslautakunnasta tuli kunnan suurin toimiala toi-
mintakatteella mitattuna, kun sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyivat
hyvinvointialueelle. Opetustoimi muodostaa lautakunnan toimin-

nasta 59 % ja varhaiskasvatus 32 %.

Opetustoimi saavutti toimintakertomuksessa annetun selvityksen
mukaan toiminnalliset tavoitteensa. Kaikilla kunnan alueella asu-
villa oppivelvollisilla oli opiskelupaikka vuoden 2023 loppuun men-
nessa. Lukio menestyi ylioppilaskirjoituksissa valtakunnan kes-
kiarvoa paremmin. Opetustoimen maararahat ylittyivat 134 tuhan-
nella eurolla, tulot ylittyivat 141 tuhannella eurolla.

Varhaiskasvatus saavutti toimintakertomuksessa annetun selvi-
tyksen mukaan toiminnalliset tavoitteensa ja varhaiskasvatuspal-
velut on jarjestetty lakisaateisessa ajassa kaikille hakijoille. Var-
haiskasvatuksen maararahat ylittyivat 172 tuhannella eurolla, tulot
ylittyivat 146 tuhannella eurolla.

Kulttuuri- ja vapaa-aikatoimi on merkittavassa roolissa, kun hyvin-
voinnin edistaminen jai kunnan tehtavaksi sosiaali- ja terveyspal-
veluiden siirryttya hyvinvointialueelle. Mm. hyvinvointifoorumi-malli
kaynnistettiin. Maararahat ylittyivat 44 tuhannella eurolla ja tulot
ylittyivat 46 tuhannella eurolla.

3.3 Tekninen lautakunta

Tilalaitoksen tavoitteena oli kiinteistdjen lammitysmuotojen muut-
taminen ymparistoystavallisempaa suuntaan. Vuonna 2023 tdhan
ei vield paasty. Tilojen kayttdastetta pyritdan nostamaan ja tar-
peettomasta kiinteistokannasta luopumaan. Tahan liittyvaa kartoi-
tusta on aloitettu. Tilalaitoksen maararahat ylittyivat 482 tuhan-
nella eurolla, tulot ylittyivat 266 tuhannella eurolla.

Infra-tulosalue on toteuttanut suunnitelman mukaisesti katuvalo-
jen siitamista LED-valoihin. Ruotsinpellon kunnallistekniikkaa ei
saatu aivan kokonaan valmiiksi. Maararahat ylittyivat 100 tuhan-
nella eurolla, tulot ylittyivat 28 tuhannella eurolla.

Rakennus- ja ymparistdtoimi on jatkunut toiminnallisesti entiseen
tapaan. Kiinteistokartoitus on kaynnissa. Ymparisténsuojelun yh-
teistoimintasopimus irtisanottiin ja uusi sopimus on neuvotelta-
vana. Valvonta- ja tarkastustaksojen tarkistaminen on siirretty ra-
kennusvalvontaa saatelevan rakentamislain uudistuksen vuoksi.
Maararahoja jai kayttdmatta 156 tuhatta euroja ja tuloja saatiin 76
tuhatta euroa arvioitua vahemman.



3.4. Konsernitavoitteet

Mynamaen YritysVoima Oy teki lahes nollatuloksen, tilikauden
tuotot kattoivat kulut. Tilikaudella on paatetty ottaa kayttéon uusi
toimintamalli vuoden 2024 alusta alkaen. Jatkossa kunnan elin-
voimajohtaja hoitaa ostopalveluna yhtion toimitusjohtajan tehta-
vat.

Mynamaen Vesihuolto Oy teki 316 tuhatta euroa tappiollisen tu-
loksen ja sen taseeseen on kertynyt 31.12.2023 mennessa tappi-
oita yhteensa 1,03 miljoonaa euroa. Tavoite talouden sailyttami-
sesta tasapainoisena ei ole toteutunut.

Kiinteistd Oy Hadvuorentie 5 ei ole pystynyt kattamaan poistoja,
joten sen taseeseen on kertynyt tappioita 31.12.2023 mennessa
0,6 miljoonaa euroa. Kiinteistd Oy Mynajoki teki 15 tuhatta euroa
positiivisen tuloksen, taseessa silla on 31.12.2023 mennessa tap-
pioita 64 tuhatta euroa. As Oy Augustanrivin taseessa ei ole ker-
tyneitd tappioita, se on pystynyt kattamaan menot tuloillaan.

3.6 Arviointikertomuksen 2022 kasittely

Valtuusto on kasitellyt vuoden 2022 arviointikertomuksen kokouk-
sessaan 19.6.2023 ja pyysi kunnanhallitukselta selvityksen siina
esitetyista havainnoista ja huomioista. Valtuusto on kasitellyt ja
hyvaksynyt silhen saadut vastaukset 4.9.2023 § 54.

3.7 Toiminnallisten tavoitteiden asettaminen

Toiminnan tavoitteilla ohjataan kunnan toimintaprosesseja. Laki-
saateisten velvoitteiden tayttaminen ei itsessaan ole kuntalain tar-
koittama tavoite. Toiminnalle asetettavien tavoitteiden tulee olla
konkreettisia ja yksiselitteisia, jotta niiden toteutuminen voidaan
jalkikateen todeta. Mittarit, joilla tavoitteiden saavuttamista arvioi-
daan, voivat olla maarallisia tai laadullisia ja niiden tavoitetason
asettamisessa voisi kayttaa kunnan aiempien vuosien arvoja tai
verrokkikuntien tasoja.

Monet vuodelle 2023 asetetut tavoitteet ovat olleet ennemminkin
toimenpiteita tai kuvauksia suunnasta, kuten kehitetaan, tehoste-
taan yms. Nama eivat ole konkreettisia tavoitetasoja, joiden toteu-
tumista pystyttaisiin yksiselitteisesti arvioimaan. Tavoitteiden aset-
tamista voisi kehittaa konkreettisemmaksi ja ottaa kayttoon mitta-
reita, joiden toteutuminen voidaan todeta.



4. Yhteenveto

Tarkastuslautakunta kiinnittda huomiota siinen, ettd kunnan talou-
den liikkumavara on heikko. Kunnan lainaméaéara 5.599 €/ asukas

on huomattavasti yli Manner-Suomen kuntien keskiarvon 3.323 €

/asukas.

Tarkastuslautakunta on edelleen huolissaan kunnan ta-
louden kehityksesta. Kiinteistojen kunnossapitosuunni-
telma ja —ohjelma pitaa saada kayttoon.

Kiinteistdinventointi tulee saattaa loppuun.

Lahitulevaisuuden haasteet huomioiden tulee kuntien
valista yhteistyota maaratietoisesti kehittaa.

HYTE- ja EPO- tydryhmien toiminnan tehostaminen.

Seuraavaa valtuustokautta silmalla pitaen sidonnaisuus-
iimoitusten palauttamiseen tulisi olla kannustin.

Kunnanhallitukselta ja lautakunnilta edellytetaan tasmal-
lisia vastauksia, nopeaa kasittelya ja toimenpiteita arvi-
ointikertomuksessa esitettyihin havaintoihin.

Tarkastuslautakunta on suorittanut lakisdateisen arviointitehta-
vansa ja jattaa vuoden 2023 arviointikertomuksen kunnanvaltuus-
ton kasiteltavaksi.

Mynamaki 4.6.2024
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Sivistystoimen tyytyvaisyyskyselyiden koosteita vuosilta 2023-2024

Sivistystoimessa tehdaan sdannollisesti eri kyselyitd ja pyydetdan palautetta sivistystoimen
palveluista. Kyselyt voivat olla laajoja, tai yksikkdkohtaisia palautekyselyja kayttajilta.
Esimerkiksi Mynamaen lukio tekee opiskelijakyselyitd vuosittain. .Palautekoosteiden avulla
toimintoja kehitetdan. Laajemmat kyselyt viedaan sivistyslautakunnalle myos tiedoksi..

Alla olevat koosteet on koottu osasta vuosien 2023-2024 kyselyista.

VARHAISKASVATUS
Myndmaen varhaiskasvatuksen arviointi- ja asiakastyytyviisyyskysely tehtiin lasten
huoltajille marraskuussa 2023.

Kysymykset oli jaoteltu kolmeen osa-alueeseen;
e Lapsen arki varhaiskasvatuksessa
e Kasvatusyhteistyd ja huoltajien osallisuus
e Varhaiskasvatuksen aloitus

Asiakastyytyvaisyyttd huoltajat arvioivat asteikolla 1-5
Vastauksia saatiin 100 kpl, vastausprosentin ollessa 29%

Vastausten perusteella lapsen arki Mynadméaen varhaiskasvatuksessa sujuu erittdin hyvin.

Lapseni viihtyy paivakodissa.

89 vastausta

@ Toteutuu erittéin heikosti.
@ Toteutuu heikosti.

£ Toteutuu kohtalaisesti.
@ Toteutuu hyvin.

@ Toteutuu erittéin hyvin.




Miten arvioisit lapsesi saamaa varhaiskasvatusta asteikolla 1 (olen erittédin tyytymaton) - 5 (olen
erittdin tyytyvdinen)?
89 vastausta

40
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10
0 (0 %)

1

Asiakastyytyvaisyys oli 4,25 (asteikko 1 heikko - 5 erittain hyva)

Vastaukset kdydaan lapi kaikissa paivékodeissa ja koko varhaiskasvatuksessa jatketaan
lasten ja perheiden kanssa hyviksi arvioituja toimintamalleja ja kayténtoja. Kehittamistarvetta
on lapsen varhaiskasvatuksen aloittamista koskevissa asioissa ja mahdollisuuksien
antamisessa myos lapselle osallistua vasu-keskusteluun.

Avoimissa vastauksissa oli paljon kiitosta:

e Tuntui, ettd lapseni on ryhméassé Hén, ei vain yksi lapsista. Lapseni siis kohdataan
omana itsendén ja hdnen péivéstéan kerrotaan nimenomaan hénen péivénaén, eiké
vain ryhmén yleisend péivana

e Ollaan todella tyytyvéisid vakan toimintaan ja kaikkeen sielld. Niin tekemisiin kuin
mydGs henkilékuntaan §

e Olen kiitollinen korkeatasoisesta ja lasta kehittdvésté toiminnasta. Tuki on ollut
vilpiténta ja hyvéaa, vaikka lapsen kanssa on ajoittain ollut haasteitakin.

e Meilld on huippu péivdkotiryhmd, johon olemme enemmén kuin tyytyvéisia.

Huolta herattaa:

e Kunta voisi panostaa varhaiskasvatukseen myés hiukan enemmén kuin vain lain
maédéritteleman minimin. Esim. Péivékodin leikkivélineet, lapsille tarjotut pastillit jne.

e Hoitajat ja opettaja pysyisivét ryhmisséd samoina pidemmén aikaa eikd vuodesta
toiseen vaihtuvuutta

e Toistuvasti vaihtuneet ryhmén aikuiset huono asia. Syksylld ollut niin paljon
sairaslomia, ettei tiedé kuka lapsen ryhméssé on ollut téissé&.

e Henkilékunta on Vaahteramden pk:ssa ollut koko lapsieni hoitotaipaleen ajan todella
mukavaa ja lapsildhtistd. Toivottavasti kunta tyénantajana osaa myds arvostaa ja



pitdé kiinni néista hyvistéd henkiléistd ja samalla panostaa heidén tyéssa viihtyvyyteen
ja pysyvyyteen.

PERUSOPETUS

Perusopetuksen laaja toiminnan arviointi tehd&aan joka toinen vuosi. Viimeksi se tehtiin
kevaalla 2023. Vastaukset on viety tiedoksi kasvatus- ja sivistyslautakuntaan (1.1.2024
alkaen sivistyslautakunta). Vastauksia on kasitelty ja analysoitu rehtorikokouksissa ja
henkilostokokouksissa. Kyselyn vastaukset ovat toiminnan kehittdmisen tyokalu, ja ne on
myds saatu koulukohtaisesti.

Perusopetuksen laajan kyselyn koosteessa on vastaukset henkildstolta, huoltajilta ja
oppilailta yhteensa.

n Prosentti

Alakoulun oppilas 226 60.1%

Yiakoulun oppilas 39 10.4%

Huoltaja 72 19.1%

Henkilokunta 39 10.4%
Hyvinvointi:

Keskiarvo: melkein samaa mielta
Hyvinvoinnin osalta vastaajista suurin osa oli samaa mielta tai melkein samaa mielta
seuraavista asioista:

-Koulussa on hyva yleinen oppimis- ja kasvamisilmapiiri
-Koulussa on turvallista

-Kouluterveydenhuolto on toimivaa ja apua saa tarpeen mukaan
-Koulukuraattoripalvelut ovat toimivia ja apua saa tarpeen mukaan
-Koulu puuttuu konfliktitilanteisiin seka kiusaamiseen aktiivisesti

Seuraavissa vaittamissa vastaajien enemmistd oli samaa mielté tai melkein samaa mielta,
mutta ndissa vaittdmissa hajontaa oli eniten myos jokseenkin eri mielta tai eri mielta kohtiin.

-Koulun ulkoalueet ovat toimivat ja viihtyisét

-Oppituntien aikana vallitsee tyérauha
-Arviointikeskusteluja seka itsearviointeja kdytetaan aktiivisesti.

Oppiminen



Keskiarvo: melkein samaa mieltad
Oppimisen osalta vastaajista suurin osa oli samaa mielta tai melkein samaa mielta
seuraavista asioista:

-Koulu tarjoaa oppilaalle/opiskelijalle tarpeen mukaan tukiopetusta
-Tieto- ja viestintateknologian kayttd opiskelussa suuntaa osaamista nykypaivan tarpeisiin
-Koulu tarjoaa oppilailleen/opiskelijoilleen riittavasti opiskelussa vaadittavaa valineistoa.

Seuraavissa vaittamissa vastaajien enemmistd oli samaa mielta tai melkein samaa mielta,
mutta naissa vaittdmissa hajontaa oli eniten myds jokseenkin eri mielta tai eri mieltéd kohtiin.

-Oppiminen ja koulunkaynti tuntuvat mielekkaalta
-Arviointikeskustelut ja itsearvioinnit ovat tarkea osa oppimista

Koulussa ja opetuksessa tulisi hyddyntaa enemman omien laitteiden kayttoa- vaittaman
kohdalla hajonta samaa mielta-eri mieltéa kohtiin oli suurin.

Vuorovaikutus
Keskiarvo: melkein samaa mielta

Yhteistyd koulun ja kodin valilla koettiin paasaantdisesti hyvin toimivaksi. Eniten
tyytyvaisyytta oli vaittamissa

-Kodin ja koulun valinen yhteisty6é on toimivaa

-Wilma toimii viestintavalineena oppilaan/opiskelijan, koulun ja koulun valilla

Myds oppilaiden/opiskelijoiden vaikutusmahdollisuuksiin koulun arjessa seka huoltajielle
tarjottaviin osallistumismahdollisuuksiin kouluasioissa oltiin tyytyvaisia.

AAMU- JA ILTAPAIVATOIMINTA

Kauden 2023-2024 aamu-ja iltapaivatoiminnassa mukana olevien lasten huoltajille Wilman
kautta osoitettuun tyytyvaisyyskyselyyn tuli vastauksia pienehkd maara. Aktiivisuus aiempien
vuosien kyselyihinkin on ollut vahaista vaikka kyselyita on toteutettu

eri muodoissa. Talla kertaa arviointiasteikko toteutettiin samoin kuin perusopetuksen
teettamissa kyselyissa ja se oli aiheuttanut huoltajien tyytyvaisyyskyselyn tayttamisessa
haasteita aiheuttaen vaaristymaa tuloksissa. (1= hyva/hyvin 5 huono/huonosti, tama
muutetaan ensi kauden kyselyyn.)

Vastauksissa toiminnasta perittavat maksut saavat jonkin verran negatiivista palautetta.

Valipala mietityttda osaa huoltajista. Toimipisteissa on huoltajien nahtavilla tarjottavien
valipalojen viikottain vaihtuva lista josta nakyy mita tarjotaan. Valipala tulee koulujen
keittidistd. Koulun keittioltd saatava véalipalalista on Tuija Toljanderin laatima ja noudattaa
ruckasuosituksia.Tarjolla on mm. leipad, muroja, jugurttia, puuroa, hedelméasalaattia,
lihapiirakkaa, juurespaloja, pannukakkua.



Varsinaisen valipalan lisaksi tarjolla on aina nakkileipaa/hapankorppua.

Huoltajien vastauksisssa turvallisuus ja lasten viihtyminen toiminnassa vaikuttaisi olevan
keskitasoa,naihin tulee kiinnittda jatkossa enemman huomiota.

Toiminnasta tiedottamisessa on huoltajien mielesta puutteita. Hakuvaiheessa toimintaan
hausta tiedotetaan kirjeitse koulutulokkaiden kirjeessa, paikallislehdessa seka Wilman kautta
toiselle kaudelle hakeville. Kunnan verkkosivuilla on ajantasaista tietoa saatavilla.

Paatokset paikoista ja informaatio toiminnasta menevat huoltajille toukokuun loppuun
mennessa. Huoltajille seka lapsille jarjestetaan avoimet ovet tilaisuus muutama paiva ennen
toiminnan alkua.

Huoltajat saavat lapsen aloittaessa toiminnassa wilman kautta tiedotteen jossa kerrotaan
kaikkien ryhmien yhteiset kdyténteet. Taman lisdksi kuukausittain huoltajat saavat wilmassa
etukateen tiedokseen tulevan kuukauden ohjatun toiminnan ja muuta infoa toimintaan
littyen. Kuukausitiedote on nahtavissa myos toimipisteissa.

HARRASTAMISEN SUOMEN MALLI

Syyskauden 2023 palaute, seka kevaan 2024 harrastustoivekartoituskysely:
"Harrastamisen Suomen malli kysely syyskausi 23 ja alkanut kevét kausi 24~
Kysely toteutettu 27.02.2024 kerholaisille, seka huoltajille. Vastaajia yhteensa 49.

Kyselyssa kartoitettiin kerholaisten seké huoltajien mielipiteita menneesta syyskauden
kerhoista, ohjauksen ja kerhojen sisallosta ja laadusta, onko kerhotoiminnan kautta
osallistuja oppinut uusia taitoja, onko kerholainen loytanyt harrastuksien kautta uusia ystavia
ja aikooko kerholainen hakea uudelleen seuraavalla kaudella.

Kyselyssa myos kartoitettiin tulevan 2024-2025 kauden tavoite ja mahdollisuuden antaa
yleisen ja toimintaa kehittavaa palautteen.

Kyselyn tuloksista pa&dosin saivat positiivista palautetta kerhojen sisalléista ja ohjauksesta,
18% vastanneista kertoi saaneensa uusia ystavia, seka 81,9% kertoo oppineensa jotain
uufta.

Kyselysta ilmenee painopisteina kehittdmisen kohtina kerhojen ajankohdat mm. lilan
raskasta heti koulupéivan jalkeen, kerho-ohjaajien ja huoltajien valisesta tiedottamisesta,
Karjalan koulun monilajikerhon sijoittamisesta koulun yhteyteen ja kerhojen monipuolisuuden
lisddmisesta kylakouluilla.

Kyselyssa kerhotoivoina suurimmat méaarat saivat askartelukerhot, uinti, Parkour ja
likuntakerhot.



KOULUNUORISOTYO

Kysely toteutettu Laurin koulun ylékoulun oppilaille 22.5.2024
Kyselyn vastaneita yhteensa 47

Kyselyssa haettu palautetta koulunuorisotydntekijasté itsestdan, koulunuorisotyontekijan
tekemasta tyosta ja sen laadusta, kouluviihtyvyydesta, valituntiaktiviteeteista,
luokkahengesta ja oppirauhasta seka yleista palautetta tai toiveita toiminnan ja
kouluviihtyvyyden parantamiseen oppilaiden nakdkulmasta.

Kyselyn tulokset koulunuorisotydntekijasta ja tehdysta tyosta ovat padosin positiiviset.
70,2% vastanneista kokee koulunuorisotyontekijan luotettavaksi ja turvalliseksi aikuiseksi
8,5% vastaa ei

21,3% En osaa sanoa

Kouluviihtyvyytta :

on onnistuttu parantamaan 85,1% mukaan

Ryhmayttamisen kehitysta ensi lukukaudella pitad panostaa entisestaan:
Luokkahengen ja oppirauhan parantumista

kokee vain 13% vastanneista.

hiukan parannusta kokee 40%

Ei 21%

Ihan villilansi 26%

Toiveita oppilaita tuli sisavélituntien lisddmiselle, ja "herkku- ja juomabaari”.

Koulunuorisotyd on myds kerannyt nuorilta palautetta ja toiveita lukukauden aikana valitunti
aktiviteettien aikana palautelaatikoilla taikka tuntitehtavina.

Naiden kyselyiden tuloksina opiskelijat haluavat mm lisaa sisavalitunteja, valipala-
automaatit, paivauni/rentoutumisvalitunteja ja lisaa ulkopeleja.



