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Poytéakirjan nahtavillapito
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Kunnanhallitus § 107 29.04.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 29.04.2024 § 107

Paatosehdotus

(pj): Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos: Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Kunnanhallitus § 108 29.04.2024

Poytakirjantarkastajien valinta

Kunnanhallitus 29.04.2024 § 108

Paatosehdotus

(pj): Valitaan taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi Hanna Silvaani ja
Nina Arvo. Poytakirja on tarkastettava viimeistaan keskiviikkona
1.5.2024, koska poytakirja on yleisesti nahtavana torstaina 2.5.2024.

Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Hanna Silvaani ja Nina Arvo.
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§ 109 29.04.2024

Turun tyollisyysalueen valmistelusta aiheutuvien kustannusten jakamista koskevan
sopimuksen hyvaksyminen

Kunnanhallitus 29.04.2024 § 109

226/00.04.01/2023

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Turun kaupungilla on viimekatinen vastuu tyollisyysalueen palvelujen
ja muiden toimintojen ylOs ajosta ja hallitusta siirrosta. Turun
kaupunki vastaa siita, etta tyollisyysalueen yhteiseen valmisteluun
osoitetaan riittavat henkildsto- ja muut resurssit.

Turun tyollisyysalueen jasenkunnat osallistuvat tyollisyysalueen
valmisteluun ja valmistelusta aiheutuvien yhteisten kustannusten
rahoitukseen. Muutos pyritaan toteuttamaan mahdollisimman
kustannustehokkaasti.

Ensisijaisesti kustannukset rahoitetaan valtion kunnille uudistuksen
valmisteluun osoittamilla muutoskustannuskorvauksilla. Alustavan
tiedon mukaan Turun tyollisyysalueelle tullaan osoittamaan
muutoskustannuskorvauksia 2,59 miljoonaa euroa. Mahdolliset
valtion myontamat muutoskustannuskorvaukset ylittavat
tyollisyysalueen valmistelusta aiheutuvat kustannukset maaraytyvat
sopijapuolen tydvoiman maaran perusteella.

Tehtavalla sopimuksella jasenkunta sitoutuu siitamaan valtiolta
muutoskustannuskorvauksena saamansa maararahat
vastuukunnalle, lukuun ottamatta lakisaateisia tydvoimapalveluja
kuntalain 54 §:n mukaisin sopimuksin tuottaville kunnille maksettua
muutoskustannuskorvausten kiinteaa osaa (44.000 €/kunta). Valtion
muutoskustannuskorvausten kiinted osa osoitetaan kunnille, jotka
tulevat tuottamaan tyollisyysalueen lahipalveluja. Rahoitus on
tarkoitettu projektipaallikdn tai muun lahipalvelujen vastaanotosta ja
palvelutuotannon kaynnistamisesta vastaavan asiantuntijan
tydpanokseen. Asiantuntija tyoskentelee tiiviissa yhteistyossa
muiden vastaavassa tehtavassa toimivien henkildiden kanssa ja
osana palvelut-tydryhman tydskentelya.

Mahdollisten valtion muutoskustannuskorvauksen ylittavan
kustannuksen Turun kaupunki laskuttaa jasenkunnalta.

Ero Turun tydllisyysalueen valmistelun alhaisimman ja korkeimman
kustannusarvion valilla selittyy tietojarjestelmakustannuksilla, joista
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§ 109 29.04.2024

ei valmistelun tassa vaiheessa ole mahdollista tehda tarkempaa
arviota.

Mikali muutoskustannuskorvaukset alittavat tydllisyysalueen
valmistelusta aiheutuvat kustannukset, Turun kaupunki palauttaa
kuntakohtaiset osuudet jasenkunnalle.

Sopimus on esityslistan liitteena.

Kunnanhallitus hyvaksyy esitetyn Turun tyollisyysalueen valmistelua

koskevan sopimuksen kustannusten jakamisesta.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 110 29.04.2024

Yhteisojen Mynamaki -selvityshanke

Kunnanhallitus 29.04.2024 § 110
148/00.04.02/2024

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121
Elinvoimajohtaja Hanna Nieminen, p. 040 135 4509

Mynamaessa on valmisteltu kylien neuvottelukunnan aloitteesta
hanketta, jonka tavoitteena on lisata kylien ja yhdistysten valista
yhteistyota seka kunnan eri osa-alueiden vahvuuksien tunnistamista.

Hankkeen paatavoitteena on etsia keinoja kunnan alueella olevien
erityisten vahvuuksien esille nostamiseen, lisata kunnan ja
yhdistysten valista yhteistyota seka yhdistysten keskinaista
yhteistyota. Hankkeen yhteydessa selvitettaisiin myos
mahdollisuutta toteuttaa sahkopyorien lainausmallia yhteistyossa
kylien kanssa.

Esiselvityshankkeessa kartoitetaan yhdistyksia ja toimijoita, jotka
haluavat lahtea mukaan selvitysvaiheen jalkeen suunnitelmia
toteuttavaan hankkeeseen.

Esiselvityshankkeen kustannukset olisivat kokonaisuudessaan noin
5.100 euroa ja hanke olisi osa Alykkaat kylat -hankekokonaisuutta,
joka tukee Leader-Ravakan strategisia painopisteitd. Hankeidea
tukee erinomaisella tavalla myos Mynamaen kunnan strategisia
tavoitteita. Esiselvityshankkeen rahoitusosuus leader-rahoituksesta
on 100 % ja rahoitusmaara enintdan 5.000 euroa. Kunnan
katettavaksi tulisi esiselvityshankkeen kuluja enintadan 200 euroa.

Esiselvityshankkeen aikana valmistellaan varsinaista Yhteisojen
Mynamaki -hanketta. Varsinaisen hankkeen kaynnistamisesta ja
hankerahoituksen hakemisesta tehdaan kunnassa paatos erikseen.

Esityslistan mukana lahetetaan luonnos esiselvityshankkeen
suunnitelmasta ja kustannuksista.

Yritysvaikutukset: Yhteisollisyyden ja yhteisojen vahvistuminen lisaa yritysten
toimintamahdollisuuksia ja kylien aktivoituminen mahdollistaa uusia
liketoimintamuotoja alueella.

Lapsivaikutukset: Yhteisojen vahvistuminen ja yhteisollisyyden lisaantyminen
todennakoisesti lisaa vapaa-ajan mahdollisuuksia ja parantaa
olosuhteita eri puolilla kuntaa. Yhteisollisyyden vahvistuminen
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todennakoisesti lisaa myos elinympariston turvallisuutta ja siten
hankkeen lapsivaikutukset ovat myonteiset.

Paatosehdotus

(kj): Kunnanhallitus paattaa hakea hankerahoitusta Yhteis6jen Mynamaki
-selvityshankkeeseen ja valtuuttaa kunnanjohtajan ja
elinvoimajohtajan viimeistelemaan hankehakemuksen.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 111 29.04.2024

Vuoden 2024 talousarvion tuloslaskelmaosan toteuma tammi—-maaliskuu

Kunnanhallitus 29.04.2024 § 111
404/02.02.02/2023

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Vuoden 2024 talousarvion laadintaohjeiden mukaan
kunnanhallitukselle raportoidaan kuukausittain tuloslaskelmaosan
toteuma koko kunnan tasolla. Tuloslaskelmat lahetetaan esityslistan
mukana.

Seuraava neljannesvuosiraportti tehdaan samalta ajalta eli 1.1.-
31.3.2024. Raportti tulee kunnanhallituksen kasittelyyn 13.5.2024.

Paatosehdotus
(kj): Kunnanhallitus merkitsee asian tiedoksi.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 112 29.04.2024

Kutsuntalautakunnan jasenen ja varajasenen valinta vuoden 2024 kutsuntaan

Kunnanhallitus 29.04.2024 § 112
131/00.00.01.01/2024

Asian valmistelija:
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, puh. 0440 784 670

Lounais-Suomen aluetoimisto pyytaa Mynamaen kuntaa valitse-
maan kunnan edustajan jaseneksi ja hanelle vahintaan yhden vara-
jasenen kutsuntalautakuntaan kuluvan vuoden asevelvollisten kut-
suntoihin.

Jasenella tulisi olla tuntemusta kutsunnanalaisista ja heidan sosiaali-
sista olosuhteistaan, jolloin jasenesta on hyotya seka asevelvolliselle
itselleen etta hanen asioitaan kasittelevalle kutsuntaviranomaiselle.

Kutsunnat jarjestetaan Mynamaessa marraskuun puolessa valissa
Mynamaen seurakuntakodissa. Lounais-Suomen aluetoimisto
ilmoittaa paivamaara myohemmin.

Vuoden 2023 kutsunnoissa kutsuntalautakunnan jasen oli Petri
Halminen ja varajasen Marko Setala.

Paatosehdotus

(kj): Kunnanhallitus nimeaa jasenen ja varajasenen
kutsuntalautakuntaan.

Paatos: Kunnanhallitus paatti yksimielisesti valita kutsuntalautakunnan

jaseneksi Petri Halmisen ja varajaseneksi Marko Setalan.
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Kunnanhallitus § 113 29.04.2024

Leader-lainahakemus, Wirmo Discgolf Mynamaki ry

Kunnanhallitus 29.04.2024 § 113
145/02.05.03/2024

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Wirmo Discgolf Mynamaki ry hakee kunnalta hankkeisiin tarkoitettua
valiaikaista lainaa Mynamaen urheilukeskuksessa sijaitsevan
frisbeegolfradan perusparannukseen ja kehittdmiseen seka
vanhojen korien uusiokayttoon muualla kunnan alueella ja kouluissa.
Hakemusasiakirjat lahetetaan esityslistan mukana.

Leader Ravakan hallitus on huhtikuun kokouksessaan tehnyt
hankkeelle myonteisen tukipaatoksen.

Kunnanhallitus on 13.2.2012 § 48 paattanyt, ettd kunta myontaa
leader-rahoitusta saaville yhdistyksille ja muille toimijoille
kehittdmishankkeiden valiaikaista rahoitusta varten lainaa. Samalla
kunnanhallitus maaritteli ehdot lainan myontamiselle. Lainan
suuruus voi olla enintdan 40 % hankkeen kokonaismenoista ja
kuitenkin enintdan 10.000 euroa. Wirmo Discgolf Mynamaki ry:n
hankkeen kokonaiskustannusarviosta laskettuna 40 % on 9.786
euroa.

Kunnanhallituksen paatoksen mukaan lainaa voi olla mydnnettyna
hankkeille enintaan 50.000 euroa samanaikaisesti. Talla hetkella on
myonnettyja lainoja yhteensa 17.500 €. Vuoden 2024 talousarvion
rahoitusosassa on 30.000 euron maararaha antolainojen
myontamiseen.

Wirmo Discgolf Mynamaki ry:n ja kunnan valinen velkakirja on
esityslistan liitteena.

Kunnanhallituksen paatos 13.2.2012 § 48 lahetetaan esityslistan
mukana.

Lapsivaikutukset: Frisbeegolfrata ja sen kehittaminen edistaa kaikenikaisten
kuntalaisten liikuntamahdollisuuksia ja edistaa siten myos
hyvinvointia.

Paatosehdotus

(kj): Kunnanhallitus myéntaa Wirmo Discgolf Mynamaki ry:lle 9.786
euron lainan leader-hankkeiden valiaikaisena rahoituksena ja
hyvaksyy esityslistan liitteena olevan velkakirjan. Lainaan
sovelletaan kunnanhallituksen paatoksen 13.2.2012 § 48 ehtoja.
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Kunnanhallitus § 113 29.04.2024

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 114 29.04.2024

Turun Seudun Kehitys Oy:n yhtiokokous 3.5.2024

Kunnanhallitus 29.04.2024 § 114
106/00.01.05/2024

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Turun Seudun Kehitys Oy:n yhtiokokous pidetaan 3.5.2024.
Kokouksessa kasitellaan jarjestaytymisen lisaksi seuraavat asiat:

- esitetdan vuoden 2023 tilinpaatos, joka kasittaa
tuloslaskelman, taseen ja toimintakertomuksen

— esitetaan tilintarkastuskertomus

- tuloslaskelman ja taseen vahvistaminen

- toimenpiteet, joihin vahvistetun taseen mukainen tulos antaa
aihetta. Esitetaan, etta tilikauden tulos merkitaan taseen
omaan paaomaan voitto/tappiotilille.

- vastuuvapauden mydntaminen hallituksen jasenille ja toimitus-
johtajalle

- vuoden 2024 talousarvion esittely

- hallituksen jasenten ja tilintarkastajien palkkiot

- hallituksen jasenten valinta

- tilintarkastajien valinta

Osakassopimuksen 8.2. kohdan mukaan:

"Yhtidon hallitukseen kuuluu yhtidjarjestyksen mukaan 7—-12 varsi-
naista jasenta. Osapuolet sopivat, ettad Yhtion hallitukseen valitaan
12 varsinaista jasenta seuraavasti:

(i) Turun kaupunki nimittaa kaksi hallituksen jasent3;
(i) Kaarina, Raisio, Lieto, Naantali, Paimio, Masku, Mynamaki, Rus-
ko, Nousiainen ja Sauvo nimittavat kukin yhden hallituksen jasenen.

Osapuolet sopivat, etta hallituksen jasenille ei valita varajasenia.

Hallituksen jasenet valitaan vuodeksi kerrallaan siten, etta toimikausi
alkaa valinnasta ja paattyy valintaa seuraavan varsinaisen yhtioko-
kouksen paattyessa. Hallitus koostuu kuntien ja kaupunkien johtajis-
ta tai elinkeinoasioista vastaavista johtajista. Hallitus valitsee kes-
kuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan siten, etta pu-
heenjohtaja valitaan Turun kaupungin nimeamista hallituksen jase-
nista ja varapuheenjohtaja muiden osapuolien nimeamista hallituk-
sen jasenista."
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Kunnanhallitus on 12.6.2023 § 148 paattanyt, ettd kunnan
yhtiokokousedustaja on hallintojohtaja.
Paatosehdotus
(kj): Kunnanhallitus antaa yhtiokokousedustajalle ohjeeksi, etta yhtion

hallituksen jaseneksi valitaan kunnanjohtaja.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 115 29.04.2024

Saartennokan alueelle sijoittuvan tuulivoimaosayleiskaavan kaavoituksen
kaynnistaminen, osallistumis- ja arviointisuunnitelman asettaminen nahtaville

Kunnanhallitus 29.04.2024 § 115
265/10.02.02/2023

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121
Maankayttopaallikkd Janne Muikkula, p. 044 738 8295

Mynamaen kunnanhallitus on hyvasynyt kokouksessaan 11.9.2023
Neoen Renewables Finland Oy (2945811-1) kanssa tehtavan
kaavoitussopimuksen, jonka tarkoituksena on kaynnistaa
tuulivoimaosayleiskaavoitus Saartennokan alueelle.

Neoen Oy suunnittelee tuulivoimahanketta Mynamaen kunnan
itdosaan, noin 12—-19 kilometria kunnan keskustaajamasta koilliseen.
Kaava-alueen pinta-ala on noin 1833 hehtaaria ja se rajautuu
Nousiaisten kuntarajaan ja Kurjenrahkan kansallispuistoon.

Kaavoituksen tavoitteena on mahdollistaa alueelle 9-13
tuulivoimalan ja niihin liittyvien huoltoteiden, maakaapelien ja
sahkdasemien rakentaminen laatimalla MRL 77 a §:n mukainen
oikeusvaikutteinen osayleiskaava, jota voidaan kayttaa suoraan
tuulivoimalan rakennusluvan mydntamisen perusteena.

Kaavoitussopimuksen tekemisen jalkeen hankkeeseen on valittu
kaavakonsultti (Sitowise Oy), jonka kunnanjohtaja on hyvaksynyt
viranhaltijapaatoksella kunnanhallituksen valtuuttamana.

Suunnittelualue on paaosin ojitettua suopohjaista talousmetsaa.
Alueella on myds runsaasti kalliomaata seka lansireunassa noin 10
hehtaaria peltoa. Alueen keskella on Rautsuon ojittamaton suoalue.
Alueella on kattava tieverkosto. Alueen maat ovat paaosin
yksityisten omistuksessa.

Kaava-alueella tai sen valittdmassa laheisyydessa ei ole voimassa
olevia tai vireilla olevia yleis-, asema- tai ranta-asemakaavoja.
Suunnittelualue ei sijoitu maakuntakaavassa osoitetuille
tuulivoimatuotantoon soveltuville alueille.

Tuulivoimaosayleiskaavoituksen edellytyksia on selvitetty monista
nakokulmista ja prosessin aikana on jarjestetty kaavoitustyota
ennakoiva neuvottelu ELY-keskuksen kanssa 19.12.2023 ja YVA-
prosessiin liittyen YVA-lain 8 §:n mukainen ennakkoneuvottelu
viranomaisten, lahikuntien edustajien ja muiden alueen toimijoiden
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kanssa 13.3.2024. Kaavoitettavan alueen rajaus on tarkentunut
suunnittelun aloitusvaiheen aikana.

Alueelle on nyt laadittu MRL 63 §:n mukainen osallistumis- ja
arviointisuunnitelma. Osallistumis- ja arviointisuunnitelman laati
Neoen Oy:n toimeksiannosta konsulttitoimisto Sitowise Oy.

Kaavaprosessin seuraava vaihe on kaavoituksen kaynnistaminen,
tuulivoimaosayleiskaavan kuuluttaminen vireille ja osallistumis- ja
arviointisuunnitelman asettaminen yleisesti nahtaville
maankaytto- ja rakennuslain seka -asetuksen mukaisesti.
Osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta pyydetaan tarvittavat
lausunnot ja osalliset voivat esittaa siita mielipiteensa.

Hankkeesta tehdaan erillisena prosessina ymparistovaikutusten
arviointimenettely (YVA).

Osayleiskaava-alueen kaavakartta ja osallistumis- ja
arvointisuunnitelma ovat esityslistan liitteena.

Tuulivoimaosayleiskaava mahdollistaisi tuulivoimapuiston
rakentamisen alueelle. Tuulipuiston rakentamistyét ja yllapitotyot
toisivat paikallisille yrityksille tydomahdollisuuksia. Erityisesti
rakentamisvaiheessa myonteiset yritysvaikutukset heijastuvat
laajalle alueelle niin maanrakennusalan kuin esimerkiksi ravitsemus-
ja majoitusalan yrityksille. Tuulipuistoalue voisi mahdollisesti tuoda
mukanaan myos retkeilya edistavaa infrastruktuuria ja siihen
kytkeytyvaa yritystoimintaa.

Kunnanhallitus paattaa kaynnistaa MRL 77 a §:n mukaisen
oikeusvaikutteisen Saartennokan tuulivoimaosayleiskaavan
laatimisen ja kuuluttaa osayleiskaavan vireilletulosta.

Kunnanhallitus asettaa 24.4.2024 paivatyn osallistumis- ja
arviointisuunnitelman nahtaville 13.5.-12.6.2024 ja pyytaa siita
tarvittavat lausunnot.

Osayleiskaavan osallistumis- ja arvioinisuunnitelma (OAS-
suunnitelma) ja sita koskevat kuulutukset asetetaan nahtaville
Mynamaen kunnan verkkosivuille. Aineisto on nahtavilla myos
Mynamaen kunnanvirastossa.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisaksi kunnanhallitus paatti yksimielisesti, etta osallistumis- ja
arviointisuunnitelman Mita vaikutuksia ja miten niita arvioidaan -
kohdan toisen kappaleen ensimmaisen lauseen loppuun lisataan
...Ja elinkeinoihin kuten tuotantoelaintiloihin.
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Kunnanhallitus § 115 29.04.2024

Lisaksi merkittiin tiedoksi, etta kaavasta jarjestetaan yleisotilaisuus
23.5.2024 klo 17 kunnanviraston auditoriossa.
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Kunnanhallitus § 133 08.05.2023
Kunnanhallitus § 116 29.04.2024

Vastaus kristillisdemokraattien valtuustoryhman valtuustoaloitteeseen kunnanjohtajan
nakyvyyden ja kuntalaisten osallisuuden lisaamiseksi

Kunnanhallitus 08.05.2023 § 133

Asian valmistelija:
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Kristillisdemokraattien valtuustoryhman valtuustoaloite:

"Mynamaen kunta saa uuden kunnanjohtajan Carita Maisilan. Nyt on
hyva hetki pohtia kunnanjohtajan nakyvyytta kuntalaisille ja roolia
markkinoinnnissa.

On tarkeaa, etta kuntalaiset tietavat, kuka on kunnanjohtaja. Avoin
nakyminen seka kanssakayminen kuntalaisten kanssa myos
vahentaa paatoksentekoon liittyvaa tyytymattomyytta seka lisaa
kuntalaisten osallisuutta. Paatoksenteon tulee olla l1apinakyvaa ja
kuntalaisilla oltava mahdollisuus tehda kysymyksia myos
kunnanjohtajalle.

Kunnanjohtajan nakyvyys myos sosiaalisessa mediassa on
merkittava osa kunnan viestintaa ja markkinointia. KD:n valtuusto-
ryhma esittaa, etta Mynamaella otetaan uusi kaytantd taman
suhteen. Somessa Mynamaen kunnan sivulla olisi jatkossa
saanndllisesti kunnanjohtajan katsaus. Lisaksi kunnanjohtajan on
hyva jalkautua kuntalaisten pariin ja jarjestetaan kunnanjohtaja
tavattavissa -tilaisuuksia, eraanlaisia kyselytunteja. Laurin markkinat
saavat kuntalaiset liikkeelle ja tama on yksi hyva paikka tavata
kuntalaisia.

Nyt uuden kunnanjohtajan my6ta ainakin taman asian suhteen on
kaikki mahdollista. Kunnanjohtajalla on merkittava rooli
markkinoinnissa ja kunnan imagon luomisessa.

Samalla KD:n valtuustoryhma toivottaa Carita Maisilan lampimasti
tervetulleeksi johtamaan Mynamaen kuntaa yhteistydssa eri
toimijoiden ja kuntalaisten kanssa.”

Carita Maisila aloittaa kunnanjohtajan viran hoidon 29.5.2023.
Paatdsehdotus

(vs. kj): Kunnanhallitus Iahettaa valtuustoaloitteen uudelle kunnanjohtajalle
hanen aloitettua viran hoidon.
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Kunnanhallitus § 133 08.05.2023
Kunnanhallitus § 116 29.04.2024
Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus 29.04.2024 § 116
169/00.01.02.02/2023

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121

20

Kristillisdemokraattien valtuustoaloitteen ehdottamia toimenpiteita on
jo otettu kaytantdon ja kunnanjohtajan nakyvyyden lisdamisen lisaksi
tavoitteena on tehostaa kunnan toiminnan nakyvyytta laaja-alaisesti

niin sosiaalisessa mediassa, erilaisin tilaisuuksin kuin
perinteisessakin mediassa.

Kunnanjohtaja on osallistunut virassa aloittamisensa jalkeen

aktiivisesti tilaisuuksiin, joissa on ollut mahdollista tavata kuntalaisia.

Tallaisia tilaisuuksia on toistaiseksi ollut lahes viikoittain.

Vuorovaikutuksen maaraa ja mahdollisuuksia on tietoisesti etsitty ja

lisatty.

Kunnanjohtajan nakyvyytta kunnan omilla sosiaalisen median
kanavilla on lisatty ja suunnitelmissa on toteuttaa aloitteessa
mainitun tyyppisia ajankohtaistunteja seka somessa etta livena.

Kristillisdemokraattien aloitteessa on tehty hyvia ehdotuksia, joita
voidaan vieda pala kerrallaan kaytantoon. Uusia ideoita kunnan
viestinnan monipuolistamiseen ja tehostamiseen on vireilla.

Kunnanjohtaja, yhdessa uuden elinvoimajohtajan kanssa,
suunnittelee kunnan viestinnan tehostamiseen toimenpiteita.

Paatosehdotus
(kj): Kunnanhallitus esittada edella olevan vastauksena

kristillisdemokraattien valtuustoaloitteeseen ja esittaa, etta

kunnanvaltuusto toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 47 16.04.2024
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Vastaus valtuutettujen Anne Makisalo ja Marianne Jaakkola valtuustoaloitteeseen
vaaterahan kayttoonotosta varhaiskasvatuksen henkilostolle

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 309

Paatosehdotus
(Kj):

Paatos:

Asian valmistelija:
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Valtuutettujen Anne Makisalo ja Marianne Jaakkola valtuustoaloite
14.11.2022:

"Varhaiskasvatuksen henkiloston tyotehtaviin kuuluu ulkoilu lasten
kanssa ympari vuoden. Tyotehtavien hoitaminen kaytanndssa
edellyttaa, etta tyontekijoilla on eri saaolosuhteisiin soveltuvat
vaatteet ja jalkineet. Tyontekijat hankkivat kaikki nama ulkovaatteet
ja varusteet itse. Lisaksi varhaiskasvatuksen henkilostolle aiheutuu
lisakuluja myds sisavaatteiden tavanomaista suuremmasta
kulumisesta, rikkoutumisesta ja likaantumisesta. Jo pelkastaan
kunnollisiin ulkovaatteisiin voi kulua satoja euroja.
Varhaiskasvatuksen henkiloston vaatehankinnat eivat ole
verotuksessa vahennyskelpoisia tulonhankkimismenoja.

Varhaiskasvatuksen henkildstdlla on pienet palkat, mutta suuremmat
tyovaatemenot kuin monilla muilla kunnan ammattiryhmilla. Kuten
saamme kaikki jatkuvasti uutisista lukea, varhaiskasvatuksen
opettajista ja lastenhoitajista on valtakunnallisesti huutava pula.
Mynamaellakin henkildston vaihtuvuus on viime vuosina ollut
huolestuttavan suurta. Mynamaen kunnan palkkaus ei ole enaa
kilpailukykyisella tasolla naapurikuntiin verrattuna. Vaaterahan
maksaminen osoittaisi, ettd Mynamaki arvostaa varhaiskasvatuksen
henkilostoaan. Vaateraha parantaisi Mynamaen
tydnantajamielikuvaa ja edesauttaisi uusien tydntekijoiden
saatavuutta.

Edella mainituin perustein esitamme, etta Mynamaen kunta ottaa
kayttoon 100 euron suuruisen vaaterahan. Vaateraha maksetaan
kerran vuodessa kaikille varhaiskasvatuksen lapsiryhmissa
tydskenteleville.”

Kunnanhallitus lahettaa aloitteen johtoryhman valmisteltavaksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 309 21.11.2022
Sivistyslautakunta § 47 16.04.2024
Kunnanhallitus § 117 29.04.2024

Sivistyslautakunta 16.04.2024 § 47

Asian valmistelija:
Sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285

Vastaus valtuutettujen Anne Makisalo ja Marianne Jaakkola
valtuustoaloitteeseen vaaterahan kayttoonotosta
varhaiskasvastuksen henkilostolle.

Varhaiskasvatuksen opettajien valtakunnallinen saatavuusvaje
koskee myos Mynamakea patevien varhaiskasvatuksen opettajien
osalta. Kevaan 2024 rekrytoinneissa kahdeksaan
varhaiskasvatuksen opettajan paikkaan haki 11 hakijaa, joista 3 oli
patevia. Useassa kunnassa varhaiskasvatuksen opettajien
saatavuus rekrytoinneissa on samantyyppinen tai viela alhaisempi.
Lastenhoitajien saatavuus on talla hetkella hyva. Esimerkiksi kevaan
2024 rekrytoinneissa kuuteen lastenhoitajapaikkaan oli hakijoita 46,
joista patevia oli yhteensa 30.

Mynamaen kunnan varhaiskasvatuksessa tyoskentelevien
varhaiskasvatuksen opettajien palkkoja nostetettiin 1.6.2023 alkaen.
Paikallista jarjestelyvaraeraa kohdennettin talldin erityisesti
varhaiskasvatuksen opettajiin, jolloin heidan palkkatasoaan saatiin
korotettua.

Myos varhaiskasvatuksen johtamisjarjestelmaa on kehitetty ja uusia
varahenkiloita ollaan palkkaamassa. Hankeavustuksien kautta on
my0s palkattu varhaiskasvatuksen erityislastenhoitaja.
Vaahteramaen paivakodin pihan viihtyisyytta ja monikayttoisyytta
tulee lisdamaan hankeavustuksella tehtava pihauudistus. Kaikki
nama toimenpiteet parantavat varhaiskasvatuksen tyoviihtyvyytta.

Tyoehtosopimus ja tyoturvallisuuslainsaadanto:

KVTES:n VI luvun 2 §:n mukaan, jos tydnantaja on velvoittanut
viranhaltijan/tyontekijan kayttamaan tyéssaan tietyn mallista virka-
/ty6pukua tai maariteltya suojavaatetusta, tydnantaja hankkii ja
huoltaa tallaisen puvun tai vaatetuksen. Mikali tyonantaja ei voi
tarkoituksenmukaisella tavalla huoltaa kustannuksellaan hankittua
suojavaatetusta, voidaan paikallisesti menetella siten, etta
viranhaltija/tyontekija huoltaa kaytettavakseen annetun
suojavaatetuksen.

Mynamaen kunta tyonantajana ei velvoita yhtenaista tydasun
kayttoa varhaiskasvatuksen tyontekijoilta. Tyonantajalla ei nain ollen
ole tydehtosopimuksen mukaista velvoitetta kustantaa tyovaatteita,
niiden puhtaanapitoa ja huoltoa.

Yhdenvertaisuus:
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(sivistysjohtaja):

Paatos:
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Sivistystoimessa tydskentelee samankaltaisissa olosuhteissa monia
eri ammattiryhmia kuten mm. koulunkaynninohjaajat, nuorisotoimen
tyontekijat ja ainakin osa perusopetuksen ja lukiokoulutuksen
opettajista (mm. likunnanopettajat).

Kustannusvaikutukset:

Mikali Mynamaen kunta ottaisi varhaiskasvatuksessa kayttoon 100
euron suuruisen vaaterahan, kustannusvaikutus olisi vuositasolla
noin 7 500 €. Yhdenvertaisuusperiaatteella vaaterahaa tulisi
maksaa myos muille sivistystoimen ammattiryhmille, jotka
tyoskentelevat samankaltaisissa tyoolosuhteissa. TallGin
kokonaiskustannusvaikutus olisi suurempi. Esimerkiksi
perusopetuksen opettajat ovat valvontavelvollisia valitunneilla.
Perusopetuksessa luokanopettajat opettavat myds liikuntaa, jolloin
tarvitaan soveltuvan vaatetuksen lisaksi myos mahdollisia
likuntavalineita, esimerkiksi luistimet ja sukset. Ylakoulussa ja
lukiossa liikuntaa opettavat aineenopettajat.

On my6s hyva huomioida, ettd henkildstolla on mahdollisuus
hyodyntaa verotuksessa hankitut tyovaatteet. Tyovaatteista voidaan
myontaa verotuksessa vahennysta silloin, jos tyopukua ei voi kayttaa
muuten kuin tyotehtavissa tai jos vaatetusmenot ovat olennaisesti
tavanomaista suuremmat sen vuoksi, etta tyo kuluttaa vaatetusta
erityisen paljon tai tyo on erityisen likaista.

Varhaiskasvatuksen tai yhdenvertaisesti kaikille samanlaisissa
tydskentelyolosuhteissa tydskenteleville sivistystoimen
ammattiryhmille hankittavat tydvaatteet tai maksettava vaateraha
muodostaisi selvityksen mukaan lisakustannuksen, joka
kunnanhallituksen (27.11.2023 § 286) tasapainottamisohjelman
laadinnan mukaisesti ei ole perusteltua.

Lautakunta paattaa lahettaa valmistelun mukaisen selvityksen
kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle vastauksena
valtuustoaloitteeseen.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus 29.04.2024 § 117

421/00.01.02.02/2022

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670
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(Kj):
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§ 309 21.11.2022
§ 47 16.04.2024
§ 117 29.04.2024

Kunnanhallitus esittaa edella olevan vastauksena valtuutettujen
Anne Makisalo ja Marianne Jaakkola valtuustoaloitteeseen ja
esittaa, etta kunnanvaltuusto toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti Hanna Silvaanin ehdottamana ja
Anne Makisalon kannattamana palauttaa asian uudelleen
valmisteltavaksi sivistyslautakuntaan. Varhaiskasvatuksen
tyontekijat viettavat pitkia aikoja ulkona ja tyossa kaytettavia
vaatteita pitaa hygieniasyista pesta useasti.

Uudelleenvalmistelussa tulee maarittaa kriteerit ja menettelyt
vaaterahan myontamiseksi varhaiskasvatuksessa paatoimisesti
tyoskenteleville.
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Kunnanhallitus § 118 29.04.2024

Lautakuntien paatosten ja viranhaltijapaatosten otto-oikeus

Kunnanhallitus 29.04.2024 § 118

Valmistelija:
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Kuntalain 92 §:n (410/2015) mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai hallintosdannéssa maaratty kunnan
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka on
taman lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen
viranomainen on tehnyt paatoksen.

Hallintosadannossa voidaan maarata, ettd 1 momentissa tarkoitettu oikeus
koskee vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosdanndssa
maarattya kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viran-
omaisen tai lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissa asioissa, jollei
kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1. mo-
mentissa tarkoitettu johtosdanndssa maaratty kunnan viranhaltija ole il-
moittanut asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi viimeistaan sen ajan

kuluessa, jossa kuntalain 134 §:ssa (410/2015) tarkoitettu oikaisuvaatimus

paatdksesta on tehtava (14 paivan kuluessa tiedoksisaannista). Ylemman

toimielimen kasiteltavaksi ei saa kuitenkaan ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusme-
nettelya koskevia asioita; eika

2. yksilodn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoi-
men asioita.

3. kuntalain 51 §:ssa (410/2015) tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimieli-
melle siirrettyja asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat.

Hallintosdannon 18 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen kasi-
teltdvaksi voi paattda kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai
kunnanjohtaja ja kunnanjohtajan estyneena ollessa hallintojohtaja. Asian
ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunta, lautakunnan
puheenjohtaja ja lautakunnan esittelija.

Hallintosdannon 28 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen kasi-
teltavaksi voi paattaa kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai
kunnanjohtaja. Puheenjohtajan ollessa estynyt varapuheenjohtaja voi teh-
da ottopaatoksen. Vastaavasti esittelijan ollessa estynyt esittelijan sijainen
voi tehda ottopaatoksen. Hallintosdannoén 30 §:n mukaan asian ottamises-
ta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunnan ja sen puheenjohta-
jan lisaksi lautakunnan esittelija.

Hallintosaannon 31 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viranomaisen
on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistaan otto-kelpoisista paatoksista
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lukuun ottamatta sellaisia asioita ja asiaryhmia, joista kunnanhallitus on
paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

[Imoitus on tehtava neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta.
Jos poytakirjaa ei tarkasteta, maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoitta-
misesta.

Paatokset, joita ei tarvitse ilmoittaa:

- henkilévalinnat, joissa yhden vuoden yhtajaksoinen maaraaika yh-
delld tai useammalla virkamaarayksella tai tydsopimuksella ei ylity

- virka- tai tydehtosopimuksen mukaiset etuudet, jotka eivat ole har-
kinnanvaraisia

- harkinnanvaraiset palkattomat virkavapaudet ja tydlomat yhtajaksoi-
sesti enintdan yhdeksi vuodeksi

- henkiléstbasiat, jotka tydnantaja on oikeutettu paattamaan

- paatokset, joiden ilmoitusvelvollisuudesta kunnanhallitus tai lauta-
kunta on toimielimen tai viranhaltijan vapauttanut.

Paatdkset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden
estamatta panna taytantoon, jollei yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian
ottamisesta kunnanhallituksen tai lautakunnan ylemman viranomaisen ka-
siteltdvaksi.

Kunnanhallitus seka lautakunta voi ennalta ilmoittaa, minkalaisissa asiois-
sa se ei tule kdyttamaan otto-oikeutta. Em. ilmoituksesta huolimatta kun-
nanhallitus seka lautakunta voi tarvittaessa kayttaa otto-oikeutta ilmoituk-
sessa mainituissa asioissa.

Kokoukselle esitellaan seuraavat poytakirjat:
kokous nahtavilla otto-oikeusaika paattyy

sivistyslautakunta 16.4.2024 19.4.2024 4.5.2024
tekninen lautakunta 2442024 29.4.2024 13.5.2024

Esityslistan mukana lahetetdan luettelo kunnanjohtajan ja hallintojohtajan
11.-24.4.2024 tekemista paatoksista.

Kunnanhallitus paattaa, etta se ei kdyta kuntalain mukaista otto-oikeuttaan
yllamainituissa lautakuntien kokouksissa tehtyihin paatoksiin.
Kunnanhallitus paattaa, etta se ei kayta kuntalain mukaista otto-oikeuttaan
em. viranhaltijoiden 11. - 24.4.2024 tekemiin paatoksiin.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 119 29.04.2024

Konserni- ja yhteistyoasiat

Kunnanhallitus 29.04.2024 § 119

Paatosehdotus
(Kj):

Paatos:

Raision seudun koulutuskuntayhtyma
e yhtymahallituksen esityslista 23.4.2024
e yhtymavaltuuston esityslista 7.5.2024

Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta
e esityslista 18.4.2024

Monetra Oulu Oy
e kutsu varsinaiseen yhtiokokoukseen 24.5.2024

Sarastia Oy
e Kkutsu varsinaiseen yhtidkokoukseen 23.5.2024

Lounais-Suomen Jatehuolto Oy

e yhtidkokouksen poytakirja 23.4.2024
Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi.
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Lisaksi merkittiin tiedoksi:

Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta
e poytakirja 18.4.2024

27
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§120 29.04.2024

Kunnanhallitus 29.04.2024 § 120

Paatosehdotus
(Kj):

Paatos:

Turun kaupunki
e Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 3.4.2024 §
46: Foli-alueen liikenteen seutulippukorvaus 1.7.2024 alkaen

Varsinais-Suomen hyvinvointialue
e nuorisovaltuuston poytakirja 27.2.2024

Lounais-Suomen vesiensuojeluyhdistys r.y.
e kutsu saantomaaraiseen kevatkokoukseen 26.4.2024

Varsinais-Suomen ELY-keskus
e Varsinais-Suomen tydllisyyskatsaus maaliskuulta 2024:
tyottomien tyonhakijoiden maara 3/2024 258 hl6a = 7,4 % ja
2/2024 263 hléa =7,5 %

Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT
o yleiskirje 12/2024: Kunta-alan tuntipalkkaisen henkiloston
palkantarkistukset kesakuussa 2024

Suomen Kuntaliitto
e TEZ24-tuumaustunti: TE-uudistus tutuksi luottamushenkiloille
8.5.2024 klo 14.00 - 15.30 (teams)

Oikeusministerio
e paatos kunnille suoritettavasta kertakorvauksesta
presidentinvaalin vaalimenoista

Valtiovarainministerio
e Lausuntopyynto valtiovarainministerion asetuksessa
saadettavista kunnan taloustietojen toimittamiseen
sovellettavista tietosisalldista ja teknisista kuvauksista koskien
tilikautta 2025
Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi.
Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisaksi merkittiin tiedoksi:

Lansi-Suomen Kalatalouskeskus ry
e vuosikokouksen esityslista 16.5.2024
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Suomen Kuntaliitto
o yleiskirje 6/2024: Avoimuusrekisteri ja kuntayhtymat
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Kunnanhallitus § 121 29.04.2024

Kunnanjohtajan katsaus

Kunnanhallitus 29.04.2024 § 121

Paatosehdotus
(kj): Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kunnanjohtajan suullisen
katsauksen ajankohtaisiin ja valmisteluvaiheen asioihin.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 122

Muut esille tulevat asiat

Kunnanhallitus 29.04.2024 § 122

Paatos: Muita asioita ei ollut.

POYTAKIRJA

29.04.2024

8/2024
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 107, § 108, § 111, § 114, § 115, § 116, §
117, § 118, § 119, § 120, § 121, § 122

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 109, § 110, § 112, § 113
OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla
tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Mynamaen kunnanvirastoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kunnanviraston aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.
Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen
suostumuksella katsotaan taman saaneen paatdksesta tiedon, jollei
muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos

oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,

vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa

oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.
Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Mynamaen
Kunnanhallitus

Kunnan yhteystiedot:
Postiosoite: Vehmaantie 111, 23100 Mynamaki
Sahkopostiosoite: kunta@mynamaki.fi

Puhelinnumero: 02 437 6600

Kunnanviraston aukioloaika on ma—pe klo 9.00-15.00.
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatos, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuksen tekija antaa luvan paatoksen tiedoksi
antamiseen sahkoisena viestina, pyydetaan ilmoittamaan myds
sahkopostiosoite.

Poytakirja ja poytakirjan ote

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Mynamaen
kunnanvirastosta.

Poytakirja on 2.5.2024 alkaen nahtavilla kunnan verkkosivulla
www.mynamaki.fi/esityslistat-ja-poytakirjat.



