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Ptk tark. 
 

 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu sähköisesti. Allekirjoitussivu on pöytäkirjan 

lopussa. 
 
 
 Henri Arvio Jouko Suominen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on 17.5.2024 alkaen nähtävillä kunnan verkkosivulla 
www.mynamaki.fi/esityslistat-ja-poytakirjat.     
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Sivistyslautakunta § 54 14.05.2024 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Sivistyslautakunta 14.05.2024 § 54    
      
 
Päätösehdotus 
(pj): Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Sivistyslautakunta § 55 14.05.2024 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Sivistyslautakunta 14.05.2024 § 55    
   
    
 
Päätösehdotus 
(pj): Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Jouko Suominen 

ja Antti Punta. Sovitaan pöytäkirjantarkastus tehtäväksi mieluimmin 
kokousta seuraavana päivänä, kuitenkin viimeistään niin, että 
tarkastettu pöytäkirja saadaan nähtävänä pidettäväksi kokousta 
seuraavana perjantaina. 
 

Päätös: Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Henri Arvio ja Jouko Suominen. 
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Sivistyslautakunta § 56 14.05.2024 

 
Talousarvion seuranta / sivistyslautakunta 4/2024 
 
Sivistyslautakunta 14.05.2024 § 56    
404/02.02.02/2023    
 
 

Asian valmistelija: 
Sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
 
Mynämäen kunnan sisäisen valvonnan ohjeissa ja johtoryhmän 
kokouksissa sovitun mukaisesti kukin toimialuejohtaja pitää 
lautakunnan tietoisena taloudellisesta tilanteesta, jotta lautakunta voi 
tarpeen vaatiessa toimivaltansa puitteissa reagoida tilanteeseen. 
 
Toteuma tasaisen kertymän mukaan tulisi olla huhtikuun lopun 
tilanteen mukaisesti enintään 33,3 %. 
 
Maaliskuun tilanne (raportti 8.5.2024) 
 
Sivistystoimen hallinto 17,5 % 
Varhaiskasvatus 29,6 % 
Opetustoimi 29,4 % 
Kulttuuri- ja vapaa-aikatoimi 24,2 % 

 
Koko sivistyslautakunnan toteuma on 28,9 %.  

 
 
Päätösehdotus 
(sivistysjohtaja): Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
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Sivistyslautakunta § 57 14.05.2024 

 
Varhaiskasvatuksen palvelusetelin suurimman arvon tarkistaminen 1.8.2024 alkaen 
 
Sivistyslautakunta 14.05.2024 § 57    
120/12.07.00.02/2024    
 
 

Asian valmistelija: varhaiskasvatusjohtaja Erja Santanen, p. 044 435 
6623 
 
 
Varhaiskasvatuksen palvelusetelin arvo tarkistetaan sääntökirjan 
mukaan aina parillisen vuoden keväällä. 
 
Sääntökirjan mukaan palvelusetelin arvon tarkistusperiaatteena 
käytetään sosiaalipalveluiden ansiotasoindeksin ja elinkustannusten 
yhdistettyä indeksiä. Indeksi muodostuu siten, että 
sosiaalipalveluiden ansiotason vaikutus on 70 % ja 
elinkustannusindeksin vaikutus 30 %. Laskennassa käytetään 
viimeisimpiä käytössä olevia tilastokeskuksen indeksejä. Uusi 
indeksillä tarkistettu setelin arvo otetaan käyttöön 
toimikauden alusta 1.8.2024. 
 
Tarkasteltaessa em. periaatteella palvelusetelin suurinta arvoa 
indeksin vaikutus vuosina 2022 - 2024 olisi 10,17 % (2015 = 100), 
jolloin suurin arvo olisi 950 euroa kuukaudessa, korotusta 88 euroa 
kuukaudessa. 
 
Palvelusetelin sääntökirjan mukaan suurimman  arvon 
määrittelyperusteena käytetään 3-6-vuotiaan lapsen kokoaikaisen, 
vähintään 35h viikossa, varhaiskasvatuspaikan hintaa. Alle 3-
vuotiaan lapsen palvelusetelin arvo on ollut 1,51 kertoimella 
suurimmasta arvosta. Muiden palvelutarpeiden arvot lasketaan 
sääntökirjan mukaisilla kertoimilla. 
 
Lapsikohtainen palvelusetelin arvo määräytyy lapsen iän, perheen 
koon ja bruttotulojen sekä perheen ja palveluntuottajan välisessä 
palvelusopimuksessa sovitun palvelutarpeen perusteella.  
 
Indeksikorotusten kustannusvaikutukset kunnalle ovat karkeasti 
arvioiden 6 000 euroa kuukaudessa, 72 000 euroa vuodessa.    
 
Liitteenä varhaiskasvatuksen sääntökirjan mukainen palvelusetelin 
suurimman arvon hinnantarkistus sekä palvelusetelin arvo 
Mynämäessä 1.8.2024 alkaen. 
 

Yritysvaikutukset: Merkittävä vaikutus yksityisille palveluntuottajille. 
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Sivistyslautakunta § 57 14.05.2024 

Lapsivaikutukset: Vaihtoehtoja ja valinnan mahdollisuuksia 
varhaiskasvatuspalveluissa. 

 
 
 
 
 
 
Päätösehdotus 
(sivistysjohtaja): Lautakunta päättää varhaiskasvatuksen palvelusetelin suurimmaksi 

arvoksi 1.8.2024 alkaen 950 euroa kuukaudessa. Muut arvot 
saadaan liitteen mukaisilla kertoimilla. 
 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Varhaiskasvatusjohtaja Erja Santanen poistui tämän pykälän 
käsittelyn jälkeen. 
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Sivistyslautakunta § 58 14.05.2024 

 
Opetussuunnitelman muutos; Mynämäen lukion  tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelma 1.8.2024 alkaen 
 
Sivistyslautakunta 14.05.2024 § 58    
132/12.00.00/2024    
 
 

Asian valmistelija: 
Sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
 
 
Tasa-arvosuunnitelman ja yhdenvertaisuussuunnitelman 
tarkoituksena on edistää kouluissa ja oppilaitoksissa tehtävää tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuustyötä. Tasa-arvolain mukaan 
varhaiskasvatuksen toimipaikka ja oppilaitos on velvollinen 
laatimaan toimintansa kehittämiseen tähtäävän tasa-
arvosuunnitelman eli toiminnallisen tasa-arvosuunnitelman. 
Toiminnallinen tasa-arvosuunnitelma on työkalu, joka tukee 
sukupuolten tasa-arvon edistämistä varhaiskasvatuksen 
toimipaikkojen ja oppilaitosten toiminnassa.  
Toiminnallinen tasa-arvosuunnitelma sekä 
yhdenvertaisuussuunnitelma laaditaan ja päivitetään yhteistyössä 
henkilöstön ja oppilaiden kanssa. Oppilaitoksella on oltava 
suunnitelma tarvittavista toimenpiteistä yhdenvertaisuuden 
edistämiseksi ja syrjinnän poistamiseksi.  

Opetuksen kehittämistyöryhmä on päivittänyt Mynämäen lukion 
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman lukuvuoden 2023-2024 
aikana. Suunnitelmaluonnos lähetettiin myös lukion huoltajille, 
oppilaille ja henkilökunnalle kommentoitavaksi ennen 
lautakuntakäsittelyä. Opetuksen kehittämisryhmä laati myös tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaan perustuvan yhteisen 
dokumentin työkaluksi tasa-arvon- ja yhdenvertaisuuden 
toteutumisen arviointiin ja kehittämistoimenpiteiden laadintaan. 
Dokumentti tulee jatkossa olemaan osa koulujen 
lukuvuosisuunnitelmaa. 
 
Tasa-arvosuunnitelma 
Tasa-arvolain mukaan oppilaitokset ovat velvollisia laatimaan 
toiminnan kehittämiseen tähtäävän tasa-arvosuunnitelman eli 
toiminnallisen tasa-arvosuunnitelman. Toiminnallinen tasa-
arvosuunnitelma on työkalu, joka tukee sukupuolten tasa-arvon 
edistämistä kaikessa oppilaitoksen toiminnassa. Velvoite 
suunnitelman laatimiseen koskee kaikkia koulutusta järjestäviä 
oppilaitoksia. 

Erityistä huomiota tulee kiinnittää, että tasa-arvon edistämistyö on 
jatkuvaa ja suunnitelmallista. Huomiota tulee kiinnittää muun 

https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/tasa-arvo-ja-yhdenvertaisuussuunnitelma#anchor-tasa-arvosuunnitelma
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Sivistyslautakunta § 58 14.05.2024 

muassa opetuksen järjestämiseen, oppimiseroihin ja 
opintosuoritusten arviointiin sekä seksuaalisen häirinnän ja 
sukupuoleen perustuvan häirinnän ehkäisemiseen ja poistamiseen. 

Yhdenvertaisuussuunnitelma 
Yhdenvertaisuuslain tarkoitus on turvata yhdenvertainen kohtelu ja 
estää syrjintä (ikä, alkuperä, kansalaisuus, kieli, uskonto, vakaumus, 
mielipide, politiikka, ay-toiminta, vammaisuus, seksuaalinen 
suuntautuminen, muu henkilöön liittyvä syy). Yhdenvertaisuuslain 
mukaan: 

 koulutuksen järjestäjän on arvioitava yhdenvertaisuuden 
toteutumista toiminnassaan 

 ryhdyttävä tarvittaviin toimenpiteisiin yhdenvertaisuuden 
toteutumisen edistämiseksi. 

 
 
Lapsivaikutukset: Opiskelijat saavat säädösten mukaista opetusta. 
 
Päätösehdotus 
(sivistysjohtaja): Lautakunta hyväksyy Mynämäen lukion opetussuunnitelman 

muutoksen: Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 1.8.2024 
alkaen. 
 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 

https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/tasa-arvo-ja-yhdenvertaisuussuunnitelma#anchor-yhdenvertaisuussuunnitelma
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Sivistyslautakunta § 59 14.05.2024 

 
Opetussuunnitelman muutos; Mynämäen perusopetuksen tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelma 1.8.2024 alkaen 
 
Sivistyslautakunta 14.05.2024 § 59    
133/12.00.00/2024    
 
 

Asian valmistelija: 
Sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
 
Tasa-arvosuunnitelman ja yhdenvertaisuussuunnitelman 
tarkoituksena on edistää kouluissa ja oppilaitoksissa tehtävää tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuustyötä. Tasa-arvolain mukaan  toimipaikka ja 
oppilaitos on velvollinen laatimaan toimintansa kehittämiseen 
tähtäävän tasa-arvosuunnitelman eli toiminnallisen tasa-
arvosuunnitelman. Toiminnallinen tasa-arvosuunnitelma on työkalu, 
joka tukee sukupuolten tasa-arvon edistämistä varhaiskasvatuksen 
toimipaikkojen ja oppilaitosten toiminnassa.Toiminnallinen tasa-
arvosuunnitelma sekä yhdenvertaisuussuunnitelma laaditaan ja 
päivitetään yhteistyössä henkilöstön ja oppilaiden kanssa. 
Oppilaitoksella on oltava suunnitelma tarvittavista toimenpiteistä 
yhdenvertaisuuden edistämiseksi ja syrjinnän poistamiseksi.  

Opetuksen kehittämistyöryhmä on päivittänyt Mynämäen 
perusopetuksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman 
lukuvuoden 2023-2024 aikana. Suunnitelmaluonnos lähetettiin myös 
perusopetuksen huoltajille, oppilaille ja henkilökunnalle 
kommentoitavaksi ennen lautakuntakäsittelyä. Opetuksen 
kehittämisryhmä laati myös tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelmaan perustuvan yhteisen dokumentin 
työkaluksi tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumisen arviointiin 
ja kehittämistoimenpiteiden laadintaan. Dokumentti tulee jatkossa 
olemaan osa koulujen lukuvuosisuunnitelmaa. 
 
Tasa-arvosuunnitelma 
Tasa-arvolain mukaan oppilaitokset ovat velvollisia laatimaan 
toiminnan kehittämiseen tähtäävän tasa-arvosuunnitelman eli 
toiminnallisen tasa-arvosuunnitelman. Toiminnallinen tasa-
arvosuunnitelma on työkalu, joka tukee sukupuolten tasa-arvon 
edistämistä kaikessa oppilaitoksen toiminnassa. Velvoite 
suunnitelman laatimiseen koskee kaikkia koulutusta järjestäviä 
oppilaitoksia. 

Erityistä huomiota tulee kiinnittää, että tasa-arvon edistämistyö on 
jatkuvaa ja suunnitelmallista. Huomiota tulee kiinnittää muun 
muassa opetuksen järjestämiseen, oppimiseroihin ja 
opintosuoritusten arviointiin sekä seksuaalisen häirinnän ja 
sukupuoleen perustuvan häirinnän ehkäisemiseen ja poistamiseen. 

https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/tasa-arvo-ja-yhdenvertaisuussuunnitelma#anchor-tasa-arvosuunnitelma
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Sivistyslautakunta § 59 14.05.2024 

Yhdenvertaisuussuunnitelma 
Yhdenvertaisuuslain tarkoitus on turvata yhdenvertainen kohtelu ja 
estää syrjintä (ikä, alkuperä, kansalaisuus, kieli, uskonto, vakaumus, 
mielipide, politiikka, ay-toiminta, vammaisuus, seksuaalinen 
suuntautuminen, muu henkilöön liittyvä syy). Yhdenvertaisuuslain 
mukaan: 

 koulutuksen järjestäjän on arvioitava yhdenvertaisuuden 
toteutumista toiminnassaan 

 ryhdyttävä tarvittaviin toimenpiteisiin yhdenvertaisuuden 
toteutumisen edistämiseksi.  

 
Lapsivaikutukset: Opiskelijat saavat säädösten mukaista opetusta. 
 
Päätösehdotus  
(sivistysjohtaja): Lautakunta hyväksyy Mynämäen perusopetuksen 

opetussuunnitelman muutoksen: Tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelma 1.8.2024 alkaen. 
 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 

https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/tasa-arvo-ja-yhdenvertaisuussuunnitelma#anchor-yhdenvertaisuussuunnitelma
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Sivistyslautakunta § 60 14.05.2024 

 
Yhteenveto sivistystoimessa käynnissä olevista ja päättyneistä hankkeista 2024 
 
Sivistyslautakunta 14.05.2024 § 60    
114/00.01.04/2023    
 
 

Asian valmistelija: 
Sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
 
Tilintarkastaja on tarkastuksen yhteydessä suositellut, että vuosittain 
saatettaisiin lautakunnalle kootusti tiedoksi vireillä olevat ja juuri 
päättyneet eri hankkeiden projektien tiedot ja tilannekatsaukset. 
 
Sivistystoimen vastuualueella olevat hankkeet: 
 
 Koulujen kerhotoiminnan tukeminen jatkuu 
 Erasmus akkreditointi (lukio kv-projekti) 2021-2027 
 Suomen harrastamisen malli (Meidän Mynämäki harrastaa) 

päättyy 31.12.2024 
 2-vuotinen esiopetuskokeilu, päättyy 31.5.2024 
 Koulunuorisotyöntekijällä hyvinvointia Mynämäkeen, päättyy 

31.12.2024 
 Valtion erityisavustus digitaalisen laadunarviointijärjestelmä 

Valssin käyttöönoton tukemiseen (yhteinen Maskun ja 
Nousiaisten kanssa), päättyy 30.6.2024 

 Tukea ja tehoa opiskeluun III (lukio), korona-avustus, päättyy 
31.7.2024 

 Valtion erityisavustus varhaiskasvatukseen ja esi- ja 
perusopetukseen koronaepidemian vaikutusten tasoittamiseksi, 
päättyy 31.7.2024 

 Liikunnallisen elämäntavan paikalliset kehittämisavustukset; 
Virkeyttä arkeen -hanke, päättyy 31.12.2024 

 Erityisavustus lasten ja nuorten paikalliseen harrastustoimintaan; 
Klubi- ja lomatoiminta, päättyy 31.5.2024 

 Erasmus+ yhteistyö Ranska/Laurin koulu, päättyy 30.11.2024 
 Yhteisöllisen opiskeluhuollon vahvistaminen ja kehittäminen; 

kouluvalmentaja, päättyy 31.7.2025 
 Lukiokoulutuksen oppimisen tuen kehittäminen; Tukea 

tarpeeseen, päättyy 30.6.2025 
 

Päätösehdotus 
(sivistysjohtaja): Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
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Sivistyslautakunta § 61 14.05.2024 

 
Lukion työpäivien muutos lv 2024-2025 
 
Sivistyslautakunta 14.05.2024 § 61    
5/12.00.00/2024    
 
 

Asian valmistelija: 
Sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
 
Sivistyslautakunta on kokouksessaan 23.1.2024 § 9 hyväksynyt 
muutoksen lukuvuoden 2024-2025 perusopetuksen ja lukion 
työpäiviin. Päätöksessä koulujen työpäiviä muutettiin, siten, että 
lauantai 28.9.2024 on työpäivä ja sen korvaava vapaapäivä on 
perjantai 2.5.2025. 
 
Lauantai 28.9.2024 ei sovi lukiolle kodin ja koulun päiväksi, koska 
kyseinen lauantai on keskellä lukion ensimmäisen jakson 
arviointiviikkoa (24.9.– 1.10.2024) ja syksyn 2024 
ylioppilaskirjoituksia.  
 
Mynämäen lukion rehtori ehdottaa, että lukion koulun ja kodin päivä 
järjestetään lauantaina 9.11.2024, joka merkitään lv 2024-2025 
yhdeksi työpäiväksi. Kyseisen lauantain korvaavaksi vapaapäiväksi 
lukion rehtori ehdottaa perjantaita 2.5.2024, joka on myös 
perusopetuksen korvaava vapaapäivä. 
 

Päätösehdotus 
(sivistysjohtaja): Lautakunta hyväksyy muutoksen lukion lukuvuoden 2024-2025 

työpäiviin. 
 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Korjattiin lukion vapaapäiväksi 2.5.2025. 
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Sivistyslautakunta § 62 14.05.2024 

 
Viranhaltijapäätökset 
 
Sivistyslautakunta 14.05.2024 § 62    
   
    
 

Asian valmistelija: 
Sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
 
Lautakunnalla on otto-oikeus alaisensa viranhaltijan tekemiin 
päätöksiin. Syynä otto-oikeuden käyttämiseen voi olla niin laillisuus- 
kuin tarkoituksenmukaisuussyykin. Otto-oikeuden käyttämisestä on 
tehtävä ilmoitus 14 päivän sisällä päätöksen tiedoksisaannista 
luettuna. 
 
Oheismateriaalina on luettelo sivistyslautakunnan alaisten 
viranhaltijoiden tekemistä päätöksistä 17.4.–2.5.2024. 
 

Päätösehdotus 
(sivistysjohtaja): Lautakunta ei käytä otto-oikeutta em. päätöksiin. 
 
Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti.
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Sivistyslautakunta § 63 14.05.2024 

 
Ilmoitusasiat 
 
Sivistyslautakunta 14.05.2024 § 63    
      
 

 Raision seudun koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuuston 
kokouskutsu 7.5.2024 on lähetetty tiedoksi lautakunnan jäsenille 
sähköpostitse 29.4.2024. 
 

 Aluehallintovirasto LSAVI/2800/2024:  Erityisavustukset kunnille 
harrastamisen Suomen mallin toteuttamiseen, 20 000 €;  Meidän 
Mynämäki harrastaa -hanke 

 
 
Päätösehdotus 
(sivistysjohtaja): Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
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Sivistyslautakunta § 64 14.05.2024 

 
Muut esille tulevat asiat 
 
Sivistyslautakunta 14.05.2024 § 64    
   
    
 

 
 
 

Päätös: Sivistysjohtaja päivitti lautakunnalle sivistystoimen ajankohtaisia 
asioita. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 54, § 55, § 56, § 57, § 58, § 59, § 60, § 62, 
§ 63, § 64 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 61 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. 
 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Mynämäen kunnanvirastoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kunnanviraston aukioloajan 
päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä.  
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
suostumuksella katsotaan tämän saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Mynämäen 
Sivistyslautakunta 

 
Kunnan yhteystiedot: 

 
Postiosoite:   Vehmaantie 111, 23100 Mynämäki 
Sähköpostiosoite:  kunta@mynamaki.fi 
Puhelinnumero:  02 437 6600  

 
Kunnanviraston aukioloaika on ma–pe klo 9.00–15.00. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuksen tekijä antaa luvan päätöksen tiedoksi 
antamiseen sähköisenä viestinä, pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja ja pöytäkirjan ote 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mynämäen 
kunnanvirastosta. 
 
Pöytäkirja on 17.5.2024 alkaen nähtävillä kunnan verkkosivulla 
www.mynamaki.fi/esityslistat-ja-poytakirjat.     


