Kunnanjohtajan kehityskeskustelu

Kunnanhallitus 11.03.2024 § 64

86/01.03.00.00/2024

Paatosehdotus

Asian valmistelija:
Kunnanhallituksen puheenjohtaja, Petteri Huuskonen

Kunnanjohtajan johtajasopimuksessa (27.3.2023 § 91) on sovittu,
ettd kunnanhallituksen puheenjohtaja kay vuosittain tammi—
helmikuun aikana kunnanjohtajan kanssa luottamuksellisen
kehityskeskustelun, jonka yhteydessa arvioidaan edellisen vuoden
tavoitteiden toteutumista ja sovitaan alkaneen vuoden
painopistealueista ja tavoitteista seka arvioidaan kunnanjohtajan ja
luottamushenkiljohdon yhteistyon toimivuutta.

Johtajasopimuksessa on sovittu ensimmaisen kauden
painopistealueiksi seuraavat:

- kuntastrategian saattaminen kaytantoon kunnan toiminnassa
lapileikkaavasti

- yhteiskuntasuhteet ja edunvalvonta

- kunnan elinkeinotoiminnan kehittaminen ja elinvoiman
vahvistaminen

- kunnan hallinnon ja johtoryhmatyon johtaminen siten, etta
kunnan toimialat toteuttavat strategisia tavoitteita ja toimivat
strategian mukaisesti

- kunnan uuden roolin vahvistaminen valtakunnallisten uudistusten
yhteydessa.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja on kaynyt kunnanjohtajan kanssa
ensimmaisen kehityskeskustelun torstaina 29.2.2024.

Nyt kaydyn kehityskeskustelun yhteydessa on sovittu seuraavat
painopisteet/tavoitteet ohjaamaan kunnanjohtajan ty6ta vuoden
2024 aikana.

Kuntastrategian "kasvava, uudistuva ja vetovoimainen kunta” osa-
alue on kunnanjohtajan tyon painopisteena tulevalla kaudella.
Konkreettisempina painopistealueina:

- yhteiskuntasuhteet ja edunvalvonta

- kunnan elinkeinotoiminnan kehittaminen ja elinvoiman
vahvistaminen

- vuorovaikutuksen lisaaminen koko organisaatiossa
lapileikkaavasti

- kunnan tunnettuuden lisaaminen ja kuntabrandin vahvistaminen.



(kh:n pj):

Paatos:

Kunnanhallitus merkitsee kaydyn kehityskeskustelun tiedokseen ja
hyvaksyy vuodelle 2024 sovitut painopisteet. Kunnanhallitus antaa
asian kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanjohtaja Carita Maisila poistui kokouksesta tdman asian
kasittelyn ajaksi esteellisyyden vuoksi (intressijaavi).

Hallintojohtaja Marja Karkkainen poistui kunnanjohtajan alaisena
kokouksesta tdman asian kasittelyn ajaksi.

Poytakirjanpitajana taman asian kasittelyn ajan toimi
kunnanhallituksen puheenjohtaja Petteri Huuskonen.



