
 
Mynämäen kunnan hyvinvointisuunnitelma vuosille 2023–2025 
 
Hyvinvointijaosto 09.10.2023 § 15  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Liikunta- ja nuorisopalveluvastaava, hyvinvointikoordinaattori Anu 
Saarni p. 050 300 2508 
 
Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman tuottaminen perustuu lakiin 
(sote-järjestämislaki 612/2021 6 §), joka on kirjattu seuraavasti: 
 
”Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja 
terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja 
väestöryhmittäin.  
Kunnassa on raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä, 
niihin vaikuttavista tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä 
valtuustolle vuosittain.  
Lisäksi kunnassa on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edellä mainituista asioista.  
Kunnan on toimitettava hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 
hyvinvointialueelle ja julkaistava se julkisessa tietoverkossa.” 
  
Hyvinvointialueuudistuksen myötä hyvinvointisuunnitelmatyö 
kohdentuu Mynämäen kuntaan, kun vuoteen 2022 asti hyvinvointityö 
on ollut Perusturvakuntayhtymä Akselin alueellinen. 
 
Mynämäen kunnan Hyvinvointisuunnitelmaa vuosille 2023-2025 on 
koottu monialaisesti ja kuntalaisia osallistaen. 
Hyvinvointisuunnitelmatyötä on koordinoinut kunnan laajennettu 
johtoryhmä. Valmisteluun on ollut myös mahdollisuus osallistua 
hyvinvointifoorumissa, joka on avoin yhteisfoorumi kaikkille 
yhdistyksille, toimijoille sekä kuntalaisille. Dokumentti lähetetään 
kommentoitavaksi ja mielipiteen lausumista varten 
vaikuttamistoimielimille. Mikäli tämän johdosta dokumenttiin tulisi 
olennaisia muutoksia, Hyvinvointisuunnitelma vuosille 2023-2025 
tuodaan uudestaan hyvinvointijaoston käsittelyyn. 
 
Hyvinvointisuunnitelma on päätöksenteon liitteenä 
luonnosmuotoisessa ulkoasussa. Lopullinen ulkoasu kohdentuu, kun 
se on hyväksytty kunnan päätöksenteossa ja dokumentti viedään 
valtakunnalliselle hyvinvointikertomus.fi-alustalle. 
 

 
Päätösehdotus 
(hyvinvointikoordinaattori): Hyvinvointijaosto päättää hyväksyä Hyvinvointisuunnitelman vuosille 

2023-2025 ja lähettää sen edelleen kunnanhallitukselle/-valtuustolle 
päätöksen tekoon. 
 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 



Kunnanhallitus 06.11.2023 § 263    
294/12.05.09/2023    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Liikunta- ja nuorisopalveluvastaava, hyvinvointikoordinaattori Anu 
Saarni p. 050 300 2508 
 
 
Vaikuttamistoimielimistä lausunnon antoi määräaikaan mennessä 
vanhusneuvosto. Lausunto lähetetään esityslistan mukana. 
Vanhusneuvosto on nostanut esille tärkeitä ja hyviä havaintoja. 
Hyvinvointisuunnitelmassa on kuvattu vastuutaho kyseisille 
toimenpiteille. Esimerkiksi Voimaa vanhuuteen -ohjelmassa 
arviointimittarin mukainen vastuu toiminnan käynnistämisestä on 
liikuntatoimella. Ohjelman toteuttamiseen osallistuvat useat eri tahot 
kuten mm. 3. sektori. 
 
Hyvinvointisuunnitelma lähetetään esityslistan mukana 
luonnosmuotoisessa ulkoasussa. Lopullinen ulkoasu kohdentuu, kun 
se on hyväksytty kunnan päätöksenteossa ja dokumentti viedään 
valtakunnalliselle hyvinvointikertomus.fi-alustalle. 

 
Lapsivaikutukset: Hyvinvointisuunnitelma on tärkeä työkalu kaikkien kuntalaisten 

elinolojen, hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen ja seurantaan. 
 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 

Mynämäen kunnan hyvinvointisuunnitelman vuosille 2023–2025 
liitteen mukaisesti. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liikunta- ja nuorisopalveluvastaava Anu Saarni oli kokouksessa 
läsnä tämän asian käsittelyn ajan. 


