
 
Vastaus kristillisdemokraattien valtuustoryhmän valtuustoaloitteeseen hyte-
työryhmän kokoontumisesta ja Hyvän mielen kunta -tarkistuslistan käyttöönotosta 
 
Kunnanhallitus 26.06.2023 § 177  
  
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Kristillisdemokraattien valtuustoryhmän valtuustoaloite 19.6.2023: 
 
”Hyte-työryhmällä kunnassa on erittäin merkittävä rooli kaikkien 
kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden ylläpitämisessä ja 
edistämisessä. Hyvinvointialueet ovat kumppaneita, mutta eivät tee 
työtä yksin, joten vastuu säilyy edelleen myös kunnilla. Hyte-
työryhmän toiminnan tulee olla suunnitelmallista ja tavoitteellista. 
Kunnan sivuilla mainitaan, että työryhmä kokoontuu tarvittaessa. 
Tämä on riittämätöntä ja KD:n valtuustoryhmä esittääkin, että hyte-
työryhmä kokoontuu jatkossa säännöllisesti, vähintään neljä kertaa 
vuodessa. 
 
Myös mielenterveyden vahvistaminen ja sairauksien, sekä 
osattomuuden ja syrjäytymisen ehkäisy kuuluvat vahvasti hyte-
työhön. Tätä työtä helpottamaan KD:n valtuustoryhmä esittää, että 
hyte-työryhmässa otetaan käyttöön työvälineeksi MIELI ry:n 
kehittämä Hyvän mielen kunnan tarkistuslista. MIELI ry on 
käynnistänyt Hyvän mielen kunta -hankkeen ja hanke toteutetaan 
yhdessä 28 kunnan ja kolmen hyvinvointialueen kanssa. Kaikkien 
Suomen kuntien käyttöön on laadittu Hyvän mielen kunta 
tarkistuslista, minkä tavoitteena on tukea ja kannustaa kuntia 
vahvistamaan asukkaiden mielenterveyttä osana kunnan 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työtä. Kunnat saavat tukea 
oman tilanteensa arvioimiseen sekä vahvuuksiensa ja 
kehittämistarpeidensa tunnistamiseen. Koska ehkäisevä päihdetyö 
on tärkeä osa mielenterveyden edistämistä, myös EHYT ry on ollut 
mukana työstämässä tarkistuslistaa. 
 
Tarkistuslista on saatavilla sekä pdf-muodossa että sähköisenä. Pdf-
versiota suositellaan käytettäväksi pienempään työryhmätyösken-
telyyn. Sähköisen tarkistuslistan avulla saa tietoa koko kunnan 
tilanteesta. Kunnan eri sektorit täyttävät listan ja hyte-koordinaattori 
saa kattavan raportin koko kunnan tilanteesta, jolloin on helpompi 
lähteä suunnittelemaan askeleita mielenterveyden edistämiseksi 
kunnassa. Jos kysely tehtäisiin esim. vuosittain, saisimme hyvää 
vertailutietoa siitä, mihin suuntaan asiat ovat edenneet. Nämä 
tarkistuslistat ovat nimenomaan hyviä työvälineitä, mitkä helpottavat 
hyte-työryhmän työtä mietittäessä tarpeita, suunnitelmia ja 
tavoitteita. Ne ovat myös maksuttomia, sähköinen tarkistuslista 
tilataan erikseen. 
Alla Iinkki valmiiksi, mistä voi lukea lisätietoa ja tilata sähköisen 
tarkistuslistan. 



 
https://mieli.fi/yhteiskunta/mielenterveys-suomessa/hyvan-mielen-
kunta/tarkistuslista/ 
 
Hyvä mielenterveys on osa kestävää sosiaalista ja taloudellista 
kehitystä.” 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus lähettää aloitteen kasvatus- ja sivistyslautakunnalle 

valmisteltavaksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta 22.08.2023 § 96  
  
 

Asian valmistelija: 
Kasvatus- ja sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
 
Mynämäen kunnanhallitus on lakkauttanut hyvinvointityöryhmän 
31.12.2022 (12.9.2022 § 211). Hyvinvointityöryhmän lakkauttaminen 
oli osa suurempaa kokonaisuutta, jossa Mynämäen kunnan 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työn järjestämistä uudelleen 
organisoitiin sote-uudistuksen takia. Uudistuksen myötä Mynämäen 
kuntaan perustettiin hyvinvointifoorumi ja kasvatus- ja 
sivistyslautakunnan alainen hyvinvointijaosto. Hyvinvointijaosto 
kokoontuu tarvittaessa ja on jo kevätkaudella 2023 kokoontunut 
kaksi kertaa. Hyvinvointijaosto on kunnan hallintosäännön mukaan 
hyvinvointiasioissa päättävä toimielin.  
 
Hyvinvointia ja terveyttä edistävää työtä tehdään myös 
laajennetussa johtoryhmässä. Laajennettu johtoryhmä koostuu 
viranhaltijoista. Laajennettu johtoryhmä on kokoontunut kevään 2023 
aikana neljä kertaa.  
 
Hyvinvointifoorumi korvaa aikaisemman hyvinvointityöryhmän ja se 
on laajempi kuin aikaisempi hyvinvointityöryhmä. Hyvinvointifoorumi 
tukee kolmatta sektoria ja sen tekemää hyvinvointityötä. Se ei ole 
luottamuselin, vaan yhteisöllisyyttä ja hyvinvoinnin vuorovaikutusta 
edistävä foorumi Mynämäessä. Foorumi on myös informaatiokanava 
kunnan ja kolmannen sektorin välillä. Edellä mainittujen hyvinvoinnin 
rakenteiden lisäksi Mynämäen kunnassa on useita eri hyvinvointia 
edistäviä ohjelmia ja vaikuttajaryhmiä, esimerkiksi lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelma ja vanhusneuvosto. 
 
Hyvinvointifoorumi kokoontuu säännöllisesti 2-3 kertaa vuodessa. 
Vuoden 2023 aikana hyvinvointifoorumi kokoontui keväällä kerran. 
Paikalla oli 34 edustajaa järjestöistä, liikunta- ja urheiluseuroista, 
kulttuuriyhdistyksistä, yrityksistä ja seurakunnasta. Lisäksi paikalla 
oli luottamushenkilöitä. Hyvinvointifoorumi sai paljon myönteistä 
palautetta toimijoilta. Seuraava hyvinvointifoorumi järjestetään 
21.9.2023.  
 



Hyvän mielen tarkistuslista on hyvä työväline ja sitä voidaan jatkossa 
hyödyntää kunnan hyvinvointityössä. 
 

Päätösehdotus 
(ksj): Lautakunta lähettää valmistelussa esitetyn asian tiedoksi 

kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle vastauksena 
valtuustoaloitteeseen. 
 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanhallitus 28.08.2023 § 208    
247/00.01.02.02/2023    
 
 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle edellä olevan vastauksena 

kristillisdemokraattien valtuustoaloitteeseen. 
 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto toteaa 
aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 


