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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Myllymäki Pekka 2. varapuheenjohtaja  
 Hurme Mika 3. varapuheenjohtaja  
 Haapanen Hely jäsen  
 Hannula Seppo jäsen  
 Hyrsky-Heikkilä Anna-Liisa jäsen  
 Jaakkola Marianne jäsen  
 Järvi Kirsi jäsen  
 Karkoinen Kimmo jäsen  
 Karppinen Anita jäsen  
 Keppola Kai jäsen  
 Kontu Aappo jäsen  
 Kylänpää Sanna jäsen  
 Laitinen Taina jäsen  
 Maisila Päivi jäsen  
 Markkanen Veronika jäsen  
 Mäkisalo Anne jäsen  
 Numminen Lauri jäsen  
 Salin Markus jäsen  
 Salminen Patrik jäsen  
 Setälä Marko jäsen  
 Silvaani Hanna jäsen  
 Suominen Jouko jäsen  
 Toivonen Tuula jäsen  
 Vilola Mika jäsen  
 Ylis-Junttila Markus jäsen  
 Raivo Vesa varajäsen  
 Punta Antti varajäsen  
 Hannula Juhani varajäsen  
 Ståhlberg Jennifer varajäsen  
 Randell  Miika varajäsen  
 Halminen Petri varajäsen  
 Vänni Hanna varajäsen  
 Maisila Carita  kunnanjohtaja  
 Kärkkäinen Marja Marja hallintojohtaja  
 Kurvinen Jaakko  tekninen johtaja  
 Porkka Susan kasvatus- ja sivistysjohtaja  
 
Poissa Vanhanen Juha kv:n puheenjohtaja  
 Syren Jouni 1. varapuheenjohtaja  
 Aerikkala Kalle jäsen  
 Arvo Nina jäsen  
 Huuskonen Petteri jäsen  
 Ilvonen Anni jäsen  
 Kauppila Jani jäsen  
 Lehtonen Aarne jäsen  
 Lehtonen Esko jäsen  
 Vuorio Ari jäsen  
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Ptk tark. 
 

 
 
 
Allekirjoitukset Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoitussivu on 

pöytäkirjan lopussa. 
 
 Pekka Myllymäki Marja Kärkkäinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 33 - 49 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu sähköisesti. Allekirjoitussivu on pöytäkirjan 

lopussa. 
 
  
  Hely Haapanen  Seppo Hannula 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on 26.6.2023 alkaen nähtävillä kunnan verkkosivulla 
www.mynamaki.fi/esityslistat-ja-poytakirjat.     
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Kunnanvaltuusto § 33 19.06.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanvaltuusto 19.06.2023 § 33    
      
 

Kutsu kunnanvaltuuston kokoukseen on julkaistu kunnan 
verkkosivujen ilmoitustaululla ja Vakka-Suomen Sanomissa 
13.6.2023. 
 
Esityslista on jaettu valtuutetuille, kunkin puolueen kolmelle 
ensimmäiselle varavaltuutetulle sekä kunnanhallituksen jäsenille 
Google Drivessa 13.6.2023. 

 
Päätösehdotus 
(kh): Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden.  

 
Päätös: Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanvaltuusto § 34 19.06.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kunnanvaltuusto 19.06.2023 § 34    
   
    
 
Päätösehdotus 
(kh): Valtuusto valitsee valtuutetut Kalle Aerikkalan ja Nina Arvon tämän 

kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi sekä määrää pöytäkirjan 
tarkastettavaksi viimeistään 22.6.2023. Pöytäkirja on yleisesti 
nähtävänä 26.6.2023. 

  
Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Hely Haapanen ja Seppo Hannula. 
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Kunnanvaltuusto § 35 19.06.2023 

 
Perusturvakuntayhtymä Akselin tilinpäätös 2022 
 
Kunnanvaltuusto 19.06.2023 § 35    
219/02.06.01.03/2023    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Perusturvakuntayhtymä Akselin yhtymähallitus 27.2.2023 § 19 
 
”Perussopimuksen 22 § mukaan peruskuntien konsernitilinpäätöksiä 
varten kuntayhtymä toimittaa vuosittaiset tilinpäätöstiedot seuraavan 
vuoden helmikuun loppuun mennessä. Kuntayhtymän tilinpäätös 
vuodelta 2022 käsittää taseen, tuloslaskelman, rahoituslaskelman ja 
toimintakertomuksen sekä liitetiedostot. 
 
Perusturvakuntayhtymä Akselin toiminta on päättynyt 31.12.2022 ja 
toiminnat ja henkilökuntakunta on siirtynyt Varsinais-Suomen 
hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen. Jäsenkunnat ovat kesäkuussa 
2022 päättäneet, että Perusturvakuntayhtymä Akseli puretaan 
1.1.2023 alkaen. Tämän johdosta kuntayhtymän viimeinen 
tilinpäätös käsitellään jäsenkuntien valtuustoissa. 
 
Tilinpäätöksen allekirjoittamisen jälkeen yhtymähallitus käynnistää 
loppuselvityksen valmistelun. Loppuselvitys käsitellään erillisenä 
asiana jäsenkuntien valtuustoissa. 
 
 Talousarvio Muutettu 

talousarvio 
Toteutuma 

Toimintatuotot 54.148.814 58.198.814 59.487.445 
Toimintakulut 53.917.474 57.967.474 57.939.544 
Poistot/rahoituskulut 231.340 231.340 274.108 
Netto 0 0 1.273.883 
Kunnille palautetaan   1.273.883 

 
Alkuperäisen talousarvion mukaan kunnilta perittävät maksuosuudet 
olivat 45.819.384 euroa. Yhtymävaltuuston 5.10.2022 tekemän 
lisälaskutuspäätöksen kuntien maksuosuuksia korotettiin 4.050.000 
euroa, joten muutoksen jälkeen jäsenkuntien osuudeksi tuli 
49.869.384. Tilinpäätöksen mukaan kuntien maksuosuus on 
48.595.501, joten kunnille palautetaan 1.273.883 euroa. Kuntien 
maksuosuudet ovat 2,13 prosenttia suuremmat kuin vuonna 2021. 
 
Kuntayhtymän toiminnallinen ylijäämä syntyi siitä, että toimintatulot 
ylittivät talousarvion noin 1,288 miljoonaa euroa. Eniten ylittyivät 
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Kunnanvaltuusto § 35 19.06.2023 

myyntituotot (ilman jäsenkuntien maksuosuuksia) noin 870.000 
euroa. Myös maksutuotot ylittyivät noin 290.000 euroa. Tukia ja 
avustuksia saatiin noin 116.000 euroa ja muita toimintatuottoja noin 
11.500 euroa enemmän kuin oli arvioitu. 
 
Perusturvakuntayhtymä Akselin tilinpäätös 2022 toimitetaan 
myöhemmin ja liitetään esityslistan liitteeksi. 
 
Puheenjohtajan selostuksen pohjalta: 
Yhtymähallitus allekirjoittaa tilinpäätöksen ja jättää sen 
tilintarkastajan tarkastettavaksi ja toimittaa sen tarkastuslautakunnan 
käsiteltäväksi. 
 
Lisäksi yhtymähallitus esittää jäsenkuntien valtuustoille, että 
jäsenkuntien valtuustot käsittelevät tarkastuslautakunnan käsittelyn 
jälkeen Peruskuntayhtymä Akselin vuoden 2022 tilinpäätöksen. 
 
Kuultiin asiantuntijana Kuntamaisema Oy:n Marja Tuohimaata asian 
käsittelyn aikana. 
 
Päätös:  
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesi.” 
 
 
Perusturvakuntayhtymä Akselin tarkastuslautakunta  
31.5.2023 § 4 
 
”Tilinpäätös 2022 esityslistan liitteenä 3 ja tilintarkastuskertomus 
oheismateriaalina. 
 
Ehdotus (pj): 
Tarkastuslautakunta 
1. merkitsee tilintarkastuskertomuksen tiedoksi 
2. esittää jäsenkuntien kunnanvaltuustoille, että vuoden 2022 

tilinpäätös hyväksytään ja kuntayhtymän hallintoa ja taloutta 
hoitaneille toimielimien jäsenille ja tehtäväalueiden johtaville 
viranhaltijoille (tilivelvollisille) myönnetään vastuuvapaus 
tilikaudelta 1.1. - 31.12.2022. 

 
Päätös: 
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.” 

 
 

Perusturvakuntayhtymä Akselin vuoden 2022 tilinpäätös ja 
tilintarkastuskertomus ovat esityslistan liitteenä. 

 
Päätösehdotus 
(Ptky Akselin tark.ltk): Kunnanvaltuusto 
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Kunnanvaltuusto § 35 19.06.2023 

merkitsee tiedoksi Perusturvakuntayhtymä Akselin vuoden 2022 
tilintarkastuskertomuksen,  
 
hyväksyy Perusturvakuntayhtymä Akselin vuoden 2022 
tilinpäätöksen ja  
 
myöntää kuntayhtymän hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielimien 
jäsenille ja tehtäväalueiden johtaville viranhaltijoille (tilivelvollisille) 
vastuuvapauden tilikaudelta 1.1.–31.12.2022. 
 

Päätös: Puheenjohtajan ehdotuksesta käsittelyjärjestykseksi hyväksyttiin, 
että ensin pidetään ryhmäpuheenvuorot ja sen jälkeen käydään 
tarvittaessa yleiskeskustelu. 
 
Ryhmäpuheenvuoron käyttivät valtuutetut Aappo Kontu/KESK, Tuula 
Toivonen/SDP, Kai Keppola/VAS ja Taina Laitinen/KD. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanvaltuusto § 36 19.06.2023 

 
Perusturvakuntayhtymä Akselin arviointikertomus 2022 
 
Kunnanvaltuusto 19.06.2023 § 36    
220/00.03.00/2023    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Perusturvakuntayhtymä Akselin tarkastuslautakunta  
31.5.2023 § 5 
 
” Arviointikertomusluonnos esityslistan oheismateriaalina. 
 
Ehdotus (pj): 
Tarkastuslautakunta hyväksyy ja allekirjoittaa Perusturva-
kuntayhtymä Akselin arviointikertomuksen vuodelta 2022 ja esittää 
sen edelleen jäsenkuntien kunnanvaltuustoille käsiteltäväksi. 
 
Päätös: 
Tarkastuslautakunta laati ja hyväksyi arviointikertomuksen vuodelta 
2022. Lautakunta allekirjoittaa sähköisesti arviointikertomuksen. 
Lautakunta esittää sen edelleen jäsenkuntien valtuustoille 
käsiteltäväksi.” 
 
 
Perusturvakuntayhtymä Akselin tarkastuslautakunnan vuoden 2022 
arviointikertomus on esityslistan liitteenä. 

 
Päätösehdotus 
(Ptky Akselin tark.ltk): Kunnanvaltuusto käsittelee Perusturvakuntayhtymä Akselin 

tarkastuslautakunnan vuoden 2022 arviointikertomuksen 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Tarkastuslautakunta § 18 06.06.2023 
Kunnanvaltuusto § 37 19.06.2023 

 
Perusturvakuntayhtymä Akselin selvityskertomuksen ja vuoden 2023 
tilinpäätöksen/lopputilityksen hyväksyminen 
 
Tarkastuslautakunta 06.06.2023 § 18  
 
 

Asian valmistelija: 
Tarkastuslautakunnan pj. Esko Lehtonen, p. 0400 527 525 
 
 
Perusturvakuntayhtymä Akselin yhtymähallitus 3.5.2023 § 25: 

”Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa sekä pelastustoimea koskevan 
uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön 
voimaanpanosta (616/2021) tuli voimaan 1.7.2021. Lain perusteella 
Perusturvakuntayhtymä Akselin toiminta, irtaimisto ja henkilökunta 
siirtyivät Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle (Varha) 1.1.2023 
alkaen. Kuntayhtymän jäsenkuntien valtuustot hyväksyivät 
13.6.2022 kuntayhtymän purkamissopimuksen. 

Yhtymähallitus aloitti kuntayhtymän purkamisvalmistelut joulukuussa 
2022. Koska koko kuntayhtymän henkilökunta siirtyi 
hyvinvointialueelle 1.1.2023, kuntayhtymä valtuutti 10.1.2023 
jäsenkuntien kunnanjohtajat hoitamaan siirtymäkauden hallinnollisia 
tehtäviä kuntayhtymän purkamiseen saakka. Taloushallinto hoidettiin 
Mynämäen taloushallintoyksikössä ja henkilöstön siirtosopimuksen 
mukaisesti siirtynyt henkilökunta avusti laskujen tarkastamisessa ja 
tilinpäätöksen valmistelussa. 

Vuosille 2022 ja 2023 kuuluvia laskuja maksettiin ja saatavia kirjattiin 
31.3.2023 saakka. Tämän jälkeen maksuliikenne siirtyi 
selvittelytilille. 1.4.2023 lähtien selvittelytilin hoitamisesta vastaavat 
jäsenkunnat sopimallaan tavalla. Vuodelle 2022 kohdistuvia laskuja 
tulee edelleen, samoin saatavia mm perinnästä. Selvittelytililtä 
maksetaan myös vuoden 2023 loput hallinnointi-, kirjapidon 
ohjelmisto- ja loppuselvityskulut. 

Loppuselvitystä varten tehtiin lopputilitys/tilinpäätös 1.1.2023-
31.3.2023. Kuntayhtymä päätti 27.2.2023 pyytää kunnanjohtaja Arto 
Oikarista ja kunnanjohtaja Seija Österbergiä selvityshenkilöiksi 
valmistelemaan kuntayhtymän purkamiseen tarvittavat toimet ja 
laatimaan selvityskertomuksen. 

Kuntayhtymän rahat ja pankkisaamiset olivat 31.3.2023 yhteensä 
2 862 956,15 euroa. Rahatilien suuruuteen vaikuttaa merkittävästi 
lomapalkkavarauksen tulouttaminen, koska toimeenpanolain 
mukaan hyvinvointialueet vastaavat siirtyvän henkilöstön 
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Tarkastuslautakunta § 18 06.06.2023 
Kunnanvaltuusto § 37 19.06.2023 

lomapalkkojen maksamisesta. Kunnat ovat maksaneet ko. 
varauksen henkilökunnan palkkamenojen yhteydessä. 

Oheinen taulukko on tehty siten, että kunnille palautetaan noin 
2.750.000 euroa ja siinä on huomioitu vuoden 2022 tilinpäätöksessä 
tehtyjen vyörytysten oikaisu. Oikaisulaskelma on loppuselvityksen 
liitteenä. 

Kunta Palautettava osuus Vyörytysten 
oikaisu 

Palautetaan 

Masku 1.173.150,86 -380.744 792.407,86 
Mynämäki 983.671,88 +361.046 1.344.718,88 
Nousiainen 593.177,26 +19.696 612.874,26 
Yhteensä 2.750.000,00  2.749.998,00 

 

Vuoden 2023 tilinpäätöksen alijäämä johtuu siitä, että vuoden 2022 
tilinpäätökseen merkitty 216 594,70 euron saatava Kelalta 
(työterveyshuollon korvaus) on kirjattu menoksi, koska lopullista 
päätöstä Kela ei ollut tehty tilinpäätöksen valmistumiseen mennessä. 

Kelan maksama lopullinen korvaus kirjataan selvittelytilille ja 
maksetaan kunnille kuntien päättämällä tavalla. 

Kirjanpitäjä Sari Juntunen sekä kunnanjohtajat Arto Oikarinen ja 
Seija Österberg ovat kokouksessa esittelemässä lopputilitystä ja 
loppuselvitystä. 

Liite 1 Loppuselvityskertomus 1.1.2023 – 31.3.2023 liitteineen 

Puheenjohtajan selostuksen pohjalta: 
Yhtymähallitus toteaa, että Perusturvakuntayhtymä Akselin vuoden 
2023 tilinpäätös on 283.955,33 euroa alijäämäinen. Alijäämä 
kirjataan taseen omaan pääomaan. 

Lisäksi yhtymähallitus esittää, että kunnille palautetaan 
selostusosassa ja loppuselvityksessä esitettyjen laskelmien mukaan 
2.749.998 euroa sen jälkeen, kun kunnanvaltuustojen päätökset ovat 
lainvoimaisia. 

Yhtymähallitus allekirjoittaa selvityskertomuksen ja 
lopputilityksen/tilinpäätöksen 1.1.2023 – 31.3.2023 ja jättää sen 
tilintarkastajan tarkastettavaksi ja toimittaa sen tarkastuslautakunnan 
käsiteltäväksi. 

Tarkastuslautakunta toimittaa selvityskertomuksen ja tilinpäätöksen 
jäsenkuntien tarkastuslautakunnille käsiteltäväksi ja toimitettavaksi 
oman kuntansa kunnanvaltuustolle käsiteltäväksi. 
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Tarkastuslautakunta § 18 06.06.2023 
Kunnanvaltuusto § 37 19.06.2023 

Käsittely: 
Kuultiin asiantuntijoita Sari Juntunen, Seija Österberg ja Arto 
Oikarinen. 

Loppuselvityskertomuksen liitteenä olevaan tilinpäätösasiakirjat 
1.1.2023–31.3.2023 tehtiin teknisiä korjauksia sivulle 4 koskien 
yhtymähallituksen jäseniä ja varajäseniä. 

Päätös: 
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.” 

 

Perusturvakuntayhtymä Akselin tarkastuslautakunta 31.5.2023 
§ 6: 

”Liitteenä 4 Loppuselvityskertomus 1.1.2023–31.3.2023 liitteineen. 

Ehdotus (pj): 
Tarkastuslautakunta esittää, että jäsenkuntien tarkastuslautakunnat 
hyväksyvät loppuselvityksen ja esittävät sen edelleen 
kunnanvaltuustoilleen käsiteltäväksi. 

Päätös: ” 

 
Perusturvakuntayhtymä Akselin tarkastuslautakunnan kokous on 
31.5.2023 eli tämän esityslistan lähettämisen jälkeen, joten päätöstä 
ei ole vielä tehty.  
 
Perusturvakuntayhtymä Akselin loppuselvityskertomus 1.1.–
31.3.2023 liitteineen lähetetään esityslistan mukana. 

 
Päätösehdotus 
(pj): Tarkastuslautakunta totesi kokouksessa, että 

Perusturvakuntayhtymä Akselin tarkastuslautakunta 31.5.2023 päätti 
seuraavaa: “Tarkastuslautakunta kävi läpi loppuselvityksen ja  
tilintarkastuskertomuksen tilinpäätöksestä ja lopputilityksestä. 
Tarkastuslautakunta merkitsee tiedoksi tilintarkastuskertomuksen. 
Tarkastuslautakunta esittää jäsenkuntien tarkastuslautakunnille, että 
loppuselvityskertomus, tilinpäätös ja lopputilitys 1.1.-31.3.2023 
hyväksytään ja kuntayhtymän hallintoa ja taloutta hoitaneille 
toimielimien jäsenille ja muille tilivelvollisille myönnetään 
vastuuvapaus tilikaudelta 1.1.-31.3.2023.” 
 
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja ehdotti kokouksessa, että 
Mynämäen tarkastuslautakunta hyväksyy loppuselvityksen ja esittää 
sen edelleen kunnanvaltuuston käsiteltäväksi. 
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Tarkastuslautakunta § 18 06.06.2023 
Kunnanvaltuusto § 37 19.06.2023 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.06.2023 § 37    
218/00.01.00.01.00/2022    
 

 
Ptky Akselin loppuselvityskertomus 1.1.–31.3.2023 liitteineen on 
esityslistan liitteenä.  

 
Päätösehdotus 
(tarkastusltk): Kunnanvaltuusto hyväksyy Ptky Akselin loppuselvityskertomuksen, 

tilinpäätöksen ja lopputilityksen 1.1.–31.3.2023 ja myöntää 
kuntayhtymän hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielimien jäsenille ja 
muille tilivelvollisille vastuuvapauden tilikaudelta 1.1.–31.3.2023. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Tarkastuslautakunta § 10 16.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 38 19.06.2023 

 
Vuoden 2022 tilintarkastuskertomus 
 
Tarkastuslautakunta 16.05.2023 § 10  
  
 

Asian valmistelija: 
Tarkastuslautakunnan pj. Esko Lehtonen, p. 0400 527 525 
 
 
Tilintarkastuskertomus esitellään kokouksessa. 

 
Päätösehdotus 
(pj): Tarkastuslautakunta merkitsee vuoden 2022 

tilintarkastuskertomuksen tiedoksi ja saattaa sen edelleen tiedoksi 
kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.06.2023 § 38    
182/00.03.00/2023    
 

 
Vuoden 2022 tilintarkastuskertomus on esityslistan liitteenä. 
 

Päätösehdotus 
(tark.ltk): Kunnanvaltuusto merkitsee vuoden 2022 tilintarkastuskertomuksen 

tiedoksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 84 27.03.2023 
Tarkastuslautakunta § 3 02.05.2023 
Tarkastuslautakunta § 13 16.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 39 19.06.2023 

 
Vuoden 2022 tilinpäätöksen hyväksyminen 
 
Kunnanhallitus 27.03.2023 § 84  
  
 

Asian valmistelija: 
Vs. kunnanjohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
Kasvatus- ja sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
Tekninen johtaja Jaakko Kurvinen, p. 050 585 6772 
 
 
Kuntalain (410/2015) 113 §:n mukaan kunnan tilikausi on kalenteri-
vuosi. Tilikaudelta on laadittava tilinpäätös, joka on saatettava val-
tuuston käsiteltäväksi tilikautta seuraavan vuoden kesäkuun loppuun 
mennessä. 
 
Kuntalain 113 §:n mukaan kunnanhallituksen on tehtävä ja käsiteltä-
vä tilinpäätös maaliskuun loppuun mennessä. 
 
Tilinpäätökseen kuuluvat tuloslaskelma, tase ja niiden liitetiedot sekä 
talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus. Kuntalain 114 
§:n mukaan kunnan tulee laatia ja sisällyttää tilinpäätökseensä kon-
sernitilinpäätös. Konsernitilinpäätös laaditaan konserniyhteisöjen ta-
seiden ja tuloslaskelmien sekä niiden liitetietojen yhdistelmänä. Kon-
sernitilinpäätökseen sisällytetään lisäksi konsernin rahoituslaskelma. 
Vuoden 2022 konsernitilinpäätös on tasekirjan kohdassa 1.14. 
 
Vuoden 2022 tuloslaskelman (sisäiset ja ulkoiset erät) toteuma on 
seuraava: 
 
toimintatuotot 8.468.250 € 
toimintamenot  -55.934.010 € 
toimintakate -47.465.760 € 
  
vuosikate  2.525.302 € 
  
tilikauden tulos 778.914 € 
  
tilikauden ylijäämä 782.604 € 
 
 
Kunnanhallitus esitti 6.3.2023 § 65 kunnanvaltuustolle tilinpäätöksen 
valmistavana toimenpiteenä eräiden tulosalueiden tuloarvioiden 
ylitykset sekä määrärahojen alitukset ja ylitykset (ei käsitellä 
lisämäärärahoina). Kunnanvaltuusto käsittelee asian seuraavassa 
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Kunnanhallitus § 84 27.03.2023 
Tarkastuslautakunta § 3 02.05.2023 
Tarkastuslautakunta § 13 16.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 39 19.06.2023 

kokouksessaan. 
 
Vuoden aikana kunnanvaltuusto hyväksyi käyttötalouteen tulon 
vähennyksiä 30.000 € ja 1.095.000 € lisämäärärahoja. 
Verotuloarvioita korotettiin yhteensä 472.000 €. Tuloslaskelmaosan 
toteutumisvertailu on tasekirjan kohdassa 2.4. 
 
Erikoissairaanhoidon maksuosuus oli noin 1,7 milj. € (15,3 %) 
vähemmän kuin edellisenä vuonna. Perusturvakuntayhtymä Akselin 
maksuosuus oli noin 0,6 milj. € (3,0 %) enemmän kuin edellisenä 
vuonna. Henkilöstökulut kasvoivat noin 252.000 € (1,9 %) edelliseen 
vuoteen verrattuna. Vertailuun vaikuttaa vuonna 2021 korona-
avustuksilla palkattu lisäresurssi opetustoimeen ja 
varhaiskasvatukseen. Korona-avustukset on kirjattu 
toimintatuottoihin. Virka- ja työehtosopimusten mukaiset 
palkankorotukset olivat kesäkuun alusta noin 2,0 % ja lokakuun 
alusta n. 0,5 %. 
 
Vuonna 2022 verotulot olivat yhteensä 30,5 milj. €. Kasvua 
edelliseen vuoteen oli vain 284.000 € (0,9 %).  Vuoden aikana 
verotuloarvioita korotettiin nettona 0,5 milj. €. Lopullinen verotuloker-
tymä oli 162.000 € vähemmän kuin muutettu arvio. Yhteisöveron 
tuotto oli ennakoitua parempi kuten koko maassa. Kunnan 
tuloverontuotto kasvoi vain 53.000 €. 
 
Valtio maksoi kunnille myös vuonna 2022 koronatukia. Mynämäen 
kunta sai tukia noin 0,5 milj. €. Vuonna 2022 tuki on 
toimintatuotoissa. Edellisinä vuosina ne tuet kirjattiin 
valtionosuuksiin. Normaalit valtionosuudet oli noin 19,6 milj. € eli 
noin 0,5 milj. € enemmän kuin edellisenä vuonna. 
 
Vuoden 2022 vuosikate on 2,5 milj. € ja tilikauden ylijäämä  
0,8 milj. €. Vuosikate ja tilikauden tulos sisältää noin 0,5 milj. € 
edellä mainittua kertaluonteista valtion koronatukea. Vuoden 2022 
ylijäämän kirjaamisen jälkeen taseessa on ylijäämää 4,8 milj. €. 
 
Vuoden 2022 tilinpäätöksessä lainamäärä on 43,0 milj. € (5.697 
€/as). Vuoden aikana nostettiin 6,0 milj. euroa uutta lainaa ja lainoja 
lyhennettiin 3,3 €. Lainamäärä sisältää 8,5 milj. euroa lyhytaikaista 
luottoa, jota on käytetty useamman vuoden ajan alhaisen korkotason 
takia turvaamaan maksuvalmiutta. Käytännössä lyhytaikainen on 
pitkäaikaista luottoa, koska sitä ei pystytä maksamaan kassasta 
takaisin. Korkotaso ja kunnan korkokulut lainoista alkoi nousta 
syksyllä 2022. 
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Kunnanhallitus § 84 27.03.2023 
Tarkastuslautakunta § 3 02.05.2023 
Tarkastuslautakunta § 13 16.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 39 19.06.2023 

Vuonna 2022 bruttoinvestoinnit olivat 5,8 milj. euroa. Selvästi suurin 
yksittäinen investointi olivat Laurin koulun saneeraus (runsaat 5,2 
milj. euroa). Muita suurempia investointeja olivat mm. 
urheilukeskuksen kunnostaminen Jukolan viestiä varten, 
Ruotsinpellon kunnallistekniikan rakentaminen ja päällystysurakat. 
 
Kirjanpitolautakunnan kuntajaoston yleisohjeen mukaan kunnanhalli-
tuksen on toimintakertomuksessa tehtävä selkoa siitä, miten sisäi-
nen valvonta ja riskienhallinta on kunnassa järjestetty, onko valvon-
nassa havaittu puutteita kuluneella tilikaudella ja miten sisäistä val-
vontaa on tarkoitus kehittää voimassa olevalla taloussuunnittelukau-
della. Vastaava selonteko tulee laatia myös konsernin osalta. Vuo-
den 2022 selonteko on kunnan osalta tasekirjan kohdassa 1.9 ja 
konsernin osalta tasekirjan kohdassa 1.14.5. 
 
Kunnanhallituksen esitys tilikauden tuloksen käsittelystä on tasekir-
jan kohdassa 1.15. 
 
Konsernitilinpäätöksessä on esitettävä kuntakonsernin tulos sekä ta-
loudellinen asema siten kuin konserniyhteisöt olisivat yksi kirjanpito-
velvollinen. Konsernitilinpäätöksellä pyritään saamaan kunnan toi-
minnasta ja taloudesta riittävä ja oikea kokonaiskuva myös tilantees-
sa, jossa kunnan palvelutuotantoa ja vastuita on siirretty tytäryhtei-
söihin. 
 
Mynämäen kunnan konsernitilinpäätökseen on yhdistelty tytäryhtiöt 
Mynämäen YritysVoima Oy, Mynämäen Vesihuolto Oy, Ki Oy 
Mynämäen Häävuorentie 5, Ki Oy Mietoisten Palvelutalo, As Oy 
Mynämäen Augustanrivi ja Ki Oy Mynäjoki sekä kuntayhtymät 
Perusturvakuntayhtymä Akseli, Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri, 
Varsinais-Suomen erityishuoltopiiri, Varsinais-Suomen liitto ja 
Raision seudun koulutuskuntayhtymä. Vakka-Suomen Media Osuus-
kunta on osakkuusyhteisö. Kunnan omistusosuudet yhteisöissä ovat 
tasekirjan liitetiedoissa 20–22.  
 
Kuntalain 123 §:n mukaan tilintarkastajan on viimeistään toukokuun 
loppuun mennessä tarkastettava hyvän tilintarkastustavan mukai-
sesti tilikauden hallinto, kirjanpito ja tilinpäätös. Havaitsemistaan 
epäkohdista tilintarkastajan on ilmoitettava viipymättä tarkastuslauta-
kunnalle ja tarvittaessa myös kunnanhallitukselle. 
 
Tilinpäätöksen allekirjoittavat sähköisesti kunnanhallituksen jäsenet 
ja kunnanjohtaja. 
  
Kasvatus- ja sivistysjohtaja Susan Porkka ja tekninen johtaja Jaakko 
Kurvinen ovat läsnä kokouksessa. 
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Kunnanhallitus § 84 27.03.2023 
Tarkastuslautakunta § 3 02.05.2023 
Tarkastuslautakunta § 13 16.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 39 19.06.2023 

 
 Vuoden 2022 tilinpäätös lähetetään esityslistan mukana. 
 
Päätösehdotus 
(vs. kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle tilikauden 2022 tuloksen  

778.914,14 € käsittelystä seuraavaa:     
 
tilikauden tulos 778.914,14 €    
tehdään poistoeron vähennys 3.330,00 €   
tehdään rahastojen vähennys 360,00 €   
ja siirretään tilikauden ylijäämä 782.604,14 € taseen edellisten 
tilikausien ylijäämä -tilille kuluvan vuoden kirjanpidossa.     
 
Kunnanhallitus allekirjoittaa sähköisesti vuoden 2022 tilinpäätöksen 
ja jättää sen tilintarkastajan tarkastettavaksi.     
 
Kunnanhallitus saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan 
valmistelun jälkeen edelleen kunnanvaltuuston käsiteltäväksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Tarkastuslautakunta 02.05.2023 § 3  
  
 

Asian valmistelija: 
Tarkastuslautakunnan pj. Esko Lehtonen, p. 0400 527 525 
 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen on kutsuttu kokoukseen 
esittelemään vuoden 2022 tilinpäätöstä. 

 
Päätösehdotus 
(pj): Tarkastuslautakunta merkitsee vuoden 2022 tilinpäätöksen tiedoksi. 

Lautakunta palaa asian käsittelyyn seuraavassa kokouksessa. 
 

Päätös: Tarkastuslautakunta päätti jatkaa asian käsittelyä seuraavassa 
kokouksessaan. 

 
 
Tarkastuslautakunta 16.05.2023 § 13  
  
 

Asian valmistelija: 
Tarkastuslautakunnan pj. Esko Lehtonen, p. 0400 527 525 
 
 
Tarkastuslautakunta jatkaa tilinpäätöksen käsittelyä. 
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Kunnanhallitus § 84 27.03.2023 
Tarkastuslautakunta § 3 02.05.2023 
Tarkastuslautakunta § 13 16.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 39 19.06.2023 

 
Päätösehdotus 
(pj): Tarkastuslautakunta esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto 

hyväksyy vuoden 2022 tilinpäätöksen ja myöntää tilivelvollisille 
vastuuvapauden tilikaudelta 1.1.–31.12.2022. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.06.2023 § 39    
82/02.06.01.03/2023    
 
 

Asian valmistelija: 
Tarkastuslautakunnan pj. Esko Lehtonen, p. 0400 527 525 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Vuoden 2022 tilinpäätös on esityslistan liitteenä. 
 

Päätösehdotus 
(kh ja tark.ltk): Kunnanvaltuusto hyväksyy tilikauden 2022 tuloksen  778.914,14 € 

käsittelystä seuraavaa: 
 
tilikauden tulos 778.914,14 €  
tehdään poistoeron vähennys 3.330,00 € 
tehdään rahastojen vähennys 360,00 €  
ja siirretään tilikauden ylijäämä 782.604,14 € taseen edellisten 
tilikausien ylijäämä -tilille kuluvan vuoden kirjanpidossa. 
 
Kunnanvaltuusto hyväksyy vuoden 2022 tilinpäätöksen ja myöntää 
tilivelvollisille vastuuvapauden tilikaudelta 1.1.–31.12.2022. 
 

Päätös: Puheenjohtajan ehdotuksesta käsittelyjärjestykseksi hyväksyttiin, 
että ensin pidetään ryhmäpuheenvuorot ja sen jälkeen käydään 
tarvittaessa yleiskeskustelu. 
 
Ryhmäpuheenvuoron käyttivät valtuutetut Aappo Kontu/KESK, Tuula 
Toivonen/SDP, Kai Keppola/VAS ja Taina Laitinen/KD. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Tarkastuslautakunta § 12 16.05.2023 
Tarkastuslautakunta § 19 06.06.2023 
Kunnanvaltuusto § 40 19.06.2023 

 
Arviointikertomus 2022 
 
Tarkastuslautakunta 16.05.2023 § 12  
  
 

Asian valmistelija: 
Tarkastuslautakunnan pj. Esko Lehtonen, p. 0400 527 525 
 
 
Tarkastuslautakunta käynnistää vuoden 2022 arviointikertomuksen 
laadinnan. Arviointikertomuksen luonnos lähetetään esityslistan 
mukana. 

  
Päätösehdotus 
(pj): Tarkastuslautakunta keskustelee vuoden 2022 arviointikertomuksen 

sisällöstä ja sen valmistelusta. 
 

Päätös: Tarkastuslautakunta päätti jatkaa asian käsittelyä seuraavassa 
kokouksessaan 6.6.2023. 

 
 
Tarkastuslautakunta 06.06.2023 § 19  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Tarkastuslautakunnan pj. Esko Lehtonen, p. 0400 527 525 
 
 
Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen käsittelyä. 

 
Päätösehdotus 
(pj): Tarkastuslautakunta  

 
käy läpi arviointikertomusluonnoksen ja tekee siihen tarvittavat 
korjaukset ja lisäykset, 
 
hyväksyy ja allekirjoittaa arviointikertomuksen ja  
 
esittää arviointikertomuksen edelleen kunnanvaltuuston 
käsiteltäväksi. 
 
Lisäksi tarkastuslautakunta esittää, että kunnanvaltuusto käy 
lähetekeskustelun arviointikertomuksen pohjalta ja pyytää 
kunnanhallitukselta selvityksen arviointikertomuksessa esitetyistä 
havainnoista ja huomioista. 
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Tarkastuslautakunta § 12 16.05.2023 
Tarkastuslautakunta § 19 06.06.2023 
Kunnanvaltuusto § 40 19.06.2023 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.06.2023 § 40    
188/00.03.00/2023    
 
 

Vuoden 2022 arviointikertomus on esityslistan liitteenä. 
 
Päätösehdotus 
(tark.ltk): Kunnanvaltuusto käsittelee vuoden 2022 arviointikertomuksen, käy 

lähetekeskustelun arviointikertomuksen pohjalta ja pyytää 
kunnanhallitukselta selvityksen arviointikertomuksessa esitetyistä 
havainnoista ja huomioista. 
 

Päätös: Puheenjohtajan ehdotuksesta käsittelyjärjestykseksi hyväksyttiin, 
että ensi pidetään ryhmäpuheenvuorot ja sen jälkeen käydään 
tarvittaessa yleiskeskustelu. 
 
Ryhmäpuheenvuoron käyttivät valtuutetut Veronika Markkanen/SDP 
ja Jouko Suominen/KOK. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 144 12.06.2023 
Kunnanvaltuusto § 41 19.06.2023 

 
Vuoden 2022 henkilöstötilinpäätös 
 
Kunnanhallitus 12.06.2023 § 144  
  
 

Asian valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
Henkilöstöasiantuntija Tanita Ojansivu, p. 040 152 6070 
 
 
Vuoden 2022 henkilöstötilinpäätös lähetetään esityslistan mukana. 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 

vuoden 2022 henkilöstötilinpäätöksen. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.06.2023 § 41    
221/01.00.02/2023    
 
 

Vuoden 2022 henkilöstötilinpäätös on esityslistan liitteenä. 
 

Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto hyväksyy vuoden 2022 henkilöstötilinpäätöksen. 

 
Päätös: Puheenjohtajan ehdotuksesta käsittelyjärjestykseksi hyväksyttiin, 

että ensi pidetään ryhmäpuheenvuorot ja sen jälkeen käydään 
tarvittaessa yleiskeskustelu. 
 
Ryhmäpuheenvuoron käytti valtuutettu Hanna Silvaani/KESK. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 143 12.06.2023 
Kunnanvaltuusto § 42 19.06.2023 

 
Elinvoimaohjelma 2023–2027 
 
Kunnanhallitus 12.06.2023 § 143  
  
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
 
 
Mynämäen uutta elinvoimaohjelmaa on valmisteltu kevään 2023 
aikana. Ohjelma pohjautuu vuoden alusta voimaan tulleeseen 
kuntastrategiaan, syksyllä 2022 toteutettuun yrittäjäkyselyyn ja 
aiempaan elinvoimaohjelmaan.  
 
Elinvoimaohjelman valmistelusta on vastannut elinvoimapoliittinen 
työryhmä. Elinvoimapoliittisen työryhmän jäsenet ovat käyneet 
keskustelua ja työstäneet luonnosta myös omissa taustaryhmissään. 
Elinvoimaohjelmaa on viimeistelty yhteistyössä yrittäjäyhdistyksen 
kanssa.  
 
Kuntastrategia, johon elinvoimaohjelma pohjautuu, tähtää visioon: 
Mynämäki on kasvava, yhteisöllinen ja ympäristöarvot huomioiva 
vetovoimainen kunta. Kuntastrategiassa on vahva painotus 
elinvoimaan, kasvuun ja yhteisöllisyyteen ja näihin teemoihin myös 
elinvoimaohjelma keskittyy.   
 
Elinvoimaohjelman päätavoitteeksi asetettu visio vuodelle 2030 on  
Yritysmyönteinen ja kiinnostava Mynämäki. 
 
Elinvoimaohjelman tavoitteet jakautuvat neljään  painopistealuee-
seen: 
 
1. kunnan ja yritysten välinen mutkaton yhteistyö ja kumppanuus 
2. kunnan hyvä imago ja vahvistuva vetovoima 
3. hyvät yrittämisen edellytykset 
4. tulevaisuuden mahdollisuudet. 
 
Konreettisissa tavoitteissa painottuvat kunnan ja yrittäjien 
vuoropuhelun vahvistaminen, yhteistyön tiivistäminen, Mynämäen 
mahdollisuuksien esille nostaminen niin edunvalvonta- ja 
vaikuttamistyössä kuin viestinnässäkin ja yritysmyönteisyyden 
vahvistaminen.  
 
Esityslistan mukana lähetetään Elinvoimaohjelma liitteineen.  
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Kunnanhallitus § 143 12.06.2023 
Kunnanvaltuusto § 42 19.06.2023 

Yritysvaikutukset: Elinvoimaohjelma vaikuttaa merkittävästi kunnan ja yritysten 
väliseen yhteistyöhön. Ohjelman mukainen vaikuttamistyö parantaa 
yritysten toimintaedellytyksiä Mynämäessä monin tavoin.  

 
Lapsivaikutukset: Elinvoimaohjelman lapsivaikutukset ovat välillisiä. Elinvoiman 

vahvistuminen parantaa koko kuntayhteisön toimintaa, joten 
ohjelman vaikutukset myös lapsiin ovat myönteiset. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi  

Mynämäen kunnan elinvoimaohjelman vuosille 2023–2027 liitteen 
mukaisena. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.06.2023 § 42    
142/14.00.01/2023    
 
  
 Elinvoimaohjelma liitteineen on esityslistan liitteenä.  
 
Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto hyväksyy Mynämäen kunnan elinvoimaohjelman 

vuosille 2023–2027 liitteen mukaisena. 
 

Päätös: Puheenjohtajan ehdotuksesta käsittelyjärjestykseksi hyväksyttiin, 
että ensi pidetään ryhmäpuheenvuorot ja sen jälkeen käydään 
tarvittaessa yleiskeskustelu. 
 
Ryhmäpuheenvuoron käytti valtuutettu Veronika Markkanen/SDP. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kasvatus- ja 
sivistyslautakunta 

§ 61 16.05.2023 

Kunnanhallitus § 146 12.06.2023 
Kunnanvaltuusto § 43 19.06.2023 

 
Päiväkodin johtajan viran perustaminen (pienet päiväkodit) 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta 16.05.2023 § 61  
 
 

Asian valmistelija: 
Kasvatus- ja sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
 
Mynämäen varhaiskasvatuksen johtamisjärjestelyjä on 
tarkoituksenmukaista uudistaa siten, että varhaiskasvatukseen 
perustetaan kolmas päiväkodin johtajan virka. Virka sisältää 
Mietoisten ja Karjalan päiväkotien johtamistehtävät, 
perhepäivähoidon ohjauksen sekä yksityisen varhaiskasvatuksen 
valvonta- ja ohjaustehtävät. Uudistaminen tukee kunnan strategisia 
tavoitteita. 
 
Talousarviossa 2023 kolmannen päiväkodinjohtajan virkaa ei ole 
otettu huomioon, koska virkaa ei ole perustettu. Varhaiskasvatuksen 
henkilöstötilanne (esimerkiksi saatavuusvaje) on kuitenkin kiristynyt 
entisestään talousarvion laadinnan jälkeen ja tilanteeseen on 
reagoitava myös palvelun järjestämisen ja sen laadun turvaamiseksi. 
Päiväkotien johtamisrakenteiden uudistaminen selkeyttää 
kokonaisjohtamista varhaiskasvatuksessa, tukee ja edesauttaa 
henkilöstön työhyvinvointia ja jaksamista. Tämä parantaa myös 
varhaiskasvatuksen laatua ja lasten hyvinvointia sekä tuo osaltaan 
veto- ja pitovoimaa varhaiskasvatukseen. 
 
Kustannusvaikutukset viran perustamisessa pysyvät nykyisellään, 
koska hallinnollinen esihenkilö on palkattu varhaiskasvatuksen 
opettaja-nimikkeellä kokeiluluontoisesti jo toimintakaudeksi 2022-
2023 ja palkka on varhaiskasvatuksen budjetissa. Päiväkodin 
johtajan palkka sivukuluineen on noin 52 000 €/vuosi. 

 
Mynämäen kunnan varhaiskasvatuksessa on tällä hetkellä kaksi 
päiväkodin johtajan virkaa; Pikkulaurin ja Vaahteramäen 
päiväkodeissa. Mietoisten alueen päiväkodeissa hallinnollisia 
tehtäviä on hoitanut varhaiskasvatuksen opettaja, jolle kyseiset 
tehtävät on määrätty lapsiryhmätyöskentelyn lisäksi. Käytännössä 
tämä on toiminut niin, että esihenkilö on toiminut johtajan työnsä 
ohessa varhaiskasvatuksen opettajana kolmena päivänä viikossa ja 
kaksi päivää hallinnossa. Yhdistelmätyö osoittautui toimimattomaksi, 
eikä lapsiryhmästä vastaaminen ja esimerkiksi sijaisten 
järjestäminen samanaikaisesti toimi jo vastuukysymystenkin takia. 
Karjalan päiväkodin esihenkilötyölle ei ole mitoitettu hallinnollista 
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työaikaa, vaan ryhmän varhaiskasvatuksen opettaja on hoitanut ne 
opetustyönsä ohessa. 
 
Ratkaisuna pienten päiväkotien johtamisjärjestelyjen 
toimimattomuuteen tehtiin määräaikainen järjestely toimintakaudelle 
2022-2023 tehtiin määräaikainen järjestely, jossa Mietoisten alueen 
päiväkotien johtaminen on kokeiluluontoisesti hoidettu yhden 
hallinnollisen esihenkilön virkana. Tehtävään on sisältynyt 
Hiirenkorvan ja Pyhän päiväkotien hallinto, Tavastilan esiopetus, 
perhepäivähoidon ohjaus sekä yksityisen varhaiskasvatuksen 
valvonta. Karjalan päiväkodin johtaminen ei sisältynyt kokeiluun. 
 
Yhden hallinnollisen esihenkilön kokeilu on ollut toimiva. 
Johtamistyölle, työvuorosuunnittelulle ja sijaisjärjestelyille on ollut 
aikaa. Myös henkilöstön pedagogisen työn tukemista ja lasten 
hyvinvointia on voitu edistää. Tämä on tullut ilmi myös huoltajien 
palautteissa. 
 
Oheismateriaalina päiväkotien johtamiskokonaisuudet. 

 
Päätösehdotus 
(ksj): Lautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 

kunnanvaltuustolle, että varhaiskasvatukseen perustetaan 
päiväkodin johtajan virka ja se täytetään toistaiseksi voimassa 
olevana 1.9.2023 alkaen. 
 
Perustettavaksi esitettävään päiväkodin johtajan virkaan sisältyvät 
Hiirenkorvan, Karjalan ja Pyhän päiväkotien hallinto, Tavastilan 
esiopetuksen hallinto, perhepäivähoidon ohjaus sekä yksityisen 
varhaiskasvatuksen valvonta. 
 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Varhaiskasvatusjohtaja Erja Santanen tuli kokoukseen tämän asian 
käsittelyn alussa. 

 
 
Kunnanhallitus 12.06.2023 § 146  
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Kasvatus- ja sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
 
 
Mynämäessa on panostettu laadukkaisiin varhaiskasvatuksen tiloihin 
ja toimintamuotoihin. Varhaiskasvatuksen pienten päiväkotien 
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johtamisen uudelleenjärjestelykokeilu on osoittautunut toimivaksi. 
Hyväksi havaitun toimintamallin vakiinnuttaminen on perusteltua, 
jotta johtamistyölle ja pedagogisen työn tukemiselle 
varhaiskasvatuksessa jää riittävästi aikaa.   

 
Lapsivaikutukset: Viran perustaminen ja tehtävien uudelleen järjestely selkeyttää 

johtamista varhaiskasvatuksessa ja mahdollistaa pienissä 
päiväkodeissa pedagogisen työn aiempaa paremman tukemisen. 
Lapsivaikutukset ovat myönteiset. 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto perustaa 

päiväkodin johtajan viran kasvatus- ja sivistyslautakunnan esityksen 
mukaisesti. 
 
Kunnanhallitus päättää, että virka täytetään toistaiseksi voimassa 
olevana 1.9.2023 alkaen mikäli valtuusto perustaa viran. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.06.2023 § 43    
162/01.01.00.00/2023    
 
 
Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto perustaa päiväkodin johtajan viran kasvatus- ja 

sivistyslautakunnan esityksen mukaisesti. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Eron myöntäminen luottamustoimista 
 
Kunnanhallitus 12.06.2023 § 164  
  
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, puh. 0440 784 670 
 
 
Jenni Valtanen pyytää eroa luottamustehtävistä paikkakunnalta pois 
muuton takia. 
 
Jenni Valtanen on tarkastuslautakunnan ja Uudenkaupungin 
ympäristöterveydenhuollon lautakunnan varajäsen sekä 
kunnanvaltuustossa kokoomuksen viimeinen varajäsen (5. 
varajäsen). 
 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä 
syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut 
toimielin. Valtuusto myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto myöntää 

Jenni Valtaselle eron tarkastuslautakunnan, Uudenkaupungin 
ympäristöterveydenhuollon lautakunnan ja kunnanvaltuuston 
varajäsenyydestä ja toteaa, että valtuustoon ei nouse uutta 
varajäsentä. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.06.2023 § 44    
235/00.00.01.02/2023    
 
 
Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto myöntää Jenni Valtaselle eron 

tarkastuslautakunnan, Uudenkaupungin ympäristöterveydenhuollon 
lautakunnan ja kunnanvaltuuston varajäsenyydestä ja toteaa, että 
valtuustoon ei nouse uutta varajäsentä. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Uuden varajäsenen valitseminen tarkastuslautakuntaan ja Uudenkaupungin 
ympäristöterveydenhuollon lautakuntaan 
 
Kunnanhallitus 12.06.2023 § 165  
  
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Carita Maisila, p. 040 137 5121 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Jenni Valtanen pyytää eroa tarkastuslautakunnan ja 
Uudenkaupungin ympäristöterveydenhuollon lautakunnan 
varajäsenyydestä. Eron myöntäminen käsitellään erillisasiana. 
 
Tarkastuslautakunta 
 
Hallintosäännön 9 §:n mukaan tarkastuslautakunnassa on 7 jäsentä, 
joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Jäsenten ja varajäsenten tulee olla valtuutettuja 
tai varavaltuutettuja. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee 
olla valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 

 
 Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei 

ole: 
 

1. kunnanhallituksen jäsen 

2. pormestari tai apulaispormestari 

3. henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, por-
mestarin tai apulaispormestarin hallintolain esteellisyysperusteita 
koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen 
 

4. henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yh-
teisön tai säätiön palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä 
vastaavassa asemassa kunnan määräysvallassa olevassa 
yhteisössä tai säätiössä. 

 
5. henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 

 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 mom. mukaan kunnallisessa toimielimessä 
tulee valtuustoa lukuun ottamatta olla vähintään 40 % naisia ja vä-
hintään 40 % miehiä. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinai-
sia jäseniä ja varajäseniä. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisten 
jäsenten ja heidän henkilökohtaisten varajäsentensä olisi oltava sa-
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maa sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa ei vaatimus erikseen 
koske. 
 
Tarkastuslautakunnassa on tällä hetkellä seuraavat jäsenet ja 
varajäsenet: 
 
jäsen varajäsen 
  
Esko Lehtonen, pj Jenni Valtanen 
Jani Kauppila Juhani Hannula 
Sari Kantonen Elisa Kallio 
Hely Haapanen Ari Vuorio 
Kalle Aerikkala, vpj Meri-Salla Tuominen 
Lauri Numminen Jarno Lyhtelä 
Taina Laitinen Janne Koukonen 

 
Uudenkaupungin ympäristöterveydenhuollon lautakunta 
 
Uudenkaupungin ympäristöterveydenhuollon lautakunnassa on 12 
jäsentä, joista Mynämäen kunta valitsee kaksi jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. Varapuheenjohtajat vuorottelevat 
seuraavassa järjestyksessä: Maskun kansanterveystyön kuntayh-
tymän alueen kunnat, Laitilan-Pyhärannan kansanterveystyön 
kuntayhtymän alueen kunnat, Mynämäen kunta. Kuluvalla valtuus-
tokaudella varapuheenjohtaja on Vehmaalta. 
 
Lautakunnassa on tällä hetkellä seuraavat mynämäkeläiset jäsenet 
ja varajäsenet: 
 
jäsen varajäsen 
  
Timo Jaakola Rami-Matti Yrjälä 
Marianne Jaakkola Jenni Valtanen 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee 

uuden varajäsenen tarkastuslautakuntaan ja Uudenkaupungin 
ympäristöterveydenhuollon lautakuntaan jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi eli 31.5.2025 asti. 
 

Päätös: Kunnanhallitus päätti yksimielisesti esittää kunnanvaltuustolle, että 
tarkastuslautakunnan varajäseneksi valitaan Marita Pettersson ja 
ympäristöterveydenhuollon lautakunnan varajäseneksi Anne 
Mäkisalo jäljellä olevaksi toimikaudeksi eli 31.5.2025 asti. 

 
 
Kunnanvaltuusto 19.06.2023 § 45    
236/00.00.01.00/2023   
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Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto valitsee tarkastuslautakunnan varajäseneksi Marita 

Petterssonin ja ympäristöterveydenhuollon lautakunnan 
varajäseneksi Anne Mäkisalon jäljellä olevaksi toimikaudeksi eli 
31.5.2025 asti. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Vastaus Kristillisdemokraattien valtuustoryhmän valtuustoaloitteeseen 
mielenterveystaitojen viemisestä kouluihin Pidä huolta -hankkeen avulla 
 
Kunnanhallitus 21.11.2022 § 308  
  
 

Asian valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Kristillisdemokraattien valtuustoryhmän valtuustoaloite 14.11.2022: 
 
”Nuorten henkinen pahoinvointi on kasvanut Suomessa niin, että 
tilannetta kuvataan jo kriisiksi. Mielenterveys ja 
mielenterveysongelmiin avun hakeminen tulisi normalisoida. Siihen 
auttaisi esimerkiksi se, että lapsille ja nuorille kerrottaisiin 
systemaattisesti mielen hyvinvoinnista ja mielenterveydestä jo 
alakouluikäisestä saakka. Tämä on tärkeää työtä, mitä voimme ja 
mitä meidän kuuluu sekä täytyy kunnassa tehdä. 

”On tärkeää opettaa kaikille nuorille mielenterveystaitoja, se suojaa 
myös heikoimmassa asemassa olevia. Samalla vähennetään 
kiusaamista, syrjäytymistä ja yksinäisyyttä", Susanne Peltoniemi 
MIELI ry:n varhaiskasvatus ja koulut -yksiköstä sanoo. Hän sanoo 
myös, että "Jo yksi aikuinen voi auttaa satoja nuoria. Siksi on 
tärkeää, että yläkoulussa toimivat aikuiset ymmärtävät, miten 
nuorten mielenterveyttä voi tukea" 

Pidä huolta -hanke auttaa viemään mielenterveystaitoja kouluihin. 
Nuorten pahaan oloon pureudutaan kouluissa opettelemalla 
mielenterveys- ja tunnetaitoja- Pidä huolta -hankkeen avulla MIELI ry 
on tavoittanut jo lähes 9 000 yläkoululaista eri puolilta Suomea. 
Tavoitteena on edistää nuorten mielenterveyttä vahvistamalla 
koulujen ammattilaisten, kuten opettajien mielenterveysosaamista. 
Koulussa harjoitellaan elämässä tarvittavia taitoja, kuten tunteiden 
tunnistamista ja käsittelyä, yhdessäolon taitoja, selviytymistaitoja 
sekä arvostavaa kohtaamista. Opettajille koulutus antaa keinoja 
vahvistaa kaikkien oppilaiden mielenterveyttä ja rakentaa 
mielenterveyttä tukevaa kouluyhteisöä. Mieli ry:n saaman palautteen 
mukaan lähes kaikki eli 97 % koulutuksen käyneistä ammattilaisista 
oli sitä mieltä, että sen sisällöt olivat tärkeitä oman työn kannalta. 
Koulutus on kouluille maksuton ja Pidä huolta hanke jatkuu vielä 
vuoden 2023. 

Mynämäen kristillisdemokraattien valtuustoryhmä esittää, että 
kunnan kasvatus ja sivistystoimen johtaja on nopealla aikataululla 
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yhteydessä koulutusta antavaan tahoon, jotta tämä mahdollisuus 
hyödynnetään myös Mynämäellä. 

Toivomme, että koulutus kohdistetaan ensisijaisesti yläkoulussa 
työskenteleville, mutta ihanne olisi, että sitä tarjottaisiin kaikille 
opettajille.” 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää antaa valtuustoaloitteen kasvatus- ja 

sivistysjohtajan valmisteltavaksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta 16.05.2023 § 58  
  
 

Asian valmistelija: 
Kasvatus- ja sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
 
Kasvatus- ja sivistysjohtaja on varannut Mieli ry:ltä Pidä huolta  
-hankkeen mielenterveystaitoihin liittyviä henkilöstökoulutuksia 
syksyksi 2023. 
 
Koulutukset on varattu pidettäväksi yläkoulun, alakoulujen, lukion ja 
varhaiskasvatuksen henkilöstölle. Kaikki koulutukset, paitsi 
yläkoulun henkilöstön osalta, ovat maksuttomia. 

 
 
Lapsivaikutukset: Koulujen ja varhaiskasvatuksen henkilöstö saa lisätyökaluja lasten ja 

nuorten mielenterveyden tukemiseen. 
 
Päätösehdotus 
(ksj): Lautakunta lähettää valmistelussa esitetyn asian tiedoksi 

kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle vastauksena 
valtuustoaloitteeseen. 
 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanhallitus 12.06.2023 § 158  
  
 
Päätösehdotus 
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(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle edellä olevan vastauksena 
Kristillisdemokraattien valtuustoryhmän aloitteeseen ja esittää, että 
valtuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.06.2023 § 46    
420/00.01.02.02/2022    
 
 
Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto hyväksyy edellä olevan vastauksena 

Kristillisdemokraattien valtuustoryhmän aloitteeseen ja toteaa 
aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Vastaus Kristillisdemokraattien valtuustoryhmän valtuustoaloitteeseen 
liikuntamahdollisuuksien turvaamiseksi sosiaalitoimen asiakkaille ja omaishoitajille 
 
Kunnanhallitus 31.01.2022 § 42  
  
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Kristillisdemokraattien valtuustoryhmän valtuustoaloite: 
 
”Kunnan yhtenä tehtävänä on edistää kuntalaisten hyvinvointia ja 
terveyttä. On monesti todettu, että ennaltaehkäisy tulee säilymään 
kunnassa soten jälkeenkin ja se on tärkeä alue, johon voimme 
vaikuttaa. Kun perusrakenteet ovat kunnossa, ennaltaehkäisy toimii 
käytännössä ja on kattavaa, säästetään myös sotemenoissa. 
Kuntalaisista huolehtiva kunta on aina vetovoimainen. 
 
Liikunta on osa kokonaisvaltaista hyvinvointia ja terveyttä edistävä 
liikunta tuo hyvinvointia koko kunnalle. Se tukee sekä fyysistä että 
henkistä hyvinvointia ja on mitä parhainta ennaltaehkäisyä, mitä 
kunta voi tarjota. 
 
Meillä on erinomaiset mahdollisuudet liikkumiseen. Urheilukenttä 
pururatoineen, oma uimahalli, kuntosalit, luontopolut ja urheiluseurat 
luovat hyvät mahdollisuudet kuntalaiselle harrastaa liikuntaa ja 
huolehtia hyvinvoinnistaan. Kunnan on huolehdittava, että kaikilla 
kuntalaisilla on tasa-arvoiset mahdollisuudet liikkumiseen kunnan 
omissa liikuntapaikoissa. 
 
Heikompi taloudellinen tilanne ei saa olla esteenä ja esitämmekin, 
että mynämäkeläisille sosiaalitoimen asiakkaille jaetaan liikuntakortti 
tai vastaava, jota näyttämällä voi maksutta käyttää Mynämäen 
kunnan omia liikuntapalveluja. 
 
Omaishoitajat tekevät arvokasta työtä ja kaikki toimet, jotka tukevat 
heidän jaksamistaan  ja hyvinvointiaan, on otettava käyttöön. 
Esitämme, että myös mynämäkeläisille omaishoitajille turvataan 
vastaavalla tavalla tämä etuus.” 
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Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus lähettää aloitteen kasvatus- ja sivistyslautakunnalle 

valmisteltavaksi yhteistyössä Ptky Akselin kanssa. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta 16.05.2023 § 60  
  
 

Asian valmistelija: 
Kasvatus- ja sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
Liikunta- ja nuorisopalveluvastaava Anu Saarni, p. 050 300 2508 
 

Maksuttomia liikuntamahdollisuuksia on Mynämäen kunnan alueella 
runsaasti, esim. ulkokuntoilulaitteet (mm. urheilukeskus, Laurin 
koulu, Asmandia), frisbeegolfradat, tenniskentät, kuntoradat, 
rantalentopallokentät, uimapaikat ja Kuhankuonon retkeilyalue. 

Mynämäen uimahallin kertamaksu on aikuisilta 4 € ja 
alennusryhmiltä 3,50 € (eläkeläiset, työttömät). Lisäksi on 
mahdollisuus 10 kerran sarjakorttiin, joka on aikuisilta 33 € ja 
alennusryhmiltä 27,50 €. 

Mynämäen kunnan uimahallin hinnat ovat edullisia verrattuna mm. 
Raision (5-7 €) tai Laitilan (5,50 €) uimahalleihin. 

Mynämäen kunnalla on kaksi kuntosalia, jotka ovat avoinna 
päivittäin kello 5.00-22.00. Kuntosalimaksut ovat edullisia ja niissä 
on huomioitu tiettyjä erityisryhmiä. Alennusryhmiltä (eläkeläiset, 
työttömät ja alle 18-vuotiaat) käyttömaksut ovat 50 €/ vuosi, 34 €/6kk 
ja 23 €/3kk. Normaalihintaiset aikuisten kuntosalin käyttömaksut ovat 
vuodeksi 87,50 €, kuuden kuukauden hinta on 60 € ja kolmen 
kuukauden hinta 40 €.  

Mynämäen kunta on mukana seudullisessa saattajakortti-
ohjelmassa, joka helpottaa vammaisen tai pitkäaikaissairaan 
liikunnan ja kulttuurin harrastamista. Kortti oikeuttaa yhden saattajan 
maksuttomaan sisäänpääsyyn kuntien määrittelemille 
liikuntapaikoille ja kulttuuripalveluihin. Uimahalleissa, kunto- ja 
liikuntasaleissa sekä kulttuurikohteissa toiminnan tulee olla 
kaupungin järjestämää. Kortti ei siis yleensä oikeuta sisäänpääsyyn 
muiden tahojen kaupungin tai kunnan tiloissa järjestämiin 
tilaisuuksiin. Saattajakorttipalveluista lisätietoja: 
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Kunnanhallitus § 42 31.01.2022 
Kasvatus- ja 
sivistyslautakunta 

§ 60 16.05.2023 

Kunnanhallitus § 159 12.06.2023 
Kunnanvaltuusto § 47 19.06.2023 

https://www.mynamaki.fi/vapaa-aika-ja-
kulttuuri/liikunta/saattajakortti/  

Kunnan palveluiden järjestämisessä ja hinnoitteluissa on 
huomioitava kuntalaisten tasa-arvoinen asema. Edellä mainituissa 
hinnoittelupoikkeuksissa on pyritty mahdollisimman hyvin 
parantamaan haavoittuvammassa asemassa olevia ryhmiä, joihin 
kunta omalla ennaltaehkäisevällä toiminnallaan voi vaikuttaa. 

On huomioitava, että 1.1.2023 alkaen sosiaali- ja terveyspalveluiden 
järjestämisvastuu on siirtynyt kunnilta ja kuntayhtymiltä 
hyvinvointialueille. Hyvinvointialue toimii pääasiallisena ja 
ensisijaisena sosiaali- ja terveyspalveluiden tuottajana ja järjestäjänä 
(laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 612/2021). Kunnan 
vastuulla on kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin edistäminen. 
Kunta tarjoaa mahdollisuuksia aktiiviseen ja hyvinvoivaan elämään 
turvallisessa ja viihtyisässä elinympäristössä. Kunnat huolehtivat 
puhtaasta ja terveellisestä asuinympäristöstä sekä monipuolisista 
harrastusmahdollisuuksista (laki hyvinvoinnin ja terveyden 
edistäminen kunnissa 29.6.2021/612 § 6) 

Sosiaali- ja terveyspalvelut ovat siirtyneet Perusturvakuntayhtymä 
Akselista hyvinvointialueen järjestämisvastuulle 1.1.2023. Näin ollen 
kasvatus- ja sivistyslautakunta on valmistellut aloitteen. 

 
Päätösehdotus 
(ksj): Lautakunta päättää lähettää kunnanhallitukselle ja edelleen 

kunnanvaltuustolle vastauksena valtuustoaloitteeseen: 
Valtuustoaloite ei aiheuta tällä hetkellä lisätoimenpiteitä. Mynämäen 
liikuntapalvelut jatkaa nykyisellä valmistelussa kerrotulla 
toimintamallilla. Yhdyspintatyöskentely hyvinvointialue Varhan 
kanssa on vasta alkamassa, joten asiaa voidaan tarkastella 
uudestaan sitten, kun toimintatavat ja työnjako selkiytyvät. 
 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanhallitus 12.06.2023 § 159  
 
 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle edellä olevan vastauksena 

Kristillisdemokraattien valtuustoryhmän aloitteeseen ja esittää, että 
valtuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
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Kunnanhallitus § 42 31.01.2022 
Kasvatus- ja 
sivistyslautakunta 

§ 60 16.05.2023 

Kunnanhallitus § 159 12.06.2023 
Kunnanvaltuusto § 47 19.06.2023 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.06.2023 § 47    
40/00.01.02.02/2022    
 
 
Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto hyväksyy edellä olevan vastauksena 

Kristillisdemokraattien valtuustoryhmän aloitteeseen ja toteaa 
aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanvaltuusto § 48 19.06.2023 

 
Ilmoitusasiat 
 
Kunnanvaltuusto 19.06.2023 § 48    
      
 
 

 
Päätös: Ilmoitusasioita ei ollut. 
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Kunnanvaltuusto § 49 19.06.2023 

 
Valtuustoaloitteet ja muut esille tulevat asiat 
 
Kunnanvaltuusto 19.06.2023 § 49    
      
 

 
Hallintosäännön 113 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen 
asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on 
oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa 
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. Aloite on sitä 
enempää käsittelemättä lähetettävä kunnanhallituksen 
valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että aloitteessa tarkoitetun 
asian valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 
 
Valtuustolle jätettiin kolme valtuustoaloitetta: 
 
1. Keskustan valtuustoryhmän valtuustoaloite varhaiskasvatuksen 

henkilökunnan veto- ja pitovoiman kehittämisestä 
 

2. SDP:n valtuustoryhmän valtuustoaloite kuntalaisten hyvinvointia 
lisäävän tai innovatiivisen teon huomioimisesta  
 

3. Kristillisdemokraattien valtuustoryhmän valtuustoaloite hyte-
työryhmän kokoontumisesta ja Hyvän mielen kunta -
tarkistuslistan käyttöönotosta. 

 
Aloitteet ovat pöytäkirjan liitteenä. 
 

Päätös: Kunnanvaltuusto lähetti aloitteet kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 



 
MYNÄMÄEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2023  41 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 33, § 34, § 38, § 46, § 47, § 48, § 49 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 35, § 36, § 37, § 39, § 40, § 41, § 42, § 43, § 44, § 
45 
 
VALITUSOSOITUS 
 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus Päätökseen saa hakea muutosta: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 
 
Valitusaika Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. 
 

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan 
päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
suostumuksella katsotaan tämän saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Valitusperusteet Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle 
ennen valitusajan päättymistä. 

 
Valitusviranomainen Kunnallisvalitus tehdään Turun hallinto-oikeudelle.  
 

Postiosoite: PL 32, 20101 Turku  
Käyntiosoite: Sairashuoneenkatu 2–4, 20100 Turku  
Sähköpostiosoite: turku.hao@oikeus.fi 
Puhelinnumero:  029 56 42410 
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Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

 
Valituksen muoto ja sisältö 
 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Valituksessa on ilmoitettava: 
 
1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva 

päätös); 
2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia 

siihen vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 
3) vaatimusten perustelut; 
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva 

päätös ei kohdistu valittajaan. 
 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös 
tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on 
valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä 
hallintotuomioistuimelle. 
 
Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 
 
Valitukseen on liitettävä: 
 
1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai 

muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä 

ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 
 
Oikeudenkäyntimaksu  
 

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. 
 
Oikeusministeriön asetuksen (1122/2021) 1 §:n mukaan 
oikeudenkäyntimaksu hallinto-oikeudessa on tällä hetkellä 270 €. 
  

 
Pöytäkirja ja pöytäkirjan otteet 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mynämäen 
kunnanvirastosta. 
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Käyntiosoite: Vehmaantie 111, 23100 Mynämäki  
Sähköpostiosoite: kunta@mynamaki.fi  
Puhelinnumero: 02 437 6600  

 
Kunnanvirasto on avoinna maanantaista perjantaihin klo 9.00–15.00.


