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Kunnanhallitus hyväksyi 13.4.2015 § 133 aloitetoiminnan 
käynnistämisen ja aloitetoiminnan säännöt ja nimesi samalla 
työnantajan edustajaksi kunnanhallituksen puheenjohtajan. 
Sääntöjen mukaan työnantajaa edustaa myös kunnanjohtaja ja 
lisäksi toimikuntaan kuuluu kolme työntekijöiden edustajaa. 
 
Aloitetoimikunnan sääntöjen 4 §:n mukaan kunnanhallitus nimeää 
toimikaudekseen aloitetoimikunnan ja nimeää sille puheenjohtajan ja 
sihteerin. 
 
Aloitetoimikunta on kokoontunut yhden kerran 11.5.2015, jolloin 
toimikunta päätti mm. seuraavat asiat: 
 
 Sääntöjen 4 §:n mukaan toimikunta on päätösvaltainen, kun 

vähintään puolet jäsenistä on paikalla. Tämän lisäksi toimikunta 
päätti, että kokouksissa pitää olla läsnä vähintään yksi 
työntekijöiden ja vähintään yksi työnantajan edustaja. 

 Puheenjohtajana on vuorovuosin työntekijöiden ja työnantajan 
edustaja. Vuonna 2015 puheenjohtajana oli työnantajan 
edustaja. 

 
Aloitetoiminta ei ole ollut vilkasta eikä toimikunta ole kokoontunut 
vuoden 2015 jälkeen. 
 
JUKO, JHL ja Jyty ovat ilmoittaneet, että heidän edustajana on 
pääluottamusmies. 
 
Esityslistan mukana lähetetään aloitetoiminnan säännöt. 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus nimeää toimikaudekseen aloitetoimikunnan jossa 

työntekijöiden edustajina ovat JUKO:n, JHL:n ja Jytyn 
pääluottamusmiehet ja työnantajan edustajina kunnanhallituksen 
puheenjohtaja ja kunnanjohtaja. 
 
Kunnanhallitus pyytää työntekijöiden edustajia nimeämään 
toimikunnan puheenjohtajan. Toimikunnan sihteeri on 
henkilöstöasiantuntija. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 


