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Lasna

Poissa

Nimi

Maisila Paivi
Vanhanen Juha
Toivonen Tuula
Karkoinen Kimmo
Arvo Nina
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Huuskonen Petteri
Kylanpaa Sanna
Silvaani Hanna
Vilola Mika
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Myllymaki Pekka
Kontu Aappo
Karkkainen Marja
Porkka Susan
Kurvinen Jaakko

Heikola Annika

Vanni Hanna

Syren Jouni
Stahlberg Jennifer
Suominen Jouko
Markkanen Veronika
Hannula Seppo
Haanpera Kirsi
Hurme Lasse
Kivivuori Jaana
Arvio Henri

Hyrsky-Heikkila Anna-Liisa

Lehtonen Aarne
Jaakkola Marianne
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Lisatiedot

1. varapuheenjohtaja
2. varapuheenjohtaja
3. varapuheenjohtaja

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

kv:n puheenjohtaja
kv:n 2. vpj

kv:n 3. vpj
esittelija
poytakirjanpitaja
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rakennustarkastaja

jasen

kv:n 1. vpj
varajasen
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varajasen
varajasen

lasna klo 17.00-17.40
§:n 100 kasittelyn ajan
lasna klo 17.00-17.40
§:n 100 kasittelyn ajan

Allekirjoitukset

poytakirjan lopussa.

Poytakirja on allekirjoitettu sahkoisesti. Allekirjoitussivu on

Paivi Maisila Susan Porkka
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat 98 - 117

Ptk tark.
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Poytakirjan tarkastus Poytakirja on tarkastettu sahkoisesti. Allekirjoitussivu on poytakirjan
lopussa.

Nina Arvo Mika Hurme

Poytakirjan nahtavillapito

Poytakirja on 20.4.2023 alkaen nahtavilla kunnan verkkosivulla
www.mynamaki.fi/esityslistat-ja-poytakirjat.

Ptk tark.
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Kunnanhallitus §98 17.04.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 17.04.2023 § 98

Paatosehdotus

(pj): Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Kunnanhallitus § 99 17.04.2023

Poytakirjantarkastajien valinta

Kunnanhallitus 17.04.2023 § 99

Paatosehdotus

(pj): Valitaan taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi Nina Arvo ja Mika
Hurme. Poytakirja on tarkastettava viimeistaan keskiviikkona
19.4.2023, koska poytakirja on yleisesti nahtavana torstaina
20.4.2023.

Paatos: Kokouksen poytakirjantarkastajiksi valittiin Nina Arvo ja Mika Hurme.
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§ 193 22.08.2022
§ 294 21.11.2022
§ 100 17.04.2023

Keskustan asemakaavan muutos kortteleissa 181, 500 ja 1201

Kunnanhallitus 22.08.2022 § 193

Yritysvaikutukset:

Paatosehdotus
(Kj):

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Seija Osterberg, p. 044 783 7300
Rakennustarkastaja Annika Heikola, p. 050 078 2584

Asemakaavanmuutos koskee kortteleita 181, 500 ja 1201 seka katu-
ja liikennealuetta. Kaavamuutos koskee kiinteistoja Irjantalo 12:0,
Turva 1:168, Koskinen 1:30, Veikkola 1:21, Neuvola 1:72 ma,
Neuvola 1:72, Lisamaa 1:182, Aittola 1:27, Kalliola 1:28, Ainola 1:52,
Tienhaara 1:66, Kansakoulu 10:0 ja Urheilukentta 4:1.

Suunnittelualue sijaitsee Mynamaen ydinkeskustassa.
Suunnittelualueen pohjoisosassa sijaitsee Koy Irjantalo,
lansireunassa paloasema ja Neste huoltoasema, keskella K-
Supermarket, entinen kunnanvirasto ja torialue, itdreunassa sijaitsee
Osuuspankin kiinteistd. Aluetta rajaa idassa Kirkkokatu ja etelassa
Keskuskatu seka pohjoisessa osittain Virastotie.

Suunnittelualueen laheisyydessa Kirkkokadun itapuolella sijaitsee
Mynamaen kirkko, joka on valtakunnallisesti merkittava rakennetun
ympariston kohde (RKY 2009).

Kaavamuutoksen tavoitteena on mahdollistaa liike- ja toimistotilojen
rakentaminen ja laajentaminen seka sovittaa alueelle asumiseen
sopivia tiloja. Kaavamuutoksessa tarkastellaan myds torialue ja
likennejarjestelyt alueella.

Suunnittelualue on osin kunnan ja osin yksityisessa omistuksessa.
Osuuspankki Vakka-Auranmaa (ent. Mynamaen Osuuspankki), Koy
Mynamaen Apaja seka Mynamaen YritysVoima Oy ovat tehneet
kunnalle aloitteen kaavan muuttamisesta omistamillaan kiinteistoilla.

Liitteena kaavamuutosalueen rajaus.
Tavoitteena on sailyttaa ja lisata kunnan ydinkeskustan

elinvoimaisuutta ja viihtyisyytta.

Kunnanhallitus paattaa kaynnistaa Keskustan asemakaavan
muutoksen kortteleissa 181, 500 ja 1201.
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§ 193 22.08.2022
§ 294 21.11.2022
§ 100 17.04.2023

Yksityisten kiinteistonomistajien (pl. huoltoasema Neste) kanssa
tehdaan kaavan laatimista koskevat sopimukset ja kukin osapuoli
vastaa kaavan laatimisesta aiheutuvista kustannuksista
omistamiensa alueiden suhteessa..

Esittelija taydensi kokouksessa paatosehdotusta siten, etta kaava-
alueen rajausta laajennetaan alueen kaakkoiskulman
likennealueella (LT) M&enkylantien risteykseen saakka.

Kunnanhallitus hyvaksyi esittelijan kokouksessa taydentaman
paatdosehdotuksen yksimielisesti.

Juha Vanhanen (intressijaavi), Aappo Kontu (yhteisdjaavi) ja Markus
Ylis-Junttila (yhteisjaavi) poistuivat kokouksesta taman asian
kasittelyn ajaksi esteellisyyden vuoksi.

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 294

Paatosehdotus
(kj):

Paatos:

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Seija Osterberg, p. 044 783 7300

Kaavanlaatijaksi on valittu A-Insin6orit Oy. Kaavamuutosta koskeva
osallistumis- ja arviointisuunnitelma laitetaan nahtaville
kaavoitustyon ajaksi.

Osallistumis- ja arviointisuunnitelma on esityslistan liitteena.

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya kaavamuutosta koskevan
osallistumis- ja arviointisuunnitelman ja asettaa sen nahtaville.
Osallistumis- ja arviointisuunnitelma on nahtavilla kunnan
verkkosivuilla seka kunnanvirastossa koko kaavoitushankkeen ajan.
Kaavoituksen kaynnistamisesta kuulutetaan MRL:n edellyttamalla
tavalla.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Juha Vanhanen (intressijaavi), Aappo Kontu (yhteisdjaavi) ja Markus

Ylis-Junttila (yhteisjaavi) poistuivat kokouksesta taman asian
kasittelyn ajaksi esteellisyyden vuoksi.

Kunnanhallitus 17.04.2023 § 100

305/10.02.03/2022
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Asian valmistelija:

Vs. kunnanjohtaja Marja Karkkainen, p. 0440 784 670
Tekninen johtaja Jaakko Kurvinen, p. 050 585 6772
Rakennustarkastaja Annika Heikola, p. 0500 782 584

A-Insindorit Oy on laatinut asemakaavamuutoksesta kaavaluonnok-
sen, kaavaselostuksen seka kulttuuriymparistoselvityksen.

Asemakaavamuutoksessa tarkoituksena on sovittaa alueelle liike- ja
toimistorakentamista, paivittaistavarakaupan myymalatiloja ja
asuinrakentamista seka jasentaa toritoimintoja ja alueen
likennejarjestelya. Kaavamuutoksessa maaritellaan mm.
rakennuspaikat ja niiden kayttotarkoitukset, pysakointialueet,
rakennusoikeudet, kerrroslukumaarat ja kulkuyhteydet.

Asemakaavamuutoksen kaavaluonnos, kaavaselostus ja
kulttuuriymparistoselvitys seka havainnekuva ovat esityslistan
liitteena.

Tavoitteena on sailyttaa ja lisata kunnan ydinkeskustan
elinvoimaisuutta ja viihtyisyytta.

Liikenneturvallisuuden parantuminen.

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya asemakaavaluonnoksen,
kaavaselostuksen ja kulttuuriymparistoselvityksen ja asettaa ne
yleisesti nahtaville maankaytto- ja rakennuslain mukaisesti seka
pyytaa tarvittavat viranomaislausunnot Varsinais-Suomen ELY-
keskukselta, Varsinais-Suomen liitolta, Museokeskukselta,
Varsinais-Suomen pelastuslaitokselta, Mynamaen Vesihuolto Oy:lta,
Caruna Networks Oy:lta, DNA Lounais-Suomelta seka Varsinais-
Suomen hyvinvointialueelta. Kaavaluonnos ja kaavaselostus ovat
nahtavilla kunnan verkkosivuilla ja kunnanvirastossa koko
kaavoitushankkeen ajan.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Annika Heikola ja Jaakko Kurvinen olivat kokouksessa lasna tdman
asian kasittelyn ajan.

Juha Vanhanen (intressijaavi), Aappo Kontu (yhteisdjaavi) ja Markus
Ylis-Junttila (yhteis6jaavi) poistuivat kokouksesta taman asian
kasittelyn ajaksi esteellisyyden vuoksi.
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Kunnanhallitus § 101 17.04.2023

Lounais-Suomen jatehuolto-ohjelman hyvaksyminen vuosille 2023-2028

Kunnanhallitus 17.04.2023 § 101
135/00.04.01/2023

Asian valmistelija:
Ymparistosihteeri Marika Karulinna, p. 040 135 4516

Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta 9.3.2023 § 9:
"Jatehuoltoasiamies Satu Ojala 1.3.2023:

Lounais-Suomen aiempi jatehuoltopoliittinen ohjelmakausi (2017—
2022) paattyi vuodenvaihteessa. Uuden ohjelman luonnoksen
valmistelu aloitettiin syksylla 2021 aloitusseminaarissa, johon
kutsuttiin laajasti osakaskuntien luottamushenkil6ita ja henkilokuntaa
seka LSJH:n henkilostoa. Valmistelutyota jatkettiin kuntien asukkaille
ja tyontekijoille suunnatuilla kyselyilla, joilla kartoitettiin nakemyksia
mm. jatehuoltopalveluiden kehittamisesta, jatteen maaran
vahentamisesta ja kierratyksen tehostamisesta. Kyselyiden tuloksia
kaytettiin pohjatietoina tyOpajoissa, joissa ideoitiin jatealan
asiantuntijoiden kesken ehdotuksia ohjelman tavoitteiksi ja
toimenpiteiksi. Tydpajoissa oli edustajia jatealan kuntatoimijoiden
lisdksi mm. Varsinais-Suomen ELY-keskuksesta, LSJH:sta,
Valoniasta, Motivasta, Kiinteistdliitosta, Suomen Omakotiliitosta,
Turun ammattikorkeakoulusta, Rinki Oy:sta seka jatealan yrityksista.
Syntyneita ehdotuksia ja ideoita tyostettiin lopuksi vield toukokuussa
2022 Jatehuollon tulevaisuudennakymat -seminaarissa.

Edella esitettyjen valmisteluvaiheiden ja niissa kerattyjen tietojen
pohjalta laadittiin jatehuoltolautakunnan viranhaltijoiden tyona
luonnos ohjelman tavoitteiksi ja toimenpiteiksi, joilla tAhdataan
ohjelmassa esitettyyn visioon jatehuollon tavoitetilasta. Visio on
seuraava

"Alueen asukkaat, kunnat ja jatehuoltotoimijat toteuttavat yhteistyolla
onnistuneita ja kestavia toimia jatteen maaran vahentamiseksi.
Monipuoliset kunnalliset jatehuoltopalvelut on toteutettu ympariston
edut ja kiertotalouden periaatteet huomioiden."

Visio perustuu jatelain etusijajarjestyksen ensisijaiseen tavoitteeseen
ja se tunnistettaan hyvin kunnianhimoiseksi, silla
yhdyskuntajatteiden kokonaismaara on Suomessa kasvanut jo
vuosien ajan. Tavoitetilaa lahestyminen edellyttaa kaikkien
jatehuollon osapuolten yhteisty6ta ja sitoutumista yhteisiin
tavoitteisiin.
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§ 101 17.04.2023

Ohjelmaluonnoksesta pyydettiin lausunnot kunnilta ja LSJH:Ita.
Lausuntoja saatiin 14 kpl:tta. Lausunnot huomioitiin ohjelman
sisallon viimeistelyssa. Ohjelma taitetaan maaliskuun aikana ja se
on tarkoitus lahettaa kuntiin ja LSJH:lle hyvaksynnalle ulkoasultaan
viimeisteltyna.

Ohjelman valmistelua ohjasi ohjausryhma, jossa mukana olivat
kuntaedustajien ja LSJH:n edustajien lisaksi myos Suomen
ymparistokeskus, Valonia, ELY-keskus ja Varsinais-Suomen liitto.
Ohjausryhma kokoontui keskustelemaan ohjelmasta annetuista
lausunnoista 3.3.2023. Ohjausryhma ei tehnyt ohjelman sisaltéén
olennaisia muutoksia, mutta paatti korjata jatehuoltopoliittisen
ohjelman otsikon jatehuolto-ohjelmaksi seka ottaa ohjelmaan
mukaan viela muitakin yksittaisia lausuttuja seikkoja. Nama
muutokset tehdaan 7.3. mennessa, jolloin esityslistan liite
paivitetaan uuteen.

Paattyneesta jatehuoltopoliittisesta ohjelmakaudesta (2017-2022)
on laadinnassa loppuraportti, joka tuodaan jatehuoltolautakunnalle
tiedoksi sen valmistuttua.

Liite 1 Kohti kiertotaloutta, Lounais-Suomen jatehuolto-ohjelma
2023-2028

Liite 2 Jatehuolto-ohjelman taustaraportti (2022—-2028)
Valvontajohtaja Leena Salmelainen

Ehdotus:

Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta paattaa hyvaksya jatehuolto-
ohjelman vuosille 2023-2028 ja lahettaa ohjelman kuntiin ja Lounais-
Suomen Jatehuolto Oy:lle edelleen hyvaksyttavaksi.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Ennen paatoksentekoa esittelija muutti liitteen 1 otsikoksi "Kohti
kiertotaloutta, Lounais-Suomen jatehuolto-ohjelma 2023—2028".

Paatos tehtiin esittelijan kokouksessa esittamasta paatdésehdotuk-
sesta yksimielisesti.”

Ymparistosihteeri on perehtynyt jatehuolto-ohjelmaluonnokseen ja
toteaa nakemyksenaan, etta ohjelma on onnistunut ja
kaytannonlaheinen. Hyvaksytysta ohjelmasta olisi hyva viestia
alueen asukkaiden lisaksi myos kuntien rakennusvalvontaan ja
muille viranomaistahoille.
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§ 101 17.04.2023

Kohti kiertotaloutta, Lounais-Suomen jatehuolto-ohjelma 2023—-2028
seka jatehuolto-ohjelman taustaraportti lahetetaan esityslistan
mukana.

Kunnanhallitus toteaa lausuntonaan, etta Mynamaen kunnalla ole
huomautettavaa jatehuolto-ohjelman 2023—-2028 sisallosta.
Hyvaksytysta jatehuolto-ohjelmasta on hyva viestia alueen
asukkaiden lisaksi myods kunnan rakennusvalvontaan ja muille
viranomaistahoille.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Vakka-Suomen Vanhustenkotiyhdistyksen lahjoitusvarojen kaytto ja Voimaa
vanhuuteen -ohjelmaan osallistuminen

Kunnanhallitus 16.01.2023 § 11

Paatosehdotus
(Kj):

Paatos:

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Seija Osterberg, p. 044 783 7300
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Vakka-Suomen Vanhustenkotiyhdistys on vuonna 1966 perustettu
yhdistys, jonka tarkoituksena oli vanhusten sosiaalisen aseman ja
hoitomahdollisuuksien parantaminen seka heidan henkisen ja
terveydellisen kuntonsa yllapitaminen. Yhdistys paatti syksylla 2021
lopettaa toimintansa ja purkaa yhdistyksen vuoden 2022 aikana.
Jaljella olevat varat on jaettu osakaskuntien kesken. Mynamaen
kunnan osuus on 142.350 €. Varojen jaosta on joulukuun 2022
lopussa tehty viela loppuselvitys ja sen perusteella yhdistys lahjoitti
Mynamaen kunnalle viela 4.222,81 €. Kokonaisuudessaan
Mynamaen kunnalle lahjoitettu summa on 146.572,81 €. Varoja ei
ole viela kaytetty mihinkaan.

Lahjakirjan mukaan varat tulisi suunnata:

e ikdihmisten tukemiseen

e sosiaalisten tapahtumien jarjestamiseen

e kuntoutusta tukevien valineiden hankintaan

¢ ikaihmisten omaehtoista ulkona liikkkumista palvelevien
alueiden hankintaan ja kunnostukseen

e palveluseteleiden ostamiseen kotihoidossa olevien hoito- ja
kuntoutuslaitoksiin.

Ehdotuksia varojen konkreettisista kayttokohteista voidaan pyytaa
kunnan vanhusneuvostolta, mynamakelaisilta elakelaisjarjestailta ja
kunnan hyvinvointijaostolta.

Kunnanhallitus paattaa pyytaa vanhusneuvostolta, mynamakelaisilta
elakeyhdistyksilta ja hyvinvointijaostolta ehdotuksia Vakka-Suomen
Vanhustentaloyhdistyksen lahjoittamien varojen lahjakirjan ehtojen
mukaisista kayttOkohteista 27.2.2023 mennessa.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus 27.03.2023 § 87
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Asian valmistelija:

Vs. kunnanjohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Kasvatus- ja sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285
Liikunta- ja nuorisopalveluvastaava Anu Saarni, p. 050 300 2508

Hyvinvointijaosto 14.02.2023 § 3:

"Asian valmistelija:
Liikunta- ja nuorisopalveluvastaava Anu Saarni, p. 050 300 2508

Mynamaen kunnanhallitus on pyytanyt 16.1.2023 § 11
lausuntoehdotusta Vakka-Suomen Vanhustenkotiyhdistyksen
lahjoitusvarojen kayttoon hyvinvointijaostolta.

Vakka-Suomen Vanhustenkotiyhdistys on vuonna 1966 perustettu
yhdistys, jonka tarkoituksena on ollut vanhusten sosiaalisen aseman
ja hoitomahdollisuuksien parantaminen. Yhdistys on lopettanut
toimintansa vuonna 2022 ja jaljella olevat varat on jaettu
osakaskuntien kesken. Mynamaella lahjoitettu summa on

146 572,81 €.

Lahjakirjan mukaan varat tulisi suunnata:

e ikaihmisten tukemiseen

e sosiaalisten tapahtumien jarjestamiseen

e kuntoutusta tukevien valineiden hankintaan

¢ ikaihmisten omaehtoista ulkona liikkumista palvelevien alueiden
hankintaan ja kunnostukseen

e palveluseteleiden ostamiseen kotihoidossa olevien hoito- ja
kuntoutuslaitoksiin.

Nykytilan kartoitus:

Mynamaen kunnassa asuu yli 65-vuotiaita n. 2100. Vaeston
ikarakenne kunnassa yli 65-vuotiaiden osalta on nousujohteinen.
Tilastoiden mukaan vuonna 2025 30,1 prosenttia kuntalaisista on yli
65-vuotiaita, vuonna 2030 prosenttiosuus on 33,3 ja vuonna 2035
osuus nousee 35,2 prosenttiin (lahde: Kuntaliitto).

Kuntalain 27 §:n mukaan ikdantyneen vaeston osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on
asetettava vanhusneuvosto ja huolehdittava sen toiminta-
edellytyksista. Vanhusneuvoston rinnalle ikaihmisten palveluita
tukemaan tulisi lisata henkilostoresurssia. Resurssilla lisataan
ikaihmisten sosiaalisten toimintojen organisointia, edistetaan
ikaihmisten fyysista toimintakykya ja liikuntamahdollisuuksia,
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ennaltaehkaistaan yksinaisyytta seka tuotetaan hyvinvointia
edistavia toimenpiteitd koko kunnan alueella. Vuosittaiset
henkildstokustannukset ovat arviolta 45 000 €.

Paatosehdotus (Inpv):

Mynamaen kunnan hyvinvointijaosto esittda kunnanhallitukselle, etta
lahjoitusvaroilla lisataan henkilostoresursseja ikaantyneen vaeston
hyvinvointia edistamaan. Varoilla palkataan kolmen vuoden ajalle
vapaa-ajanohjaaja, jonka tehtavana on mm. ikaihmisten sosiaalisten
toimintojen organisointi, ikaihmisten fyysisen toimintakyvyn ja
likuntamahdollisuuksien edistaminen, yksinaisyytta
ennaltaehkaisevien toimenpiteiden tuottaminen seka muut
hyvinvointia edistavat toimenpiteet koko kunnan alueella.

Paatos:

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti. Lisaksi hyvinvointijaosto
painottaa kiinnittamaan huomioita toimenkuvaa perustettaessa, etta
toiminnassa huomioidaan yksinaiset kotona asuvat, iakkaat
omaishoitajat seka ystavatoiminnan vahvistaminen.”

Kunnanhallitus on 16.1.2023 § 11 paattanyt pyytaa kayttdehdotuksia
Vakka-Suomen Vanhustenkotiyhdistyksen lahjoitusvarojen kaytosta
27.2.2023 mennessa. Maaraaikaan mennessa ehdotuksen lahettivat
Mynamaen vanhusneuvosto, Elakeliiton Mynamaen yhdistys,
Mynamaen seudun kansalliset seniorit ry, SPR:n Mietoisten osasto.
Mynamaen kunnan hyvinvointijaosto on paattanyt 14.2.2023 § 3
omasta esityksestaan varojen kaytosta. Mynamaen vanhusneuvosto
on jattanyt viela lisakirjelman varojen kaytosta maaraajan jalkeen
6.3.2023. Kooste maaraaikaan saapuneista ehdotuksista on
liitteena.

Ehdotuksista ilmeni tarve palveluneuvonnasta ja erilaisten
tapahtumien ja toimintojen jarjestamisesta. Lisaksi ehdotettiin
palveluseteleiden hankintaa, esimerkiksi omaishoitajien tai
ikaihmisten jalkahoitopalveluihin. Palvelusetelien mahdollinen
hankinta kohdistuisi sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialueeseen.
Palautteissa mainittiin myos hakeminen mukaan valtakunnalliseen
Voimaa Vanhuuteen -ohjelmaan.

Vakka-Suomen vanhustenkotiyhdistyksen lahjoitusvaroilla lisataan
laaja-alaisesti ikaihmisten hyvinvointipalveluita kunnan alueella.
Kunnan tehtavana on tuottaa ennaltaehkaisevia palveluita
kuntalaisille. Olisi tarkoituksenmukaista, etta ikaihmisten
perintdvaroilla hankittavia palveluita ja toimintoja koordinoisi ja
jarjestaisi kunnassa henkild, joka vastaisi ko. kokonaisuudesta. Talla
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hetkella Mynamaen vapaa-aikatoimessa ei ole osoittaa tahan
henkiléresurssia.

Laaja-alaisen vaikuttavuuden seka palveluiden laadun ja maaran
tuottamiseksi lahjoitusvaroilla olisi mahdollista palkata
maaraaikainen ikaihmisten vapaa-ajan koordinaattori kahdeksi
vuodeksi. Lahjoitusvaroista voitaisiin varata lisaksi palkkaukseen
yhden vuoden optiovuosi. Vuosikustannukset olisivat noin 45.000 €.
Lahjoitusvaroilla palkattava henkild myos mahdollistaisi kunnan
osallistumisen kolmivuotiseen Voimaa vanhuuteen -ohjelmaan.

Monivuotinen tehtava antaisi laajaa vaikuttavuutta ikaihmisten
toimintojen organisoimisessa seka ohjaustoiminnan
vaikuttavuudessa. Toiminnalla pystyttaisiin ehkaisemaan
yksinaisyytta, edistamaan fyysisen kunnon yllapitoa ja tuottamaan
avoimia tapahtumia seka toimintoja ikaihmisille. Lisaksi toimintaa
pystytaan suuntaamaan ennaltaehkaisevan toiminnan muodossa
erityisesti kunnan kylien alueella seka ehkaisemaan kodinhoidon
piiriin siirtymista.

Wertaisliikuttaja- ja ystavatoimintaa on kunnan alueella yhteistyossa
Varhan (ent. Ptky Akselin) kanssa seka vastaavaa yhdistysaktiivi-
suutta on kunnassa. Toiminnan kehittaminen niin laadullisesti kuin
maarallisesti tuottaisi kotona asuville ikaihmisille liikunnallista ja
sosiaalista hyvinvointia. Toiminta ennaltaehkaisee myos
yksinaisyytta.

Ikainstituutin Voimaa vanhuuteen —ohjelman hakuaikaa on jatkettu
30.4.2023 saakka. Valintakriteerina on, etta kunta on tehnyt
paatoksen ohjelmaan hakemisesta, kunta on tehnyt aiesopimuksia
erityyppisten jarjestdjen kanssa Voimaa vanhuuteen —tyon
toteuttamiseksi ja etta kunnassa on poikkisektorinen tyéryhma, joka
ottaa vastuulleen toiminnan etenemisen. Aiesopimukset jarjestojen
kanssa tehdaan ennen hakuajan paattymista. Tyoryhmana toimii
hyte-jaosto. Maakunnan alueella Voimaa vanhuuteen -ohjelmaa
koordinoi Varha, josta saa myds tukea ohjelman toteuttamiseen.

Kunnanhallitus paattaa, etta Vakka-Suomen vanhustenkotiyhdis-
tyksen lahjoitusvaroilla palkataan maaraaikainen ikaihmisten vapaa-
ajan koordinaattori kahdeksi vuodeksi alkaen 1.9.2023.
Koordinaattorin tehtavana on ikaihmisten palveluiden koordinointi
kunnassa ja jarjestaa ikaihmisille monipuolisia tapahtumia, toimintoja
ja neuvontaa yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa. Jaljelle
jaavista lahjoitusvaroista kaytosta paatetadan myohemmin erikseen.
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Kunnanhallitus paattaa, etta Mynamaen kunta hakee Voimaa
vanhuuteen -ohjelmaan.

Esittelijd muutti paatdsehdotustaan siten, etta asia palautetaan
uudelleen valmisteluun. Kokouksessa muutettu paatosehdotus
hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus 17.04.2023 § 102

21/02.07.02/2023

Asian valmistelija:
Kasvatus- ja sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285

Varsinais-Suomi yleisesti

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen selvityksen mukaan lahes 30
prosenttia 75 vuotta tayttaneista Varsinais-Suomen asukkaista
kokee suuria vaikeuksia puolen kilometrin kavelyssa. Tama osuus
on ollut selvassa kasvussa edelliseen mittauskertaan verrattuna.
Valtakunnallisesti puolella 75+-ikaisista arvioidaan olevan
likkumiskyvyn ongelmia ja liikuntasuositukset saavutetaan sita
heikoimmin, mita vanhemmasta ikaryhmasta on kyse.

Koronaepidemia on lisaksi vaikuttanut monilla tavoilla heikentavasti
ikdantyneiden toimintakykyyn ja mielen hyvinvointiin. Ikdantyneiden
toimintakyvyn yllapysyminen on yksi tarkeista tekijoista siina, kuinka
nopeasti joudutaan saanndllisten sosiaali- ja terveyspalveluiden
piiriin. Liikkkumista edistavia toimia tarvitaan. Esim. voima- ja
tasapainoharjoittelu on tutkitusti tehokkain yksittainen keino ehkaista
kaatumisia ja niista aiheutuvia vammoja seka hoitojaksoja.
Kaatumisten ehkaisytyo tarjoaa myds kunnalle isomman
valtionosuuden (hyte-kerroin), terveyden ja hyvinvoinnin
edistamiseen.

Mynamaen tilanne

Kunnan tehtava on ennaltaehkaisevien palveluiden tuottaminen
kuntalaisille. Kunnan ikaihmisille suunnatut palvelut ovat talla
hetkella keskittyneet paasaantoisesti keskustan alueelle ja ovat osa
yleista palvelua. Jotta kunta pystyy tuottamaan laaja-alaisemmin ja
kohdennetusti ikdihmisille palveluita, olisi palveluita tuotava kylien
alueelle mm. ryhmatoiminnan, pienryhmatoiminnan ja tapahtumien
muodossa. Lisaksi toimintamuotoina koko kunnan alueella olisivat
mm. Wertaisliikuttaja, vertaisohjaaja seka ystavatoiminta.
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Wertaisliikuttajia on kunnassa muutamia jo nyt, mutta toiminta
keskittyy vain muutamaan ryhmatoimintaan keskustan alueella.

Yllamainitut toiminnot perustuvat vapaaehtoistoimintaan ja niiden
kaynnistaminen seka koordinointi vaativat resursseja. Yksilopalvelut
kodinhoidonomaisesti lukeutuvat kuitenkin Varsinais-Suomen
hyvinvointialueen toiminnan piiriin. Ikaihmisten vapaa-ajan
koordinaattori tekisi rajapintayhteistyota erityisesti ikaihmisten
palvelujen edistamiseksi. On kuitenkin huomioitava hyvinvointi-
alueen ja kunnan vastuut ja tehtavat. Kunnan vastuualueeseen
kuuluvat ennaltaehkaisevasta toiminnasta ja palveluista
vastaaminen.

Paikallisten toimijoiden rooli on tarkeaa ja arvokasta seka
huomattavan laadukasta Mynamaella. lkaihmisten vapaa-ajan
koordinaattori olisi yhteistydokumppani ja lisatuki paikallisille
jarjestoille ja yhdistyksille. Yhteisty0 olisi avainasemassa myos
Varhan, vammaisneuvoston ja vanhusneuvoston kanssa.
Monialainen yhteisty0 lisaisi toiminnan vaikuttavuutta ja laajuutta
seka estaisi mahdollista paallekkaista toimintaa. Koordinaattorin
tehtava olisi ikaihmisten palveluiden koordinointi kohdennetusti,
tapahtumien ja toimintojen jarjestaminen yhteistydssa muiden
toimijoiden kanssa seka neuvontatyo. Ikaihmisten vapaa-ajan
koordinaattorin yksi tarkeimmista tehtavista on ikaihmisten aktivointi,
yksinaisyyden ehkaiseminen ja hyvinvoinnin edistaminen. Kaikki
tama taydentaisi ja laajentaisi osaltaan olemassa olevia kunnan
palveluja.

Ikaihmisten palvelut olisi hyva laajentaa siten, etta ne koskisivat
myos juuri elakkeelle siirtyvia kuntalaisia, joille suunnitellaan ja
jarjestetaan palveluita ennaltaehkaisevasti mm. fyysisen
toimintakyvyn yllapitamiseksi. Huomioitavana ryhmana ovat myos yli
+75-vuotiaat kuntalaiset, joiden aktiivisuuden yllapitamiseen
lisdaminen vaativat panostuksia.

Voimaa vanhuuteen -ohjelma

Voimaa vanhuuteen -ohjelman paamaarana on edistaa viela kotona
itsenadisesti parjaavien, toimintakyvyltaan heikentyneiden ikaihmisten
(75+) liikkumiskykya, osallisuutta ja itsenaista selviytymista
terveysliikunnan avulla. Liikunta on osoitettu tehokkaaksi ja
edulliseksi tavaksi edistaa ikaihmisten hyvinvointia laaja-alaisesti.

Voimaa vanhuuteen -ohjelman sisaltd on maksutonta, mutta kunnan
pitda varautua henkildtydpanosten lisdksi koulutuksiin liittyviin
matka- ja majoituskuluihin, paikallisten koulutusten toteuttamiseen
seka mahdollisesti liikuntatilojen kustannuksiin. Kunta sitoutuu



MYNAMAEN KUNTA
Kunnanhallitus

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Paatosehdotus
(vs. kj):

Paatos:

POYTAKIRJA 6/2023 18

§ 11 16.01.2023
§ 87 27.03.2023
§ 102 17.04.2023

osallistumaan vahintaankin kouluttajakoulutuksiin, likuntakampan-
joihin ja raportoimaan vuosittain kehittamistyon etenemisesta.

Valintakriteereihin sisaltyvat mm.:

¢ Kunnanhallitus tai lautakunta on tehnyt paatoksen ohjelmaan
hakemisesta.

¢ Kunta on tehnyt aiesopimuksia erityyppisten jarjestdjen, kuten
kansanterveys-, liikunta- ja elakelaisjarjestdjen kanssa Voimaa
vanhuuteen -tyon toteuttamiseksi.

e Kunta nimeaa poikkisektorisen yhteistydoryhman, joka ottaa
vastuulleen Voimaa vanhuuteen -toiminnan etenemisen.
Ikaihmisten vapaa-ajan koordinaattorin yksi tehtavista olisi
vastata yhteistyoryhman toiminnasta. Ryhmassa on edustus
my0Os vanhusneuvostosta seka jarjestdista ja urheiluseurasta.

Mynamaen kunnalla on mahdollisuus hakea Voimaa vanhuuteen -
ohjelmaan, joka on kolmivuotinen. Kunnille ei myonneta erillista
rahoitusta ohjelmaan osallistumisen kautta. Kunnan on varattava
henkilotydpanosten lisdksi varoja mm. koulutuksiin liittyviin matka- ja
majoituskuluihin, paikallisten koulutusten toteuttamiseen seka
mahdollisesti liikuntatilojen kustannuksiin. Vastuu ohjelman
kaytannon toteutuksesta olisi ikdihmisten vapaa-ajan
koordinaattorilla, koska olemassa olevilla resursseilla tama ei ole
mahdollista.

Kunnanhallitus paattaa, etta Vakka-Suomen vanhustenkotiyhdis-
tyksen lahjoitusvaroilla palkataan maaraaikainen ikaihmisten vapaa-
ajan koordinaattori kahdeksi vuodeksi alkaen 1.9.2023.
Koordinaattorin tehtavana on ikaihmisten palveluiden koordinointi
kunnassa ja jarjestaa ikaihmisille monipuolisia tapahtumia, toimintoja
ja neuvontaa yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa. Jaljelle
jaavien lahjoitusvarojen kaytosta paatetaan myohemmin erikseen.

Kunnanhallitus paattaa, ettda Mynamaen kunta hakee Voimaa
vanhuuteen -ohjelmaan.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti. Lisaksi kunnanhallitus
paatti edellyttaa, etta toiminnan tuloksellisuutta seurataan ja siita
raportoidaan kunnanhallitukselle ja hyvinvointijaostolle vuosittain,
ensimmaisen kerran viimeistaan kevaalla 2024.
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Vuosien 2021 ja 2022 keskeneraiset valtuustoaloitteet

Kunnanhallitus 17.04.2023 § 103
138/00.01.02.02/2023

Asian valmistelija:
Vs. kunnanjohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Hallintosdannodn 113 §:n mukaan kunnanhallituksen on vuosittain
huhtikuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo
valtuutettujen tekemista ja kunnanhallitukselle lahetetyista aloitteista,
joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti
kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden
johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on
kasitelty loppuun.

Keskeneraiset vuonna 2021 jatetyt valtuustoaloitteet

1. Valtuutettu Petri Varjosen valtuustoaloite 17.5.2021 "Mynéméen
kunnasta aito luontokunta"

Kunnanhallitus on 31.5.2021 lahettanyt aloitteen kasvatus- ja
sivistyslautakunnalle valmisteltavaksi siten, etta lautakunta miettii
aloitteen kokonaisuuksista sopivat osa-alueet ja onko osa-
alueiden valmistelun tueksi saatavilla hankerahoitusta.

2. Perussuomalaisten valtuustoryhmén valtuustoaloite 6.9.2021
mainosnéytoista 8-tien ja Kustavintien varrelle

Kunnanhallitus on 13.9.2021 lahettanyt aloitteen
yritysasiamiehen ja johtoryhman valmisteltavaksi. Valmistelussa
tulee kuulla paikallista yrittajayhdistysta ja selvittdd mahdollinen
yhteistyd Mynamaen YritysVoima Oy:n kanssa. Myo0s eri
toteuttamisvaihtoehdot ja mahdolliset avustukset tulee selvittaa.

Yritysasiamies valmistelee asian kevaan 2023 aikana.
Keskeneraiset vuonna 2022 jatetyt valtuustoaloitteet
1. Kristillisdemokraattien valtuustoryhmén valtuustoaloite
liikuntamahdollisuuksien turvaamiseksi sosiaalitoimen asiakkaille
Ja omaishoitajille
Kunnanhallitus lahetti 31.1.2022 aloitteen kasvatus- ja

sivistyslautakunnalle valmisteltavaksi yhteistyossa Ptky Akselin
kanssa.
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. Vihreé&t-valtuustoryhmén valtuustoaloite kunnan omistamien

metsien monitavoitteisen ja kestédvéan kéyton kehittédmiseksi

Kunnanhallitus lahetti 16.5.2022 aloitteen tekniselle osastolle
otettavaksi huomioon metsanhoitosuunnitelmaa laadittaessa.

. Valtuutettu Aarne Lehtosen valtuustoaloite tydntekijbiden

tybsuhdepolkupydrista

Kunnanhallitus lahetti aloitteen 3.10.2022 § 238 hallintojohtajalle
valmisteltavaksi.

Polkupyoraedun kayttoonotto kasitellaan erillisasiana talla
esityslistalla.

. Perussuomalaisten valtuustoryhmén valtuustoaloite auditorion

uudistamisesta

Kunnanhallitus antoi 21.11.2022 valtuustoaloitteen valmistelun
teknisen toimen tehtavaksi niin, etta suunnitelmat ja
kustannusarvio ovat kaytettavissa vuoden 2024 talousarviota ja
vuosien 2024—-2026 taloussuunnitelmaa valmisteltaessa.

Asia kasitellaan vuoden 2024 talousarvion ja vuosien 2025-2026
taloussuunniltelman yhteydessa.

. Kristillisdemokraattien valtuustoryhméan valtuustoaloite

mielenterveystaitojen viemisesté kouluihin Pidé huolta -hankkeen
avulla.

Kunnanhallitus paatti 21.11.2022 antaa aloitteen kasvatus- ja
sivistysjohtajan valmisteltavaksi.

Aloitetta tyostetaan parhaillaan ja tavoitteena on kasitella aloite
kasvatus- ja sivistyslautakunnassa viimeistaan kesakuussa.

. Vihreét-valtuustoryhmén valtuustoaloite kunnan ostolaskutietojen

Julkaisemisesta avoin data tietopalvelussa

Kunnanhallitus paatti 21.11.2022 antaa aloitteen johtoryhman
valmisteltavaksi.

. Valtuutettujen Anne Mékisalo ja Marianne Jaakkola

valtuustoaloite vaaterahan kéytt6onotosta varhaiskasvatuksen
henkilbstélle



MYNAMAEN KUNTA

Kunnanhallitus

Paatosehdotus
(vs. Kkj):

Paatos:

POYTAKIRJA 6/2023 21

§ 103 17.04.2023

Kunnanhallitus paatti 21.11.2022 lahettaa aloitteen johtoryhman
valmisteltavaksi.

8. SDP:n valtuustoryhmén valtuustoaloite tuoksuttomuuden
merkityksesta kunnan toimitiloissa

Kunnanhallitus paatti 19.12.2022 lahettaa aloitteen johtoryhmalle
valmisteltavaksi.

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta valtuusto merkitsee
asian tiedoksi ja toteaa Aarne Lehtosen valtuustoaloitteen 19.9.2022
§ 69 ja Perussuuomalaisten valtuustoryhman valtuustoaloitteen
14.11.2022 loppuun kasittelyksi. Muiden valtuustoaloitteiden
valmistelu jatkuu.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Polkupyoraedun kayttoonotto

Kunnanhallitus 17.04.2023 § 104
139/01.04.04.00/2023

Asian valmistelija:
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Polkupyoraedun kayttoonotosta on tehty valtuustoaloite syksylla
2022. Lisaksi edun kayttoonottoa on esittanyt yksi kunnan
paaluottamusmies.

Polkupyoraedun verovapaus maaraytyy tuloverolain 64 § 4
momentin perusteella. Edun maara lasketaan verohallinnon
luontoisetupaatoksen 27 §:n mukaisesti.

TyoOntekijalle syntyy polkupyoraetu, kun tydnantaja antaa
omistamansa tai leasingsopimuksella hankkimansa polkupydran
tyontekijan henkilokohtaiseen kayttoon tai muulla vastaavalla tavalla
jarjestaa tyontekijalle polkupyoran kayttdoikeuden vapaa-ajalla.
Polkupyoralla tarkoitetaan ajoneuvoverolain 28 §:n 1 ja 2
momentissa tarkoitettua polkupyoraa.

Enintdan 1200 €/vuosi arvoinen polkupydraetu on verovapaata tuloa.
Etu koskee tavallista polkupyodraa ja sahkopolkupyoraa. Etuun
lasketaan pyoran varusteista mukaan valot, lukitus, nastarenkaat,
kypara, tavarateline, lokasuojat ja soittokello. Muita varusteita ei
lasketa mukaan.

Polkupyoraetu voidaan antaa

1) palkan lisdksi annettuna etuna, jolloin polkupydraetu on
kokonaan verovapaata tuloa eika silla ole vaikutusta tyontekijan
veronalaiseen palkkaan tai

2) palkanosana annettu etu, jolloin tyontekija ja tydnantaja sopivat,
etta tyontekija saa polkupyodraedun 100 €/kk (1200 €/vuosi) ja
etta polkupydraetu sisaltyy hanen bruttopalkkaansa eli pienentaa
tydntekijan veronalaista bruttopalkkaa 100 €/kk,

3) kokonaispalkkaa saavilla polkupyoraetu maaraytyy samoin kuin
edella eli etu vahentaa bruttopalkan maaraa.

Tasapuolisinta on, etta polkupyoraetu annetaan palkanosana siten,
etta etu vahentaa tyontekijan bruttopalkkaa.

Polkupyorat on perusteltua hankkia leasingilla ja kayttaa
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hallinnoimiseen ko. palveluita tarjoavaa yritysta. Tallaisia yrityksia on
useita. Hallintojohtaja on selvittanyt tarjontaa ja johtoryhma on
paatynyt yhteen palveluntarjoajaan. Palveluntarjoaja hoitaa koko
prosessin tyontekijan kanssa. Hallinnointikustannus (15 €/kk/py6ra)
jaa kunnan vastuulle. Leasingvuokra on tyontekijan vastuulla
pyoraetuna.

Kaytannossa leasingsopimus tehdaan kunnan ja vuokralleantajan
palveluntarjoajan valilla. Lasku leasingvuokrasta tulee kunnalle.
Vuokralleantaja vastaa polkupyoran varkaus- ja vahinkoturvasta. Jos
vakuutusta joudutaan kayttamaan, palveluntarjoaja perii 200 €
kasittelykulun, joka on tyontekijan vastuulla. Korjauskuluista, jotka
eivat kuulu vahinkoturvan piiriin ja perushuoltokuluista vastaa
tyontekija. Huoltoon liittyvat kustannukset voidaan sisallyttaa
vuokraan, jolloin vuokra-aika jatkuu automaattisesti varsinaisen
vuokra-ajan paattymisen jalkeen.

TyoOntekija voi hankkia polkupyoran valitsemastaan pyoraliikkeesta.
Polkupyora on mahdollista hankkia myos verkkokaupasta.

Sahkdpyoran lataamisesta tydpaikalla ei synny veronalaista etua
(rinnastuu auton lammittamiseen). Lunastaminen leasingyhtiolta ei
ole veronalaista etua arvosta riippumatta. Jos pyora olisi tydnantajan
omistama, lunastamisesta ei synny veronalaista etua, jos
lunastushinta on kayvan arvon mukainen.

Polkupyoraedun ottaja allekirjoittaa ja sitoutuu noudattamaan etuun
liittyvat kaytannot (pyoraetupolitiikka). Esityslistan mukana
lahetetaan luonnos kunnan ja palveluntarjoajan kanssa tehtavasta
palvelusopimuksesta, luonnokset vuokrasopimuksesta ja
pyoraetupolitiikasta.

Palveluntarjoaja jarjestaa koulutuksen polkupyoraedun
kayttdonotosta.

Polkupyoraedun kayttoonotto kasitellaan yhteistydneuvottelu-
kunnassa 11.5.2023.

Kunnanhallitus paattaa, etta kunnan tyontekijoille tarjotaan
tuloverolain 64 § 4 momentin tarkoittama polkupyoraetu seuraavasti:

Oikeus polkupyoéraetuun on vakituisilla ja maaraaikaisilla
tyontekijoilla koeajan jalkeen. Maaraaikaisilla tyontekijoilla
leasingaika voi olla korkeintaan tydsuhteen maaraajan mittainen.

Polkupyoraetu voi olla varusteineen korkeintaan 4000 € (sis alv 24
%). Vuokra-aika on talldin 48 kuukautta.
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§ 104 17.04.2023

Pyoraetu on voimassa korkeintaan kolmen kuukauden palkattoman
vapaan ajan. Talléin palkattoman ajan etu vahennetaan
bruttopalkasta ennen kuin vapaa alkaa. Yli kolmen kuukauden
palkattoman vapaa alkaessa tyontekijan on lunastettava polkupyoéra
itselleen.

Mahdolliset vakuutusturvan kasittelykustannukset peritaan
tyontekijalta.

Polkupyoran korjauskuluista, jotka eivat kuulu vahinkoturvan piiriin ja
perushuoltokuluista vastaa tyontekija. Huoltoon liittyvat kustannukset
voidaan sisallyttaa vuokraan, jolloin vuokra-aika jatkuu
automaattisesti varsinaisen vuokra-ajan paattymisen jalkeen.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 235 03.10.2022
Kunnanhallitus § 105 17.04.2023

Vastaus Keskustan valtuustoryhman valtuustoaloitteeseen kuntayhteistyon
kehittamisesta

Kunnanhallitus 03.10.2022 § 235

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Seija Osterberg, p. 044 783 7300
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Keskustan valtuustoryhman valtuustoaloite:

"Suomen kunnissa on menossa ehka kaikkien aikojen suurin
rakennemuutos, kun sotepalvelut siirtyvat hyvinvointialueelle vuoden
2023 alussa. Kuntien talousarvioista eli toiminnoista haviaa yli 60 %.
Nain myos meilla Mynamaessa. Lisaksi on paatetty tyo- ja
elinkeinopalvelujen siirtyminen valtiolta (ELY-keskukset) kuntien
vastuulle v. 2025. Kuntien toiminnalle on nahtavissa muitakin
epavarmuustekijoitd kuten valtionosuuksien jakautuminen jatkossa,
verotulojen kehitys ja velanhoitokustannusten kehitys. Mynamaki ja
meidan naapurikunnat eivat myoskaan kuulu Turun kehyskuntiin,
vaan olemme sen kehityshankkeiden ulkopuolella.

Naihin suuriin muutoksiin varautumiseksi naemme, etta kuntamme
tulee valittomasti aloittaa yhteistyokeskustelut naapurikuntien
kanssa. Naissa keskusteluissa tulee kartoittaa, missa toiminnoissa ja
milla yhteistydmuodoilla I6ydetaan yhteistybosapuolille hyotyja.
Tavoitteena on luoda, kehittaa ja varmistaa yhteistyoosapuolille
nykyista tehokkaammat ja monipuoliset palvelut kuntalaisille ja
samalla loytaa tyovalineita Mynamaen kunnan elinvoiman ja
houkuttelevuuden jatkorakentamiseen myo6s naissa isoissa
kuntarakenteiden muutoksissa.”

Kunnabhallitus on 31.1.2022 perustanut tydryhman valmistelemaan
kunnan hallintorakenteen uudistustyota. Tyoryhma on aloittanut
toimintansa perehtymalla sote- ja pelauudistuksen mukanaan
tuomiin muutoksiin kunnan tehtavissa.

Hyvinvointialueuudistus tuo muutoksia kunnan tukipalveluihin seka
kunnan ja hyvinvointialueen tulevaan yhteistyohon. Hyvinvoinnin ja
terveyden edistaminen, maahanmuuton ja kotouttamisen
koordinointi, TE-palvelujen uudistaminen seka jatkuvasti lisaantyneet
raportointivelvoitteet ovat lisdnneet ja tulevat lisaamaan ja
muuttamaan erityisesti kunnanviraston henkilokunnan tyota ja
toimenkuvia. Resurssointi tulee tarkastella vastaamaan muuttuvia
tyodtehtavia.
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Kunnanhallitus § 235 03.10.2022
Kunnanhallitus § 105 17.04.2023

Tekninen lautakunta on jo lokakuussa 2021 paattanyt osaston
uudelleen organisoinnista ja tama tyd on henkildstovaihdosten
vuoksi kesken ja vaatii viela tarkastelua tasapuolisen tyonjaon ja
oikein mitoitetun resurssoinnin osalta. Tekninen lautakunta on
kokouksessaan 21.9.2022 § 121 esittanyt konsultin palkkaamista
selvittamaan henkildkunnan tilannetta henkilostovaihdosten vuoksi.

Ennen kuin naapurikuntien kanssa kaynnistetaan keskustelut
yhteistyon mahdollisuuksista, tulee omassa kunnassa olla nakemys
muutostarpeista ja resurssoinnista.

Paatosehdotus

(kj): Kunnanhallitus paattaa pyytaa muutoksenhallinnan tydéryhmaa
laatimaan yhdessa kunnanviraston johtoryhman kanssa esityksen
tehtavista, joissa kuntayhteistyo olisi mahdollista selvittaa ja mita
hyotyja kuntayhteistyosta olisi. Esitys tulee toimittaa
kunnanhallitukselle viimeistaan joulukuun alkuun mennessa.

Lisaksi kunnanhallitus paattaa hankkia ulkopuolisen asiantuntijan
nakemyksen kunnanviraston tyonjaon ja resurssoinnin
muutostarpeista esittelytekstissa esille tuotujen uusien velvoitteiden
seka hyvinvointialueen mukanaan tuomien muutosten johdosta.
Tamankin esityksen tulee olla kaytettavissa joulukuussa, jotta
uudelleen organisointia voidaan tarkastella kokonaisuutena myds
mahdollisen kuntayhteistyon nakokulmasta.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus 17.04.202