
SOPIMUS MASKUN, MYNÄMÄEN JA NOUSIAISTEN KUNTIEN VÄLISESTÄ TIETOHALLINTOYHTEISTYÖSTÄ 

 
 

Sopijaosapuolet 

Maskun kunta, Mynämäen kunta ja Nousiaisten kunta. 
 
Maskun kunta ei osallistu tietohallintoyhteistyöhön Tietojärjestelmien ja Internetliikenteen 
osalta. 

Sopimuksen tarkoitus ja sisältö 

Mynämäen ja Nousiaisten kunnat sopivat keskinäisestä tietohallintoyhteistyöstä 
seuraavasti: 

Tietojärjestelmät (Mynämäen ja Nousiaisten kunnat) 
Mynämäen kunta ylläpitää Nousiaisten kunnan ja Mynämäen kunnan yhteisiä 
tietojärjestelmiä (lueteltu alla). Näiden järjestelmien kiinteät kulut jaetaan kohdassa 
”Kustannusten jakoperuste” olevan jakoperusteen mukaan. Henkilötyötunnit/- päivät 
laskutetaan, jos tasauksen jälkeen jää laskutettavaa. 

Yhteiset tietojärjestelmät: 
Dynasty, asia-, asiakirja-, sopimus- sekä kokoushallinta 
Palomuuri, tietoliikenne 
VMWare, yhteinen palvelin 
Netbox, verkon inventaario 

Sujuva tietojärjestelmien toimivuuden seuranta ja vikojen selvittely edellyttää Nousiaisten 
kunnassa käyttöönotettavaksi samat verkonvalvontaohjelmistot sekä tietohallinnon 
”tikettijärjestelmän” kuin Mynämäen kunnassa on jo käytössä. Näistä järjestelmien 
hankinnasta ei aiheudu kustannuksia. 

Internetliikenne (Mynämäen ja Nousiaisten kunnat) 
Keväästä 2008 alkaen Nousiaisten internetliikenne on kytketty kulkemaan kulkee Mynämäen 
palomuurin ja internetliittymän kautta. 
 
Maskun, Mynämäen ja Nousiaisten kunnat sopivat keskinäisestä tietohallintoyhteistyöstä 
seuraavasti: 
 

Henkilöstö 
Tietohallinnon tehtäviä hoitavat henkilöt ovat keskushallinnon alaisuudessa. 

Työntekijät perehtyvät sopijaosapuolten tietohallintojärjestelmiin siten, että keskinäinen 
yhteistyö voidaan käytännössä toteuttaa. Työntekijät toimivat toistensa varahenkilöinä ja 
apuna palvelujen häiriöttömän saannin varmistamiseksi. Tämä edellyttää, että vuosilomista 
ja muista pidemmistä poissaoloista sovitaan etukäteen yhteisymmärryksessä. 

Kunnat sitoutuvat järjestämään korvauksetta molemmille työntekijöille työskentelytilat 
kummastakin kustakin kunnasta siten, että työntekijöillä on mahdollisuus perehtyä ja päästä 



käsiksi molempien sopijaosapuolten tietohallintojärjestelmiin ja laitteisiin toimivuuden 
turvaamiseksi ja vikojen korjaamiseksi. 

Työntekijät sitoutuvat kirjallisesti olemaan ilmaisematta kuntien luottamuksellisia tietoja 
ulkopuolisille (vaitiolovelvollisuus). 

Kunnat hoitavat itsenäisesti vararesurssin silloin, kun sitä ei ole toisesta kunnasta saatavilla. 

Toimivalta ja järjestäytyminen häiriö-/hyökkäystilanteessa 
Mahdollisessa häiriö-/hyökkäystilanteessa tietohallinnon henkilöstö voi joutua tekemään 
kovia ratkaisuja, kuten ajamaan jotain palveluita alas tai irrottamaan niitä verkosta.  

Sopijaosapuolet valtuuttavat tällä sopimuksella tietohallinnon henkilöstön suorittamaan 
tarvittavia rajoitustoimia itsenäisesti ja hankkimaan ulkopuolista asiantuntija-apua.  

Osana rajoitustoimien suorittamista tietohallinnon henkilöstön tulee olla mahdollisuuksien 
mukaan yhteydessä sopijaosapuolten hallintojohtajiin ja talous- ja henkilöstöjohtajaan 
(Masku). Mikäli hallintojohtaja ja talous- ja henkilöstöjohtaja (Masku) ei ole tavoitettavissa, 
niin seuraavaksi ollaan yhteydessä kunnanjohtajaan. Häiriö-/hyökkäystilanteessa kootaan 
alla kuvattu kriisiryhmä kasaan. 

Ulkopuolisen asiantuntija-avun hankinnasta tehdään tilanteen rauhoituttua tarvittavat 
päätökset kuntien hallintosääntöä noudattaen. Tehdyistä rajoitustoimista tulee ylläpitää 
tilannepäiväkirjaa. 

Kriisiryhmä häiriö-/hyökkäystilanteessa 
Kriisiryhmä koostuu kuntien johdosta (kunnanjohtaja ja hallintojohtaja), tietohallinnon 
henkilöstöstä, tietoturvavastaavista ja viestintävastaavista. Lisäksi johtoryhmän 
kokoonpanoa voidaan tarvittaessa vahvistaa ulkopuolisella osaamisella. Kriisiryhmän koolle 
kutsumisesta ja kokouspaikasta vastaa Mynämäen kunta. 

Kustannusten jakoperuste (Mynämäen ja Nousiaisten kunnat) 

Järjestelmien yhteiskäytöstä aiheutuvat kustannukset jaetaan liitteenä olevan laskelman 
perusteella. Liite 1. 

Työntekijät pitävät kirjaa toiselle sopijaosapuolelle tehtävistä työtunneista ja/tai työpäivistä 
sekä matkakustannuksista. 

Laskutus 

Mynämäen kunta laskuttaa Nousiaisten kunnalta tietojärjestelmien ja internet-liikenteen 
kustannukset puolivuosittain. 

Kaikkien sopijapuolien vastavuoroisesta työstä poikkeavat työ- ja matkakustannukset 
laskutetaan kerran vuodessa. 

Sopimuksen toimivuus 

Vuosittain järjestetään sopimuksen mukaiseen yhteistyöhön osallistuvien työntekijöiden ja 
heidän esihenkilöidensä välinen palautekeskustelu sopimuksen toimivuudesta ja 
mahdollisista muutostarpeista. Tapaamisen järjestää Mynämäen kunta. 

Sopimuksen vähäiset muutokset 



Sopimuksen vähäisistä muutoksista päättävät hallintojohtajat ja talous- ja henkilöstöjohtaja 
(Masku) ja toimittavat muutokset kunnanjohtajille tiedoksi. 

Sopimuksen voimassaolo ja päättyminen 

Tämä sopimus on voimassa 1.4.2023 alkaen toistaiseksi. Sopijaosapuolilla on oikeus irtisanoa 
sopimus päättymään kalenterivuoden alusta siten, että irtisanomisesta ilmoitetaan 
kirjallisesti edellisen vuoden elokuun loppuun mennessä. 

Erimielisyyksien ratkaiseminen 

Tästä sopimuksesta mahdollisesti aiheutuvat erimielisyydet pyritään ensisijaisesti 
ratkaisemaan kuntien keskinäisissä neuvotteluissa. 

 Mikäli neuvottelut eivät johda yhteisymmärrykseen, erimielisyydet ratkaistaan 
välimiesmenettelyssä annetun lain 967/1992 mukaisessa välimiesmenettelyssä. Välimiehenä 
toimii Suomen Kuntaliiton nimeämä välimies. 

 

Allekirjoitukset 

 Mynämäki xx.xx.xxxx   Nousiainen xx.xx.xxxx 

MYNÄMÄEN KUNTA   NOUSIAISTEN KUNTA 

  

____________________________  ____________________________ 
Marja Kärkkäinen   Teemu Heinonen 
vs. kunnanjohtaja, hallintojohtaja  kunnanjohtaja 

 

____________________________  ____________________________ 
    Petra Einiö 
    hallintojohtaja 

 

 

MASKUN KUNTA 

 

___________________________ 

Jenni Sipilä 
talous- ja henkilöstöjohtaja 


