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Osallistujat

Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasna Maisila Paivi puheenjohtaja poistui klo 18.20 §:n 336

Vanhanen Juha
Karkoinen Kimmo
Hurme Mika
Huuskonen Petteri

Kylanpaa Sanna
Silvaani Hanna
Toivonen Tuula
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Vanni Hanna
Ylis-Junttila Markus
Syren Jouni

1. varapuheenjohtaja
3. varapuheenjohtaja

jasen
jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

kv:n puheenjohtaja
kv:n 1. vpj

kasittelyn paatyttya

poistui klo 17.45 §:n 323
kasittelyn paatyttya

Myllymaki Pekka
Kontu Aappo
Osterberg Seija

Karkkainen Marja
Saarni Anu

Poissa

Alatalo Juuso

kv:n 2. vpj
kv:n 3. vpj
esittelija poistui klo 18.20 §:n 336
kasittelyn paatyttya
poytakirjanpitaja

liikunta- ja nuorisopalvelu- lasna klo 17.00-17.20 §:n
vastaava 325 kasittelyn aikana

2. varapuheenjohtaja

Allekirjoitukset

Poytakirja on allekirjoitettu sahkoisesti. Allekirjoitussivu on
poytakirjan lopussa.

Paivi Maisila Juha Vanhanen Marja Karkkainen
puheenjohtaja puheenjohtaja § 337  poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat 315 - 337

Poytéakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu sahkdisesti. Allekirjoitussivu on pdytakirjan
lopussa.

Hanna Vanni
§ 324

Tuula Toivonen Mika Vilola

Ptk tark.
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Poytakirjan nahtavillapito

Poytakirja on 22.12.2022 alkaen nahtavilla kunnan verkkosivulla
www.mynamaki.fi/esityslistat-ja-poytakirjat.
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Kunnanhallitus § 315 19.12.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 315

Paatosehdotus
(pj): Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatos: Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Kasittelyjarjestysta muutettiin yksimielisesti siten, etta § 325
kasiteltiin ensimmaisena.
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Kunnanhallitus § 316 19.12.2022

Poytakirjantarkastajien valinta

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 316

Paatosehdotus

(pj): Valitaan taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi Tuula Toivonen ja
Mika Vilola. Poytakirja on tarkastettava viimeistaan keskiviikkona
21.12.2022, koska poytakirja on yleisesti nahtavana torstaina
22.12.2022.

Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Tuula Toivonen ja Mika Vilola.
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Kunnanhallitus § 317 19.12.2022

Vuoden 2020 talousarvion tuloslaskelmaosan toteuma ajalta 1.1.-30.11.2022

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 317
77/02.02.02/2022

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Seija Osterberg, p. 044 783 7300
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Vuoden 2022 talousarvion taytantoonpano-ohjeiden mukaan
kunnanhallitukselle raportoidaan kuukausittain tuloslaskelmaosan
toteuma koko kunnan tasolla. Marraskuun lopussa tasaisen
kertyman mukainen toteuma on 91,7 %.

Tuloslaskelmat lahetetaan esityslistan mukana.

Paatosehdotus
(kj): Kunnanhallitus merkitsee asian tiedoksi.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 318 19.12.2022

Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin kuntayhtyman taseen yli- ja alijaamien kasittely

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 318
432/00.04.01/2022

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Seija Osterberg, p. 044 783 7300
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin kuntayhtyman hallitus
8.11.2022 § 112:

"Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain 20 §:n (Sairaanhoitopiirin ja
erityishuoltopiirien siitdminen hyvinvointialueille) mukaan
"Erikoissairaanhoitolain 7 §:ss& mainittujen sairaanhoitopiirien
kuntayhtymét seké kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain
(619/1977) 6 §:n 1 momentissa tarkoitetut erityishuoltopiirit siirretdén
varoineen ja velkoineen sekéa sitoumuksineen hyvinvointialueille 1.
paivédné tammikuuta 2023".

Edelleen saman lain 33 §:ssa (Kuntayhtyman taseeseen kertyneet
ali- ja ylijadmat) saadetaan seuraavasti: "Edelld 20 §:ssé
tarkoitettujen kuntayhtymien ja HUS-sairaanhoitopiirin jasenkuntien
on katettava kuntayhtymén taseeseen kertynyt alijgémaé kuntalain
(410/2015) sdédnndsten mukaisesti ennen kuntayhtymén siirtdmisté
hyvinvointialueelle ja HUS-yhtyméaén. Taseeseen kertyneen
ylijdémaén késittelysta kuntayhtymén jdsenkunnat pééttavét
kuntayhtymén perussopimuksen mukaisesti.”

Kyseisen lain hallituksen esityksessa (HE 241/2020) todetaan
edelleen kyseisen 33 §:n perusteluina seuraavasti: "Kuntayhtymén
taseeseen kertyneet ali- ja ylijgdgmét. Pykéldssé séadettéisiin
kuntayhtymien ali- ja ylijGémien ké&sittelystad ennen
hyvinvointialueelle siirtdmista. Kuntalain 117 §:n mukaan
kuntayhtymén jdsenkunnat vastaavat kuntayhtymén sellaisten
menojen rahoituksesta, joita ei muuten saada katetuiksi, siten kuin
kuntien vélisesta vastuunjaosta on kuntayhtymén
perussopimuksessa sovittu. Edella 20 §:ssé tarkoitettujen
kuntayhtymien jasenkuntien sekd HUS-sairaanhoitopiirin
Jjasenkuntien olisi pykéldn mukaan katettava kuntayhtymén
taseeseen kertynyt alijgdmé ennen kuntayhtymén siirtdmista
hyvinvointialueelle tai HUS-yhtyméaén. Mahdollinen alijgédma tulisi
siten olla katettuna kuntayhtymén viimeisessé, vuodelta 2022
laadittavassa tilinp&étbksesséa. Mikéali hyvinvointialueelle siirtyvéan
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Paatosehdotus
(Kj):

Paatos:
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§ 318 19.12.2022

kuntayhtymén taseeseen on kertynyt ylijgémia, jédsenkunnilla olisi
mahdollisuus péaéttéa ylijgédman kéasittelysta kuntayhtymén
perussopimuksen mukaisesti ennen kuntayhtymén siirtémista
hyvinvointialueelle”.

Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin perussopimuksen 6 §:n
(Jasenkuntien osuudet varoista ja vastuu veloista ja velvoitteista)
mukaan “jdsenkuntien osuus kuntayhtymén varoihin ja vastuu
veloista ja velvoitteista méaéaréytyvéat peruspddomaosuuksien
Suhteessa’.

Edella todettu merkitsee sita, etta kuntayhtyman jasenkuntien tulee
lakisaateisesti kattaa kuntayhtyman mahdollinen alijaama, eivatka
jasenkunnat voi taman osalta paattaa toisin. Sen sijaan mahdollinen
ylijaama siirtyy ilman erillista jasenkuntien paatosta
hyvinvointialueelle 20 §:ssa saadetyn mukaisesti. Mikali jasenkunnat
katsovat tarkoituksenmukaiseksi paattaa kuntayhtyman taseeseen
kertyneen mahdollisen ylijaaman palautuksesta jasenkunnille, tulisi
niiden tehda 31.12.2022 mennessa paatos ylijaaman palautuksesta
jasenkunnille noudattaen perussopimuksen 6 §:ssa saadettya
maaraysta jasenkunnan osuudesta kuntayhtyman varoihin.

Vs. sairaanhoitopiirin johtajan paatosesitys:

Hallitus paattaa ehdottaa kuntayhtyman jasenkunnille, etta ne
tekisivat ennen 31.12.2022 paatoksen, jonka mukaan Varsinais-
Suomen sairaanhoitopiirin kuntayhtyman taseeseen 31.12.2022
kertynyt mahdollinen ylijaama jaetaan kokonaan kuntayhtyman
jasenkunnille perussopimuksen 6 §:n mukaisesti
peruspaaomaosuuksien suhteessa.

Paatos:
Paatosesitys hyvaksyttiin.”

Kunnanhallitus paattaa osaltaan, etta Varsinais-Suomen
sairaanhoitopiirin kuntayhtyman taseeseen 31.12.2022 kertynyt
mahdollinen ylijaama jaetaan kokonaan kuntayhtyman jasenkunnille
perussopimuksen 6 §:n mukaisesti peruspaaomaosuuksien
suhteessa.

Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 153 06.06.2022
§ 225 03.10.2022
§ 319 19.12.2022

Mietoisten teollisuusalueen asemakaavan muutos 2

Kunnanhallitus 06.06.2022 § 153

Yritysvaikutukset:

Paatosehdotus
(kj):

Paatos:

Asian valmistelija:
Rakennustarkastaja Annika Heikola, puh. 0500 782 584

Suunnittelualue sijaitsee Mynamaen Mietoisten alueella noin 9 km
paassa kuntakeskuksesta lounaaseen Kustavintien laheisyydessa.
Asemakaavamuutos koskee voimassa olevan asemakaavan
mukaisia maatalousalueita, teollisuus- ja varastorakennusten
korttelialuetta 93, seka osaa katualueesta Teollisuustiella.
Suunnittelualueesta osa on peltomaata ja teollisuusrakennusten
korttelialueet ovat osin rakentamattomia luonnontilaisia koivikkoja.

Kaavan tavoitteena on mahdollistaa teollisuus- ja varasto-
rakennusten korttelialueen laajentaminen voimassa olevassa
asemakaavassa osoitetulle maatalousalueelle.

Toteutuessaan asemakaavan muutoksella ei arvioida olevan
valtakunnallista tai merkittdvaa maakunnallista vaikutusta.

Suunnittelualue on osin kunnan ja osin yksityisessa omistuksessa.

Asemakaavamuutoksen osallistumis- ja arviointisuunnitelma seka
kaavaluonnos ovat esityslistan liitteena.

Tavoitteena on kunnan vetovoiman lisaaminen monipuolisella
tonttitarjonnalla.

Kunnanhallitus paattaa kaynnistaa Mietoisten teollisuusalueen
asemakaavan 2 muutoksen laatimisen ja asettaa osallistumis- ja
arviointisuunnitelman (OAS) seka kaavaluonnoksen yleisesti
nahtaville maankaytto- ja rakennuslain mukaisesti seka pyytaa
tarvittavat viranomaislausunnot Varsinais-Suomen ELY-keskukselta,
Varsinais-Suomen liitolta, Varsinais-Suomen aluepelastuslaitokselta,
Caruna Networks Oy:lta, DNA Lounais-Suomelta seka
Museokeskukselta.

Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 153 06.06.2022
§ 225 03.10.2022
§ 319 19.12.2022

Rakennustarkastaja Annika Heikola oli kokouksessa lasna taman
asian kasittelyn ajan.

Kunnanhallitus 03.10.2022 § 225

Paatosehdotus
(kj):

Paatos:

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Seija Osterberg, p. 044 783 7300

Asemakaavamuutoksen luonnos on ollut yleisesti nahtavilla 15.6.—
14.7.2022.

Nahtavillaoloaikana ei kaavaluonnoksesta jatetty yhtaan mielipidetta.
Varsinais-Suomen ELY-keskus, Varsinais-Suomen aluepelastus-
laitos, Caruna Networks Oy, DNA Oyj Lounais-Suomi seka
Varsinais-Suomen alueellinen vastuumuseo ovat jattaneet
kannanottonsa, joihin kaavanlaatija on antanut vastineensa.

Kaava-asiakirjat ovat esityslistan liitteena.

Kunnanhallitus hyvaksyy Mietoisten teollisuusalueen asemakaavan
muutosta 2 koskevan asemakaavaehdotuksen ja laittaa sen
nahtaville maankaytto- ja rakennuslain edellyttamalla tavalla seka

pyytaa kaavaehdotuksesta tarvittavat lausunnot.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 319

232/10.02.03/2022

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Seija Osterberg, p. 044 783 7300

Asemakaavan muutosta koskeva kaavaehdotus on ollut julkisesti
nahtavilla 12.10.-11.11.2022 ja siita on saatu viranomaisten
lausunnot. Kaavanlaatija on antanut vastineensa saatuihin
lausuntoihin.

Asemakaavan muutoksella muodostuvat korttelit 93 ja 98 seka
maatalousaluetta.

Kaava-asiakirjat lahetetaan esityslistan mukana.
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Kunnanhallitus § 153 06.06.2022

Kunnanhallitus § 225 03.10.2022

Kunnanhallitus § 319 19.12.2022

Paatosehdotus

(kj): Kunnanhallitus hyvaksyy Mietoisten teollisuusalueen asemakaavaa

koskevan muutoksen 2 ja esittaa kunnanvaltuustolle asemakaava-
muutoksen hyvaksymista.

Asemakaavan muutoksella muodostuvat korttelit 93 ja 98 seka
maatalousaluetta.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 320 19.12.2022

Sopimus Nousiaisten kunnan ja Mynamaen kunnan valisesta tietohallintoyhteistyodsta

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 320

431/00.04.01/2022

Paatosehdotus
(Kj):

Paatos:

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Seija Osterberg, p. 044 783 7300
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Nousiaisten kunta ja Mynamaen kunta on tehnyt pitkaan tiivista
yhteisty6ta tietohallinnon palvelujen jarjestamisessa ja kuntien
valoilla on ollut useita vuosia sopimus tietohallintoyhteistyosta.
Viimeisin on paivitetty kunnanhallituksessa 13.12.2010 § 71 ja se on
ollut voimassa 1.1.2011 alkaen.

Sopimusta on nyt paivitetty yhteistydssa Nousiaisten kanssa.
Valmistelussa on tarkasteltu esimerkiksi jarjestelmia koskevia tietoja,
varautumista, sopimuksen sisaltoa ja kustannusten jakotaulukkoa.
Paaosin sopimuksen sisalto sailyy nykyisen sopimuksen mukaisena.
Nousiaisten kunnanhallitus kasittelee asian 19.12.2022.

Paivitetty sopimus on esityslistan liitteena.

Kunnanhallitus hyvaksyy Nousiaisten kunnan ja Mynamaen kunnan
valisen sopimuksen tietohallintoyhteistyosta liitteen mukaisesti.

Sopimus tulee voimaan 1.1.2023 alkaen.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Yhteistyoneuvottelukunta § 46 21.11.2022
Kunnanhallitus § 321 19.12.2022

Tyoterveyshuollon vuosisuunnitelma 2023

Yhteistydneuvottelukunta 21.11.2022 § 46

Mynamaen kunta ostaa tyoterveyshuollon palvelut Mehilainen Oy:lta.
Tyoterveyshuollon vuosisuunnitelmalla taydennetaan
tyoterveyshuollon toimintasuunnitelmaa 1.1.2021-31.12.2024.

Tyoterveyshuollon ja tydnantajan valinen keskustelu
tyoterveyshuollon vuosisuunnitelmasta 2023 on 17.11.2022.
Vuosisuunnitelma esitellaan ja toimitetaan
yhteistoimintaneuvottelukunnalle viimeistaan kokouksessa.

Paatosehdotus

(tyosuojelupaall): YhteistyOneuvottelukunta hyvaksyy tyéterveyshuollon
vuosisuunnitelman 2023 ja lahettaa sen kunnanhallituksen
kasiteltavaksi.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 321
413/01.04.02.00/2022

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Seija Osterberg, p. 044 783 7300
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Tyoterveyshuollon vuosisuunnitelma 2023 on esityslistan liitteena.

Paatosehdotus
(kj): Kunnanhallitus hyvaksyy tyoéterveyshuollon vuosisuunnitelman 2023.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Tekninen lautakunta § 149 23.11.2022
Kunnanhallitus § 322 19.12.2022

Mynamaen liikenneturvallisuussuunnitelma 2022

Tekninen lautakunta 23.11.2022 § 149

Asian valmistelija:
Vt. tekninen johtaja Simo Salonen, puh. 050 338 4470

Tekninen lautakunta paatti 16.12.2020 § 132 kaynnistaa
likenneturvallisuussuunnitelman paivittamisen. Paivitys tehtiin
yhdessa ELY-keksuksen kanssa.

Mynamaen kunnassa tehtiin 2020 liikenneturvallisuuskysely
kuntalaisille, tata kyselya hyodynnettiin suunnitelman paivityksessa.

Mynamaen kunnan liikkenneturvallisuussuunnitelma on laadittu osana
seudullista Turun ymparyskunnat kattavaa hanketta.
Suunnitelmassa on kuvattu ne toimenpiteet, jotka luovat edellytykset
likenneturvallisuustilanteen jatkuvalle paranemiselle kohti kansallisia
tavoitteita seka kunnan liikenneturvallisuustyon tason nostamiselle.

Liikenneturvallisuustyd on osa kunnan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota. Kunnan tehtavana on tarjota kuntalaisille edellytykset
tehda vastuullisia ja turvallisia liikkumisvalintoja.

Suunnittelutydn paapaino on ollut Iahivuosissa ja mahdollisimman
konkreettisessa, kustannustehokkaassa ja realistisessa
toimenpiteiden maarittelyssa. Toimenpiteiden suunnittelua tehtiin
kunnan lilkkenneturvallisuustydoryhman tukemana seka erillisissa
teknisissa tyopalavereissa. Konsulttina tyosta vastasi Ramboll

Finland Oy.
Yritysvaikutukset: Sujuva ja turvallinen liikkenne on yritystoiminnan perusedellytys.
Lapsivaikutukset: Turvallinen liikkkumisymparistd houkuttelee liikkumaan kestavalla
tavalla.

Paatdsehdotus

(vt. tekninen johtaja):  Tekninen lautakunnan hyvaksyy osaltaan
likenneturvallisuussuunnitelman ja lahettaa sen kunnanhallitukselle
hyvaksyttavaksi.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 322
136/08.00.01/2020
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(Kj):

Paatos:
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§ 149 23.11.2022
§322 19.12.2022

Asian valmistelija:

Kunnanjohtaja Seija Osterberg, p. 044 783 7300

V1. tekninen johtaja Simo Salonen, p. 050 585 6772
Liikenneturvallisuussuunnitelma 2022 on esityslistan liitteena.
Kunnanhallitus hyvaksyy Mynamaen liikkenneturvallisuus-

suunnitelman 2022 ja lahettaa sen tiedoksi kunnanvaltuustolle.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 323 19.12.2022

Suunnittelutarveratkaisuhakemus 22-0127-SUU

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 323
25/10.03.00.06/2022

Asian valmistelija:
Tarkastusinsindori Outi Harka, p. 044 435 6620

Hakija:

Rakennuspaikka:

Mynamaen kunnan Seppalan kylassa tila || EGTKcKNN
Hﬂlalla ei ole ennestaan rakennuksia.
Tilan katsotaan olevan rakentematon rakennuspaikka. Tilan pinta-
ala on 1,9393 ha.

Suunniteltu rakentaminen:
Lupaa haetaan asuinrakennuksen rakentamiseen
Asuinrakennus 49,7 m?

Kaavatilanne:

Asemakaava: Alueella ei ole asemakaavaa.

Yleiskaava: Alueella ei ole yleiskaavaa
Maakuntakaava: M-alue, maa- ja metsatalousvaltainen alue
Rakennusjarjestys: suunnittelutarvealue

Suunnittelutarvealue

MRL 137§ mukaisesti rakennusluvan myontaminen
suunnittelutarvealueelle edellyttaa, etta rakentaminen

1. Ei aiheuta haittaa kaavoitukselle tai alueiden kayton muulle
jarjestamiselle;

2. Ei aiheuta haitallista yhdyskuntakehitysta; ja

3. On sopivaa maisemalliselta kannalta eika vaikeuta erityisten
luonnon- tai kulttuuriympariston arvojen sailyttamista ei
virkistystarpeiden turvaamista.

Mynamaen kunnan hallintosaanndén mukaisesti kunnanhallitus
paattaa MRL 137§ mukaisista rakennusluvan erityisista
edellytyksista suunnittelutarvealueella.

Naapurien kuuleminen

MRL 173 § mukaan on ennen suunnittelutarvehakemuksen
ratkaisua kuultava naapureita tai muita, joiden asumiseen,
tyontekoon tai muihin oloihin hanke saattaa vaikuttaa. Hakija on
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Paatosehdotus
(Kj):

Paatos:
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§ 323 19.12.2022

suorittanut naapurien kuulemisen; 6 kiinteistoa. Naapureilla ei ole
huomautettavaa hakemuksen johdosta.

Tekninen huolto

Kiinteisto liitetaan kunnan vesijohtoverkostoon. Jatevedet kasitellaan
kiinteistolla. Tontille tulee liittyma Vikantielta. Kiinteisto liittyy LSJH
Oy jatehuoltoon.

Rakennusvalvonnan tarkastusinsinoorin lausunto
Hakemuksen mukainen rakentaminen tayttaa rakennusjarjestyksen
vaatimukset, joiden mukaan asuinrakennuspaikan on oltava pinta-
alaltaan vahintaan 3000 m?. Rakennusoikeus maaraytyy voimassa
olevan rakennusjarjestyksen mukaisesti. Alueella ei ole
asemakaavaa. Maakuntakaavassa alueella on M-merkinta; maa- ja
metsatalousvaltainen alue. Hankkeen mukainen rakentaminen
tukeutuu olemassa olevaan aluerakenteeseen.

Rakennushanke tayttaa laissa asetetut edellytykset. Rakentaminen
ei aiheuta haittaa kaavoitukselle tai alueiden kayton muulle
jarjestamiselle eikd mydskaan aiheuta haitallista
yhdyskuntakehitysta ja on sopivaa maisemalliselta kannalta.
Suunniteltu rakentaminen ei mydskaan vaikeuta erityisten luonnon-
tai kulttuuriympariston arvojen sailyttamista eika virkistystarpeiden
turvaamista. Suunniteltu rakentaminen ei johda vaikutuksiltaan
merkittavaan rakentamiseen.

Sovelletut oikeusohjeet
Maankaytto- ja rakennuslaki 137 §; Rakennusluvan erityiset
edellytykset suunnittelutarvealueella.

Liitteet Asemapiirros
Sijaintikartta

Kunnanhallitus tutkii hakemuksen ja paattaa, etta suunnittelutarve-
hakemuksen mukainen rakentaminen tayttaa suunnittelutarvealueen
erityiset rakennusluvan myontamisedellytykset edella mainituin
perusteluin.

Suunnittelutarveratkaisu on voimassa kaksi vuotta siita, kun paatos
on saanut lainvoiman.

Paatos annetaan julkipanon jalkeen 3.1.2023.
Maksu suunnittelutarveratkaisun paatoksesta on 700 €.
Paatos toimitetaan hakijalle ja tiedoksi Varsinais-Suomen ELY-

keskukseen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 324 19.12.2022

Avustuksen myontaminen perintovaroista Palvelutalo Tainiolan varavoimajarjestelman
hankintaan

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 324
452/02.05.01.02/2022

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Seija Osterberg, p. 044 783 7300
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Mynamaen Palvelutalosaation toiminnanjohtajan ja puheenjohtajan
anomus:

"Mynamaen Palvelutalosaation rakennuttama Palvelutalo Tainiola on
valmistunut vuonna 2000. Palvelutalossa ei ole varavoimajarjestel-
maa sahkokatkosten tai luonnonkatastrofien varalle, kuten myrskyt
ja vedenjakelun katkokset. Tilanne on siksi kriittinen, etta Tainiolassa
ei ole varajarjestelmaa ja pidempien sahkokatkosten aikana
lammonjako, valaistukset seka ilmastointi lopettavat toimintansa.
Varajarjestelman hankinta tulisi saada tehtya, asukkaiden
turvallisuuden ja hoitamisen mahdollistamiseksi (lampd, hygienia ja
ruokailu). Valaistukset tulisi uusia tdssa samassa yhteydessa, koska
valaistukset ovat ikaantyneet ja aiheuttavat paloriskia.

Talossa asuu talla hetkella 34 ikaihmista ja vammaista asukasta,
joista osalla on avuntarve hyvin suuri.

Mynamaen Palvelutalosaatio anoo 26.500 euron avustusta
Mynamaen kunnan saamista perintérahoista.”

Kunnanhallitus on 24.10.2022 § 250 myontanyt Tainiolalle avustusta
perintdvaroista 23.800 € mm. ulko-ovien uusimiseen.

Paatdsehdotus

(kj): Kunnanhallitus myontaa Palvelutalosaatio Tainiolalle ikaihmisten
palveluihin tarkoitetuista perintdvaroista 26.500 €
varavoimajarjestelman hankintaan.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tuula Toivonen, Juha Vanhanen ja Jouni Syren poistuivat
kokouksesta taman asian kasittelyn ajaksi esteellisyyden vuoksi
(yhteisojaavi).

Toiseksi poytakirjantarkastajaksi taman asian osalta valittiin Hanna
Vanni.
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§ 120 13.12.2022

§ 325 19.12.2022

Mynamaen kunnan hyvinvointikertomus 2017-2021

Kasvatus- ja sivistyslautakunta 13.12.2022 § 120

Lapsivaikutukset:

Paatosehdotus
(ksj):

Paatos:

Asian valmistelija:
Liikunta- ja nuorisopalveluvastaava Anu Saarni, p. 050 300 3508

Kuntalain 1§ mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa
hyvinvointia ja kestavaa kehitysta alueellaan. Terveydenhuoltolaki
(1326/2010, § 12) velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle
vuosittain kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka niita
edistavista toimenpiteista. Taman lisaksi valtuustolle on laadittava
kerran valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus.

Hyvinvointikertomus on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin
tyovaline. Sen laadintaprosessi tukee hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen osaamista. Hyvinvointikertomus auttaa tiivistamaan eri
alojen asiantuntijoiden nakemykset ja yhteiset tavoitteet.

Mynamaen hyvinvointikertomus on laadittu yhteistydssa Maskun,
Mynamaen ja Nousiaisten kuntien kanssa ja Perusturvakuntayhtyma
Akselin asiantuntijoita konsultoiden.

Hyvinvointikertomus 2017-2021 on liitteena.

Hyvinvointikertomuksessa tarkastellaan lasten ja
nuorten hyvinvointiin vaikuttavia toimenpiteita.

Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattaa hyvaksya
hyvinvointikertomuksen 2017-2021 ja lahettaa sen edelleen
kunnanhallitukselle ja -valtuustolle.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 325

438/12.05.09/2022

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Seija Osterberg, p. 044 783 7300
Kasvatus- ja sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285
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Paatosehdotus
(Kj):

Paatos:
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§ 120 13.12.2022
§ 325 19.12.2022
Hyvinvointikertomus 2017-2021 |ahetetaan esityslistan mukana.
Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy
hyvinvointikertomuksen 2017-2021 liitteen mukaisesti.
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liikunta- ja nuorisopalveluvastaava Anu Saarni oli kokouksessa
lasna taman asian kasittelyn ajan.
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Kunnanhallitus § 270 07.11.2022

Kunnanhallitus § 326 19.12.2022
Vammaisneuvoston ja vanhusneuvoston toiminta vuonna 2023

Kunnanhallitus 07.11.2022 § 270

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Seija Osterberg, p. 044 783 7300

Akselikuntien yhteisen vammaisneuvoston kirje 18.10.2022:

21

"Perusturvakuntayhtyma Akseli puretaan, koska Varsinais-Suomen

hyvinvointialue (Varha) vastaa sosiaali -ja terveyspalvelujen

jarjestamisesta 1.1.2023 alkaen. PTKY Akselin toiminta-alueella on
ollut tarkoituksenmukaista, etta siella toimii kolmen kunnan yhteinen

vammaisneuvosto, mutta kuntayhtyman purkamisen myota

yhdistava tekija poistuu. Hyvinvointialueelle on lain nojalla asetettava

hyvinvointialueen oma vammaisneuvosto. Akseli-alueen

vammaisneuvosto muistuttaa, etta myos jokaisessa kunnassa tulee

kuitenkin toimia vammaisneuvosto.

Kuntalain 28 §:n mukaan vammaisten henkildiden osallistumis- ja

vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on

asetettava vammaisneuvosto. Laissa saadetaan myos, etta
kunnanhallituksen on huolehdittava vammaisneuvoston toiminta-

edellytyksista.

Hyvinvointialueen yhteinen vammaisneuvosto tulee hoitamaan

erityisesti sosiaali- ja terveydenhoitoon seka lisaksi pelastustoimeen
liittyvat vaikuttamistehtavat alueella. Kunnissa vammaisneuvostolle
jaa kuitenkin edelleen tarkea rooli liittyen esim. saavutettavuus- ja

yhdenvertaisuusasioihin, kunnan palveluihin, rakentamiseen ja

esteettomyyteen, liikunta- ja kulttuuripalveluihin jne.

Muistutamme my0s, etta kuntalain mukaan vammaisneuvostolle on
annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan

suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on
merkitysta vammaisten henkildiden hyvinvoinnin, terveyden,

osallisuuden, elinympariston, asumisen, liikkumisen tai paivittaisista
toiminnoista suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen

kannalta. Lainkohdassa sanottujen vaikuttamismahdollisuuksien
varmistamiseksi olisi suositeltavaa antaa vammaisneuvoston
edustajalle puhe- ja lasnaolo-oikeus kunnan eri toimielinten
kokouksissa. Vammaisneuvosto voisi silloin toimia vaikuttavasti

vammaisten edustajana kunnan paatoksenteossa ja
vaikuttamiselimissa.
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§ 270 07.11.2022
§ 326 19.12.2022

Toivomme etta kuntapaattajat ovat osana kunnan paatoksentekoa jo
huomioineet ylla sanotut seikat ja myds visioineet, miten
vammaisneuvosto ja sen toiminta jarjestetaan tulevaisuudessa.

Toivomme vammaisneuvostossa saavamme tiedon 9.12.2022
mennessa kuntapaattajilta ja viranomaisilta, miten
vammaisneuvoston toimintaa tullaan jatkamaan Maskussa,
Nousiaisissa ja Mynamaella."

Vammaisneuvoston lisaksi kunnassa toimii kuntalain mukaisena
vaikuttamistoimielimena myos vanhusneuvosto ja nuorten
vaikuttajaryhma.

Mynamaen kunnanhallitus on nimennyt Akselikuntien yhteiseen
vammaisneuvostoon kolme edustajaa ja varaedustajaa: llkka Pilpola
(varajasen Tarja Anttila), Seppo Hannula (Juhani Hannula) ja Hanna
Vanni (Marita Pettersson).

Kunnanhallitus voi asettaa Mynamaen kunnan oman
vammaisneuvoston 1.1.2023 alkaen ja siirtaa jo nimetyt edustajat
uuden toimielimen jaseniksi ja tarvittaessa taydentaa kokoonpanoa
lisajasenilla.

Toinen vaihtoehto on vanhusneuvoston toiminnan laajentaminen
turvaamaan myos vammaisten henkiloiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksia. Tall6in toimielimen nimen voisi muuttaa
Mynamaen kunnan vanhus- ja vammaisneuvostoksi ja yhteiseen
vammaisneuvostoon nimetyt Mynamaen edustajat siirtyisivat
jaseniksi tahan toimielimeen. Vanhusneuvoston puheenjohtajana
toimii nykyiselldan kunnanhallituksesta toimielimeen nimetty
edustaja. Mikali jatkossa paadytaan yhteistoimielimeen,
puheenjohtajuus tulisi maaritella uudelleen.

Hyvinvointialueiden toiminnan alkaminen ja Ptky Akselin toiminnan
paattyminen ei sulje pois vaihtoehtoa, ettd Maskun, Mynamaen ja
Nousiaisten kunnat edelleen asettavat yhteisen vammaisneuvoston
ja nimeavat siihen omat edustajansa.

Kunnanhallitus paattaa

1. merkita selostusosassa esitetyn Akselikuntien vammaisneuvoston
kirjeen tiedoksi.

2. pyytada vammaisneuvostolta ja vanhusneuvostolta lausuntoa
yhdistetyn Mynamaen kunnan vanhus- ja vammaisneuvoston
asettamisesta asiaselostuksessa kuvatulla tavalla 30.11.2022
mennessa.
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Kunnanhallitus § 270 07.11.2022
Kunnanhallitus § 326 19.12.2022
Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 326
402/00.01.02.00/2022

Asian valmistelija:
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670
Kunnanjohtaja Seija Osterberg, p. 044 783 7300

Vanhus- ja vammaisneuvostot ovat antaneet kunnanhallitukselle
heilta pyydetyn lausunnon toimielinten mahdollisesta yhdistamisesta
hyvinvointialueiden aloitettua toimintansa. Lausunnot Iahetetaan
esityslistan mukana.

Vanhusneuvosto ei kannata toimielinten yhdistamista.
Vanhusneuvosto toteaa lausunnossaan, etta yhdistaminen yhdeksi
vaikuttamistoimielimeksi ei olisi toimiva eika yhdenvertainen
ratkaisu, koska neuvostojen roolit ja tehtavat ovat hyvin erilaiset.
Vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa eri
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan
asioissa, joilla on merkitysta ikaantyneen vaeston hyvinvoinnin,
terveyden, osallisuuden, elinympariston, asumisen, likkumisen ja
paivittaisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa
palvelujen kannalta. Vanhusneuvoston tehtavana on varmistaa
ikaantyneen vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet, kun
taas vammaisia ihmisia on kaiken ikaisia vauvasta vaariin.

Vammaisneuvosto ei kannata vammais- ja vanhusneuvostojen
yhdistamista. He toteavat lausunnossaan, etta nykyisen Mynamaen
vanhusneuvoston ja Akselikuntien vammaisneuvoston
mynamakelaisten jasenten yhdistaminen suoraan yhdeksi
vaikuttamistoimielimeksi ei olisi toimiva eikd yhdenvertainen
ratkaisu. Vanhusneuvoston kokoonpano ja organisoituminen on
ensinnakin erilainen vammaisneuvostoon verrattuna ja toisaalta sen
ryhmakoko on vammaisneuvoston mynamakelaisten jasenten
ryhmaan nahden "ylivertainen". Yhdistetyn vaikuttamistoimielimen
kokoonpano tulisi joka tapauksessa maaritella siten, etta
huomioidaan ryhmittymien yhdenvertaisuus ja yhtalaiset
mahdollisuudet vaikuttaa. Edelleen he toteavat, etta vammaisia
ihmisia on kaikissa ikaryhmissa, vauvasta vaariin ja myos kaikissa
elamanvaiheissa, paivakodissa, opiskelijana, tydossa kayvana,
ty6ttdbmana ja vanhuksena. Vammaisten ihmisten moninaisuuden,
heidan tarpeittensa erilaisuuden seka erityisyyden tuntemus ja niihin
liittyvat mahdolliset kannanotot ym. vaativat vahvaa perehtymista ja
kiinnostusta vammaisten hyvinvointiin seka oikeuksiin.
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§ 270 07.11.2022
§ 326 19.12.2022

Vammaisneuvosto ehdottaa nykyisen vammaisneuvoston
toimikauden jatkumista ennallaan 31.5.2023 asti ja sen jalkeen
Mynamaen kunnan oman vammaisneuvoston perustamista, jonka
ryhmakokoa lisattaisiin 2—3 uudella vammaisjarjeston edustajalla
seka kunnan viranhaltija-avulla sihteeriksi, kuten vanhusneuvostolla
on ollut.

Maskun kunnanhallitus on 21.11.2022 § 214 paattanyt asiasta
samoin kuin alla paatésehdotuksessa ehdotetaan.

Kunnanhallitus paattaa, etta

vanhus- ja vammaisneuvostot jatkavat toimintaansa 31.5.2023
saakka ja

1.6.2023 alkaen kuntaan perustetaan oma vammaisneuvosto ja
vanhusneuvosto jatkaa toimintaansa itsenaisena toimielimena.

Esittelija muutti kokouksessa paatosehdotuksen toisen kappaleen
siten, ettd vammaisneuvoston toiminta jatkuu 1.6.2023 alkaen
Mynamaen ja Nousiaisten kuntien yhteisella vammaisneuvostolla,
mikali Nousiaisten kunta suostuu osaltaan menettelyyn. Tarvittaessa
Mynamaen kunta perustaa oman vammaisneuvoston.
Vanhusneuvosto jatkaa toimintaansa itsenaisena toimielimena.

Kunnanhallitus hyvaksyi esittelijan kokouksessa muuttaman
paatdosehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 327 19.12.2022

Teknisen johtajan virkavaalin vahvistaminen

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 327
186/01.02.00.00/2022

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Seija Osterberg, p. 044 783 7300
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Kunnanvaltuusto on 28.11.2022 § 90 valinnut teknisen johtajan
virkaan Jaakko Kurvisen ehdolla, ettd han toimittaa hyvaksyttavan
laakarintodistuksen terveydentilastaan.

Hallintosdannon 38 §:n pykalan mukaan valtuuston ehdollisen
valintapaatoksen vahvistaa kunnanhallitus.

Jaakko Kurvinen on toimittanut vaaditun ladkarintodistuksen ja
ilmoittanut, etta han ottaa viran vastaan 10.1.2023.

Kunnanvaltuuston paatos tulee lainvoimaiseksi 10.1.2023. Seuraava
kunnanhallituksen kokous on 16.1.2023.

Paatosehdotus

(kj): Kunnanhallitus vahvistaa teknisen johtajan virkavaalin ehdolla, etta
kunnanvaltuuston paatos 28.11.2022 § 90 on lainvoimainen
10.1.2023.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 328 19.12.2022

Tekninen johtaja Jaakko Kurvisen palkan vahvistaminen

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 328
453/01.02.00.00/2022

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Seija Osterberg, p. 044 783 7300
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Jaakko Kurvinen aloittaa teknisen johtajan viran hoidon 10.1.2023.
Hallintosaannon 37 §:n mukaan osastopaallikdiden palkan paattaa
kunnanhallitus.

Johtavilla viranhaltijoilla palkka maaritellaan usein
kokonaispalkkana. Kokonaispalkka sisaltaa kaikki palkan osat eli
sen lisaksi ei tule esimerkiksi kokemuslisia. Virka- ja
tydehtosopimusten mukaiset palkankorotukset lisataan
kokonaispalkkaan. Kokonaispalkassa olevalle ei maaritella virka- ja
tydehtosopimuksen mukaista hinnoittelutunnusta. Muutoin
palvelussuhteen ehdot (esim. vuosiloman maara) maaritellaan virka-
ja tyéehtosopimuksen mukaan.

Mynamaen kunnassa kokonaispalkka on talla hetkella kunnan-
johtajalla ja hallintojohtajalla.

Paatosehdotus

(kj): Kunnanhallitus paattaa maaritella tekniselle johtajalle
kokonaispalkan. Kunnanhallitus paattaa, etta Jaakko Kurvisen
kokonaispalkka on 10.1.2023 alkaen 5.950 €/kk.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 329 19.12.2022

Keittajan maaraaikaisen toimen vakinaistaminen

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 329
445/01.01.01.01/2022

Asian valmistelija:
V1. tekninen johtaja Simo Salonen, p. 050 585 6772
Ruokapalvelupaallikké Tuija Toljander, p. 050 595 2651

Tilalaitoksen ruokapalveluiden puolella on ollut 29.12.2021 alkaen
maaraaikaisesti sijaiseksi palkattuna keittaja
maaraaikaisuus paattyy 31.12.2022.

Tehtavaa alun perin hoitaneen keittajan tydsuhde on muuttunut osa-
aikaiseksi (50 %) taman vuoden aikana. Kyseinen keittaja on siirretty
toiseen yksikkoon toisen osa-aikaisen (50 %) keittajan tyopariksi.
Tasta jarjestelysta johtuen on ruokapalveluissa vapautunut
kokoaikainen toistaiseksi voimassa oleva keittajan toimi.

I o ruokapalvelualan ammatillinen koulutus ja pitka
tyokokemus alalta. |l on osoittanut tydssaan ammattitaitoa ja
hyvaa tydotetta, joten esitan ] tyosuhteen vakinaistamista
1.1.2023 alkaen.

Teknisella laitakunnalla on varattuna talousarvioon maararaha
keittajan palkkaamiseen.

Paatosehdotus
(kj): Kunnanhallitus paattaa myontaa tekniselle johtajalle luvan
vakinaistaa maaraaikaisen keittajan toimen 1.1.2023 lukien.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 330 19.12.2022

Lupa varhaiskasvatuksen lastenhoitajan palkkaamiseen

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 330
30/01.01.01.00/2020

Asian valmistelija:
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Pikkulaurin paivakodin johtaja pyytaa lupaa varhaiskasvatuksen
lastenhoitajan palkkaamiseen toistaiseksi voimassa olevaan
tydosuhteeseen irtisanoutuneen varhaiskasvatuksen lastenhoitajan
tilalle 10.1.2023 alkaen.

Paatosehdotus

(kj): Kunnanhallitus oikeuttaa sivistysosaston tayttamaan
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimen toistaiseksi 10.1.2023
alkaen.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 331 19.12.2022

SDP:n valtuustoryhman valtuustoaloite tuoksuttomuuden merkityksesta kunnan
toimitiloissa

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 331
434/00.01.02.02/2022

Asian valmistelija:
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

SDP:n valtuustoryhman valtuustoaloite:

"Yha useampi karsii tuoksuyliherkkyydesta. Osa voi oireilla lievasti
niin, ettei siitd synny vaara. Osa taas voi saada kohtauksen
voimakkaista tuoksuista ja hajuista, jolloin allergiset oireet voivat olla
rajut. Tuoksuttomuuden valistus parantaisi viihtyvyisyyttaa kunnan
tiloissa ja antaisi oireileville mahdollisuuden osallistua kunnan
jarjestettavaan toimintaan ja palveluihin.

Me, SDP:n valtuustoryhman jasenet, kehotamme Mynamaen kuntaa
tuomaan tuoksuttomuuden merkityksen nakyvammaksi arjessa.
Paivakodeissa ja kouluissa asia voitaisiin tuoda esiin ikatason
mukaisesti. Tama kasvattaa seka erilaisuuden hyvaksymista etta
toisten huomioon ottamista. Terveys- ja vapaa-ajan puolella tiedotus
mm. julistein, tuo tuoksuttomuuden tarkeyden esiin.

Kohti tuoksutonta kuntaa!”

Paatosehdotus
(kj): Kunnanhallitus lahettaa aloitteen johtoryhmalle valmisteltavaksi.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 332 19.12.2022

Lautakuntien paatosten ja viranhaltijapaatosten otto-oikeus

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 332

Valmistelija:
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Kuntalain 92 §:n (410/2015) mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai hallintosdannéssa maaratty kunnan
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka on
taman lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen
viranomainen on tehnyt paatoksen.

Hallintosadannossa voidaan maarata, ettd 1 momentissa tarkoitettu oikeus
koskee vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosdanndssa
maarattya kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viran-
omaisen tai lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissa asioissa, jollei
kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1. mo-
mentissa tarkoitettu johtosdanndssa maaratty kunnan viranhaltija ole il-
moittanut asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi viimeistaan sen ajan

kuluessa, jossa kuntalain 134 §:ssa (410/2015) tarkoitettu oikaisuvaatimus

paatdksesta on tehtava (14 paivan kuluessa tiedoksisaannista). Ylemman

toimielimen kasiteltavaksi ei saa kuitenkaan ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusme-
nettelya koskevia asioita; eika

2. yksilodn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoi-
men asioita.

3. kuntalain 51 §:ssa (410/2015) tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimieli-
melle siirrettyja asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat.

Hallintosdannon 18 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen kasi-
teltdvaksi voi paattda kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai
kunnanjohtaja ja kunnanjohtajan estyneena ollessa hallintojohtaja. Asian
ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunta, lautakunnan
puheenjohtaja ja lautakunnan esittelija.

Hallintosdannon 28 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen kasi-
teltavaksi voi paattaa kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai
kunnanjohtaja. Puheenjohtajan ollessa estynyt varapuheenjohtaja voi teh-
da ottopaatoksen. Vastaavasti esittelijan ollessa estynyt esittelijan sijainen
voi tehda ottopaatoksen. Hallintosdannoén 30 §:n mukaan asian ottamises-
ta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunnan ja sen puheenjohta-
jan lisaksi lautakunnan esittelija.

Hallintosaannon 31 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viranomaisen
on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistaan otto-kelpoisista paatoksista
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(Kj):

Paatos:
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lukuun ottamatta sellaisia asioita ja asiaryhmia, joista kunnanhallitus on
paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

[Imoitus on tehtava neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta.
Jos poytakirjaa ei tarkasteta, maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoitta-
misesta.

Paatokset, joita ei tarvitse ilmoittaa:

- henkilévalinnat, joissa yhden vuoden yhtajaksoinen maaraaika yh-
delld tai useammalla virkamaarayksella tai tydsopimuksella ei ylity

- virka- tai tydehtosopimuksen mukaiset etuudet, jotka eivat ole har-
kinnanvaraisia

- harkinnanvaraiset palkattomat virkavapaudet ja tydlomat yhtajaksoi-
sesti enintdan yhdeksi vuodeksi

- henkiléstbasiat, jotka tydnantaja on oikeutettu paattamaan

- paatokset, joiden ilmoitusvelvollisuudesta kunnanhallitus tai lauta-
kunta on toimielimen tai viranhaltijan vapauttanut.

Paatdkset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden
estamatta panna taytantoon, jollei yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian
ottamisesta kunnanhallituksen tai lautakunnan ylemman viranomaisen ka-
siteltdvaksi.

Kunnanhallitus seka lautakunta voi ennalta ilmoittaa, minkalaisissa asiois-
sa se ei tule kdyttamaan otto-oikeutta. Em. ilmoituksesta huolimatta kun-
nanhallitus seka lautakunta voi tarvittaessa kayttaa otto-oikeutta ilmoituk-
sessa mainituissa asioissa.

Kokoukselle esitellaan seuraavat poytakirjat:

kokous nahtavilla otto-oikeusaika paattyy
tekninen lautakunta 23.11.2022 28.11.2022 12.12.2022
kasvatus- ja sivistysltk  13.12.2022 16.12.2022 30.12.2022

Kunnanhallituksen edellinen kokous oli 21.11.2022. Teknisen lautakunnan
kokouksen 23.11.2022 otto-oikeusaika paattyi 12.12.2022.

Esityslistan mukana lahetetdan luettelo kunnanjohtajan ja hallintojohtajan
17.11.-14.12.2022 tekemista paatoksista.

Kunnanhallitus paattaa, etta se ei kayta kuntalain mukaista otto-oikeuttaan
yllamainituissa lautakuntien kokouksissa tehtyihin paatoksiin.
Kunnanhallitus paattaa, etta se ei kayta kuntalain mukaista otto-oikeuttaan
em. viranhaltijoiden 17.11.-14.12.2022 tekemiin paatoksiin.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 333 19.12.2022

Konserni- ja yhteistyoasiat

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 333

Paatosehdotus
(pj):

Paatos:

Perusturvakuntayhtyma Akseli

e muistio omistajaohjauksen neuvottelukunnan kokouksesta

16.11.2022
e yhtymahallituksen esityslista 15.12.2022

Uudenkaupungin kaupunki, ymparistoterveydenhuolto

32

e muistio ja diaesitys ymparistoterveydenhuollon jarjestamisen

keskustelutilaisuudesta 23.11.2022

Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta
e poytakirjat 17.11., 24.11. ja 1.12.2022

e poytakirjanote 1.12.2022 § 65: Jatetaksa 1.1.2023 alkaen

Lounais-Suomessa
e esityslista 15.12.2022

Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri
¢ hallituksen esityslista 13.12.2022

Varsinais-Suomen erityishuoltopiiri
e valtuuston poytakirja 30.11.2022

Raision seudun koulutuskuntayhtyma
e yhtymahallituksen poytakirja 24.11.2022
e yhtymavaltuuston esityslista 14.12.2022

Varsinais-Suomen aluepelastuslautakunta
e esityslista ja lisalista 15.12.2022

Monetra Oulu Oy
e ylimaaraisen yhtiokokouksen poytakirja 7.12.2022
Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi.
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Lisaksi merkittiin tiedoksi:

Varsinais-Suomen aluepelastuslautakunta
e poytakirja 15.12.2022
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Varsinais-Suomen erityishuoltopiiri
e hallituksen poytakirja 15.12.2022

Lounais-Suomen Jatehuolto Oy
e toimintasuunnitelma 2023

19/2022

33



MYNAMAEN KUNTA POYTAKIRJA 19/2022 34

Kunnanhallitus § 334 19.12.2022

limoitusasiat

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 334

Vanhusneuvosto
e kokousmuistio 25.10.2022. Lahetetaan esityslistan mukana.

Kuntien takauskeskus
e tiedote 21.11.2022: Kuntien takauskeskuksen
toimintapolitiikka hyvinvointialueiden rahoittamisessa

Suomen Kuntaliitto
o yleiskirje 8/2022: Miten huomioida soteuudistus kunnan
verkkopalveluissa?
o yleiskirje 10/2022: Musiikin esityskorvaukset Gramex ry:lle
vuonna 2023

Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT
o yleiskirje 28/2022: Matkakustannusten korvaukset 1.1.2023
lukien

Opetus- ja kulttuuriministerié
e paatos valtion erityisavustuksen myontamisesta
varhaiskasvatuksen laadunarviointijarjestelma Valssin
kayttdédnoton tukemiseen vuodelle 2023-2024, 117.980,55 €
e paatos erityisavustuksen myontamisesta kaksivuotisen
esiopetuksen kokeiluun, 32.600 €

Oikeusministerio
e lausuntopyyntd ehdotuksesta valtioneuvoston asetukseksi
kuntien kielellisesta asemasta vuosille 2023-2032

Maskun kunta
e kunnanhallitus 12.12.2022 § 234: Sairaanhoitopiirin taseen
yli- ja alijaamien kasittely

Turun kaupunki
e kaupunginhallitus 7.11.2022 § 461: Turun kaupungin asunto-
ja maapolitiikan periaatteiden tarkistaminen
e Turun kaupungin asunto- ja maapolitikan periaatteet,
tarkistusluonnos 3.11.2022

Paatdsehdotus
(kj): Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 334 19.12.2022
Lisaksi merkittiin tiedoksi:

Vammaisneuvosto
e kokousmuistio 14.12.2022

Suomen Kuntaliitto
e Yleiskirje 12/2022: uusi pilottisopimus kirjallisuuden ja
kuvituksen kaytosta kirjastojen digitaalisissa kanavissa

Metsahallitus, luontopalvelut
e Tutkimus- ja maastoliikennelupa Metsahallituksen suojelu- ja
monikayttometsaalueille 2023-2027, Luonnonvarakeskus
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Kunnanhallitus § 335

Muut esille tulevat asiat

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 335

Paatos: Muita asioita ei ollut.

POYTAKIRJA

19.12.2022

19/2022

36
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Kunnanhallitus § 336 19.12.2022

Jasenen nimeaminen maakunnallisiin tyollisyyspalvelu-uudistuksen ohjaus- ja
valmisteluelimiin

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 336
457/00.00.01.01/2022

Asian valmistelija:
Kunnanjohtaja Seija Osterberg, p. 044 783 7300
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Eduskunta kasittelee parhaillaan hallituksen esitysta julkisten
tyovoima- ja yrityspalveluiden uudelleen jarjestamista koskevaksi
lainsdadannoksi (HE 207/2022 vp). Hallituksen esityksen mukaan
julkiset tyollisyyspalvelut siirretaan kuntien jarjestamisvastuulle
1.1.2025. Hallituksen esityksen keskeiset sisallot koskevat
jarjestamisvastuuta, palvelujen tuottamista, rahoitusta, henkilostoa ja
tietojarjestelmia. Eduskunnan on maara hyvaksya lakipaketti
maaliskuun 2023 loppuun mennessa.

Tyollisyyspalvelujen kunnallistamisella tavoitellaan palvelujen
tuomista lahemmaksi asiakkaita ja osaavan tydvoiman saatavuuden
seka tyovoiman kysynnan ja tarjonnan kohtaannon parantamista.
Tavoitteiden saavuttaminen edellyttaa nykyisten toimintamallien,
prosessien ja palveluiden uudistamista seka tyollisyyspalvelujen
yhteensovitusta kunnalliseen elinvoimatehtavaan. Uusille
tyollisyyspalveluille on myos luotava asiakaslahtdisyyden ja
kustannusvaikuttavuuden vahvistamisen mahdollistavat rakenteet ja
hallinto.

Varsinais-Suomessa on tunnistettu tarve tiivistaa ja systematisoida
kuntien valista yhteistyota tyollisyyspalvelu-uudistuksen
valmistelussa. Taman pohjalta Turun kaupunki on esittanyt, etta
uudistuksen valmisteluun asetetaan maakunnalliset ohjaus- ja
valmisteluelimet. Esitys on kasitelty ja hyvaksytty maakunnan
kuntajohtajakokouksessa 9.12.2022.

Ensimmaisessa vaiheessa ohjaus- ja valmisteluelinten tehtavana on
tuottaa maaliskuun 2023 loppuun mennessa vaihtoehtoiset
skenaariot uudesta tyollisyyspalvelujen toimintamallista ja sen
mahdollistavasta hallinnosta. Skenaariotyd ei pohjaa, eika sen
yhteydessa linjata tyollisyysalueesta tai -alueista. Skenaarioita
voidaan hyddyntaa tyollisyyspalvelu-uudistuksen jatkovalmistelussa
varsinaisten palvelustrategioiden laadinnassa.

Ohjausryhman muodostavat kuntajohtajat. Kuntajohtajien
ohjausryhma voi paattaa tyollisyyspalvelu-uudistusta koskevien
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(kj):

Paatos:
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§ 336 19.12.2022

asioiden viemisesta luottamushenkiléille. Ohjausryhman lisaksi
asetetaan valmisteluryhma. Valmisteluryhmaan nimetaan kuntien
tyollisyyspalvelu-uudistuksen valmistelusta vastaavat
substanssivirkahenkilot (kaksi jasenta kuntaa kohden).
Valmisteluryhma vastaa operatiivisella tasolla vaihtoehtoisten
skenaarioiden tuottamisesta ja raportoi kuntajohtajakokoukselle.
Valmisteluryhma sopii keskuudessaan mahdollisista alatyoryhmista
ja hankkeistettavista toimeksiannoista seka skenaariotydhon
osallistettavista asiantuntijoista ja sidosryhmista.

Ottaen huomioon kuntien erilaiset mahdollisuudet osoittaa
resursseja valmistelutyohon, kunta voi sopia yhden tai useamman
muun kunnan kanssa yhteisesta edustuksesta valmisteluryhmassa
jaltai sen mahdollisissa alatyoryhmissa.

Ohjaus- ja valmisteluryhmiin kutsutaan myos edustajat Varsinais-
Suomen ELY-keskuksesta, Varsinais-Suomen TE-toimistosta ja
Varsinais-Suomen liitosta.

Turun kaupunki pyytaa kuntaa nimeamaan jasenensa
tyollisyyspalvelu-uudistuksen ohjausryhmaan ja valmisteluryhmaan.
Kirjalliset esitykset pyydetaan toimittamaan 31.12.2022 mennessa.
Esityksessa pyydetaan ilmoittamaan, mikali kunta on sopinut yhden
tai useamman muun kunnan kanssa edustuksesta
valmisteluryhmassa ja/tai sen mahdollisissa alatyéryhmissa.

Valmisteluryhman ensimmainen tilaisuus pidetaan Turussa
12.1.2023 lasnakokouksena. Ensimmaisessa kokouksessa
valmisteluryhma sopii tyoohjelmasta, alatyoryhmista, valmistelun
raportoinnista ohjausryhmalle ja muista tyoskentelyn sujuvuuden
kannalta olennaisista asioista.

Ohjausryhman ensimmainen kokous pidetaan 13.1.2023 klo 14-15.
Kunnanhallitus nimeaa ohjausryhmaan kunnanjohtajan ja
valmisteluryhmaan hallintojohtajan ja yritysasiamiehen.

Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 337 19.12.2022

Kunnanjohtajan virkaa hakeneet

Kunnanhallitus 19.12.2022 § 337
384/01.01.01.01/2022

Asian valmistelija:
Hallintojohtaja Marja Karkkainen, p. 044 078 4670

Kunnanjohtajan virkaa haki maaraaikaan mennessa ja
suostumuksen antoi yhteensa 12 henkiloa. Kunnanjohtajan valintaa
valmisteleva tyoryhma paatti 12.12.2022 kutsua hakijoista nelja
haastatteluun.

Asiaa selostetaan lahemmin kokouksessa.

Paatosehdotus
(hj): Kunnanhallitus merkitsee asian tiedoksi.
Paatos: Esittelija esitteli virkaa hakeneet ja haastatteluun kutsutut hakijat.

Haastattelut jarjestetaan viikolla 51.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Puheenjohtaja Paivi Maisila (osallisuusjaavi) ja kunnanjohtaja Seija
Osterberg (intressijaavi) poistuivat kokouksesta taman asian

kasittelyn ajaksi esteellisyyden vuoksi.

Puheenjohtajana taman asian kasittelyn ajan toimi 1.
varapuheenjohtaja Juha Vanhanen.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 315, § 316, § 317, § 319, § 321, § 322, §
325, § 329, § 330, § 331, § 332, § 333, § 334, § 335, § 336, § 337

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



MYNAMAEN KUNTA POYTAKIRJA 19/2022 41
Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 318, § 320, § 324, § 326, § 327, § 328
OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla
tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Mynamaen kunnanvirastoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kunnanviraston aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.
Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen
suostumuksella katsotaan taman saaneen paatdksesta tiedon, jollei
muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos

oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,

vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa

oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.
Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Mynamaen
Kunnanhallitus

Kunnan yhteystiedot:
Postiosoite: Vehmaantie 111, 23100 Mynamaki
Sahkopostiosoite: kunta@mynamaki.fi

Puhelinnumero: 02 437 6600

Kunnanviraston aukioloaika on ma—pe klo 9.00-15.00.
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatos, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuksen tekija antaa luvan paatoksen tiedoksi
antamiseen sahkoisena viestina, pyydetaan ilmoittamaan myds
sahkopostiosoite.

Poytakirja ja poytakirjan ote

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Mynamaen
kunnanvirastosta.

Poytakirja on 22.12.2022 alkaen nahtavilla kunnan verkkosivulla
www.mynamaki.fi/esityslistat-ja-poytakirjat.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 323
VALITUSOSOITUS

Tahan paatokseen haetaan muutosta hallintovalituksella.

Valitusoikeus Tahan paatokseen saa hakea muutosta se, johon paatds on
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatoés
valittdbmasti vaikuttaa ja se, jonka valitusoikeudesta laissa erikseen
saadetaan. Viranomainen saa hakea muutosta valittamalla myds, jos
valittaminen on tarpeen viranomaisen valvottavana olevan yleisen
edun vuoksi.

Valitusaika Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdoksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan
paattymista.

Paatds annetaan julkipanon jalkeen 3.1.2023 ja sen katsotaan
tulleen asianosaisen tietoon silloin, kun se on annettu (MRL 142 §).

Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen
suostumuksella katsotaan taman saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Valitusviranomainen Valitus tehdaan Turun hallinto-oikeudelle

Postiosoite: PL 32, 20101 Turku

Kayntiosoite: Sairashuoneenkatu 2—4, 20100 Turku
Sahkopostiosoite: turku.hao@oikeus.fi

Faksinumero: 029 56 42414

Puhelinnumero: 029 56 42410

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten
asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1) paatods, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva
paatos);
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2) milta kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia
siihen vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva
paatos ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos
puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myos
taman yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on
valituksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta
hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu
osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa
(prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista
osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:

1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai
muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita
ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Poytakirja ja poytakirjanote

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Mynamaen
kunnanvirastosta.

Osoite: Vehmaantie 111, 23100 Mynamaki
Sahkodpostiosoite: kunta@mynamaki.fi
Puhelinnumero: 02 437 6600

Kunnanviraston aukioloaika on ma—pe klo 9.00-15.00.



