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Asian valmistelija: 
Vt. tekninen johtaja Simo Salonen, p. 050 585 6772 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
------------ on palkattu määräaikaiseen toimistoinsinöörin toimeen 
16.5.–31.12.2022 kiinteistöjärjestelyjä koskevaan projektiluonteiseen 
työhön. Työ on edelleen kesken, mutta toimistoinsinöörin työpanosta 
on tarvittu teknisen osaston henkilöstövajeen vuoksi muihin 
tehtäviin. Teknisen johtajan virka on ollut täyttämättä alkuvuodesta 
lähtien viime kesää lukuunottamatta ja se vaikuttaa kaikkien 
työtehtäviin. 
 
Kiinteistöpuolen työnjohtajan työloman ajaksi 14.11.2022 alkaen 
teknisellä osastolla työnjohtajan tehtäviä jaetaan sisäisesti ja ----------
----- osoitetaan osa työnjohtajan tehtävistä sekä osaston muita 
avustavia valmistelutehtäviä. 
 
Vt tekninen johtaja esittää, että toimistoinsinöörin määräaikaista 
työsuhdetta jatketaan 31.3.2023 saakka ja määräaikaisuuden 
perusteena ovat teknisen osaston sijaisuusjärjestelyt. 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus myöntää vt. tekniselle johtajalle luvan jatkaa 

toimistoinsinööri ------------- määräaikaista työsuhdetta 31.3.2023 
saakka. Määräaikaisuuden perusteena ovat teknisen osaston 
henkilöstön vaihdoksesta johtuvat sijaisuusjärjestelyt. Palkkaukseen 
on määräraha esitetyssä talousarviossa.  
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 


