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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Maisila Päivi puheenjohtaja  
 Vanhanen Juha 1. varapuheenjohtaja saapui klo 17.20 §:n 

262 käsittelyn aikana 
 Karkoinen Kimmo 3. varapuheenjohtaja  
 Hurme Mika jäsen  
 Huuskonen Petteri jäsen  
 Kylänpää Sanna jäsen  
 Silvaani Hanna jäsen  
 Toivonen Tuula jäsen  
 Vilola Mika jäsen  
 Haanperä Kirsi varajäsen  
 Ylis-Junttila Markus kv:n puheenjohtaja  
 Myllymäki Pekka kv:n 2. vpj  
 Kontu Aappo kv:n 3. vpj  
 Österberg Seija esittelijä poistui klo 19.40 ennen 

§:n 285 käsittelyä (§ 
285 käsiteltiin 
viimeisenä) 

 Kärkkäinen Marja pöytäkirjanpitäjä  
 Salonen Simo  vt. tekninen johtaja läsnä klo 17.00–18.25 

§:ien 262 ja 263 
käsittelyn ajan 

 
Poissa Alatalo Juuso 2. varapuheenjohtaja  
 Vänni Hanna jäsen  
 Syren Jouni kv:n 1. vpj  
 
 
 
Allekirjoitukset Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoitussivu on 

pöytäkirjan lopussa. 
 
 
 Päivi Maisila Marja Kärkkäinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 260 - 287 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu sähköisesti. Allekirjoitussivu on pöytäkirjan 

lopussa. 
 
 
 Petteri Huuskonen Kimmo Karkoinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 



MYNÄMÄEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 17/2022  4 

Ptk tark. 
 

Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on 10.11.2022 alkaen nähtävillä kunnan verkkosivulla 
www.mynamaki.fi/esityslistat-ja-poytakirjat.     
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Kunnanhallitus § 260 07.11.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 260    
      
 
Päätösehdotus 
(pj): Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 261 07.11.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 261    
   
    
 
Päätösehdotus 
(pj): Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Juuso Alatalo ja 

Petteri Huuskonen. Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään 
keskiviikkona 9.11.2022, koska pöytäkirja on yleisesti nähtävänä 
torstaina 10.11.2022.  
 

Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Petteri Huuskonen ja Kimmo 
Karkoinen. 
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Tekninen lautakunta § 126 26.10.2022 
Kunnanhallitus § 262 07.11.2022 

 
Laurin koulun hankesuunnitelma, vaihe 3 
 
Tekninen lautakunta 26.10.2022 § 126  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Vt. tekninen johtaja Simo Salonen, puh. 050 338 4470 
 
Hankesuunnitelma ja EVA (ennakkovaikutusten arviointi) on 
esityslistan oheismateriaalina. 
 
Hankesuunnitelmaa on päivitetty yhteistyössä teknisen ja 
sivistysosaston kanssa vaiheen 3 osalta.  
 
Tällä hetkellllä koulun tilojen käyttö on epätarkoituksenmukaista, 
koska tiloja ei ole suunniteltu nykyisen opetussuunnitelman 
mukaisiksi oppimisympäristöiksi. Koulussa ei ole lainkaan oppilaiden 
omatoimiseen työnskentelyyn tai pienryhmätyöskentelyyn soveltuvia 
tiloja.  
 
Talotekniikan uusiminen ja yhtenäistäminen alakoulun, yläkoulun ja 
päiväkodin välillä takaa turvallisen ja nykylainsäädännön mukaisen 
kasvun ja oppimisen ympäristön. 
 
Luokissa on pääsääntöisesti yksi ovi, ei paniikkiovea. Nykyiset 
luokkatilat eivät mahdollista nykyopetussuunnitelmaan kuluuvaa 
yhteisopettajuutta. 
 
Remontin 3. vaiheen jälkeen iltakäyttöaste lisääntyy. 
 
Remontin keskeneräisyys aiheuttaa turvallisuusriskit mm. oppilaille 
ja muille alueen käyttäjille. Turvalukitus ja kuulutusjärjestelmä ei 
toimi kaikissa koulun osissa ennen 3. vaiheen valmistumista.  
 
Varhaiskasvatuksen tilat ovat aivan täynnä. Tiloja vapautuu 
väistötiloista, kun 3. vaihe on valmis.  
 
Jos 3. vaiheen aloitus siirretään, tulee väistötiloista kuitenkin kiinteitä 
kustannuksia, eikä niitä saada muuhun käyttöön. 
 
Väistötilasuunnitelma esitellään kokouksessa. 
 

Yritysvaikutukset: Paikallisille yrityksille tulee työmahdollisuuksia. 
 
Lapsivaikutukset: 3. vaiheen mahdollisimman nopea toteuttaminen takaa lapsille 

tarkoituksenmukaiset oppimistilat. 
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Tekninen lautakunta § 126 26.10.2022 
Kunnanhallitus § 262 07.11.2022 

 
Päätösehdotus 
(vt. tekninen johtaja): Lautakunta hyväksyy hankesuunnitelman ja EVA:n ja esittää 

kunnanhallitukselle, että hankesuunnitelma hyväksytään. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 262    
196/02.08/2021    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
Laurin koulun alkuperäinen hankesuunnitelma on hyväksytty 
kunnanvaltuustossa 14.9.2020 § 41. 
 
Koulun 3. vaiheen suunnitelmaan on alkuperäisestä 
hankesuunnitelmasta poiketen lisätty laajennusosia 120 m2. 
Indeksikorotusten ja laajennuksen myötä hankkeen kustannusarvio 
on kohonnut merkittävästi alkuperäisestä arviosta. 
 
Laurin koulun päivitetty hankesuunnitelma liitteineen lähetetään 
esityslistan mukana. Esityslistan mukana lähetetään myös 
ennakkovaikutusten arviointi (EVA). 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle Laurin koulun 3. 

vaiheen päivitetyn hankesuunnitelman hyväksymistä. Hankkeen 
valvontaan tulee kiinnittää nykyistä enemmän huomiota niin, että 
hanke pystyttäisiin toteuttamaan kustannusarvion puitteissa. 
Mahdolliset muutostarpeet tulee hyväksyttää etukäteen. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Vt. tekninen johtaja Simo Salonen oli kokouksessa läsnä tämän 
asian käsittelyn ajan. 
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Tekninen lautakunta § 73 01.06.2022 
Kunnanhallitus § 152 06.06.2022 
Tekninen lautakunta § 127 26.10.2022 
Tekninen lautakunta § 142 02.11.2022 
Kunnanhallitus § 263 07.11.2022 

 
Laurin koulun saneeraus ja keskuskeittiön rakentaminen hankkeen 3. vaiheen 
aikataulun muuttaminen 
 
Tekninen lautakunta 01.06.2022 § 72  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Vt. tekninen johtaja Simo Salonen, puh. 050 338 4470 
Rakennustarkastaja Annika Heikola, puh. 0500 782 584 
   
Laurin koulun saneeraukseen ja keskuskeittiön rakentamiseen on 
varattu määrärahaa talousarvioon vuosille 2020-2022 sekä 
taloussuunnitelmaan vuosille 2023 sekä 2025. Vuosi 2024 oli 
tarkoitus olla saneerauksessa välivuosi. Hanke on edennyt siten, että 
vaihe 1 (keskuskeittiö) valmistuu kesällä 2022 ja vaihe 2 (alakoulu) 
valmistuu vuodenvaihteessa 2023 ja saadaan käyttöön hiihtoloman 
2023 jälkeen. Aikataulua on aikaistettu ja vuodelle 2022 on päätetty 
2 000 000 € lisämäärärahasta. 
 
Vaiheen 3 (yläkoulu) rakennusurakan kustannusarvio vuonna 2019 
oli 3 761 898 € (sisältää saattoliikenteen 1800 m²; 360 000 €). 
Korjattu kustannusarvio on saatu 12.5.2022 ja se sisältää 
indeksimuutoksen sekä alkuperäisestä poiketen noin 120 m² 
laajennuksen (jopo-pääty ja varasto). Kustannusarviosta puuttuvat 
tilaajahankinnat, joiden kustannus arvioidaan olevan noin miljoona 
euroa. Tilaajahankinnoista tehdään listaus, kustannusarvio ja urakan 
aikataulutus tarkentuvat talousarviokäsittelyyn mennessä.  
 
Kustannusten kannalta on järkevintä aloittaa vaiheen 3 toteutus heti 
vaiheen 2 valmistumisen jälkeen. Väistötilat ovat olemassa jo 
valmiina ja niiden seisottaminen tyhjinä aiheuttaa mm. turhia 
lämmityskustannuksia. Kustannuksia säästyy myös, kun työmaata ei 
tarvitse perustaa uudelleen. Vaiheen 3 toteutus alkaisi keväällä 2023 
ja jatkuisi vuonna 2024.  
 

 arvio kertymä huomautukset 
TP2020 500 000 € 245 979 €  
TP2021 1 500 000 € 2 584 145 €  
TA2022 3 500 000 € 5 492 999 €  
TS2023 2 500 000 € 714 843 €  
 8 000 000 € 9 037 966 €  
TS2024 0   
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Tekninen lautakunta § 73 01.06.2022 
Kunnanhallitus § 152 06.06.2022 
Tekninen lautakunta § 127 26.10.2022 
Tekninen lautakunta § 142 02.11.2022 
Kunnanhallitus § 263 07.11.2022 

  vaihe 3. uusi 
kustannusarvio 

 

TS2025 2 000 000 € 4 551 000 € arvio 
  + tilaajahankinnat 

1 000 000 € 
arvio 

yhteensä  14 588 966 €  
 

 
Päätösehdotus 
(vt. tekninen johtaja): Tekninen lautakunta päättää ehdottaa kunnanhallitukselle ja 

edelleen kunnanvaltuustolle, että Laurin koulun saneeraus ja 
keskuskeittiön rakentaminen -hankkeen vaiheen 3 rakentaminen 
aloitetaan vuoden 2023 aikana ja määräraha varaukset tehdään 
vuoden 2023 talousarvion laadinnan yhteydessä. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 06.06.2022 § 152  
  
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Vt. tekninen johtaja Simo Salonen, puh. 050 338 4470 
Rakennustarkastaja Annika Heikola, puh. 0500 782 584 
 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että Laurin koulun 

saneeraus ja keskuskeittiön rakentaminen -hankkeen vaiheen 3 
rakentaminen aloitetaan vuoden 2023 aikana ja määrärahavaraus 
esitetään vuoden 2023 talousarvion laadinnan yhteydessä. 
 

Päätös:  
Petteri Huuskonen ehdotti Kimmo Karkoisen, Mika Vilolan ja Juha 
Vanhasen kannattamana, että asia palautetaan tekniselle 
lautakunnalle uudelleen valmisteltavaksi hankkeen suunnitelmien 
tarkistamista varten kunnan taloudellinen kantokyky huomioiden. 
 
Koska oli tehty esittelijän ehdotuksesta poikkeava kannatettu 
ehdotus, puheenjohtaja totesi, että asiasta täytyy äänestää. 
Äänestysmenettelyksi hyväksyttiin nimenhuutoäänestys siten, että 
esittelijän ehdotusta kannattavat äänestävät JAA ja Petteri 
Huuskosen ehdotusta kannattavat äänestävät EI. 
  



 
MYNÄMÄEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 17/2022  11 
 
Tekninen lautakunta § 73 01.06.2022 
Kunnanhallitus § 152 06.06.2022 
Tekninen lautakunta § 127 26.10.2022 
Tekninen lautakunta § 142 02.11.2022 
Kunnanhallitus § 263 07.11.2022 

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 2 JAA-ääntä (Alatalo ja 
Toivonen) ja 9 EI-ääntä (Maisila, Vanhanen, Karkoinen, Hurme, 
Huuskonen, Kylänpää, Hyrsky-Heikkilä, Vilola ja Vänni). 
   
Näin ollen puheenjohtaja totesi, että kunnanhallitus hyväksyi Petteri 
Huuskosen ehdotuksen äänin 2–9. 
 
Rakennustarkastaja Annika Heikola oli kokouksessa läsnä tämän 
asian käsittelyn ajan. 

 
 
Tekninen lautakunta 26.10.2022 § 127  
  
 

Asian valmistelija: 
Vt. tekninen johtaja Simo Salonen, puh. 050 338 4470 
 
3. vaihe täytyy toteuttaa, jotta tiloista saadaan nykyisten 
opetussuunnitelmien vaatimat tilat. Kokonaistaloudellisesti on 
edullisempaa toteuttaa hankkeen 3. vaihe heti 2. vaiheen 
päättymisen jälkeen. 

 
Päätösehdotus 
(vt. tekninen johtaja): Tekninen lautakunta päättää ehdottaa kunnanhallitukselle ja 

edelleen kunnanvaltuustolle, että Laurin koulun saneerauksen 3. 
vaiheen rakentaminen aloitetaan vuoden 2023 aikana. 
Määrärahatarve on esitelty talousarvioiltakoulussa 10.10.2022. 
 

Päätös: Puheenjohtaja Aarne Lehtonen ehdotti asian palauttamista 
uudelleen valmisteluun. Marko Setälä kannatti ehdotusta. 
Lautakunta päätti yksimielisesti pitää ylimääräisen kokouksen 
2.11.2022, jossa asia käsitellään. 

 
 
Tekninen lautakunta 02.11.2022 § 188  
 

 
Asian valmistelija: 
Vt. tekninen johtaja Simo Salonen, puh. 050 338 4470 
 

 
Päätösehdotus 
(vt. tekninen johtaja): Esittelijä ehdotti kokouksessa, että Laurin koulun 3-vaiheen 

saneeraus toteutetaan vaihtoehtoisen suunnitelman mukaisesti, 
siten että työt alkavat toukokuussa 2023 salaojituksen korjauksella 
sekä D-osan saneerauksella. Kotitalousluokat ja opettajainhuone 
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Tekninen lautakunta § 73 01.06.2022 
Kunnanhallitus § 152 06.06.2022 
Tekninen lautakunta § 127 26.10.2022 
Tekninen lautakunta § 142 02.11.2022 
Kunnanhallitus § 263 07.11.2022 

saneerataan touko-elokuun 2023 aikana. Tällä vältytään 
kotitalousluokan väistötilojen hankinnalta. Urakasta erotellaan 
erilliseksi työksi liikuntasalin ja puutyöluokkien saneeraus. Nämä 
saneerataan kesällä 2024 koulujen kesälomien aikana. Alkuperäisen 
suunnitelman mukaan kustannusarvio oli 6,7 miljoonaa euroa. Näillä 
järjestelyillä 3-vaiheen kustannusarvio on n. 6 miljoonaa euroa. 

 
 

Päätös: Lautakunta hyväksyi esittelijän kokouksessa tekemän 
päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 263    
196/02.08/2021    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
Esityslistan mukana lähetetään Laurin koulun 3. vaiheen 
vaihtoehtoinen aikataulu. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että Laurin koulun 3. 

vaiheen saneeraus toteutetaan teknisen lautakunnan esittämällä 
tavalla. Hankkeen valvontaan tulee kiinnittää entistä tarkempaa 
huomiota, jotta hankkeen aikataulu pitää eikä suunnitelmiin tehdä 
muutoksia, joita ei ole etukäteen hyväksytty. Kustannusten 
noustessa arvioidusta, tulee olla valmius tarkastella suunnitelmia 
kriittisesti. 
 

Päätös: Mika Vilola ehdotti Hanna Silvaanin kannattamana, että 
kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että Laurin koulun 3. 
vaiheen saneeraus aloitetaan vuonna 2023 toteuttamalla saneeraus 
C-osan 1. kerroksessa. Samalla korjataan C-, D- ja E-osan salaojat. 
Edellä mainituille osille varataan vaadittavat määrärahat. Muiden 
rakennusosien (D, E) saneerausaikataulu ja mahdolliset vuodelle 
2023 tarvittavat lisämäärärahat päätetään, kun kunnan teknisen 
puolen henkilöstön resurssointi on saatu normaalille tasolle ja 
hankkeen kustannuskarsinta saadaan tehtyä. Hankkeen valvontaan 
tulee kiinnittää entistä tarkempaa huomiota, jotta hankkeen aikataulu 
pitää eikä suunnitelmiin tehdä muutoksia, joita ei ole etukäteen 
hyväksytty. Kustannusten noustessa arvioidusta, tulee olla valmius 
tarkastella suunnitelmia kriittisesti. C-osan kilpailutuksen yhteydessä 
kilpailutetaan D- ja E-osa optiona. 
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Tekninen lautakunta § 73 01.06.2022 
Kunnanhallitus § 152 06.06.2022 
Tekninen lautakunta § 127 26.10.2022 
Tekninen lautakunta § 142 02.11.2022 
Kunnanhallitus § 263 07.11.2022 

 
Koska oli tehty esittelijän ehdotuksesta poikkeava kannatettu 
ehdotus, puheenjohtaja totesi, että asiasta täytyy äänestää. 
Äänestysmenettelyksi hyväksyttiin nimenhuutoäänestys siten, että 
esittelijän ehdotusta kannattavat äänestävät JAA ja Mika Vilolan 
ehdotusta kannattavat äänestävät EI. 
  
Suoritetussa äänestyksessä annettiin 1 JAA-ääni (Vanhanen) ja 9 
EI-ääntä (Maisila, Haanperä, Karkoinen, Hurme, Huuskonen, 
Kylänpää, Silvaani, Toivonen ja Vilola), 1 poissa. 
  
Näin ollen puheenjohtaja totesi, että kunnanhallitus hyväksyi Mika 
Vilolan ehdotuksen äänin 1–9, 1 poissa. 
 
Vt. tekninen johtaja Simo Salonen oli kokouksessa läsnä tämän 
asian käsittelyn ajan. 
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Kunnanhallitus § 264 07.11.2022 

 
Vuoden 2022 talousarvion neljännesvuosikatsaus tammi–syyskuu 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 264    
77/02.02.02/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Valtioneuvoston asetuksessa 525/2020 on määritelty kunnan 
raportointivelvollisuus. Asetuksen mukaan raportit on tehtävä kolmen 
kuukauden välein. Puolivuotiskatsauksen on sisällettävä tuloslaskelma 
ja tase. Lisäksi katsauksessa on esitettävä toiminnan ja talouden 
olennaiset tapahtumat, talousarvion toteutuminen sekä ennuste koko 
vuoden tuotoista ja kuluista. Neljännesvuosikatsauksen on sisällettävä 
tuloslaskelma ja tase. Lisäksi katsauksessa on esitettävä toiminnan ja 
talouden olennaiset tapahtumat, talousarvion toteutuminen sekä 
keskeiset tekijät, joiden ennakoidaan vaikuttavan tilikauden tuottojen ja 
kulujen määriin. 
 
Asetuksen mukaisesti lautakunnat raportoivat kunnanhallitukselle ja 
edelleen kunnanvaltuustolle 31.3., 30.6., 30.9. ja 31.12. tilanteen 
mukaisesti. 

Vuoden 2022 talousarvion neljännesvuotisraportti tammi–syyskuulta 
lähetetään esityslistan mukana. Katsauksessa on asetuksen 
edellyttämät laskelmat. 

Tasaisen kertymän mukainen toteuma olisi 75 %. Kunnan tulot ja 
menot toteutuvat epätasaisesti vuoden aikana, joten toteuma-prosentti 
syyskuun lopussa voi poiketa tasaisesta kertymästä. 
 
Toimintatuotot 
 
Toimintatuottojen toteuma on 84,7 %. Myyntituotoissa on laskutus muil-
ta kunnilta perusopetuksen oppilaista 31.12.2020 tilanteen mukaan. 
Vuoden aikana laskutetaan kesken lukuvuoden pois lähteneistä 
oppilaista läsnäolokuukausien mukaan. 
 
Maksutuotoissa on kahdeksan kuukauden varhaiskasvatuslaskutus. 
Varhaiskasvatusmaksuja voidaan lain mukaan periä vain yhdentoista 
kuukauden ajalta, lomakuukausi on maksuton. 
 
Koronapandemian aiheuttamia rajoitustoimia oli vielä tammikuun 2022 
ajan, jonka takia asiakasmaksujen tuotot saattavat jäädä hiukan alle 
talousarvion. 
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Tuet ja avustukset kohdassa on opetus- ja kulttuuriministeriöltä 
koronapandemiasta johtuvien vaikutusten tasaamiseen saatuja 
erityisavustuksia. Osan käyttö on päättynyt kesäkuun 2022 lopussa ja 
osan käyttö jatkuu. Avustuksella palkattavan lisähenkilöstön 
palkkamenot ja muut mahdolliset menot kirjataan toimintakuluihin ao. 
kohtaan. 

 
Tuet ja avustukset kohdassa on kirjattu vuodelta 2021 siirtyneet kesken 
olevien opetustoimen muiden hankkeiden valtionavustukset. Ja 
vastaavasti vuoden 2022 jälkeen jatkuvien muiden hankkeiden 
valtionavustukset siirretään tilinpäätöksessä seuraavalle vuodelle. 
Myös näistä hankkeista aiheutuvat kulut kirjataan toimintakuluihin ao. 
kohtaan. 

 
Muissa toimintatuotoissa on syyskuun loppuun mennessä toteutuneita 
käyttöomaisuuden myyntivoittoja noin 377.000 €. Talousarviossa 
tuotoksi on arvioitu 170.000 €. Tammi–syyskuussa on myyty 
Hiirenkorvan päiväkoti, Huolin koulun, maa-alue yritykselle ja vanha 
kunnanvirasto. 
 
Toimintakulut 
 
Henkilöstökulut 
 
Henkilöstökulut yhteensä toteuma on 74,8 %. Palkkojen toteuma on 
74,3 % ja sivukulujen on 76,7 %. Lomarahat on maksettu kesäkuussa 
ja se vaikuttaa toteumaprosenttiin. Kesäkuun alusta tuli voimaan virka- 
ja työehtosopimusten mukainen 2,0 %:n yleiskorotus. Lokakuun alusta 
tuli voimaan 0,5 % yleiskorotus. Puolivuotis-raportissa sivistystoimelle 
myönnettiin 235.000 euron lisämääräraha sijaiskuluihin. 
 
Palvelujen ostot 
 
Kunnat maksavat Perusturvakuntayhtymä Akselille kuukausittain 1/12 
alkuperäisestä talousarviosta laskettuna (= tasaerälaskutus). Kunnan 
vuoden 2022 talousarviossa määrärahavaraus on yhtymähallituksen 
esityksen mukainen eli 19.198.887 euroa. Määräraha on 267.000 
euroa vähemmän kuin vuoden 2021 lopullinen toteuma. Ptky Akselin 
ilmoituksen mukaan Mynämäen kunnan maksuosuus ylittyy noin 1,7 
milj. euroa. Kunnanvaltuusto myönsi tämän lisämäärärahan 
puolivuotisraportissa. 
 
Kunnat maksavat Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirille kuukausittain 
1/12 alkuperäisestä talousarviosta laskettuna (= tasaerälaskutus). Kun-
nan vuoden 2022 talousarviossa erikoissairaanhoidon määrärahava-
raus on sairaanhoitopiirin esityksen mukainen eli 11.344.596 euroa. 
Määrärahavaraus on 58.000 euroa enemmän kuin vuoden 2021 
lopullinen toteuma. Syyskuun käytönmukainen toteuma on 1.512.000 € 
(19,1 %) vähemmän kuin tasaerälaskutus. Kuluvana vuonna koko 
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sairaanhoitopiirin palvelujen käyttö on ollut merkittävästi talousarviota 
alhaisemmalla tasolla. Tämä johtuu ennen kaikkea palvelujen 
tuotannon haasteista, ei kysynnän rajoittumisesta. Alkuvuoden hankala 
pandemiatilanne etenkin henkilöstön poissaolojen näkökulmasta, sitä 
seurannut hoitoalan lakko sekä kasvavat haasteet henkilöstön 
saatavuudessa ovat rajoittaneet palveluiden tuotantokyvykkyyttä 
suhteessa suunniteltuun tasoon. Myös siirtoviivehoitopäivien kasvu on 
ollut merkittävää, niiden ennakoimattomuuden vaikeuttaen alkavien 
hoitojen toteuttamista. Loppuvuoden toimintaan liittyy edelleen 
epävarmuuksia siitä, miten ja millä laajuudella tarvittavat palvelut 
pystytään tuottamaan. Lakon yksittäinen ja välitön vaikutus huhtikuussa 
pois lukien, on käyttöperusteinen laskutuskertymä toteutunut noin 95% 
suunnitellulta tasolta – haasteet jatkunevat myös loppuvuodesta. 
Sairaanhoitopiiri on tasaerätarkastuksessa loka-joulukuulle pienentänyt 
laskutusta yhteensä 17,9 milj. euroa. Mynämäen kunnan maksuosuus 
alenee loka-joulukuulle yhteensä noin 880.000 euroa. Määrärahan 
vähennys talousarvioon esitetään tässä raportissa. 
 
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 
 
Toteuma on 84,1 %. Lämmityskulujen (66,1 %) ja sähkön (94,8 %) 
toteumaan vaikuttaa vuodenaika. Sähkön osalta määräraha tullee 
ylittymään. Toteuma on noin 100.000 euroa enemmän kuin vastaavaan 
aikaan edellisenä vuonna. Elintarvikehankintojen toteuma on 72,7 %. 
Oppikirjahankintojen toteuma on 94,4 %. Oppikirjoja hankitaan 
epätasaisesti vuoden aikana. 
 
Avustukset 
 
Toteuma yhteensä on 78,9 %. Työmarkkinatuen kuntaosuuden 
toteuma on yhdeksältä kuukaudelta 79,2 %. Lasten kotihoidon tuen 
toteuma on 68,6 %. Tämän vuoden yhdistysten toiminta-avustukset on 
maksettu lähes kokonaan. 
 
Verotulot 
 
Alkuperäisessä talousarviossa verotulot on Kuntaliiton lokakuu 2021 
ennustekehikon mukaiset. Huhtikuun, elokuun ja syyskuun  2022 
ennustekehikkojen mukainen ennuste on: 

 

 
 

Syyskuun päivityksessä on maltillisia muutoksia verrattuna elokuun 
päivitykseen. Talouden ja työllisyyden myönteinen kehitys on näkynyt 

TA 2022 MTA 2022 ennuste- ennuste- ennuste- ero MTA/
kehikko 4/2022 kehikko 8/2022 kehikko 9/2022 kehikko 9/2022

Kunnan tulovero 27 327 000 26 965 000 26 919 000 26 965 000 26 850 000 -115 000
Yhteisövero 1 116 000 1 767 000 1 568 000 1 767 000 1 797 000 30 000
Kiinteistövero 1 741 000 1 924 000 1 849 000 1 924 000 1 924 000 0
Yhteensä 30 184 000 30 656 000 30 336 000 30 656 000 30 571 000 -85 000
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positiivisesti sekä kunnallis- että yhteisöveron viime kuukausien 
tilityksissä. Kunnallisveron suurin muutos koskee kuluvaa vuotta ja 
johtuu jäännösverojen uudesta arvioidusta kertymärytmistä. 
Yhteisöveron parantunut ennuste selittyy pääosin 
varhaiskasvatusmaksun alentamisen kompensaatiolla, joka nostaa 
kuntaryhmän yhteisöveron jako-osuuksia ja kertymäarvioita ensi 
vuodesta alkaen. Kiinteistöveroennuste ei muuttunut elokuusta. 
Syyskuun veroennusteessa on arvioitu, että suurempi osa verovuoden 
2021 jäännösveroista  kertyisi vasta ensi vuoden alussa ja vastaavasti 
vähemmän kuluvana vuonna. Tämä oletus alentaa kuluvan vuoden 
kertymäarviota noin 100 miljoonalla eurolla verrattuna elokuun arvioon. 
Arvioiminen on tältä osin hankalaa, kun veronmaksajien 
maksukäyttäytymistä ei varmuudella tiedetä.  
 
Mynämäen tuloveron tuottoarvio on edelleen laskenut elokuun arviosta. 
Puolivuotisraportissa tuloveron tuottoarviota vähennettiin 362.000 
euroa. Syyskuun kehikossa arvio on laskenut 115.000 euroa elokuuhun 
verrattuna. Tässä raportissa ei esitetä vähennystä tuloveron 
tuottoarvioon. Syksyn aikana saadaan vielä ennustekehikko, jonka 
perusteella voidaan tarvittaessa muuttaa verotuloarviota. 
 
Yhteisövero jatkaa vahvaa kehitystään.  Valmistuvan verotuksen 2021 
ennakkotiedon mukaan kunnille maksuunpantava yhteisövero kasvaisi 
yli 40 prosenttia vuodesta 2020. Verokehikossa on kuitenkin sovellettu 
hieman alhaisempaa arviota. Verovuoden 2021 jäännösveroja 
odotetaan kuitenkin kertyvän hieman aiempaa arviota enemmän 
kuluvana vuonna. Verovuoden 2022 maksuunpanoarvio parantui myös 
elokuusta ja tämä näkyy parantuneena tilityksinä tänä ja ensi vuonna. 
Maksettava yhteisövero 2023–2026 kasvaa elokuun arviosta edelleen. 
Suurimpina syinä tähän ovat kuntaryhmän korotetut jako-osuudet. 
Suurimpana veroperustemuutoksena on varhaiskasvatusmaksun 
alentamisen kompensaatio, joka nostaa kuntaryhmän yhteisöveron 
jako-osuutta 1,25 %-yksikköä vuodesta 2023 alkaen. Yhteisöveron 
tilitykset kasvavat keskimäärin 150 miljoonaa euroa/vuosi, josta jako-
osuusmuutokset käsittävät reilu 100 miljoonaa euroa. Loppu selittyy 
parantuneesta yhteisöveroennusteesta. 
 
Verotulot yhteensä toteuma on 76,7 %. Kunnan tuloveron toteuma on 
76,5 % ja yhteisöveron toteuma 84,3 %. Kiinteistöveron toteuma 72,6 
%. Kiinteistöverot tilitetään kunnalle useampana kuukautena. 
Suurimmat erät on tilitetty heinä-, elo- ja syyskuussa. 
 
Valtionosuudet 
 
Talousarviossa valtionosuudet ovat 19.497.725 €, toteuma on 75,3 %. 
Kunnat saavat korona-avustusta testaukseen, rokotukseen ja 
hoitokuluihin. Hakuaika on käynnissä ja se päättyy 4.11.2022. 
Jäljitykseen kunnille ei enää myönnetä avustusta. 
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Poistot 
 

Poistot ovat todelliset yhdeksän kuukauden poistot. Koko vuoden 
poistot tulevat ylittymään noin 90.000 euroa. Raportoinnista annettu 
asetus edellyttää todellisten poistojen ilmoittamisen neljännesvuosi- ja 
puolivuotisraporteissa.  
 
 
Vuoden 2022 talousarvion neljännesvuosikatsaus lähetetään 
esityslistan mukana. 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 

vuoden 2022 talousarvion neljännesvuosikatsauksen tammi–syyskuulta 
ja käyttötalouden tuloarvioiden ja määrärahojen muutokset seuraavasti: 
 
Erikoissairaanhoito ja ympäristö- 
terveydenhuolto -tulosalue 880.000 euroa (menon vähennys) 
 
Varhaiskasvatus-tulosalue -30.000 euroa (menon lisäys) 
 
Kulttuuri ja vapaa-aika -tulosalue -30.000 euroa (tulon vähennys) 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Vuoden 2023 kunnan tuloveroprosentin vahvistaminen 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 265    
397/02.03.01.00/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 

Kuntalain 111 §:n mukaan kunnanvaltuuston on viimeistään talous-
arvion hyväksymisen yhteydessä päätettävä kunnan tuloveroprosen-
tista ja kiinteistöveroprosenteista. Vuoden 2023 veroprosentit on il-
moitettava verohallinnolle viimeistään 17.11.2022. 
 
Sosiaali- ja terveyspalvelujen sekä pelastustoimen järjestämisvastuu 
ja siten niiden kustannukset siirretään kunnilta hyvinvointialueille 
vuoden 2023 alusta. Tämän takia kuntien tuloja siirretään valtiolle, 
joka rahoittaa hyvinvointialueiden toimintaa. 

Merkittävä osa tulojen siirtoa tehdään kunnallisveron kautta. 
Ansiotuloverotukseen tehtävät muutokset toteutetaan niin, että niillä 
on mahdollisimman vähän vaikutusta verovelvollisten verotuksen 
tasoon. Näin ollen kaikkien Manner-Suomen kuntien tulovero-
prosentteja alennetaan yhtä paljon.  

Kuntien vuoden 2023 tuloveroprosenttien määräämisestä on 
säädetty sote-uudistuksen voimaanpanolain 55 §:n muuttamisesta 
annetussa laissa. Sen mukaan kunnanvaltuuston on määrättävä 
vuoden 2023 tuloveroprosentiksi vuoden 2022 tuloveroprosentti 
vähennettynä 12,64 prosenttiyksiköllä. 
 
Kunnat eivät siis saa korottaa tuloveroprosenttia vuodelle 2023. 
 
Verotusmenettelylain 91 b §:n mukaan, jos kunta ei ole ilmoittanut 
vuoden 2023 tuloveroprosenttia 91 a §:n 1 momentissa säädettynä 
aikana taikka Verohallinnon myöntämässä myöhemmässä 
määräajassa tai kunnan ilmoittama tuloveroprosentti poikkeaa 
sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan 
uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön 
voimaanpanosta annetun lain (616/2021) 55 §:ssä säädetystä, 
verotuksessa voidaan noudattaa vuoden 2022 tuloveroprosenttia 
vähennettynä 12,64 prosenttiyksiköllä. 
 
Mynämäen kunnan tuloveroprosentti vuonna 2022 on 21,25 %. Lain 
mukainen vuoden 2023 kunnan tuloveroprosentti on 8,61 %. 
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Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuuustolle, että valtuusto päättää 

kunnan vuoden 2023 tuloveroprosentiksi 8,61 %. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Vuoden 2023 kiinteistöveroprosenttien vahvistaminen 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 266    
398/02.03.02.00/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
Kuntalain 111 §:n mukaan valtuuston on viimeistään talousarvion hy-
väksymisen yhteydessä päätettävä kunnan tuloveroprosentista, kiin-
teistöveroprosenteista sekä muiden verojen perusteista. Vuoden 
2023 veroprosentit on ilmoitettava verohallinnolle viimeistään 
17.11.2022. 

 
 Kiinteistöverolain 11 §:n mukaan kunnanvaltuusto päättää kunnassa 

sovellettavat kiinteistöveroprosentit laissa säädettyjen vaihteluvälien 
rajoissa vuosittain etukäteen samalla kun se vahvistaa varainhoito-
vuoden tuloveroprosentin. 
 
Yleinen veroprosentti, jota sovelletaan kaikkeen maapohjaan ja nii-
hin rakennuksiin, joiden osalta ei ole muuta määrätty, on 0,93 - 2,00 
%.  

 
Vakituisten asuinrakennusten kiinteistöveroprosentti tulee määrätä 
väliltä 0,41 - 1,00 %.  

 
 Muussa kuin vakituisessa asuinkäytössä olevan asuinrakennuksen 

veroprosentti voidaan määrätä vaihteluvälille 0,93 - 2,00 %.  
 
Kunta voi päättää erillisestä yleishyödyllisen yhteisön kiinteistövero-
prosentista. Poiketen siitä, mitä 11 §:ssä kiinteistöveroprosentin ala-
rajasta säädetään, kunnanvaltuusto voi määrätä tuloverolain 22 
§:ssä tarkoitetun yleishyödyllisen yhteisön omistaman rakennuksen 
ja sen maapohjan kiinteistöveroprosentin edellä säädettyä alhaisem-
maksi, jos kiinteistöllä sijaitseva rakennus on pääasiallisesti yleises-
sä tai yleishyödyllisessä käytössä. Tässä pykälässä tarkoitetun kiin-
teistön kiinteistöveroprosentiksi voidaan määrätä myös 0,00 %. My-
nämäen prosentti on 0,00 %. Yleishyödyllisyyden määrittelee verot-
taja. 

 
 Rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistöveroprosentin vaihtelu-

väli on 2,00 - 6,00 %. Kiinteistövero voidaan määrätä 12 a §:ssä 
mainitulle rakentamattomalle rakennuspaikalle, jos: 

 
1. asemakaava on ollut voimassa vähintään vuoden ennen kalen-
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terivuoden alkua;  
2. asemakaavan mukaan rakennuspaikan rakennusoikeudesta yli 

puolet on kaavoitettu asuntotarkoitukseen; 
3. rakennuspaikalla ei ole asuinkäytössä olevaa asuinrakennusta 

eikä sille ole maankäyttö- ja rakennuslain (132/1999) 149 c 
§:ssä tarkoitetulla tavalla ryhdytty rakentamaan sellaista ennen 
kalenterivuoden alkua; 

4. rakennuspaikalle on maankäyttö- ja rakennuslain (132/1999) 
135 §:ssä tarkoitettu käyttökelpoinen pääsytie tai mahdollisuus 
sellaisen järjestämiseen; 

5. rakennuspaikka on liitettävissä yleiseen vesijohtoon ja viemä-
riin terveydensuojeluasetuksen (119/2001) 10 §:ssä tarkoitetul-
la tavalla; 

6. rakennuspaikalla ei ole maankäyttö- ja rakennuslain 38 tai 53 
§:ssä tai 58 §:n 5 momentissa tarkoitettua rakennuskieltoa; ja 

7. rakennuspaikka on saman omistajan omistuksessa. 
 
 Asemakaavan mukaisella asuinrakennuksen rakennuspaikalla tar-

koitetaan: 
 

1. asemakaavan mukaista kiinteistörekisteriin merkittyä tonttia tai 
muuta rakennuspaikkaa;  

2. asemakaavan mukaista sitovan tai ohjeellisen tonttijaon mu-
kaista rakennuspaikkaa; ja 

3. asemakaavaan merkittyä korttelia, jolla ei ole sitovaa tai ohjeel-
lista tonttijakoa. 

 
Tämä pykälä ei koske loma-asutusta varten kaavoitettuja rakennus-
paikkoja. 
 
Tämän hetkinen lautakuntien ja yleishallinnon ehdotusten pohjalta 
laadittu vuoden 2023 talousarvioehdotus on tehty siten, että 
kiinteistöveroprosentit pysyvät ennallaan. Vuonna 2020 otettiin 
käyttöön rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistövero (3,00 %). 
 
Tämän hetken tiedon mukaan kiinteistöverojen ylä- tai alarajoihin ei 
ole tulossa muutoksia vuonna 2023.  

 
Valtiovarainministeriö käynnisti vuonna 2016 hankkeen, jossa 
uudistetaan maapohjan ja rakennusten arvomääritysjärjestelmä. 
Uudistuksen tavoitteena on, että maapohjien ja rakennusten 
verotusarvot vastaavat nykyistä paremmin käypiä arvoja. Hankkeen 
tavoitteena on luoda uusi hinta-aluekartta maapohjien 
verotusarvojen määrittämistä varten koko maan kattavasti. 
Rakennusten osalta tehdään järjestelmä, joka tuottaa vuosittain 
kaikille määritellyille rakennustyypeille keskimääräisen 
rakentamiskustannuksen yksikköarvon. 
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Uudistuksen tavoitteena ei ole nostaa eikä laskea kiinteistöveroa, 
mutta yksittäisen kiinteistön vero voi nousta tai laskea. Kun 
kiinteistöjen verotusarvot valtaosin nousisivat, veroprosenttien ala- ja 
ylärajaa on vastaavasti tarkoitus alentaa. Kunnat päättäisivät 
kiinteistöveroprosenteistaan lain salliman vaihteluvälin rajoissa kuten 
tälläkin hetkellä. Uudistuksen oletuksena on, että kunnat pyrkisivät 
pitämään kiinteistöveron tuoton ennallaan. Uudistukseen liittyviä 
lakeja ei ole hyväksytty. Valtiovarainministeriö tiedotti syyskuussa, 
että hallitus ei anna lakiesitystä eduskunnalle tällä hallituskaudella. 

 Kunnanvaltuusto vahvisti 15.11.2021 § 55 vuoden 2022 kiinteistöve-
roprosenteiksi seuraavat: 

 
 yleinen kiinteistöveroprosentti 0,98 
 vakituiseen asumiseen käytettävät rakennukset 0,55 
 muuhun kuin vakituiseen asumiseen käytettävät rakennukset 

1,15 
 rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistöveroprosentti 3,00 
 tuloverolain 22 §:ssä tarkoitettujen yleishyödyllisten yhteisöjen 

kiinteistöveroprosentti on 0,00. 
 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto vahvistaa 

vuoden 2023 kiinteistöveroprosenteiksi: 
 
- yleinen kiinteistöveroprosentti 0,98 
- vakituiseen asumiseen käytettävät rakennukset 0,55 
- muuhun kuin vakituiseen asumiseen käytettävät rakennukset 1,15 
- rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistöveroprosentti 3,00 
- tuloverolain 22 §:ssä tarkoitettujen yleishyödyllisten yhteisöjen 
kiinteistöveroprosentti 0,00. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnan suostumus tonttijaosta poikkeamiseen 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 267    
403/00.01.02.00/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
Kaupan osapuolet ovat neuvottelemassa kiinteistön määräalojen 
kaupasta, jossa kiinteistön omistaja myisi ostajalle määräalat 
(yhteensä noin 7.900 m²) rakennuksineen kiinteistöistä Sampola 
503-445-2-51 ja Kannisto 503-445-5-54, osoite Valtakatu 1, 
Mynämäki. Määräalat on rajattu liitteenä olevaan karttaan. 
 
Kiinteistöt Sampola ja Kannisto muodostavat voimassa olevan 
Nihattulan asemakaavan mukaisen korttelin 54 ja rakennuspaikan 
12. Kortteli 54 on asemakaavassa osoitettu liikerakennusten 
korttelialueeksi, jolle saa sijoittaa vähittäiskaupan suuryksikön 
(kaavamerkintä KM). Kiinteistöt Sampola ja Kannisto muodostavat 
asemakaavan mukaisessa ohjeellisessa tonttijaossa vain yhden 
tontin. Kaupan osapuolten ajatuksena on, että lohkomisessa 
ohjeellisesta tonttijaosta poikettaisiin siten, että kortteliin muodostuisi 
kaksi tonttia. Toinen tontti olisi kaupan kohteena oleva alue ja toisen 
tontin puolestaan muodostaisivat tiloista Sampola ja Kannisto 
kantatilaksi jäävät osat. 
 
Kiinteistönmuodostamislain 32 § 2 momentin mukaan asemakaava-
alueella lohkominen on suoritettava siten, että se ei vaaranna 
kaavan toteutumista. Ohjeellisen tonttijaon tilanteessa tämä 
tarkoittaa käytännössä sitä, että lohkomiselle ohjeellisesta 
tonttijaosta poikkeavasti tarvitaan kunnan suostumus.  
 
Asemakaavan mukaan korttelin rakennusoikeus on 5.000 m2 ja siitä 
on käytetty vajaat 4.000 m2. Esitetty lohkominen kahdeksi tontiksi ei 
vaaranna asemakaavan toteutumista. 
 
Liitteenä kartta esitetystä kiinteistöjen jakamisesta kahdeksi tontiksi. 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallituksella ei ole huomautettavaa kiinteistöjen Sampola ja 

Kannisto jakamisesta kahdeksi tontiksi. Kortteli 54 on rakennettu ja 
jakaminen ei vaaranna asemakaavan toteutumista. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Juha Vanhanen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi 
esteellisyyden vuoksi (intressijäävi). 
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Lupa Kuivelan asemakaava-alueen rakentamattoman tontin 1110/5 myyntiin 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 268    
404/10.00.02.00/2022    
 
 
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
A-Hellman Oy hakee kunnanhallitukselta lupaa myydä omistamansa 
omakotitontin Telkäntie 9 (503-433-10-0 tontti 1110/5) 
rakentamattomana. Tontille on myönnetty rakennuslupa 
asemakaavan mukaisen omakotitalon rakentamista varten 
22.6.2022 (lainvoimainen 12.7.2022). Tontilla on rakenteilla oleva 
omakotitalo, jossa tehdään jo sisustustöitä (rakennekatselmus 
tehty).  
 
A-Hellman Oy rakentaa ja myy omakotitalot tontteineen asiakkaalle. 
Kauppaa ei kauppakirjan ehtojen mukaan voi tehdä ennen kuin 
kunnanhallitus on myöntänyt em. myyntiluvan. 
 
Kauppakirjassa on ehto hakea rakennuslupa vuoden kuluessa 
kauppakirjan allekirjoittamisesta ja rakentaa asuinrakennus valmiiksi 
3 vuoden aikana. A-Hellman Oy on ostanut tontin kunnalta 
19.4.2022. Kauppakirjan ehto on täytetty. 

  
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus myöntää A-Hellman Oy:lle luvan myydä rakenteilla 

olevan tontin 1110/5 rakennuksineen edelleen asiakkaalle. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Liikkeen luovutus Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 269    
74/00.04.01/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Sosiaali- ja terveydenhuoltouudistuksessa hyvinvointialue vastaa 
1.1.2023 alkaen sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 
alueellaan ja on järjestämisvastuussa asukkaidensa sosiaali- ja 
terveydenhuollosta sekä pelastustoimen järjestämisestä (Laki 
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 612/2021 ja Laki 
pelastustoimen järjestämisestä 613/2021). 
 
Uudistuksen toimeenpanosta säädetään erillisessä toimeenpano-
laissa (Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea 
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan 
lainsäädännön voimaanpanosta 616/2021). Lain 18 §:ssä 
määritellään siirtyvä henkilökunta ja todetaan henkilöstön siirtyvän 
liikkeen luovutuksen periaatteella hyvinvointialueelle. 
 
18 § Henkilöstön asema 
Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtävien ja tehtäviä 
hoitavan henkilöstön siirto kunnista ja kuntayhtymistä hyvinvointi-
alueelle sekä hyvinvointiyhtymään katsotaan liikkeenluovutukseksi. 
Liikkeenluovutukseksi katsotaan myös kunnan tai kuntayhtymän 
palveluksessa olevien opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden 
siirtyminen hyvinvointialueelle ja hyvinvointiyhtymään. 
 
Liikkeenluovutukseksi katsotaan myös kunnan 1 momentissa 
tarkoitettujen tehtävien tukitehtävien ja tehtäviä hoitavan henkilöstön 
siirrot, jos tehtävää hoitavan henkilön tosiasiallisista tehtävistä 
vähintään puolet on 1 momentissa tarkoitettujen tehtävien 
tukitehtäviä. 
 
Jos tämän lain 29 §:n perusteella yksityisen palvelutuottajan kanssa 
tehty ostopalvelusopimus on mitätön tai hyvinvointialue irtisanoo 
ostopalvelusopimuksen, sosiaali- ja terveydenhuollon henkilöstö ja 
edellä 2 momentissa tarkoitettuja tukitehtäviä hoitava henkilöstö 
siirtyy sopimuksen päätyttyä liikkeenluovutuksena hyvinvointi-
alueelle, jos henkilöstöä on aiemmin ostopalvelusopimuksen 
perusteella siirtynyt ostopalvelutuottajan palvelukseen. 
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Liikkeen luovutusta koskevat normit ovat liikkeenluovutusdirektiivi 
(2001/23/EY), työsopimuslaki, laki kunnallisesta ja hyvinvointialueen 
viranhaltijasta (11.4.2003/304) sekä laki työnantajan ja henkilöstön 
välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella.   
Työsopimuslain 1 luvun 10 §:n 1 momentin mukaan työnantajan 
liikkeen luovutuksella tarkoitetaan yrityksen, liikkeen, yhteisön tai 
säätiön tai näiden toiminnallisen osan luovuttamista toiselle 
työnantajalle, jos luovutettava, pää- tai sivutoimisena harjoitettu liike 
tai sen osa pysyy luovutuksen jälkeen samana tai samankaltaisena. 
Saman pykälän 2 momentin mukaan liikkeen luovutuksessa 
työnantajan luovutushetkellä voimassa olevista työsuhteista johtuvat 
oikeudet ja velvollisuudet sekä niihin liittyvät työsuhde-etuudet 
siirtyvät liikkeen uudelle omistajalle tai haltijalle.  
 
Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijalain 25 § todetaan, että 
työnantajan liikkeen luovutuksella tarkoitetaan kunnan, kuntayhty-
män, hyvinvointialueen tai hyvinvointiyhtymän toiminnallisen osan 
luovuttamista toiselle työnantajalle, jos luovutettava osa pysyy 
luovutuksen jälkeen samana tai samankaltaisena. Saman pykälän 1 
momentissa tarkoitetussa luovutuksessa työnantajan luovutus-
hetkellä voimassa olevista virkasuhteista johtuvat oikeudet ja 
velvollisuudet siirtyvät uudelle omistajalle tai haltijalle. Ennen 
luovutusta erääntyneestä palkka- tai muusta virkasuhteesta 
johtuvasta saatavasta vastaavat luovuttaja ja luovutuksensaaja 
yhteisvastuullisesti. Luovuttaja on kuitenkin luovutuksensaajalle 
vastuussa ennen luovutusta erääntyneestä saatavasta, jollei muuta 
ole sovittu. Luovutuksensaaja on velvollinen noudattamaan 
luovutushetkellä voimassa olleen virkaehtosopimuksen määräyksiä 
kuten työehtosopimuslain (436/1946) 5 §:ssä säädetään.  

 
Lain työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa 
ja hyvinvointialueella mukaisesti liikkeen luovuttajan ja luovutuksen-
saajan on selvitettävä niille henkilöstön edustajille, joiden edustamia 
työntekijöitä luovutus koskee:   

1. luovutuksen ajankohta tai suunniteltu ajankohta;   
2. luovutuksen syyt;   
3. luovutuksesta työntekijöille aiheutuvat oikeudelliset, 

taloudelliset ja sosiaaliset seuraukset; sekä   
4. suunnitellut, työntekijöitä koskevat toimenpiteet.  

 
Luovuttajan on annettava hallussaan olevat edellä tarkoitetut tiedot 
henkilöstön edustajille hyvissä ajoin ennen luovutuksen 
toteuttamista. Luovutuksensaajan on annettava 1 momentissa 
mainitut tiedot henkilöstön edustajille viimeistään viikon kuluttua 
luovutuksen toteutumisesta.  
 
Lähtökohtaisesti liikkeen luovutuksessa luovuttaja vastaa siirtyvien 
henkilöiden palkka- ja muista työsuhteeseen liittyvistä saatavista, 
lomakorvauksista, lomapalkasta, lomarahasta, ylityö- ja muista 
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mahdollisista työaikakorvauksista, eläke- ja sosiaaliturva- yms. 
maksuista, siltä osin kuin ne kohdistuvat ja perustuvat aikaan 
ennen luovutushetkeä, ellei toisin sovita. Tätä periaatetta 
noudatetaan tässäkin liikkeen luovutuksessa. 
   
Liikkeen luovutuksen piiriin kuuluvat lain määrittelemä henkilöstö 
(liite 1), Mynämäen kunnasta yhteensä 11 henkilöä, joka päivitetään 
vastaamaan liikkeen luovutuksen ajankohtaa. Liikkeen luovutuksen 
yhteydessä hyväksytään henkilöstön siirtosuunnitelma (liite 2). 
 

 Liikkeen luovutusta, sen ajankohtaa, syitä ja henkilöstövaikutuksia 
on käsitelty Mynämäen kunnan yhteistyöneuvottelukunnan kokouk-
sissa syksyllä 2021 ja kevään 2022 aikana. Yhteistyöneuvottelu-
kunta käsitteli liikkeen luovutuksen kokouksessaan 24.10.2022  
päätti seuraavaa: 
 
“Yhteistyöneuvottelukunnalla ei ole huomautettavaa asiasta. 
 
Yhteistyöneuvottelukunta toteaa, että ruokapalveluhenkilöstö siirtyy 
ensin liikkeen luovutuksella kunnasta hyvintointialueen palvelukseen 
ja sen jälkeen suoraan liikkeen luovutuksella hyvinvontialueelta 
Kaarea Oy:n palvelukseen. Hyvinvointialueen ja Kaarea Oy:n 
välinen yhteistoimintamenettely hoidetaan heidän toimestaan. 
 
Yhteistyöneuvottelukunta toteaa, että työnantajan ja henkilöstön 
välisestä yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain mukainen 
yhteistoimintavelvoite on tällä käsittelyllä toteutettu.” 

 
Aluehallitus käsittelee asian kokouksessaan 15.11.2022. 
 
Liikkeen luovutukseen liittyvää omaisuuden, sopimusten ja henkilös-
tön vastaanottoa ja siihen liittyviä asiakirjoja on valmisteltu yhteis-
työssä hyvinvointialueen valmisteluorganisaation ja kuntien ja 
kuntayhtymien kanssa. Voimaanpanolain 28 §:n mukaan 
hyvinvointialueen aluevaltuuston tulee käsitellä kunnan/kuntayhty-
män antama selvitys viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen 
perusteella 22–25 §:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, 
lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden siirtymisestä 
hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle. Edellä 
voimaanpanolain 26 §:ssä säädetty kunnan/kuntayhtymän antama 
selvitys sekä 28 §:ssä tarkoitettu aluevaltuuston päätös vastaavat 
omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §). 
 
Aluevaltuusto päätti kokouksessaan 30.3.2022 § 34 ottaa 
Mynämäen kunnan antaman selvityksen ja esityksen vastaan sekä 
merkitsi selvityksen tiedokseen ja saattoi sen aluehallitukselle asian 
valmistelua varten ja velvoitti aluehallituksen tuomaan asian 
aluevaltuuston hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä. Aluehallitus 
käsitteli asian 6.9.2022 § 217 ja aluevaltuusto 21.9.2022 § 97.  
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Aluevaltuuston hyväksyttyä voimaanpanolain 28 § mukaisen 
selvityksen, todetaan sen toimivan liikkeen luovutuksen mukaisena 
omaisuuden ja sopimusten siirtosopimuksena hyvinvointialueelle. 
Kunnat ja kuntayhtymät ovat velvollisia toimittamaan selvityksen 
jälkeiset muutokset ja täydennykset toimitettuihin tietoihin 
hyvinvointialueelle. 

 
Koska laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan 
uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön 
voimaanpanosta 616/2021 määrittää selkeästi niin henkilöstön, 
omaisuuden kuin sopimusten siirrosta ei erillistä sopimusta liikkeen 
luovutuksesta tehdä. 
 
Esityslistan liitteenä on 

 
 luettelo siirtyvästä henkilöstöstä (salassa pidettävä, JulkL 6 § 

1. mom 8. kohta) 
 henkilöstön siirtosopimus.  

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus 

 
päättää hyväksyä liitteenä 1 olevan siirtyvän henkilöstön liikkeen 
luovutuksen Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle. Liite päivitetään 
tarvittaessa vastaamaan liikkeen luovutuksen ajankohtaa 1.1.2023 ja  
 
päättää hyväksyä liitteen 2 mukaisen henkilöstön siirtosopimuksen ja 
oikeuttaa hallintosäännössä määrätyt allekirjoittamaan sopimuksen. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Hyvinvointialueen toiminnan vaikutukset vammaisneuvostoon 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 270    
402/00.01.02.00/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
Akselikuntien yhteisen vammaisneuvoston kirje 18.10.2022: 
 
"Perusturvakuntayhtymä Akseli puretaan, koska Varsinais-Suomen 
hyvinvointialue (Varha) vastaa sosiaali -ja terveyspalvelujen 
järjestämisestä 1.1.2023 alkaen. PTKY Akselin toiminta-alueella on 
ollut tarkoituksenmukaista, että siellä toimii kolmen kunnan yhteinen 
vammaisneuvosto, mutta kuntayhtymän purkamisen myötä 
yhdistävä tekijä poistuu. Hyvinvointialueelle on lain nojalla asetettava 
hyvinvointialueen oma vammaisneuvosto. Akseli-alueen 
vammaisneuvosto muistuttaa, että myös jokaisessa kunnassa tulee 
kuitenkin toimia vammaisneuvosto. 
 
Kuntalain 28 §:n mukaan vammaisten henkilöiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on 
asetettava vammaisneuvosto. Laissa säädetään myös, että 
kunnanhallituksen on huolehdittava vammaisneuvoston toiminta-
edellytyksistä. 
 
Hyvinvointialueen yhteinen vammaisneuvosto tulee hoitamaan 
erityisesti sosiaali- ja terveydenhoitoon sekä lisäksi pelastustoimeen 
liittyvät vaikuttamistehtävät alueella. Kunnissa vammaisneuvostolle 
jää kuitenkin edelleen tärkeä rooli liittyen esim. saavutettavuus- ja 
yhdenvertaisuusasioihin, kunnan palveluihin, rakentamiseen ja 
esteettömyyteen, liikunta- ja kulttuuripalveluihin jne. 
 
Muistutamme myös, että kuntalain mukaan vammaisneuvostolle on 
annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan 
suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on 
merkitystä vammaisten henkilöiden hyvinvoinnin, terveyden, 
osallisuuden, elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai päivittäisistä 
toiminnoista suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen 
kannalta. Lainkohdassa sanottujen vaikuttamismahdollisuuksien 
varmistamiseksi olisi suositeltavaa antaa vammaisneuvoston 
edustajalle puhe- ja läsnäolo-oikeus kunnan eri toimielinten 
kokouksissa. Vammaisneuvosto voisi silloin toimia vaikuttavasti 
vammaisten edustajana kunnan päätöksenteossa ja 
vaikuttamiselimissä. 
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Toivomme että kuntapäättäjät ovat osana kunnan päätöksentekoa jo 
huomioineet yllä sanotut seikat ja myös visioineet, miten 
vammaisneuvosto ja sen toiminta järjestetään tulevaisuudessa. 
 
Toivomme vammaisneuvostossa saavamme tiedon 9.12.2022 
mennessä kuntapäättäjiltä ja viranomaisilta, miten 
vammaisneuvoston toimintaa tullaan jatkamaan Maskussa, 
Nousiaisissa ja Mynämäellä." 
 
Vammaisneuvoston lisäksi kunnassa toimii kuntalain mukaisena 
vaikuttamistoimielimenä myös vanhusneuvosto ja nuorten 
vaikuttajaryhmä.  
 
Mynämäen kunnanhallitus on nimennyt Akselikuntien yhteiseen 
vammaisneuvostoon kolme edustajaa ja varaedustajaa: Ilkka Pilpola 
(varajäsen Tarja Anttila), Seppo Hannula (Juhani Hannula) ja Hanna 
Vänni (Marita Pettersson). 
 
Kunnanhallitus voi asettaa Mynämäen kunnan oman 
vammaisneuvoston 1.1.2023 alkaen ja siirtää jo nimetyt edustajat 
uuden toimielimen jäseniksi ja tarvittaessa täydentää kokoonpanoa 
lisäjäsenillä. 
 
Toinen vaihtoehto on vanhusneuvoston toiminnan laajentaminen 
turvaamaan myös vammaisten henkilöiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksia. Tällöin toimielimen nimen voisi muuttaa 
Mynämäen kunnan vanhus- ja vammaisneuvostoksi ja yhteiseen 
vammaisneuvostoon nimetyt Mynämäen edustajat siirtyisivät 
jäseniksi tähän toimielimeen. Vanhusneuvoston puheenjohtajana 
toimii nykyisellään kunnanhallituksesta toimielimeen nimetty 
edustaja. Mikäli jatkossa päädytään yhteistoimielimeen, 
puheenjohtajuus tulisi määritellä uudelleen. 
 
Hyvinvointialueiden toiminnan alkaminen ja Ptky Akselin toiminnan 
päättyminen ei sulje pois vaihtoehtoa, että Maskun, Mynämäen ja 
Nousiaisten kunnat edelleen asettavat yhteisen vammaisneuvoston 
ja nimeävät siihen omat edustajansa. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää  

1. merkitä selostusosassa esitetyn Akselikuntien vammaisneuvoston 
kirjeen tiedoksi.  
2. pyytää vammaisneuvostolta ja vanhusneuvostolta lausuntoa 
yhdistetyn Mynämäen kunnan vanhus- ja vammaisneuvoston 
asettamisesta asiaselostuksessa kuvatulla tavalla 30.11.2022 
mennessä. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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As Oy Augustanrivin vuokrien korottaminen 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 271    
392/02.05.00.00/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
As Oy Augustanrivissä tehdään käyttövesiputkiremontti. Yhtiökokous 
on päättänyt, että vastikkeita korotetaan 0,60 €/m². Korotettu vastike 
tulee voimaan tammikuun 2023 alusta. 
 
Kunta omistaa yhtiöstä seitsemän asuntoa, jotka kaikki on vuokrattu. 
Vuokrasopimuksissa ei ole sama vuokrankorotusehto ja korotuksen 
ajankohta. Myöhäisin korotusajankohta on toukokuu. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää, että As Oy Augustanrivin asuntojen vuokria 

korotetaan 1.5.2023 alkaen 0,60 €/m². Korotuksen syy on vastikkeen 
korotus käyttövesiputkiremontin takia. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Mynämäen Vanhustentaloyhdistys ry:n varsinainen syyskokous 22.11.2022 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 272    
53/00.01.05/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
Mynämäen Vanhustentaloyhdistys ry:n varsinainen syyskokous 
pidetään 22.11.2022 klo 18.00. Kokouksessa käsitellään 
järjestäytymisen lisäksi seuraavat asiat: 
 

 talousarvion vahvistaminen vuodelle 2023 
 päätetään kannattajajäsenmaksun suuruudesta 
 valitaan johtokunnan jäsenet ja varajäsenet vuosille 2023–

2024 
 

Johtokunnan jäsenet ja varajäsenet vuonna 2022 
 

 jäsen varajäsen 
pj 2021–2022 Marja Virpi  
kunta Kirsi Järvi Marianne Jaakkola 
 Eeva Strand Outi Ahokas 
 Jouni Syren Jukka Ristimäki 
Tainiola Hanna Vänni Ulla Lindberg 
seurakunta Antti Kaitanen Aila Rannikko 
YritysVoima Oy Sari Kantonen Jenni Valtanen 

 
Jäsenistä erovuorossa ovat Marja Virpi, Hanna Vänni, Antti 
Kaitanen ja Jouni Syren sekä heidän varajäsenensä. 

 
 valitaan yksi tilintarkastaja ja varatilintarkastaja. 

 
Kunnan nimeämistä jäsenistä erovuorossa on yksi jäsen ja hänen 
varajäsenensä. Kunnanhallitus on aikaisempina vuosina tehnyt 
esityksen myös valittavasta puheenjohtajasta. 
 
Yhdistyksen sääntöjen 5 §:n mukaan yhdistyksen päättävä elin on 
yhdistyksen kokous. Yhdistyksen kokouksessa on yhteisöjäsenen 
valtuuttamalla edustajalla ja henkilöjäsenellä yksi ääni. 
 
Kunnanhallitus on 16.8.2021 § 215 nimennyt hallintojohtajan kunnan 
edustajaksi yhdistyksen kokoukseen. 
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Kunnanhallitus § 272 07.11.2022 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää johtokuntaan nimettäväksi yhden jäsenen ja 

varajäsenen sekä tekee esityksen valittavasta puheenjohtajasta. 
 

Päätös: Kunnanhallitus esitti yksimielisesti nimettäväksi jäseneksi Jouni 
Syrenin ja varajäseneksi Jukka Ristimäen. Kunnanhallitus esitti, että 
puheenjohtajaksi nimetään Marja Virpi. 
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Kunnanhallitus § 273 07.11.2022 

 
Jäsenen nimeäminen Saaristomeren Kalaleaderin kalajaostoon 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 273    
393/00.00.01.01/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Saaristomeren Kalaleaderin toiminnassa sovelletaan Leader-
kolmikantaperiaatetta, jonka mukaan julkisella sektorilla on 
päättävissä elimissä kolmasosa paikoista. Kalaleader-ryhmässä on 
mukana 13 kuntaa, jotka jakavat kolme (3) kalajaostopaikkaa 
seuraavasti: 
 
 läntinen saaristo (Kustavi, Taivassalo, Mynämäki ja Masku) yksi 

varsinainen jäsen ja tämän henkilökohtainen varajäsen 
 sisäsaaristo (Naantali, Raisio, Turku ja Kaarina) yksi varsinainen 

jäsen ja tämän henkilökohtainen varajäsen 
 eteläinen ja itäinen saaristo (Parainen, Paimio, Sauvo, 

Kemiönsaari ja Salo) yksi varsinainen jäsen ja tämän 
henkilökohtainen varajäsen. 

 
Alueen kunnanjohtajien päätöksen mukaisesti läntisen ryhmän jäsen 
vaihtuu vuosittain, ja jäsenvuorot kalajaostossa ovat seuraavat: 
 
Vuosi Varsinainen jäsen Varajäsen 
2022 Masku Mynämäki 
2023 Mynämäki Taivassalo 
2024 Taivassalo Kustavi 
2025 Masku Mynämäki 
2027 Mynämäki Taivassalo 

 
Vuonna 2022 Maskun kunnan nimeämä varsinainen jäsen on ollut 
Taito Ylhäinen ja Mynämäen kunnan nimeämä varajäsen Ilmari 
Aikkinen. 
 
Mynämäen kuntaa pyydetään nyt nimeämään edustajansa 
Saaristomeren kalaleaderin kalajaoston varsinaiseksi jäseneksi 
vuodeksi 2023 ja Taivassalon kunnalta nimitystä varajäseneksi. 
 
Kalaleader-ryhmää hallinnoiva Leader I samma båt – Samassa 
veneessä rf ry:n syyskokous vahvistaa kalajaoston jäsenet ja 
varajäsenet. Syyskokous pidetään 24. marraskuuta 2022, johon 
mennessä nimitys tulee tehdä. 
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Kunnanhallitus § 273 07.11.2022 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää nimetä Mynämäen kunnan edustajan 

Saaristomeren kalaleaderin kalajaostoon vuodeksi 2023. 
 

Päätös: Kunnanhallitus nimesi yksimielisesti edustajaksi Aarne Lehtosen. 
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Kunnanhallitus § 274 07.11.2022 

 
Poikkeukset kunnanviraston aukioloajoissa vuonna 2023 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 274    
399/00.01.01.01/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää, että kunnanvirasto pidetään 

asiakaspalvelulta suljettuna vuonna 2023 seuraavasti:   
 
to 6.4.2023 klo 13.00 (kiirastorstai) 
 - ei lyhennä työaikaa, henkilökunta käyttää saldovapaita   
 
pe 19.5.2023 (helatorstain jälkeinen perjantai)  
- henkilökunta vuosilomalla tai käyttää saldovapaita   
 
to 22.6.2023 klo 13.00 (juhannuksen aatonaatto)  
- ei lyhennä työaikaa, henkilökunta käyttää saldovapaita   
 
ma 3.7. - su 30.7.2023 (kesätauko)  
- henkilökunnan kesälomat keskitetään tälle ajalle  
- asiakaspalvelu järjestetään tarvittaessa päivystysperiaatteella 
 
ke 27.12. - pe 29.12.2023 (joulun jälkeinen viikko)  
- henkilökunta on vuosilomalla tai käyttää saldovapaita. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 275 07.11.2022 

 
Kunnanhallituksen kokousajat ja -paikka ja pöytäkirjan nähtävänä pitäminen vuonna 
2023 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 275    
400/00.01.02.00/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
Hallintosäännön 120 §:n mukaan toimielimet päättävät kunkin vuo-
den ensimmäisessä kokouksessaan varsinaisten kokousten ajan ja 
paikan, joista ilmoitetaan niin kuin kunnallisten ilmoitusten julkaise-
misesta on voimassa. Kokous pidetään myös milloin puheenjohtaja 
katsoo kokouksen tarpeelliseksi ja enemmistö toimielimen jäsenistä 
tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä. 

 
Hallintosäännön 121 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja 
tai hänen estyneenä ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu lähe-
tetään toimielimen päättämällä tavalla jäsenille ja muille, joilla on läs-
näolo-oikeus tai -velvollisuus. Kokouskutsussa on ilmoitettava ko-
kouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat (asialista). Esityslista 
lähetetään mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhteydessä. 
 
Hallintosäännön 126 §:n mukaan kunnanhallituksen kokouksessa 
läsnäolo- ja puheoikeus on valtuuston puheenjohtajalla ja varapu-
heenjohtajilla. Toimielin päättää muiden henkilöiden läsnäolo- ja pu-
heoikeudesta. Toimielin voi päättää asiantuntijan kuulemisesta yksit-
täisessä asiassa. Asiantuntija voi olla läsnä kokouksessa asiasta 
käytävän keskustelun päättymiseen asti. 
 
Hallintosäännön 123 §:n mukaan esityslista julkaistaan kunnan verk-
kosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa pi-
dettävät tiedot sekä henkilötiedot, joihin ei liity tiedottamisintressiä. 
Verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittäisiä ko-
kousasioita, joihin ei liity erityistä tiedottamisintressiä tai mikäli erityi-
sestä syystä asian valmistelua ei julkisteta ennen päätöksentekoa. 
Esityslistan liitteitä julkaistaan verkossa harkinnan mukaan ottaen 
huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit. 
 
Kuntalain 140 §:n mukaan valtuuston, kunnanhallituksen ja lautakun-
nan sekä kuntayhtymän 58 §:n 1 momentissa tarkoitetun toimielimen 
pöytäkirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoi-
tuksineen pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta joh-
du. Jos asia on kokonaan salassa pidettävä, pöytäkirjassa julkais-
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Kunnanhallitus § 275 07.11.2022 

taan ainoastaan maininta salassa pidettävän asian käsittelystä. Pöy-
täkirjassa julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta välttämättö-
mät henkilötiedot. Pöytäkirjan sisältämät henkilötiedot on poistettava 
tietoverkosta oikaisuvaatimus- tai valitusajan päättyessä. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää, että kokoukset pidetään maanantaisin klo 

17.00 alkaen Mynämäen kunnanvirastolla seuraavasti: 
 
16.1., 30.1., 13.2., 6.3., 27.3., 17.4., 8.5., (29.5)., 12.6., 26.6., 14.8., 
28.8., 11.9., 2.10., 16.10., 6.11., 27.11. ja 18.12.2023 (tarvittaessa). 
 
Varaudutaan pitämään kunnanhallituksen iltakouluja tarpeen 
mukaan ajankohtaisista valmistelussa olevista asiakokonaisuuksista. 
 
Kokous pidetään myös milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen 
tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheen-
johtajalle esityksen sen pitämisestä.  
 
Kunnanhallitus päättää, että kunnanhallituksen kokouskutsu ja 
esityslista lähetetään vähintään neljä päivää ennen kokousta.  
 
Kunnanhallitus päättää, että kunnanhallituksen esityslista ja sen 
liitteet julkaistaan kunnan verkkosivuilla hallintosäännön 123 §:n 
mukaisesti.  
 
Kunnanhallituksen pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävillä yleisessä 
tietoverkossa kuntalain 140 §:n mukaisesti kokousta seuraavana 
torstaina. Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään keskiviikkona.   
 
Kunnanhallitus päättää, että kunnanhallituksen esityslistat liitteineen 
lähetetään seuraaville: kunnanhallituksen jäsenet ja varajäsenet, 
kunnanvaltuuston puheenjohtajisto, lautakuntien puheenjohtajat ja 
varapuheenjohtajat, valtuustoryhmien puheenjohtajat sekä 
tarkastuslautakunnan jäsenet ja varajäsenet.  
 
Esityslista ja liitteet lähetetään kaikille vain sähköisesti.  
 
Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla sen valmistuttua ja 
pöytäkirja sen jälkeen, kun se on tarkastettu 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 276 07.11.2022 

 
Kunnanvaltuuston vuoden 2023 työjärjestys 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 276    
401/00.01.02.00/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 

vuoden 2023 työohjelmakseen seuraavan: 
 
23.1.2023 kokous (kj valinta) 
 
13.3.2023 kokous 
 
20.3.2023 iltakoulu 
 
22.5.2023 kokous (tilinpäätös 2022 ja talouden 1–3 neljännes-
 vuosiraportti) 
 iltakoulu (vuoden 2022 toiminnan arviointi) 
 
19.6.2023 kokous tarvittaessa (tilinpäätös 2022) 
 
18.9.2023  kokous (talouden puolivuosiraportti) 
 
23.10.2023 iltakoulu 
 
13.11.2023 kokous (veroprosentit, vuoden 2024 talousarvio ja 
 talouden 1–9 neljännesvuosiraportti) 
 
11.12.2023 kokous tarvittaessa. 
 
Kunnanvaltuuston kokoukset pidetään maanantaisin ja ne alkavat 
klo 18. Iltakouluja järjestetään tarvittaessa ja ne alkavat 
pääsääntöisesti klo 17.00. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 277 07.11.2022 

 
Kunnanvaltuuston kokousten kuvaaminen 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 277    
405/00.05.00/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Kunnanvaltuuston kokoukset on kuvattu ja striimattu suorana 
kunnan tietoverkon kautta vuodesta 2014 alkaen ensin 
omatoimisesti ja vuoden 2022 aikana ulkopuolisen tahon 
toteuttamana. 
 
Lähetystä on seurattu sekä suorana että jälkeen päin vähän. 
Seuraajia on keväällä 2022 ollut 10–13 henkilöä/kokous. 
Kuvaaminen on työlästä ja tallentaminen edellyttäisi tekstitystä. 
Kokousten kuvaaminen ei ole enää tarkoituksenmukaista. 
Valtuuston puheenjohtajan kanssa sovitun mukaisesti 
kunnanvaltuuston kokousta 14.11.2022 ei enää kuvata. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuuston 

kokousten kuvaaminen lopetetaan. 
 

Päätös: Kimmo Karkoinen ehdotti Hanna Silvaanin kannattamana, että 
kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuuston kokouksia 
voidaan jatkossa kuvata tarvittaessa ja auditorioon järjestetään 
riittävästi istumapaikkoja kokousten seuraajille. Lisäksi auditorioon 
hankitaan muiden korjaustöiden yhteydessä liikuteltava mikrofoni. 
 
Koska oli tehty esittelijän ehdotuksesta poikkeava kannatettu 
ehdotus, puheenjohtaja totesi, että asiasta täytyy äänestää. 
Äänestysmenettelyksi hyväksyttiin nimenhuutoäänestys siten, että 
esittelijän ehdotusta kannattavat äänestävät JAA ja Kimmo 
Karkoisen ehdotusta kannattavat äänestävät EI. 
  
Suoritetussa äänestyksessä annettiin 1 JAA-ääni (Vanhanen) ja 9 
EI-ääntä (Maisila, Haanperä, Karkoinen, Hurme, Huuskonen, 
Kylänpää, Silvaani, Toivonen ja Vilola), 1 poissa. 
  
Näin ollen puheenjohtaja totesi, että kunnanhallitus hyväksyi Kimmo 
Karkoisen ehdotuksen äänin 1–9, 1 poissa. 
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Kunnanhallitus § 41 31.01.2022 
Kunnanhallitus § 278 07.11.2022 

 
Vastaus Keskustan valtuustoryhmän valtuustoaloitteeseen "hyvinvointialue ja kunnan 
hallinnon uudelleenorganisointi" 
 
Kunnanhallitus 31.01.2022 § 41  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Keskustan valtuustoryhmän valtuustoaloite: 
 
”SOTE- ja pelastuspalveluiden siirtyminen hyvinvointialueiden 
järjestettäväksi edellyttää merkittäviä hallintorakenteiden muutoksia 
kunnassamme. Kuten tiedämme, kuntamme budjetti pienenee yli 
60%. Nämä muutokset aiheuttavat merkittäviä hallinto- ja 
henkilöstöjärjestelyjä kunnan ja hyvinvointialueen välillä.  
 
Mynämäellä tämän muutoksen valmistelu on aivan alkutilanteessa. 
Siksi ehdotamme, että kuntaan perustetaan erillinen työryhmä 
valmistelemaan tätä suurta hallintorakennemuutosta. Työryhmän 
tulee koostua riittävästä poliittisesta ja virkamies edustuksesta, jolla 
varmistetaan tämän muutoksen tavoitellut hyödyt. Työryhmä raportoi 
työn etenemisestä kunnanhallitukselle kuukausittain ja tarvittaessa 
kunnanvaltuustoa päätösten niin vaatiessa. 
 
Tämä merkittävä hallintorakennemuutoksen tulee sisältyä myös 
keväällä valmistuvaan kuntastrategiaan.” 
 
Työryhmän työn taustaksi olisi hyvä hankkia ulkopuolisen 
asiantuntijan analyysi nykyisestä hallintorakenteesta ja 
vaihtoehtoisia malleja sen uudistamiseksi lähivuosien suurien 
uudistusten (sote- ja pela-uudistus vuonna 2023, TE-palvelujen 
uudistus vuonna 2024) sekä väestörakenteen, henkilökunnan 
saatavuuden ja moninaisen konsernirakenteen ja yhteistyöverkoston 
vaikutukset huomioiden. Tämän pohjalta valmistelutyö voisi jatkua 
työryhmässä. 
 
Kuntastrategiassa valtuusto päättää kunnan toiminnan ja talouden 
pitkän aikavälin tavoitteista. Kuntastrategia on kuntakokonaisuuden 
pitkän tähtäyksen päätöksentekoa ja toimintaa ohjaava 
tulevaisuuden suunta tai kantava idea.  Hallintorakenne tukee 
kuntastrategian tavoitteiden toimeenpanoa. 
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Kunnanhallitus § 41 31.01.2022 
Kunnanhallitus § 278 07.11.2022 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää käynnistää kunnan tulevaisuuden 

hallintorakenteen uudistustyön hankkimalla ulkopuoliselta 
asiantuntijalta analyysin nykyisen hallintorakenteen toimivuudesta ja 
lähivuosien suurten uudistuksen edellyttämät muutostarpeet sekä 
vaihtoehtoisia toimintamalleja työryhmän työn tueksi. 
Asiantuntijaraportin jälkeen nimetään työryhmä ja asetetaan sille 
valmisteluaikataulu. 
 

Päätös:  
Petteri Huuskonen ehdotti Mika Vilolan kannattamana, että 
kunnanhallitus päättää käynnistää kunnan tulevaisuuden 
hallintorakenteen uudistustyön perustamalla työryhmän. 
Työryhmään valitaan kunnanvaltuuston ja kunnanhallituksen 
puheenjohtajat sekä yksi jäsen jokaisesta kunnanhallitusryhmästä. 
Työryhmän työn tueksi hankitaan ulkopuoliselta asiantuntijalta 
analyysi nykyisen hallintorakenteen toimivuudesta ja lähivuosien 
suurten uudistusten edellyttämät muutostarpeet sekä vaihtoehtoisia 
toimintamalleja jatkoa ajatellen. 
 
Koska oli tehty esittelijän ehdotuksesta poikkeava kannatettu 
ehdotus, puheenjohtaja totesi, että asiasta täytyy äänestää. 
Äänestysmenettelyksi hyväksyttiin nimenhuutoäänestys siten, että 
esittelijän ehdotusta kannattavat äänestävät JAA ja Petteri 
Huuskosen ehdotusta kannattavat äänestävät EI. 
  
Suoritetussa äänestyksessä annettiin 3 JAA-ääntä (Vanhanen, 
Alatalo ja Vänni) ja 8 EI-ääntä (Karkoinen, Hurme, Huuskonen, 
Kylänpää, Silvaani, Toivonen, Vilola ja Maisila). 
  
Näin ollen puheenjohtaja totesi, että kunnanhallitus hyväksyi Petteri 
Huuskosen ehdotuksen äänin 3–8. 
 
Kunnanhallitusryhmät nimesivät edustajikseen työryhmään Mika 
Hurmeen, Aappo Kontun ja Juuso Alatalon. Kokoomus ilmoittaa 
osallistumisestaan kuluvan viikon aikana. 

 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 278    
39/00.01.02.02/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Kunnanhallituksen 31.1.2022 nimeämä työryhmä on aloittanut 
toimintansa perehtymällä sote- ja pelauudistuksen mukanaan 
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Kunnanhallitus § 41 31.01.2022 
Kunnanhallitus § 278 07.11.2022 

tuomiin muutoksiin kunnan tehtävissä. 
 
Kunnanhallitus käsitteli 3.10.2022 § 235 keskustan valtuustoryhmän 
valtuustoaloitteen kuntayhteistyön kehittämisestä ja päätti pyytää 
muutoksenhallinnan työryhmää laatimaan yhdessä kunnanviraston 
johtoryhmän kanssa esityksen tehtävistä, joissa kuntayhteistyö olisi 
mahdollista selvittää ja mitä hyötyjä kuntayhteistyöstä olisi. Esitys 
tulee toimittaa kunnanhallitukselle viimeistään joulukuun alkuun 
mennessä. 
 
Lisäksi kunnanhallitus päätti hankkia ulkopuolisen asiantuntijan 
näkemyksen kunnanviraston työnjaon ja resurssoinnin 
muutostarpeista esittelytekstissä esille tuotujen uusien velvoitteiden 
sekä hyvinvointialueen mukanaan tuomien muutosten johdosta. 
Tämänkin esityksen tulee olla käytettävissä joulukuussa, jotta 
uudelleenorganisointia voidaan tarkastella kokonaisuutena myös 
mahdollisen kuntayhteistyön näkökulmasta. 
 
Ulkopuoliseksi asiantuntijaksi on hankittu FCG, joka on aloittanut 
työskentelyn. Heidän näkemyksensä saadaan joulukuussa. 
 
Työryhmä selvittää kuntayhteistyön mahdollisuuksia ja tukipalvelujen 
uudelleen järjestelyjä loppuvuoden aikana sen jälkeen, kun 
hyvinvointialueen yhteistyön organisaatiosta on saatu lisätietoja ja 
henkilöstön resurssiselvitys on käytettävissä. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 

edellä olevan vastauksena keskustan valtuustoryhmän 
valtuustoaloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 236 03.10.2022 
Tekninen lautakunta § 132 26.10.2022 
Kunnanhallitus § 279 07.11.2022 

 
Vastaus Perussuomalaisten valtuustoryhmän valtuustoaloitteeseen kevyen liikenteen 
väylien kunnossapidosta 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 236  
  
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
Perussuomalaisten valtuustoryhmän valtuustoaloite: 
 
”Mynämäen ollessa hinku-kunta on erittäin tärkeää, että kunta tukee 
myös vaihtoehtoisia liikkumismuotoja. Olemmekin huomanneet, että 
kunnan alueella olevat pyörätiet vaativat tarkastamista kunnon 
osalta sekä korjaussuunnitelman tuleville vuosille.  
 
Kevyen liikenteen väylät ovat heikossa kunnossa mm. Mietoisten ja 
Mynämäen keskustojen alueella. Näiden alueidenhan pitäisi 
houkutella hyvällä kunnollaan uusia asukkaita kuntaan sekä nykyisiä 
kuntalaisia liikkumaan enemmän.  
 
Lisäksi keväisin on huolehdittava, että talven aikana kertynyt 
hiekoitussora tulee asiallisesti poistetuksi kevyen liikenteen väyliltä. 
Toivommekin, että asiaan saadaan muutos jo seuraavan 
kesäpyöräilykauden alkaessa, jolloin parannussuunnitelmat ovat 
valmiina ja työt voivat alkaa.” 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää antaa valtuustoaloitteen teknisen 

lautakunnan valmisteltavaksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti   
 
 
Tekninen lautakunta 26.10.2022 § 132  
  
 

Asian valmistelija: 
Vt. tekninen johtaja Simo Salonen, puh. 050 338 4470 
 
Tekninen lautakunta käsitteli kevyen liikenteen väyliin liittyvää asiaa 
kokouksessaan 18.5.2022 § 65 
 
Kokouksessa päätettiin että: 
”laaditaan kevyen liikenteen kehittämissuunnitelma hyödyntäen 
viime valtuustokaudella tehdyn liikenneturvallisuuskyselyn tuloksia. 
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Suunnitelma voi myös sisältyä liikenneturvallisuussuunnitelmaan. 
Sekä selvitetään myös mitä erilaisia tukia on saatavissa 
kevyenliikenteen edistämiseen. Investointien toteutusajankohtia 
tarkennetaan vuosittain talousarvion tekemisen yhteydessä.” 
 
Investointimäärärahoihin varattiin 2023 vuodelle 50.000 € 
kevyenliikenteen edistämiseen (kehittämissuunnitelma). 
 
Keväisin on hiekoitussora poistettu mahdollisimman pian 
käytettävissä olevien resurssien puitteissa. 
 
Suurin osa pääväylien yhteydessä olevista kevyen liikenteen väylistä 
ovat ELY-keskuksen hoidossa. 
 

Päätösehdotus 
(vt. tekninen johtaja): Tekninen lautakunta päättää antaa edellä mainitun vastauksen 

kunnanhallitukselle ja edelleen vastuustolle. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 279    
346/00.01.02.02/2022    
 
 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 

edellä olevan teknisen lautakunnan päätöksen vastauksena 
perussuomalaisten valtuustoaloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuun 
käsitellyksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Lisäksi kunnanhallitus päätti yksimielisesti Petteri Huuskosen 
ehdottamana ja Mika Vilolan kannattamana, että tekninen toimi 
lähettää Varsinais-Suomen ely-keskukselle kannanoton ely-
keskuksen hoidossa olevien kevyen liikenteen väylien 
kunnostamistarpeista. 
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Vastaus Vihreät-valtuustoryhmän valtuustoaloitteeseen työntekijöille, viranhaltijoille ja 
luottamushenkilöille järjestettävästä sateenkaarikoulutuksesta 
 
Kunnanhallitus 27.06.2022 § 182  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Vihreät-valtuustoryhmän valtuustoaloite 13.6.2022 § 53: 
 
”Mynämäen kunnan tavoitteissa mainitaan huolehtiminen kunnan 
työntekijöiden täydennyskoulutuksesta ja työhyvinvoinnista. 
Sateenkaariteemat eli seksuaali- ja sukupuolivähemmistöjä koskevat 
teemat voivat olla useille vieraita, termit voivat tuntua 
monimutkaisilta ja voi olla vaikea ymmärtää, mitä voisi omassa 
arjessaan ja työssään tehdä parantaakseen sateenkaari-ihmisten 
asemaa. Tiedon lisääminen ei saa jäädä sateenkaarevien ihmisten 
omalle vastuulle, vaan yhdenvertaisuuden turvaaminen on kaikkien 
meidän asia. 
 
Vuoden 2019 Kouluterveyskyselyn tulosten mukaan mielialaan 
liittyvät huolet ovat sateenkaarinuorilla lähes kaksi kertaa muita 
nuoria yleisempiä. Kaksi kolmesta seksuaalivähemmistöihin ja noin 
60 prosenttia sukupuolivähemmistöihin kuuluvista nuorista oli ollut 
huolissaan mielialastaan kyselyä edeltävän vuoden aikana. Tulosten 
perusteella noin neljännes sateenkaarinuorista tunsi itsensä 
yksinäiseksi, kun vastaava osuus muilla nuorilla oli noin 
kymmenesosa. Sukupuoli- ja seksuaalivähemmistöihin kuuluvat 
nuoret kokivat kouluympäristön puutteelliseksi ja turvattomaksi 
useammin kuin muut nuoret. Erityisesti sukupuolivähemmistöihin 
kuuluvat nuoret kertoivat muita nuoria useammin kokeneensa 
koulukiusaamista ja fyysistä uhkaa. THL:n kehittämispäällikkö 
toteaa, että nuorten parissa työskenteleville tulisi järjestää koulutusta 
sukupuolen ja seksuaalisen suuntautumisen moninaisuuteen 
liittyvistä kysymyksistä. 

Myös työpaikoilla esiintyy syrjintää seksuaali- ja 
sukupuolivähemmistöjä kohtaan. Vuonna 2020 EU:n 
perusoikeusviraston kyselyn suomalaista sateenkaarevista 
vastaajista yli 25 prosenttia kertoi, ettei ole omana itsenään 
työpaikalla. 

Kunnan palveluissa työskentelevillä ammattilaisilla on oltava riittävä 
tietotaito ja työkalut ennaltaehkäistä sukupuoli-identiteettiin, 
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sukupuolen ilmaisuus, kehon sukupuolittuneisiin piirteisiin sekä 
seksuaaliseen suuntautumiseen perustuvaa syrjintää ja puuttua 
siihen. Jokaisen koululaisen, työntekijän, kuntalaisen ja perheen 
tulee voida tuntea itsensä hyväksytyksi meidän Mynämäessä. 

Lain mukaan yli 30 hengen organisaatioissa tulee olla laadittuna 
yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmat. Suunnitelmassa tulee 
olla myös sukupuoli- ja seksuaalivähemmistöjen yhdenvertaisuutta 
ja tasa-arvoa sekä syrjimättömyyttä edistäviä toimenpiteitä, joihin 
organisaatio sitoutuu. Koulutus on yksi tärkeimmistä keinoista luoda 
turvallisempaa tilaa vähemmistöille. Myös esimerkiksi Turussa 
kaupungin henkilöstölle on suunniteltu sateenkaarikoulutusta. 

Mynämäen on oltava turvallinen kunta myös sateenkaareville 
ihmisille. Esitämme, että Mynämäen kunta järjestää työntekijöille, 
viranhaltijoille ja luottamushenkilöille koulutusta 
sateenkaariosaamisesta. Koulutusta järjestää esimerkiksi Seta ry. 
Koulutusta tulee jatkossa järjestää säännöllisesti, esimerkiksi joka 
kolmas vuosi.” 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus lähettää aloitteen johtoryhmälle valmisteltavaksi. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 280    
259/00.01.02.02/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Seta ry tarjoaa koulutusta etänä kahtena erillisenä koulutuksena. 
Toinen  työntekijöille/viranhaltijoille ja toinen luottamushenkilöille. 
Koulutuksissa olisi muuten samankaltainen sisältö, mutta 
vuorovaikutuksellinen osio olisi erilainen. Työntekijät/viranhaltijat ja 
luottamushenkilöt kohtaava toiminnassaan asian eri näkökulmista. 
Molemmissa koulutuksissa olisi osio, jossa voisi esittää kysymyksiä 
ja/tai käsitellä etukäteen esitettyjä kysymyksiä. Koulutuksen 
minimikesto olisi 1,5 h. 

 
Koulutuksen alussa perehdyttäisiin perustietoon ja terminologiaan, 
jotta kaikille tulisi yhteinen ymmärrys ja kieli siihen, mistä puhumme. 
Sen jälkeen perehdytään kunnan eri palveluihin ja elämänaloihin 
(varhaiskasvatus, koulu, työelämä, vanhuspalvelut, ammatilliset 
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kohtaamiset palveluissa, yms.) sateenkaarevasta näkökulmasta 
tutkimuksista ja Setan asiakastyöstä kumpuavan tiedon perusteella. 
Lopussa vastaukset kysymyksiin ja keskustelu osallistujien kanssa. 
 
Seta ry:n on mahdollista toteuttaa koulutus vuoden 2023 
alkupuolella. Koulutusten hinta on 150 €/h. Johtoryhmä sopii ja 
aikatauluttaa koulutuksen Seta ry:n kanssa tarkemmin loppuvuoden 
aikana. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 

edellä olevan vastauksena Vihreät-valtuustoryhmän aloitteeseen ja 
toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Vastaus Perussuomalaisten valtuustoryhmän valtuustoaloitteeseen Aarlahden rannan 
korjaustöistä 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 237  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Perussuomalaisten valtuustoryhmän valtuustoaloite: 
 
”Kuntalaiset ovat runsain mitoin antaneet palautetta Aarlahden 
rannan korjaustöiden viipymisestä.  
 
Täten Aarlahden rannan korjaustoimenpiteet on aloitettava 
välittömästi, koska nyt ei ole lintujen pesintäaika. Ex-tekninen johtaja 
Eura laati korjaussuunnitelmat em. paikkaan. Nyt on aloitettava työt 
ennen kevään lintujen pesintärauhaa tai mikäli vielä jotain 
toimenpiteeseen tarvittavia lupia puuttuu niin nämä on haettava 
ensitilassa.” 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää antaa valtuustoaloitteen teknisen 

lautakunnan valmisteltavaksi. Korjaustöistä tulee laatia selkeä 
suunnitelma aikatauluineen ja kustannusarvioineen. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.     
 
 
Tekninen lautakunta 26.10.2022 § 133  
 
 

Asian valmistelija: 
Vt. tekninen johtaja Simo Salonen, puh. 050 338 4470 
 
Aarlahden alueelle varattiin investointimäärärahaa 25.000 € vuodelle 
2023. Rahalla on tarkoitus suunnitella alueen käyttöä ja toteuttaa 
parannuksia. 
 
Uimarannalta ei ole saatu otettua enää vesinäytettä, koska vesi on 
niin matalalla, että se ei riitä näytteenottoon. Rannan pohja on 
erittäin savinen. Ruoppaus parantaisi tilanteen vain hetkeksi ja olisi 
tehtävä uudelleen nopealla aikataululla, kustannukset nousisivat 
korkeiksi. Laituria ei rannalle voi turvallisuussyistä laittaa, veteen 
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hyppääminen aiheuttaa loukkaantumisriskin rannan mataluuden 
vuoksi. 
 
Aarlahden alueen suunnittelu toteutetaan talven aikana. 
 

 
Päätösehdotus 
(vt. tekninen johtaja): Tekninen lautakunta päättää antaa edellä mainitun vastauksen 

kunnanhallitukselle ja edelleen vastuustolle. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 281    
347/00.01.02.02/2022    
 
 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 

edellä olevan teknisen lautakunnan päätöksen vastauksena 
perussuomalaisten valtuustoaloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuun 
käsitellyksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
MYNÄMÄEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 17/2022  53 
 
Kunnanhallitus § 282 07.11.2022 

 
Lautakuntien päätösten ja viranhaltijapäätösten otto-oikeus 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 282    
   
    
 

Valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
Kuntalain 92 §:n (410/2015) mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen 
puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai hallintosäännössä määrätty kunnan 
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on 
tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. 

 
 Hallintosäännössä voidaan määrätä, että 1 momentissa tarkoitettu oikeus 

koskee vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosäännössä 
määrättyä kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viran-
omaisen tai lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei 
kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1. mo-
mentissa tarkoitettu johtosäännössä määrätty kunnan viranhaltija ole il-
moittanut asian ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

 
 Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi viimeistään sen ajan 

kuluessa, jossa kuntalain 134 §:ssä (410/2015) tarkoitettu oikaisuvaatimus 
päätöksestä on tehtävä (14 päivän kuluessa tiedoksisaannista). Ylemmän 
toimielimen käsiteltäväksi ei saa kuitenkaan ottaa: 
1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusme-

nettelyä koskevia asioita; eikä 
2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoi-

men asioita. 
3. kuntalain 51 §:ssä (410/2015) tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimieli-

melle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 

Hallintosäännön 18 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen käsi-
teltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai 
kunnanjohtaja ja kunnanjohtajan estyneenä ollessa hallintojohtaja. Asian 
ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunta, lautakunnan 
puheenjohtaja ja lautakunnan esittelijä. 
 
Hallintosäännön 28 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen käsi-
teltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai 
kunnanjohtaja. Puheenjohtajan ollessa estynyt varapuheenjohtaja voi teh-
dä ottopäätöksen. Vastaavasti esittelijän ollessa estynyt esittelijän sijainen 
voi tehdä ottopäätöksen. Hallintosäännön 30 §:n mukaan asian ottamises-
ta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunnan ja sen puheenjohta-
jan lisäksi lautakunnan esittelijä. 
 
Hallintosäännön 31 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viranomaisen 
on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään otto-kelpoisista päätöksistä 
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lukuun ottamatta sellaisia asioita ja asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on 
päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 
 
Ilmoitus on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. 
Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoitta-
misesta. 
 
Päätökset, joita ei tarvitse ilmoittaa: 
 henkilövalinnat, joissa yhden vuoden yhtäjaksoinen määräaika yh-

dellä tai useammalla virkamääräyksellä tai työsopimuksella ei ylity 
 virka- tai työehtosopimuksen mukaiset etuudet, jotka eivät ole har-

kinnanvaraisia 
 harkinnanvaraiset palkattomat virkavapaudet ja työlomat yhtäjaksoi-

sesti enintään yhdeksi vuodeksi 
 henkilöstöasiat, jotka työnantaja on oikeutettu päättämään 
 päätökset, joiden ilmoitusvelvollisuudesta kunnanhallitus tai lauta-

kunta on toimielimen tai viranhaltijan vapauttanut. 
 

Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden 
estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian 
ottamisesta kunnanhallituksen tai lautakunnan ylemmän viranomaisen kä-
siteltäväksi. 
 
Kunnanhallitus sekä lautakunta voi ennalta ilmoittaa, minkälaisissa asiois-
sa se ei tule käyttämään otto-oikeutta. Em. ilmoituksesta huolimatta kun-
nanhallitus sekä lautakunta voi tarvittaessa käyttää otto-oikeutta ilmoituk-
sessa mainituissa asioissa. 
 
Kokoukselle esitellään seuraavat pöytäkirjat: 
 
 kokous nähtävillä otto-oikeusaika päättyy 
tekninen lautakunta 26.10.2022 31.10.2022 14.11.2022 
tekninen lautakunta 2.11.2022 7.11.2022 21.11.2022 
 
Esityslistan mukana lähetetään luettelo kunnanjohtajan ja hallintojohtajan  
20.10.–2.11.2022 tekemistä päätöksistä. 

 
Ehdotus  
(kj): Kunnanhallitus päättää, että se ei käytä kuntalain mukaista otto-oikeuttaan 

yllämainituissa lautakuntien kokouksissa tehtyihin päätöksiin. 
Kunnanhallitus päättää, että se ei käytä kuntalain mukaista otto-oikeuttaan 
em. viranhaltijoiden 20.10.–2.11.2022 tekemiin päätöksiin. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Konserni- ja yhteistyöasiat 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 283    
   
    
 

Ympäristöterveydenhuollon lautakunta 
 pöytäkirjanote 29.9.2022 § 40: Keskustelutilaisuus 

jäsenkunnille ympäristöterveydenhuollon vastaanottopisteiden 
sijoittamisesta ja toiminnan järjestämisestä vuoteen 2026 
saakka 

 
Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri 

 hallituksen esityslista 8.11.2022 
 

Varsinais-Suomen erityishuoltopiiri 
 hallituksen pöytäkirja 26.10.2022 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 
Kunnanhallitus nimeää edustajan ympäristöterveydenhuollon 
lautakunnan järjestämään keskustelutilaisuuteen 
ympäristöterveydenhuollon vastaanottopisteiden sijoittamisesta ja 
toiminnan järjestämisestä vuoteen 2026 saakka. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  
 
Kunnanhallitus nimesi edustajaksi ympäristöterveydenhuollon 
keskustelutilaisuuteen Sanna Kylänpään. 

 
Lisäksi merkittiin tiedoksi: 
 
Lounais-Suomen jätehuoltolautakunta 

 pöytäkirja 27.10.2022 
 

Vakka-Suomen Media Osuuskunta 
 hallituksen kokous 10.11.2022



 
MYNÄMÄEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 17/2022  56 
 
Kunnanhallitus § 284 07.11.2022 

 
Ilmoitusasiat 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 284    
      
 

Vammaisneuvosto 
 kokousmuistio 11.10.2022; lähetetään esityslistan mukana. 

 
Opetus- ja kulttuuriministeriö 

 päätös valtion erityisavustuksen myöntämisestä varhais-
kasvatukseen ja esi- ja perusopetukseen koronaepidemian 
vaikutusten tasoittamiseksi vuosille 2022–2024; 95.000 € 

 
Varsinais-Suomen ELY-keskus 

 Varsinais-Suomen työllisyyskatsaus syyskuulta 2022: 
työttömien työnhakijoiden määrä 9/2022  221 hlöä = 6,2 % ja 
8/2022  219 hlöä = 6,2 % 

 
Suomen Kuntaliitto 

 yleiskirje 7/2022: vuoden 2023 eduskuntavaalit 
 

KT Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat  
 yleiskirje 23/2022: SOTE ry:n ja KT:n välisen työriidan 

ratkaisemiseksi tehdyn sovintoehdotuksen noudattaminen 
kunta- ja hyvinvointialalla 

 
Maskun kunta 

 kunnanhallitus 17.10.2022 § 181: Kokouspäivät ja kunnan-
viraston sulkeminen vuonna 2023 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Lisäksi merkittiin tiedoksi: 
 
Länsi-Suomen Pelastusalan Liitto ry 

 Kutsu sääntömääräiseen syyskokoukseen 22.11.2022
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Kunnanjohtajan viran täyttäminen / työryhmän nimeäminen 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 § 258  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Kunnanjohtaja Seija Österberg on 20.10.2022 jättänyt 
irtisanoutumisilmoituksen, jonka mukaan hänen virkasuhteensa 
päättyy 30.6.2023.  
 
Kuntalain 41 §:n mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto. Kuntaan 
voidaan valita vaihtoehtoisesti pormestari. Kunnanjohtaja voidaan 
valita joko toistaiseksi tai määräajaksi ja hän on virkasuhteessa 
kuntaan. Kuntalaissa ei ole säännöksiä kunnanjohtajan viran 
hakumenettelystä tai pätevyysvaatimuksista.  
 
Hakumenettelyyn sovelletaan viranhaltijalain vaatimuksia. Lain 5 §:n 
mukaan kunnanjohtajan virkaan voidaan suostumuksensa nojalla 
ottaa sellainenkin henkilö, joka ei ole hakenut virkaa ja jonka 
kelpoisuudesta on esitetty riittävä selvitys. 
 
Hallintosäännön 36 §:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa  
haettavaksi kunnanhallitus, kun virkasuhteessa ottamisesta päättävä 
viranomainen on valtuusto. Saman säännön 35 §:n mukaan 
kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista päättää valtuusto. 
Koeajan määräämisestä ja sen pituudesta päättää se, joka ottaa 
palvelussuhteeseen. 
 
Kuntalain 38 §:n mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen 
alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. 

 
Päätösehdotus 
(hj): Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että  

 
kunnanvaltuusto vahvistaa kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaati-
mukset seuraavasti: ylempi korkeakoulututkinto, hyvät johtamis- ja 
esimiestaidot sekä kunnallishallinnon tuntemus ja, että 
 
kunnanjohtajan virka täytetään toistaiseksi voimassa olevana 
1.7.2023 alkaen ja virassa käytetään 6 kuukauden koeaikaa. 
 
Kunnanhallitus päättää 
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Kunnanhallitus § 258 24.10.2022 
Kunnanhallitus § 285 07.11.2022 

julistaa kunnanjohtajan viran haettavaksi välittömästi sen jälkeen kun 
valtuusto on hyväksynyt kelpoisuusvaatimukset kokouksessaan 
14.11.2022 ja 
 
asettaa kunnanjohtajan viran täyttöä valmistelevan työryhmän, jonka 
tehtäviin kuuluu hakuilmoituksen valmistelu ja julkaisu, henkilö-
arvioinnissa käytettävän tahon valinta, haastateltavien valinta ja 
haastattelut, henkilöarviointiin lähetettävien valinta sekä valinta-
esityksen tekeminen kunnanhallituksen kautta valtuustolle. 

 
Päätös: Esittelijä muutti kokouksessa päätösehdotustaan siten, että viran 

täyttöä varten asetettavaan työryhmään nimetään edustaja ja 
varaedustaja jokaisesta valtuustoryhmästä. Työryhmä nimetään 
kunnanhallituksen kokouksessa 7.11.2022. Haastatteluryhmä 
valitaan erikseen ja siihen nimetään edustaja jokaisesta 
kunnanhallituksessa edustettuna olevasta ryhmästä. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän kokouksessa muuttaman 
päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Kunnanjohtaja Seija Österberg poistui kokouksesta tämän asian 
käsittelyn ajaksi esteellisyyden vuoksi (intressijäävi). 

 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 285    
384/01.01.01.01/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 

  
 
Päätösehdotus 
(hj): Kunnanhallitus nimeää kunnanjohtajan viran täyttöä valmistelevaan 

työryhmään edustajan ja varaedustajan jokaisesta valtuusto-
ryhmästä. 
 
Työryhmän tehtävänä on hakuilmoituksen valmistelu ja julkaisu, 
henkilöarvioinnissa käytettävän tahon valinta, haastateltavien valinta 
ja haastattelut, henkilöarviointiin lähetettävien valinta sekä valinta-
esityksen tekeminen kunnanhallituksen kautta valtuustolle. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kunnanhallitus nimesi työryhmään: Markus Ylis-Junttila 
(varaedustaja Mika Hurme), Päivi Maisila (Aappo Kontu), Tuula 
Toivonen (Veronika Markkanen), Juha Vanhanen (Marko Setälä), 
Kai Keppola (Lauri Numminen), Meri-Salla Tuominen (Vesa Raivo), 
Markus Salin (ei varajäsentä), Taina Laitinen (ei varajäsentä) ja 
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Kunnanhallitus § 258 24.10.2022 
Kunnanhallitus § 285 07.11.2022 

Patrik Salminen (ei varajäsentä). Lisäksi työryhmään nimettiin 
hallintojohtaja Marja Kärkkäinen. 
 
Kunnanhallitus nimesi työryhmän puheenjohtajaksi kunnanhalli- 
tuksen puheenjohtaja Päivi Maisilan ja varapuheenjohtajaksi 
kunnanvaltuuston puheenjohtaja Markus Ylis-Junttilan. 
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Kunnanhallitus § 286 07.11.2022 

 
Muut esille tulevat asiat /Veraisen Sora Oy:n kiinteistönkauppa 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 286    
148/10.00.02.00/2022 
   
 

Valtuusto hyväksyi kiinteistökaupan Veraisen Sora Oy:n kanssa 
19.9.2022. Määräalalla on voimassaoleva maa-aineksen ottolupa, 
jonka ehtojen mukaan puustoa saa kaataa vain sitä mukaan, kun 
maa-aineksen ottaminen etenee. On selkeämpää, että puusto 
maksetaan kerralla, koska maa-aineksen otto kestää useita vuosia. 
 
Määräalan puuston arvosta on saatu Metsänhoitoyhdistyksen arvio 
ja ostaja on valmis maksamaan sen, joten kauppahinta on yhteensä 
210.000 euroa. 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus merkitsee asian tiedoksi. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 287 07.11.2022 

 
Edustajan nimeäminen Mietoisten ja Mynämäen alueen uuteen 
susireviiriyhteistyöryhmään 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 287    
407/00.00.01.01/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Suomen riistakeskus piti susireviiriyhteistyön sidosryhmätilaisuuden 
27.10.2022. Tilaisuudessa päätettiin perustaa alueelle uusi 
reviiriyhteistyöryhmä. Kaikilta sidosryhmiltä pyydetään nyt esitystä 
jäsenestä sekä mahdollisesta varajäsenestä yhteystietoineen 
16.11.2022 mennessä. Ehdotettavien henkilöiden tulee olla 
työryhmän alueella toimivia ja vaikuttavia henkilöitä. Suomen 
riistakeskus kokoaa ryhmän esitysten perusteella, minkä jälkeen 
koollekutsuja kutsuu järjestäytymiskokouksen koolle. Tehtävään 
valittiin Mynämäen seudun rhy:n toiminnanohjaaja. Riistakeskus 
toimittaa kokousta varten materiaalin ja yhteystiedot. Varsinais-
Suomen alueellinen riistaneuvosto vahvistaa työryhmien 
kokoonpanon, kun järjestäytymiskokoukset on pidetty. 
 
Seuraava kunnanhallituksen kokous on 21.11.2022 tai 28.11.2022. 
 
Sidosryhmätilaisuuden muistio lähetetään esityslistan mukana. 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus nimeää jäsenen ja varajäsenen reviiriyhteis-

työryhmään. 
 

Päätös: Kunnanhallitus nimesi yksimielisesti reviiriyhteistyöryhmään 
jäseneksi Petri Halmisen ja varajäseneksi Mika Vilolan. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 260, § 261, § 262, § 263, § 264, § 265, § 
266, § 267, § 268, § 270, § 272, § 274, § 275, § 276, § 277, § 278, § 279, § 280, § 
281, § 282, § 283, § 284, § 285, § 286 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 269, § 271, § 273, § 287 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. 
 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Mynämäen kunnanvirastoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kunnanviraston aukioloajan 
päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä.  
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
suostumuksella katsotaan tämän saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Mynämäen 
Kunnanhallitus 

 
Kunnan yhteystiedot: 

 
Postiosoite:  Vehmaantie 111, 23100 Mynämäki 
Sähköpostiosoite:  kunta@mynamaki.fi 
Puhelinnumero:  02 437 6600  

 
Kunnanviraston aukioloaika on ma–pe klo 9.00–15.00. 

 
 



 
MYNÄMÄEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 17/2022  64 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuksen tekijä antaa luvan päätöksen tiedoksi 
antamiseen sähköisenä viestinä, pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja ja pöytäkirjan ote 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mynämäen 
kunnanvirastosta. 
 
Pöytäkirja on 10.11.2022 alkaen nähtävillä kunnan verkkosivulla 
www.mynamaki.fi/esityslistat-ja-poytakirjat.     


