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Ptk tark. 
 

Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Maisila Päivi puheenjohtaja  
 Vanhanen Juha 1. varapuheenjohtaja  
 Alatalo Juuso 2. varapuheenjohtaja poistui klo 18.20 §:n 

253 päätöksen teon 
jälkeen 

 Karkoinen Kimmo 3. varapuheenjohtaja  
 Hurme Mika jäsen  
 Huuskonen Petteri jäsen  
 Kylänpää Sanna jäsen  
 Silvaani Hanna jäsen  
 Toivonen Tuula jäsen  
 Vilola Mika jäsen  
 Vänni Hanna jäsen  
 Ylis-Junttila Markus kv:n puheenjohtaja  
 Syren Jouni kv:n 1. vpj  
 Myllymäki Pekka kv:n 2. vpj poistui klo 18.40 §:n 

256 käsittelyn aikana 
 Kontu Aappo kv:n 3. vpj  
 Österberg Seija esittelijä  
 Kärkkäinen Marja pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Allekirjoitukset Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoitussivu on 

pöytäkirjan lopussa. 
 
 
 Päivi Maisila Marja Kärkkäinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 243 - 259 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu sähköisesti. Allekirjoitussivu on pöytäkirjan 

lopussa. 
 
  
  Kimmo Karkoinen  Mika Hurme 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on 27.10.2022 alkaen nähtävillä kunnan verkkosivulla 
www.mynamaki.fi/esityslistat-ja-poytakirjat.     
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Kunnanhallitus § 243 24.10.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 § 243    
      
 
Päätösehdotus 
(pj): Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 244 24.10.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 § 244    
   
    
 
Päätösehdotus 
(pj): Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Juuso Alatalo ja 

Kimmo Karkoinen. Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään 
keskiviikkona 26.10.2022, koska pöytäkirja on yleisesti nähtävänä 
torstaina 27.10.2022.  
 

Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Kimmo Karkoinen ja Mika Hurme. 
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Kunnanhallitus § 245 24.10.2022 

 
Kunnanjohtajan hankintavaltuudet 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 § 245    
370/02.08/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Hallintosäännön 25.1 § 10. kohdan mukaan kunnanjohtaja päättää 
hankinnoista kunnanhallituksen hyväksymien valtuuksien rajoissa. 
 
Kunnanhallituksen 11.6.2018 § 135 hyväksymissä hankintaohjeista 
on epähuomioissa jäänyt pois kunnanjohtajan hankintavaltuudet.  
 
Hankintaohjeiden mukaan 
 

 kunnanhallitus päättää kunnanhallituksen tulosalueiden yli 
60.000 €:n tavara- ja palveluhankinnoista 

 lautakunta päättää hankinnoista niiltä osin kun hankintoja ei 
ole keskitetty laaja-alaiselle hankintarenkaalle tai yksittäisen 
hankinnan arvo ylittää 60.000 € 

 osastopäällikkö päättää osastonsa alle 60.000 €:n tavara- ja 
palveluhankinnoista ja alle 100.000 € :n investointiosan 
tavarahankinnoista 

 tulosalueen päällikkö päättää alle 20.000 €:n tavara- ja 
palveluhankinnoista 

 tulosyksikön päällikkö päättää alle 5.000 €:n tavara- ja 
palveluhankinnoista. 

 
Kunnanjohtajan hankintavaltuuksien on perusteltua olla samalla 
tasolla kuin osastopäällikköjen valtuudet. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää, että kunnanjohtaja päättää vastuulleen 

kuuluvista alle 60.000 €:n tavara- ja palveluhankinnoista ja alle 
100.000 €:n investointiosan tavarahankinnoista. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 246 24.10.2022 

 
Jatkoaika-anomus rakennusvelvoitteen täyttämiselle 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 § 246    
85/10.00.02.00/2020    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
--------------- anoo yhden vuoden jatkoaikaa kunnalta ostamiensa 
tonttien rakennusvelvoitteen täyttämiseen. Tontit rajoittuvat saman 
omistajan omistamaan tonttiin, jossa on toimivan yrityksen 
hallirakennukset. Suunnitelmat alueen käytön ja tilatarpeen osalta 
ovat vielä kesken ja niiden toteuttaminen siirtyy ensi vuoden 
puolelle. 
 
--------------- on 30.10.2019 allekirjoitetulla kauppakirjalla ostanut 
Mietoisten teollisuusalueelta ----------------------------------------.  
 
Kauppakirjan ehtojen mukaan ostaja sitoutuu rakentamaan kolmen 
(3) vuoden kuluessa kauppakirjan allekirjoittamisesta lukien raken-
nuspaikalle asemakaavan, rakennusjärjestyksen ja hyväksyttyjen pii-
rustusten mukaisen rakennuksen. 

 
 Kunta voi hakemuksesta ja painavista syistä pidentää tässä kohdas-

sa mainittua määräaikaa. 
 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää myöntää ----------------- jatkoaikaa ---------------

------ rakentamisvelvoitteen toteuttamiseen 29.10.2023 saakka. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Juha Vanhanen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi 
esteellisyyden vuoksi (osallisuusjäävi). 
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Kunnanhallitus § 247 24.10.2022 

 
Lausunto Raision seudun koulutuskuntayhtymän talousarviosta ja 
toimintasuunnitelmasta vuodelle 2023 ja taloussuunnitelmasta vuosille 2023–2025 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 § 247    
372/00.04.01/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kasvatus- ja sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
Raision seudun koulutuskuntayhtymän yhtymähallitus pyytää 
jäsenkunnilta lausuntoa oheismateriaalina olevasta kuntayhtymän 
talousarviosta ja toimintasuunnitelmasta vuodelle 2023 ja 
taloussuunnitelmasta vuosille 2023–2025. Lausunnot pyydetään 
toimittamaan 31.10.2022 mennessä. Yhtymähallituksen esitys 
valtuustolle käsitellään 24.11.2022 kokouksessa.  
 
Ammatillisen koulutuksen rahoitusjärjestelmän mukaan rahoituk-
sesta 70 % tulee perusrahoituksena, 20 % suoritusrahoituksena ja 
10 % vaikuttavuusrahoituksena. Ammatillisen koulutuksen 
järjestäjien osuudet vuodelle 2023 varattavasta määrärahasta 
vahvistuvat vasta loppuvuodesta.  
 
Opetus- ja kulttuuriministeriössä on valmisteilla rahoituksen 
muuttaminen siten, että oppivelvollisten perustutkintokoulutuksen 
rahoitus ja jatkuvan oppimisen rahoituksen painopisteet muuttuvat. 
Myös järjestämislupien opiskelijavuosimääriä on tarkoitus tarkistaa 
niiden osalta, jotka eivät ole päässeet viime vuosina järjestämis-
lupansa opiskelijavuosimäärään. Tämä ei koske Rasekoa.  
 
Talousarvion laadinnassa lähdettiin siitä, että tavoitteellisten 
opiskelijavuosien määrässä, kuntayhtymän valtionosuusrahoituksen 
tasossa ja hankerahoituksen määrässä ei tapahdu suuria muutoksia 
ainakaan vähenevästi. Kustannusten osalta huomioidaan 
henkilöstömenojen kasvu. Koronan vaikutuksia opiskelijoiden 
opintojen etenemiseen ja hyvinvointiin pyritään edelleen korjaamaan 
resurssoinnin ja suunnitelmallisten tukitoimien avulla ja henkilöstön 
jaksamisesta huolehditaan työhyvinvointiin panostamalla. 
 
Eeronkuja 4:n uudisrakennusvaiheen 2 läpiviemiseen varaudutaan 
suunnitelmien mukaan.  
 
Toimintasuunnitelmassa painotetaan edelleen työelämän kanssa 
tehtävän yhteistyön kehittämistä, kestävän kehityksen työn 
vakiinnuttamista ja kuntayhtymän toimintakyvyn ylläpitämistä sekä 
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Kunnanhallitus § 247 24.10.2022 

lainsäädännössä ja toimintaympäristössä tapahtuvien muutosten 
tuloksellista läpiviemistä. 
 
Raisio seudun koulutuskuntayhtymän toiminta- ja taloussuunnitelma 
vuosille 2023–2025 ja talousarvio vuodelle 2023 lähetetään 
esityslistan mukana. 
 

Yritysvaikutukset: Ammatillinen koulutus tuo koulutettua työvoimaa ja vahvistaa siten 
yhteiskunnan elinvoimaa. 

 
Lapsivaikutukset: Ammatillinen koulutus on tärkeä osa toisen asteen 

koulutusjärjestelmää, ja sen merkitys on lisääntynyt 
oppivelvollisuuden laajentamisen myötä. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää todeta lausuntonaan, että Mynämäen kunta 

pyytää kiinnittämään huomiota taloussuunnitelmavuosien aikana 
tutkintokoulutuksen (TUVA) opiskelijamääriin ja aloituspaikkoihin. 
Maahanmuuton ja oppivelvollisuuden laajenemisen myötä TUVA-
koulutuksen tarve voi lisääntyä. Mynämäen kunnalla ei ole 
huomautettavaa Raision seudun koulutuskuntayhtymän 
talousarviosta ja toimintasuunnitelmasta vuodelle 2023 ja 
taloussuunnitelmasta vuosille 2023–2025. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 248 24.10.2022 

 
Lausunto Varsinais-Suomen liiton alustavasta talousarviosta 2023 sekä 
taloussuunnitelmaluonnoksesta 2023–2025 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 § 248    
373/00.04.01/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
Varsinais-Suomen liiton maakuntahallitus hyväksyi 29.8.2022 § 121 
liiton alustavan talousarvion 2023 sekä taloussuunnitelmaluonnok-
sen 2023–2025 ja päätti toimittaa asiakirjan kunnille. Liitto pyytää 
esityksiä kuntayhtymän toiminnan kehittämiseksi 31.10.2022 
mennessä. 
 
Kuntien esitykset sekä lopullinen talousarvio- ja -suunnitelmaesitys 
käsitellään maakuntahallituksessa 14.11.2022 ja viedään 
maakuntavaltuustoon 5.12.2022. 
 
Maakuntavaltuusto on vahvistanut vuoden 2021 tilikauden tulokseksi 
9.976 € alijäämää ja vuoden 2022 arvioiduksi alijäämäksi yhteensä 
118.635 €, joka suunnitellaan katettaviksi edellisten tilikausien 
ylijäämätililtä. Nykyisillä toimintatuotoilla vuodesta 2023 arvioidaan 
tulevan alijäämäinen (-272.039 €). Alijäämä aiheutuu mm. 
toimitilamuutoksen investoinnin poistoista ja viisivuotisen 
tuotantotalouden professuurin lahjoittamisesta Turun yliopiston 
teknilliselle tiedekunnalle. 
 
Liiton toimintatuotot koostuvat pääosin kuntien maksuosuuksista. 
Maksuosuuksiin ei esitetä korotuksia. 
 
Varsinais-Suomen liiton alustava talousarvio 2023 ja taloussuunni-
telmaluonnos 2023–2025 lähetetään esityslistan mukana. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus toteaa lausuntonaan, ettei sillä ole huomautettavaa 

Varsinais-Suomen liiton alustavasta talousarviosta 2023 ja 
taloussuunnitelmaluonnoksesta 2023-2025. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 249 24.10.2022 

 
Arctic Smart Village Oy:n konsulttisopimus 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 § 249    
374/00.04.02/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
Kunnanhallitus 16.3.2020 § 59 
 
Kunnanvaltuusto on 2.3.2020 myöntänyt lisämäärärahan Älykylä-
konseptilla valmisteltavan osuuskuntamuotoisen asumishankkeen 
valmisteluun. Hanke perustuu Arctic Smart Village Oy:n kanssa 
tehtävään yhteistyöhön ja solmittavaan konsulttisopimukseen. 
 
Konsulttisopimus on esityslistan liitteenä. 
 
Yritysvaikutukset:  
Toteutuessaan hanke tuo työtä yrityksille rakennusaikana ja 
ostovoimaa alueen yrityksille. 
 
Lapsivaikutukset:  
Usean asukkaan yhdessä toteuttama asuminen lisää yhteisöllisyyttä, 
mikä osaltaan lisää lastenkin hyvinvointia. 
 
Lisätietoja:  
Kunnanjohtaja Seija Österberg, puh. 044 783 7300 
Tekninen johtaja Vesa-Matti Eura, puh. 050 585 6772 
 
Ehdotus (kj):  
Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevan konsulttisopimuksen 
Älykylä-hankkeen asukashankinta ja asumisosuuskunnan 
perustamiseen tähtäävistä toimista. 
 
Sopimus tulee kuntaa sitovaksi vasta sen jälkeen, kun sopimuksen 
hyväksymistä koskeva kunnanhallituksen päätös on lainvoimainen ja 
sopimus on asianmukaisesti allekirjoitettu. 
 
Päätös:  
Keskustelun jälkeen kunnanjohtaja muutti päätösehdotustaan siten, 
että kunnanhallitus palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi 
kokouksessa sovitun mukaisesti. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän kokouksessa muuttaman 
päätösehdotuksen yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 249 24.10.2022 

 
Kunnanhallitus 30.3.2020 § 72 
 
Edellisessä kokouksessa käydyn keskustelun perusteella 
konsulttisopimukseen on tehty tarkennukset kohtiin Välitarkastus, 
Palkkio ja Maksusuoritukset. 
 
Konsulttisopimus on esityslistan liitteenä. 
 
Lisätietoja:  
Kunnanjohtaja Seija Österberg, puh. 044 783 7300 
Tekninen johtaja Vesa-Matti Eura, puh. 050 585 6772 
 
Ehdotus (kj):  
Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevan konsulttisopimuksen 
Älykylä-hankkeen asukashankintaan ja osuuskunnan perustamiseen 
tähtäävistä toimista. 
 
Sopimus tulee kuntaa sitovaksi vasta sen jälkeen, kun sopimuksen 
hyväksymistä koskeva kunnanhallituksen päätös on lainvoimainen ja 
sopimus on asianmukaisesti allekirjoitettu. 
 
Päätös:  
Esittelijä täydensi kokouksessa päätösehdotustaan siten, että 
maassa valitsevista poikkeusoloista ja liikkumisrajoituksista johtuen 
sopimusta ei saa kunnan puolelta allekirjoittaa ennen kuin 
pandemiatilanne on ohi. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän kokouksessa täydentämän 
päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 
 
Juri Laurila on 27.9.2022 esittänyt seuraavia muutoksia 
konsulttisopimukseen: 
 
”Palkkion määräytyminen: Palkkion määräytyminen: Kohta 
”Kokonaispalkkio määräytyy sen mukaan, montako 
asukasta osuuskunnan rakennuksissa asuu..”  
esitetään muutettavaksi muotoon ”kokonaispalkkio määräytyy sen 
mukaan, montako asukasta rakennuksissa asuu..”. 
 
Maksusuoritukset: Toisen maksuerän ehtoihin esitetään 
muutettavaksi kohta a muotoon ”a) kun osuuskunta tai muu 
rakennuksia hallinnoiva yhtiö on perustettu”. 
 
Liite 2:Tilaajan tehtävät: kohta ”..tehdä päätös maa-alueen 
luovutuksesta perustettavalle osuuskunnalle..”  
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Kunnanhallitus § 249 24.10.2022 

esitetään muutettavaksi muotoon ”..tehdä päätös maa-alueen 
luovutuksesta perustettavalle oikeushenkilölle..” 

  
Perustelu muutoksille: muutokset mahdollistavat alueen 
rakentamisen myös osakeyhtiöpohjaisena tai muuna tilanteessa, 
jossa osuuskuntapohjainen malli ei toteudu jostain syystä. Muutos ei 
aiheuta kustannuksia kummallekaan, mutta mahdollistaa myös 
vaihtoehtoisen toteutustavan, joka hyödyttää molempia osapuolia.” 

  
Esityslistan mukana lähetetään 18.5.2020 allekirjoitettu 
konsulttisopimus. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää hyväksyä esitetyt muutokset Arctic Smart 

Village Oy:n 18.5.2020 allekirjoitettuun konsultti-sopimukseen. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 250 24.10.2022 

 
Avustuksen myöntäminen perintövaroista Palvelutalo Tainiolan VAK-järjestelmän ja 
pääsisäänkäynnin ulko-ovien uusimiseen. 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 § 250    
381/02.05.01.02/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
Mynämäen palvelutalosäätiön toiminnanjohtajan ja puheenjohtajan 
anomus: 
 
”Mynämäen Palvelutalosäätiön rakennuttama Palvelutalo Tainiola on 
valmistunut vuonna 2000. Palvelutalon VAK-järjestelmä on 
rakennuksen valmistumisajalta ja on tullut toimintansa päähän. 
Siihen ei ole enää mahdollista saada varaosia, vaan vaatii 
prosessiyksiköiden uusimisen. VAK järjestelmä huolehtii talon 
lämmönjaosta, valaistuksista ja ilmastoinnista. Tilanne on siksi 
kriittinen, että Tainiolassa ei ole varajärjestelmää ja laitteen 
rikkoutuessa lämmönjako, valaistukset sekä ilmastointi lopettavat 
toimintansa. Varajärjestelmän hankinta tulisi saada tehtyä, 
asukkaiden turvallisuuden ja hoitamisen mahdollistamiseksi (lämpö, 
hygienitoiminnot, ruokailu). 
 
Lisäksi talon pääsisäänkäynnin liukuovet ovat toimimattomat. 
Sisimmäiset ovet eivät enää sulkeudu, koska piirilevyt ovat 
rikkoutuneet ja laitteeseen ei enää toimiteta varaosia lainkaan. Tämä 
vaatisi myös pikaisen korjauksen, koska ovista on suora yhteys 
sisätiloihin. 
 
Talossa asuu tällä hetkellä 34 ikäihmistä ja vammaista asukasta, 
joista osalla on avuntarve hyvin suuri.  
 
Mynämäen Palvelutalosäätiö anoo 22.500 euron avustusta 
Mynämäen kunnan saamista perintörahoista.  
 
Seuraavassa kustannusarviot: 
 
Automaatiojärjestelmän saneeraus  
sis.kahden ala-aseman uudet prosessiyksiköt,moduulit sekä nihin 
liittyvät asennus- ja kytkentätyöt, hinta 18.203 € (sisältää alv.) 
 
Liukuovien uusimisen tarjous on pyydetty. Hinta-arvio noin 2.000 €/ 
liukuovipari. Yhteensä 4.000 €.” 
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Kunnanhallitus § 250 24.10.2022 

Anomuksen jättämisen jälkeen oviautomatiikasta on saatu päivitetty 
tarjous ja hinta on 5.600 € + alv. 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää myöntää Palvelutalo Tainiolalle avustusta 

23.800 euroa perintövaroista kiinteistön VAK-järjestelmän ja ulko-
ovien uusimiseen 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Tuula Toivonen, Jouni Syren ja Juha Vanhanen poistuivat 
kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi esteellisyyden vuoksi 
(yhteisöjäävi). 
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Kunnanhallitus § 251 24.10.2022 

 
Maankäytön suunnittelun kuntayhteistyö, aiesopimus 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 § 251    
379/00.04.01/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
Maankäytön suunnittelu on yksi tärkeimmistä edellytyksistä silloin, 
kun tavoitteena on järjestää alueiden käyttö ja rakentaminen niin, 
että siinä luodaan edellytykset hyvälle elinympäristölle sekä 
edistetään ekologisesti, taloudellisesti, sosiaalisesti ja kulttuurisesti 
kestävää kehitystä. Näiden tavoitteiden saavuttamiseksi kunnan on 
huolehdittava alueiden käytön suunnittelusta sekä maapolitiikan 
harjoittamisesta. Kunnalla tulee olla käytettävissään tehtäviin riittävät 
voimavarat ja asiantuntemus (lähde, maankäyttö- ja rakennuslaki). 
Riittävää asiantuntemusta tarvitaan maapolitiikan strategiseen ja 
maankäytön pitkäjänteiseen suunnitteluun sekä jäntevyyttä 
kaavoitusprosesseihin. 

Maskun, Mynämäen ja Nousiaisten kuntien edustajat ovat 
keskustelleet mahdollisuudesta tehdä yhteistyötä, jotta kunnissa olisi 
käytettävissään maankäytön suunnittelun riittävät voimavarat ja 
asiantuntemus. Yksi keskustelun lähtökohta on ollut myös se, että 
Maskun kunnalle tulee tarve palkata maankäytön suunnittelusta 
vastaavan henkilön, sillä nykyisin tehtävää hoitava 
maankäyttöinsinööri on siirtymässä jollakin aikataululla pois kunnan 
palveluksesta. Uusi Maskun kuntaan palkattava henkilö voisi vastata 
kaikkien kolmen kunnan maankäytön suunnittelusta ja 
organisoinnista. Tällöin työstä muodostuisi kokoaikainen virka, joka 
tuo työhön mielekkyyttä ja pysyvyyttä. Yhteistyön ajankohtaisuutta ja 
mahdollisuutta korostaa myös se, että jokaisessa kunnassa on ollut 
jo kauemmin tarvetta järjestellä maankäytön suunnittelun 
voimavaroja ja asiantuntemusta. 

Yhteistyön lähtökohtana on se, että Maskun kunta palkkaa 
maankäytön suunnittelusta ja organisoinnista vastaavan henkilön, 
täysiaikaisen maankäyttöpäällikön, jonka työpanos ja kustannukset 
jaetaan kuntien kesken asukaslukujen suhteessa. Hänen valinnassa 
ja palkkaamisessa tehdään myös kuntien kesken yhteistyötä. 

Maankäyttöpäällikön työtehtävinä olisi muun muassa: 

 toimia kuntien kaavoittajana ja asiantuntijana 
 huolehtia paikkatiedon ja ajantasakaavojen 

ajanmukaisuudesta 
 toimia kaavoitusmittauksen valvojana 
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 avustaa kuntia maanhankinnan ja -luovutuksen maankäytön 
asiantuntijana 

 edustaa kuntia maankäyttöön liittyvissä toimituskäsittelyissä 
 osallistua muuta alueiden käyttöä tukevien tehtävien 

maankäytön asiantuntijana 
 opastaa kuntalaisia 
 osallistua suunnittelutarve- ja poikkeamislupa-asioiden 

käsittelyyn. 
Tämä sopimus on luonteeltaan aiesopimus, joka tulee voimaan 
silloin, kun Maskun kunnan palkkaama maankäyttöpäällikkö aloittaa 
työt. 

Maskun kunnanhallitus on osaltaan hyväksynyt yhteistyösopimuksen 
17.10.2022. 

Sopimusluonnos on esityslistan liitteenä. 
 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää hyväksyä maankäytön yhteistyötä koskevan 

aiesopimuksen, joka tulee voimaan sitten, kun Maskun kunnan 
tuleva maankäyttöpäällikkö on valittu ja aloittaa työt. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 231 03.10.2022 
Kunnanhallitus § 252 24.10.2022 

 
Teknisen johtajan viran täyttäminen 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 231  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Kunnanhallitus päätti 12.9.2022 § julistaa teknisen johtajan viran 
haettavaksi ma 3.10.2022 klo 9.00 mennessä. 
 
Kelpoisuusehdoiksi kunnanhallitus päätti: 
 
Tekninen johtaja toimii teknisen osaston osastopäällikkönä ja tekni-
sen lautakunnan esittelijänä sekä MRL 20 §:ssä tarkoitettuna kaa-
voittajana. Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulu-
tutkinto sekä kokemusta kaavoitus-, rakennuttamis-, yhdyskunta- ja 
suunnittelutehtävistä sekä kokemusta vaativista esimiestehtävistä. 
Kunnallishallinnon tuntemus, oma-aloitteisuus ja kyky kehittää toi-
mintaa luetaan hakijalle eduksi. 
 
Hallintosäännön 37 §:n mukaan teknisen johtajan viran täyttää 
kunnanvaltuusto. 
 
Hakuaika päättyy kunnanhallituksen esityslistan lähettämisen 
jälkeen. Hakijat esitellään kokouksessa.  

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää haastatteluun kutsuttavista hakijoista, 

haastatteluista ja muista rekrytointiin liittyvistä järjestelyistä. 
 

Päätös: Kunnanhallitus totesi, että määräaikaan mennessä teknisen johtajan 
virkaa hakivat: -----------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------. 
 
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti, että haastatteluun kutsutaan -----
-------------------------------------------------------. 
 
Kunnanhallitus nimesi yksimielisesti haastatteluryhmään 
kunnanvaltuuston puheenjohtajan, kunnanhallituksen 
puheenjohtajan, teknisen lautakunnan puheenjohtajan ja 
kunnanjohtajan. 
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Kunnanhallitus § 231 03.10.2022 
Kunnanhallitus § 252 24.10.2022 

 
Aappo Kontu poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi 
esteellisyyden vuoksi (yhteisöjäävi). 

 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 § 252    
336/01.01.01.01/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
Haastattelut pidettiin 13.10.2022. Hakijoista ---------- ilmoitti 
kirjallisesti 18.10.2022 peruuttavansa hakemuksensa. 
 

 Työryhmä totesi yksimielisesti, että Jarkko Virtanen on 
koulutuksensa, työkokemuksensa, esimieskokemuksensa sekä 
käytyjen haastattelujen perusteella sopivin hakija valittavaan virkaan. 

 
Päätösehdotus   
(kj): Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että teknisen 

johtajan virkaan valitaan rakennusinsinööri amk Jarkko Virtanen.  
 
Virkaan valitun on esitettävä ennen viran vastaanottamista 
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. Virkaa täytettäessä 
sovelletaan kuuden kuukauden koeaikaa. 
 

Päätös: Todettiin, että virkaan esitetty Jarkko Virtanen perui hakemuksensa 
24.10.2022. 
 
Esittelijä muutti kokouksessa päätösehdotuksen siten, että teknisen 
johtajan viran hakuaikaa jatketaan 9.11.2022 klo 15 saakka. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän kokouksessa muuttaman 
päätösehdotuksen yksimielisesti. 
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Kuntastrategian päivitys 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 § 253    
302/00.01.02.00/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
Kuntastrategiasta säädetään kuntalain 37 §:ssä: Kunnassa on oltava 
kuntastrategia, jossa valtuusto päättää kunnan toiminnan ja talouden 
pitkän aikavälin tavoitteista. Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon: 

1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen 
2) palvelujen järjestäminen ja tuottaminen 
3) kunnan tehtäviä koskevissa laeissa säädetyt palvelutavoitteet 
4) omistajapolitiikka 
5) henkilöstöpolitiikka 
6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet 
7) elinympäristön ja alueen elinvoiman kehittäminen. 

 
Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta sekä 
tulevista toimintaympäristön muutoksista ja niiden vaikutuksista 
kunnan tehtävien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee määritellä 
myös sen toteutumisen arviointi ja seuranta. 

Kuntastrategian ottamisesta huomioon kunnan talousarvion ja -
suunnitelman laatimisessa säädetään 110 §:ssä. Kuntastrategia 
tarkistetaan vähintään kerran valtuuston toimikaudessa. 

Kuntastrategian pävitys on aloitettu vuoden alkupuolella. 
Valtuustoryhmät tekivät strategiatyön taustaksi SWOT-analyysin 
kunnan vahvuuksista, heikkouksista, mahdollisuuksista ja uhkista. 
Kunnanvaltuuston strategiapäivässä 19.3.2022 käytiin lävitse 
edellisen strategian 2018–2021 arviointi ja koottiin strategisten 
linjausten pohjaksi SWOT-analyysi valtuustoryhmien vastausten 
perusteella sekä tarkasteltiin kunnan toimintaan vaikuttavia 
yhteiskunnallisia ilmiöitä ja lainsäädännöllisiä muutoksia, jotka 
tulevat vaikuttamaan kunnan toimintaan. 
 
9.5.2022 kunnanvaltuuston iltakoulussa jatkettiin strategialuonnok-
sen valmistelua ja sen perusteella luonnoksesta pyydettiin 
kommentit vaikuttamistoimielimilta, henkilökunnalta, Mynämäen 
Yrittäjät ry:n hallitukselta sekä kuntalaisilta 31.8.2022 mennessä.  
 
Saatujen kommentien perusteella luonnosta valmisteltiin 
valtuustoryhmien puheenjohtajien tapaamisessa 19.9.2022. 
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Strategiset päämäärät konkretisoituvat strategiaa täydentävissä 
ohjelmissa ja vuosittain talousarviossa asetetuissa tavoitteissa ja 
toimenpiteissä. 
 
Kuntastrategian toteutumista seurataan vuosittain tilinpäätöksen 
yhteydessä laadittavassa toimintakertomuksessa.  
 
Kuntastrategia 2025 -luonnos lähetetään esityslistan mukana. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää esittää, että kunnanvaltuusto hyväksyy 

kuntastrategian 2025. 
 

Päätös: Esittelijä täydensi päätösehdotusta kokouksessa siten, että 
Huolehtiva ja ennakoiva kunta  -päämäärään lisätään neljänneksi  
kohdaksi: alueellisella yhteistyöllä tuemme kunnan kehittymistä. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän kokouksessa täydentämän 
päätösehdotuksen yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 254 24.10.2022 

 
Lautakuntien päätösten ja viranhaltijapäätösten otto-oikeus 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 § 254    
   
    
 

Valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
Kuntalain 92 §:n (410/2015) mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen 
puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai hallintosäännössä määrätty kunnan 
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on 
tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. 

 
 Hallintosäännössä voidaan määrätä, että 1 momentissa tarkoitettu oikeus 

koskee vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosäännössä 
määrättyä kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viran-
omaisen tai lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei 
kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1. mo-
mentissa tarkoitettu johtosäännössä määrätty kunnan viranhaltija ole il-
moittanut asian ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

 
 Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi viimeistään sen ajan 

kuluessa, jossa kuntalain 134 §:ssä (410/2015) tarkoitettu oikaisuvaatimus 
päätöksestä on tehtävä (14 päivän kuluessa tiedoksisaannista). Ylemmän 
toimielimen käsiteltäväksi ei saa kuitenkaan ottaa: 
1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusme-

nettelyä koskevia asioita; eikä 
2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoi-

men asioita. 
3. kuntalain 51 §:ssä (410/2015) tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimieli-

melle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 

Hallintosäännön 18 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen käsi-
teltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai 
kunnanjohtaja ja kunnanjohtajan estyneenä ollessa hallintojohtaja. Asian 
ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunta, lautakunnan 
puheenjohtaja ja lautakunnan esittelijä. 
 
Hallintosäännön 28 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen käsi-
teltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai 
kunnanjohtaja. Puheenjohtajan ollessa estynyt varapuheenjohtaja voi teh-
dä ottopäätöksen. Vastaavasti esittelijän ollessa estynyt esittelijän sijainen 
voi tehdä ottopäätöksen. Hallintosäännön 30 §:n mukaan asian ottamises-
ta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunnan ja sen puheenjohta-
jan lisäksi lautakunnan esittelijä. 
 
Hallintosäännön 31 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viranomaisen 
on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään otto-kelpoisista päätöksistä 
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lukuun ottamatta sellaisia asioita ja asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on 
päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 
 
Ilmoitus on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. 
Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoitta-
misesta. 
 
Päätökset, joita ei tarvitse ilmoittaa: 
 henkilövalinnat, joissa yhden vuoden yhtäjaksoinen määräaika yh-

dellä tai useammalla virkamääräyksellä tai työsopimuksella ei ylity 
 virka- tai työehtosopimuksen mukaiset etuudet, jotka eivät ole har-

kinnanvaraisia 
 harkinnanvaraiset palkattomat virkavapaudet ja työlomat yhtäjaksoi-

sesti enintään yhdeksi vuodeksi 
 henkilöstöasiat, jotka työnantaja on oikeutettu päättämään 
 päätökset, joiden ilmoitusvelvollisuudesta kunnanhallitus tai lauta-

kunta on toimielimen tai viranhaltijan vapauttanut. 
 

Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden 
estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian 
ottamisesta kunnanhallituksen tai lautakunnan ylemmän viranomaisen kä-
siteltäväksi. 
 
Kunnanhallitus sekä lautakunta voi ennalta ilmoittaa, minkälaisissa asiois-
sa se ei tule käyttämään otto-oikeutta. Em. ilmoituksesta huolimatta kun-
nanhallitus sekä lautakunta voi tarvittaessa käyttää otto-oikeutta ilmoituk-
sessa mainituissa asioissa. 
 
Kokoukselle esitellään seuraava pöytäkirja: 
 
 kokous nähtävillä otto-oikeusaika päättyy 
kasvatus- ja sivistysltk 11.10.2022 14.10.2022 28.10.2022 
 
Esityslistan mukana lähetetään luettelo kunnanjohtajan ja hallintojohtajan  
29.9.–19.10.2022 tekemistä päätöksistä. 

 
Ehdotus  
(kj): Kunnanhallitus päättää, että se ei käytä kuntalain mukaista otto-oikeuttaan 

yllämainituissa lautakuntien kokouksissa tehtyihin päätöksiin.  
 
Kunnanhallitus päättää, että se ei käytä kuntalain mukaista otto-oikeuttaan 
em. viranhaltijoiden 29.9.–19.10.2022 tekemiin päätöksiin. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Konserni- ja yhteistyöasiat 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 § 255   
   
   

Perusturvakuntayhtymä Akseli 
 yhtymävaltuuston pöytäkirja 5.10.2022 
 yhtymävaltuuston pöytäkirjan 5.10.2022 liite 1: 

toteumaraportti 1–6 
 yhtymähallituksen pöytäkirja 12.10.2022 

 
Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri 

 hallituksen esityslista 18.10.2022 
 talousarviokortti, kuntaviuhka ja siirtoviiveraportti tammi–

syyskuulta 2022; lähetetään esityslistan mukana 
 

Ympäristöterveydenhuollon lautakunta 
 pöytäkirjanote 29.9.2022 § 40: Keskustelutilaisuus 

jäsenkunnille ympäristöterveydenhuollon vastaanottopisteiden 
sijoittamisesta ja toiminnan järjestämisestä vuoteen 2026 
saakka 

 
Lounais-Suomen jätehuoltolautakunta 

 pöytäkirja 29.9.2022 
 

Monetra Oulu Oy 
 kutsu neuvottelukunnan kokoukseen 4.11.2022 

 
Päätösehdotus 
(pj): Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Lisäksi merkittiin tiedoksi: 
 
Varsinais-Suomen erityishuoltopiiri 

 hallituksen esityslista 26.10.2022 
 

Lounais-Suomen jätehuoltolautakunta 
 esityslista 27.10.2022
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Ilmoitusasiat 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 § 256    
      
 

Varsinais-Suomen hyvinvointialue 
 aluevaltuusto 21.9.2022 § 97: Mynämäen kunnan selvitys ja 

esitys Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle siirtyvästä 
irtaimesta omaisuudesta, toimitiloista, sopimuksista, vastuista 
ja lomapalkkavelasta 

 ilmoitus sopimusosapuolille Varsinais-Suomen erityishuolto-
piirin ja Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin koko sopimus-
kannan siirtymisestä hyvinvointialueelle 

 
Turun kaupunki 

 kaupunginhallitus 26.9.2022 § 403: Turun seudun puhdistamo 
Oy:n osakeannit sekä yhtiöjärjestyksen ja yhtiösopimuksen 
päivittäminen 

 
Kaarinan kaupunki 

 kaupunginvaltuusto 10.10.2022 § 58: Turun seudun 
puhdistamo Oy:n osakassopimuksen ja yhtiöjärjestyksen 
muuttaminen 

 
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT 

 yleiskirje 20/2022: Lääkärisopimuksen (LS) 2022–2025 
keskitetyn erän jakaminen yleiskorotuksena sekä osapuolten 
kannanotto palkkausjärjestelmäuudistuksesta 
hyvinvointialueille 

 yleiskirje 21/2022: Kunta-alan opetushenkilöstön virka- ja 
työehtosopimuksen (OVTES) 2022–2025 0,5 prosentin 
suuruisen keskitetyn erän jakaminen 
 

Pyhän Henrikin Pyhiinvaellusyhdistys ry 
 kutsu syyskokoukseen 31.10.2022 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanjohtaja Seija Österbergin irtisanoutuminen 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 § 257    
383/01.01.04.00/2022    
 
 

 
Kunnanjohtaja Seija Österbergin 20.10.2022 päivätty kirje: 
 
”Irtisanoudun Mynämäen kunnanjohtajan virasta 1.7.2023 lukien 
siirtyessäni eläkkeelle. Viimeinen virassaolopäivä on 30.6.2023.” 
 
Kuntalain 41 §:n mukaan kunnanjohtajan valitsee kunnanvaltuusto. 
Hallintosäännön 49 §:n mukaan valtuuston valitsemalle viranhaltijalle 
eron myöntää kunnanhallitus. 

 
Päätösehdotus 
(pj:n selostuksen perusteella): 
 
 Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kunnanjohtaja Seija Österbergin 

irtisanoutumisen ja myöntää eron kunnanjohtajan virasta eläkkeelle 
siirtymisen johdosta 1.7.2023 alkaen. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kunnanjohtaja Seija Österberg poistui kokouksesta tämän asian 
käsittelyn ajaksi esteellisyyden vuoksi (intressijäävi). 
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Kunnanjohtajan viran täyttäminen 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 § 258    
384/01.01.01.01/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Kunnanjohtaja Seija Österberg on 20.10.2022 jättänyt 
irtisanoutumisilmoituksen, jonka mukaan hänen virkasuhteensa 
päättyy 30.6.2023.  
 
Kuntalain 41 §:n mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto. Kuntaan 
voidaan valita vaihtoehtoisesti pormestari. Kunnanjohtaja voidaan 
valita joko toistaiseksi tai määräajaksi ja hän on virkasuhteessa 
kuntaan. Kuntalaissa ei ole säännöksiä kunnanjohtajan viran 
hakumenettelystä tai pätevyysvaatimuksista.  
 
Hakumenettelyyn sovelletaan viranhaltijalain vaatimuksia. Lain 5 §:n 
mukaan kunnanjohtajan virkaan voidaan suostumuksensa nojalla 
ottaa sellainenkin henkilö, joka ei ole hakenut virkaa ja jonka 
kelpoisuudesta on esitetty riittävä selvitys. 
 
Hallintosäännön 36 §:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa  
haettavaksi kunnanhallitus, kun virkasuhteessa ottamisesta päättävä 
viranomainen on valtuusto. Saman säännön 35 §:n mukaan 
kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista päättää valtuusto. 
Koeajan määräämisestä ja sen pituudesta päättää se, joka ottaa 
palvelussuhteeseen. 
 
Kuntalain 38 §:n mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen 
alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. 

 
Päätösehdotus 
(hj): Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että  

 
kunnanvaltuusto vahvistaa kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaati-
mukset seuraavasti: ylempi korkeakoulututkinto, hyvät johtamis- ja 
esimiestaidot sekä kunnallishallinnon tuntemus ja, että 
 
kunnanjohtajan virka täytetään toistaiseksi voimassa olevana 
1.7.2023 alkaen ja virassa käytetään 6 kuukauden koeaikaa. 
 
Kunnanhallitus päättää 
 
julistaa kunnanjohtajan viran haettavaksi välittömästi sen jälkeen kun 
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Kunnanhallitus § 258 24.10.2022 

valtuusto on hyväksynyt kelpoisuusvaatimukset kokouksessaan 
14.11.2022 ja 
 
asettaa kunnanjohtajan viran täyttöä valmistelevan työryhmän, jonka 
tehtäviin kuuluu hakuilmoituksen valmistelu ja julkaisu, henkilö-
arvioinnissa käytettävän tahon valinta, haastateltavien valinta ja 
haastattelut, henkilöarviointiin lähetettävien valinta sekä valinta-
esityksen tekeminen kunnanhallituksen kautta valtuustolle. 

 
Päätös: Esittelijä muutti kokouksessa päätösehdotustaan siten, että viran 

täyttöä varten asetettavaan työryhmään nimetään edustaja ja 
varaedustaja jokaisesta valtuustoryhmästä. Työryhmä nimetään 
kunnanhallituksen kokouksessa 7.11.2022. Haastatteluryhmä 
valitaan erikseen ja siihen nimetään edustaja jokaisesta 
kunnanhallituksessa edustettuna olevasta ryhmästä. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän kokouksessa muuttaman 
päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
Kunnanjohtaja Seija Österberg poistui kokouksesta tämän asian 
käsittelyn ajaksi esteellisyyden vuoksi (intressijäävi). 
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Kunnanhallitus § 259 24.10.2022 

 
Muut esille tulevat asiat 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 § 259    
   
    
   

 
Päätös: Muita asioita ei ollut. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 243, § 244, § 245, § 247, § 248, § 252, § 
253, § 254, § 255, § 256, § 257, § 258, § 259 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 246, § 249, § 250, § 251 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. 
 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Mynämäen kunnanvirastoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kunnanviraston aukioloajan 
päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä.  
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
suostumuksella katsotaan tämän saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Mynämäen 
Kunnanhallitus 

 
Kunnan yhteystiedot: 

 
Postiosoite:  Vehmaantie 111, 23100 Mynämäki 
Sähköpostiosoite:  kunta@mynamaki.fi 
Puhelinnumero:  02 437 6600  

 
Kunnanviraston aukioloaika on ma–pe klo 9.00–15.00. 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuksen tekijä antaa luvan päätöksen tiedoksi 
antamiseen sähköisenä viestinä, pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja ja pöytäkirjan ote 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mynämäen 
kunnanvirastosta. 
 
Pöytäkirja on 27.10.2022 alkaen nähtävillä kunnan verkkosivulla 
www.mynamaki.fi/esityslistat-ja-poytakirjat.     


