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Kunnanhallitus § 223 03.10.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 223    
      
 
Päätösehdotus 
(pj): Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 224 03.10.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 224    
   
    
 
 
Päätösehdotus 
(pj): Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Mika Vilola ja 

Hanna Vänni. Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään keskiviikkona 
5.10.2022, koska pöytäkirja on yleisesti nähtävänä torstaina 
6.10.2022.  
 

Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Mika Vilola ja Juha Vanhanen. 
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Kunnanhallitus § 153 06.06.2022 
Kunnanhallitus § 225 03.10.2022 

 
Mietoisten teollisuusalueen asemakaavan muutos 2 
 
Kunnanhallitus 06.06.2022 § 153  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Rakennustarkastaja Annika Heikola, puh. 0500 782 584 
 
 
Suunnittelualue sijaitsee Mynämäen Mietoisten alueella noin 9 km 
päässä kuntakeskuksesta lounaaseen Kustavintien läheisyydessä. 
Asemakaavamuutos koskee voimassa olevan asemakaavan 
mukaisia maatalousalueita, teollisuus- ja varastorakennusten 
korttelialuetta 93, sekä osaa katualueesta Teollisuustiellä. 
Suunnittelualueesta osa on peltomaata ja teollisuusrakennusten 
korttelialueet ovat osin rakentamattomia luonnontilaisia koivikkoja. 
 
Kaavan tavoitteena on mahdollistaa teollisuus- ja varasto-
rakennusten korttelialueen laajentaminen voimassa olevassa 
asemakaavassa osoitetulle maatalousalueelle. 
 
Toteutuessaan asemakaavan muutoksella ei arvioida olevan 
valtakunnallista tai merkittävää maakunnallista vaikutusta. 
 
Suunnittelualue on osin kunnan ja osin yksityisessä omistuksessa. 
 
Asemakaavamuutoksen osallistumis- ja arviointisuunnitelma sekä 
kaavaluonnos ovat esityslistan liitteenä. 
 

Yritysvaikutukset: Tavoitteena on kunnan vetovoiman lisääminen monipuolisella 
tonttitarjonnalla. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää käynnistää Mietoisten teollisuusalueen 

asemakaavan 2 muutoksen laatimisen ja asettaa osallistumis- ja 
arviointisuunnitelman (OAS) sekä kaavaluonnoksen yleisesti 
nähtäville maankäyttö- ja rakennuslain mukaisesti sekä pyytää 
tarvittavat viranomaislausunnot Varsinais-Suomen ELY-keskukselta, 
Varsinais-Suomen liitolta, Varsinais-Suomen aluepelastuslaitokselta, 
Caruna Networks Oy:ltä, DNA Lounais-Suomelta sekä 
Museokeskukselta. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Rakennustarkastaja Annika Heikola oli kokouksessa läsnä tämän 
asian käsittelyn ajan. 
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Kunnanhallitus § 153 06.06.2022 
Kunnanhallitus § 225 03.10.2022 

 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 225    
232/10.02.03/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 

 Asemakaavamuutoksen luonnos on ollut yleisesti nähtävillä 15.6.–
14.7.2022. 

 
 Nähtävilläoloaikana ei kaavaluonnoksesta jätetty yhtään mielipidettä. 

Varsinais-Suomen ELY-keskus, Varsinais-Suomen aluepelastus-
laitos, Caruna Networks Oy, DNA Oyj Lounais-Suomi sekä 
Varsinais-Suomen alueellinen vastuumuseo ovat jättäneet 
kannanottonsa, joihin kaavanlaatija on antanut vastineensa. 

 
 Kaava-asiakirjat ovat esityslistan liitteenä. 
 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus hyväksyy Mietoisten teollisuusalueen asemakaavan 

muutosta 2 koskevan asemakaavaehdotuksen ja laittaa sen 
nähtäville maankäyttö- ja rakennuslain edellyttämällä tavalla sekä 
pyytää kaavaehdotuksesta tarvittavat lausunnot. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 299 08.11.2021 
Kunnanhallitus § 30 31.01.2022 
Kunnanhallitus § 226 03.10.2022 

 
Kintikkalan asemakaavan muutoksen hyväksyminen 
 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 299  
  
 

Asian valmistelija: 
Tekninen johtaja Vesa-Matti Eura 
 
 
Suunnittelualue sijaitsee Mynämäen Kintikkalassa noin kolme kilo-
metriä Mynämäen keskustasta lounaaseen Asemanseudun lähei-
syydessä. Alue rajautuu lännessä ja pohjoisessa peltoon, ja idässä 
Kintikkalantiehen. Kaava-alueen länsi-, etelä- ja itäpuolella on haja-
asutusta. Suunnittelualue on pääosin rakentamatonta pelto-maata. 
 
Kaavan tavoitteena on muodostaa suunnittelualueelle edellytykset 
yhteisöllisen ”Gadolin Älykylä” -hankkeen toteuttamiseen noin 50 
uudelle asukkaalle.  
 
Tavoitteen toteuttamiseksi on tärkeää, että suunnittelualueelle 
voidaan toteuttaa laaja yhtiömuotoinen pientalorakentamishanke, 
jossa samalle rakennuspaikalle (tontille) mahdollistetaan useamman 
erillispientalon rakentaminen. 
 
Suunnittelualueen läntisin, rakentamiseen huonosti perustamisolo-
suhteidensa vuoksi soveltuva osa, osoitetaan maatalousmaaksi. 
Kintikkalantien päässä sijaitsevalle mattojenpesupaikalle varataan 
osa-alue kaavasta. 
 
Toteutuessaan asemakaavan muutoksella ei ole valtakunnallisia tai 
merkittäviä maakunnallisia vaikutuksia. 
 
Asemakaavan muutosalue on kunnan omistuksessa. 
 
Asemakaavamuutoksen osallistumis- ja arviointisuunnitelma ja kaa-
valuonnosehdotus ovat esityslistan liitteenä. 
 

Yritysvaikutukset: Tavoitteena on kunnan vetovoiman ja asukasmäärän lisääminen, 
mikä lisää palvelutarvetta. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää käynnistää Kintikkalan asemakaavan 

muutoksen laatimisen ja laittaa osallistumis- ja arviointisuunnitelman 
(OAS) sekä kaavaluonnoksen yleisesti nähtäville maankäyttö- ja 
rakennuslain mukaisesti sekä pyytää tarvittavat viranomaislausunnot 
Varsinais-Suomen ELY-keskukselta, Varsinais-Suomen liitolta, 
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Kunnanhallitus § 299 08.11.2021 
Kunnanhallitus § 30 31.01.2022 
Kunnanhallitus § 226 03.10.2022 

Varsinais-Suomen aluepelastuslaitokselta, Caruna Networks Oy:ltä, 
DNA Lounais-Suomelta sekä Museokeskukselta. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Tekninen johtaja Vesa-Matti Eura oli kokouksessa läsnä tämän 
asian käsittelyn ajan. 

 
 
Kunnanhallitus 31.01.2022 § 30  
  
 

Asian valmistelija: 
Tekninen johtaja Vesa-Matti Eura, p. 050 585 6772 
 
 
Kintikkalan asemakaavan muutos on ollut luonnoksena nähtävillä 
17.11.–16.12.2021. Kaavaluonnoksesta saatiin neljä lausuntoa. 
Mielipiteitä ei jätetty. Kaavan laatija on antanut lausuntoihin 
vastineet. Lausunnot on otettu huomioon kaavaehdotusta 
laadittaessa. Vastineyhteenveto kaavaluonnoksesta saatuihin 
lausuntoihin ja mielipiteisiin on selostuksen liitteenä.  
 
Kaava-asiakirjat ovat esityslistan liitteenä. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus hyväksyy Kintikkalan asemakaavan muutoksen 

asemakaavaehdotuksen ja laittaa sen nähtäville maankäyttö- ja 
rakennuslain edellyttämällä tavalla sekä pyytää kaavaehdotuksesta 
tarvittavat lausunnot Varsinais-Suomen ELY-keskukselta, Varsinais-
Suomen aluepelastuslaitokselta, Caruna Networks Oy:ltä, DNA 
Lounais-Suomelta sekä Museokeskukselta. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Tekninen johtaja Vesa-Matti Eura oli kokouksessa läsnä tämän 
asian käsittelyn ajan. 

 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 226    
599/10.02.03/2021    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
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Kunnanhallitus § 299 08.11.2021 
Kunnanhallitus § 30 31.01.2022 
Kunnanhallitus § 226 03.10.2022 

Kintikkalan asemakaavan muutoksen kaavaehdotus on ollut yleisesti 
nähtävillä 9.2.–10.3.2022 ja siitä pyydettiin viranomaislausunnot. 
Kaavaehdotuksesta saatiin viisi lausuntoa ja yksi muistutus. Kaavan 
laatijan vastineet on kaava-aineistossa liitteenä 7. 
 
Kintikkalan kaavamuutos on laadittu Gadolin-kylän tarpeita 
vastaavaksi. Kaavamuutos viedään kunnanvaltuuston käsittelyyn 
sen jälkeen, kun Gadolin-kylän rakentuminen on varmistunut. 
 
Kaava-aineisto on esityslistan liitteenä. 

  
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 

Kintikkalan asemakaavan kaavamuutoksen. Esitys viedään 
kunnanvaltuuston käsittelyyn vasta sen jälkeen, kun Gadolin-kylän 
rakentuminen on varmistunut. 
 

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.    
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Tekninen lautakunta § 114 21.09.2022 
Kunnanhallitus § 227 03.10.2022 

 
Kivistönmäen Välipolku, toimenpiteet 
 
Tekninen lautakunta 21.09.2022 § 114  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Työpäällikkö Simo Salonen, puh. 050 338 4470 
 
Joukko Kivistönmäen asukkaita (34 allekirjoitusta) on toimittanut 
tekniselle lautakunnalle anomuksen liikennehidasteista tieosuudelle 
Mäntytie-Välipolku-Harjutie. Asukkaiden mukaan 30 km/h 
nopeusrajoitusta ei noudateta ja erityistä huolta aiheuttavat mopot ja 
moottoripyörät.  
 
Kaavassa Välipolku on merkitty kevyenliikenteen väyläksi Mäntytien 
ja Harjutien väliin. 
 

 
 
 
Asia käsiteltiin teknisessä lautakunnassa 21.10.2020 § 109 
 
Tekninen lautakunta päätti, että tekninen osasto laatii välille Mäntytie 
– Välipolku – Harjutie katusuunnitelman asemakaavan mukaisesti. 
Katusuunnitelman tavoitteena on Välitien turvallisuuden 
parantaminen kieltämällä ajoneuvoliikenne asemakaavan 
mukaisesti. 
 
Asemakaavassa Välipolku on merkitty kevyenliikenteen väyläksi, 
joten päätettiin sulkea ajoneuvoliikenne Välipolun osalta. 
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Tekninen lautakunta § 114 21.09.2022 
Kunnanhallitus § 227 03.10.2022 

 
Osa Kivistönmäen asukkaista on 31.8.2022 lähettänyt kuntaan 
vaatimuksen Mäntytie-Välipolku-Harjutien asemaakaavan 
tarkistamiseksi. Vuonna 1978 tehty Kivistönmäen asemakaava on  
 
 
 
vakiintunut ja toimiva asukkaiden mielestä. Vaatimuksen on 
allekirjoittanut 70 henkilöä.  
 
Allekirjoittaneet pyytävät Mynämäen kuntaa ryhtymään välittömiin 
toimenpiteisiin kyseisen asemakaavaosuuden muuttamiseksi 
asianmukaiseksi ja vallitsevan nykykäytännön mukaiseksi. 
 
Lisäksi on tullut useita sähköpostiyhteydenottoja, joissa vastustetaan 
Välitien muuttamista pyörätieksi. Perustelut sähköposteissa ovat 
olleet yhteneviä allekirjoitetun vetoomuksen kanssa. 
 
Kivistönmäen alueelta on varattu kaksi viimeistä vapaana olevaa 
tonttia. Tontit 1 ja 2 sijoittuvat kortteliin 328 pohjoisosaan. Kaavasta 
on nähtävissä, että tonttien toteutettavuus edellyttää kaavan 
mukaisen Välipolun pyörätieratkaisun käyttöönottoa. 
 
Teknisen viranhaltijat ovat kaavan mukaisen käytännön kannalla.  
 

 
Päätösehdotus 
(vt. tekninen johtaja): Tekninen lautakunta päättää muuttaa tilanteen kaavan mukaiseksi, 

mikäli hallitus ei ota asiaa käsittelyyn ja aloita alueen 
kaavamuutosprosessia. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 227    
329/10.03.01.01.00/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
Välipolku ja viereiset vapaana olevat tontit ovat vuosien varrella 
nousseet useaan kertaan esille ja tilanteen selkiyttämiseksi on syytä 
tehdä alueella kaavallinen tarkastelu. 

  
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää käynnistää kaavallisen tarkastelun 

Kivistönmäessä Välipolun ympäristössä. 
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Tekninen lautakunta § 114 21.09.2022 
Kunnanhallitus § 227 03.10.2022 

Varsinainen asemakaavan muutosta koskeva aloituspäätös kaava-
alueen rajauksineen ja tavoitteineen tuodaan omana asiana 
kunnanhallituksen käsittelyyn. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.   
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Kunnanhallitus § 228 03.10.2022 

 
Vuoden 2022 talousarvion tuloslaskelmaosan toteuma ajalta 1.1.-31.8.2022 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 228    
77/02.02.02/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Vuoden 2022 talousarvion täytäntöönpano-ohjeiden mukaan 
kunnanhallitukselle raportoidaan kuukausittain tuloslaskelmaosa 
koko kunnan tasolla. Tuloslaskelmat ajalta 1.1.–31.8.2022 
lähetetään esityslistan mukana. 
 
Seuraava neljännesvuosikatsaus tehdään tammi–syyskuulta.  

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus merkitsee asian tiedoksi. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 229 03.10.2022 

 
Leader Ravakan strategian toteutus ohjelmakaudella 2021–2027, päätöksen päivitys 
ylijäävien kuntarahojen osalta 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 229    
354/02.05.01.02/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, puh. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, puh. 0440 784 670 
 
 
Kunnanhallitus 28.9.2020 § 229 
 
Leader Ravakan kirje 25.8.2020: 
 
"Maaseudun kehittämisyhdistys Ravakka ry eli Leader Ravakka on 
yksi Suomen 54 Leader-ryhmästä. Ravakan toiminta-alueeseen 
kuuluvat ohjelmakaudella 2014–2020 Eurajoki, Laitila, Mynämäki, 
Pyhäranta, Rauma, Uusikaupunki ja Vehmaa. Ravakka toimii oman 
EU-ohjelmakausittain laadittavan paikallisen kehittämissuunnitel-
mansa sekä Manner-Suomen maaseudun kehittämisohjelman 
mukaisesti. Ravakan toiminnan tarkoituksena on edistää maaseudun 
kehittämistä omalla toiminnallaan ja rahoittamalla hankkeita sekä 
myöntämällä yritystukia. 
 
Kuluvalla EU-ohjelmakaudella 2014–2020 Leader Ravakalla on ollut 
käytössään tukiin myönnettäväksi 5,46 miljoonan euron julkinen 
rahoituskehys (EU + valtio + kunta). 
 
Kesäkuuhun 2020 mennessä Mynämäen alueella on rahoitettu 14 
yhteisöjen ja mikroyritysten hanketta, joiden kokonaiskustannukset 
ovat olleet 1 389 000 euroa. Leader-tuen osuus on ollut 792 000 
euroa. Lisäksi Mynämäen alueella on toteutettu alueellisia, 
alueidenvälisiä ja kansainvälisiä hankkeita 36 kpl, joiden 
kokonaiskustannukset ovat olleet 2.057.000 euroa ja Leader-tuki 1 
900.000 euroa. Mynämäen alue on ollut myös aktiivinen 
Teemahankkeiden, Nuoriso-Leader-hankkeiden ja Startti-Leader -
tuen hakija Lisätietoja Leader Ravakan Loisto 2014–2020 
kehittämisohjelman toteutumisesta toimitetussa liitteessä. 
 
Uuden ohjelmakauden suunnittelu on käynnistynyt, ja ensimmäinen 
hakemus Leader-ryhmäksi EU-ohjelmakaudelle 2021–2027 tulee 
toimittaa maa- ja metsätalousministeriöön 30.10.2020 mennessä. 
Ministeriön ohjeistuksen mukaan, hakemukseen tulee liittää kuntien 
kirjalliset päätökset paikalliseen Leader-toimintaan sitoutumisesta 
sekä osallistumisesta ohjelman rahoittamiseen vuosina 2021–2027. 
Leader Ravakka aikoo hakea valmisteilla olevalle paikalliselle 
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Kunnanhallitus § 229 03.10.2022 

kehittämisohjelmalleen noin 6,5 miljoonan euron rahoituskehystä. 
Alueen kuntien osuus tästä olisi 20 % eli 1,3 miljoonaa euroa. 
 
Kuntien sitoutuminen edellistä kautta korkeampaan kuntaraha-
osuuteen mahdollistaa sen, että Ravakka voi hakea ministeriöltä 
suurempaa rahoituskehystä. Ravakan tarkka rahoituskehys selviää, 
kun maaseuturahaston (EU + valtio) kautta tuleva tukimäärä on 
selvillä, ja maa- ja metsätalousministeriö on tehnyt päätöksen 
rahoituksen jaosta Suomen Leader-ryhmien kesken. Todennäköi-
sesti jaettavat kehykset tulevat pienenemään nykyisestään. 
Hakemalla suurempaa kehystä pyrimme varmistamaan, että 
saamme vähintään samansuuruisena kehyksen kuin kuluvalla 
ohjelmakaudella. Tällöin lopullinen kuntaraha on 2,25 euroa per 
asukas per vuosi eli samansuuruinen kuin kuluvalla ohjelmakau-
della. 
 
Leader-rahoituksella saadaan alueelle ulkopuolista rahoitusta 80 %. 
Lisäksi Leader-rahoitus aktivoi alueen asukkaita itse ideoimaan ja 
tekemään toimia oman asuinalueen kehittämiseksi. Vapaaehtois-
työtä Leader-hankkeiden kautta on tehty tällä ohjelmakaudella jo 
600.000 euron edestä. 
 
Leader Ravakka pyytää kuntaa tekemään päätöksen Mynämäen 
kunnan sitoutumisesta 20 % osuudella Leader Ravakan julkiseen 
kokonaisrahoitukseen ohjelmakaudelle 2021–2027. Jos Ravakka 
saa täysimääräisenä ministeriöltä hakemansa rahoituskehyksen, 
Mynämäen osuus on vuosittain 3,00 €/asukas. Jos saatu 
rahoituskehys on toivottua pienempi, suhteutetaan kuntien osuus 
tähän. Osuus olisi kuitenkin vähintään 2,25 €/asukas. Tällä Ravakka 
voi varmistaa, että kehittämisohjelmaa voidaan toteuttaa paikalliset 
tarpeet huomioiden sekä alueen elinvoimaisuutta ja hyvinvointia 
edistäen. 
 
Pyydämme vastausta 30.9.2020 mennessä, näin varmistamme 
myös välikauden rahoituskehyksen vuosille 2021–2022, jolloin 
ministeriö myöntää kehystä olemassa oleville Leader-ryhmille 
ohjelmakauden 2014–2020 säännöillä." 
 
Raportti Loisto 2014–2020 kehittämisohjelman toteutumisesta sekä 
hankelistaus lähetetään esityslistan mukana. 
 
Ehdotus (kh): 
Kunnanhallitus päättää, että Mynämäen kunta sitoutuu Leader 
Ravakan kuntaosuuteen maksimissaan nykyisellä tasolla eli 2,25 
euroa/asukas. Kunnan taloudellinen kantokyky ei mahdollista 
menojen lisäystä, koska alijäämien kattamiseksi talouden 
tasapainottaminen on välttämätöntä. 
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Päätös: 
Petteri Huuskonen ehdotti Sari Kantosen, Tuula Toivosen ja Taina 
Laitisen kannattamana, että kunta sitoutuu vuosittain maksu-
osuuteen 3 euroa/asukas. 
 
Koska oli tehty esittelijän ehdotuksesta poikkeava kannatettu 
ehdotus, puheenjohtaja totesi, että asiasta täytyy äänestää. 
Äänestysmenettelyksi hyväksyttiin nimenhuutoäänestys siten, että 
esittelijän ehdotusta kannattavat äänestävät JAA ja Huuskonen 
ehdotusta kannattavat äänestävät EI. 
 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin 3 JAA-ääntä (Vanhanen, 
Tamminen ja Vira) ja 8 EI-ääntä (Myllymäki, Randell, Huuskonen, 
Hyrsky-Heikkilä, Kantonen, Kontu, Laitinen ja Toivonen). 
 
Näin ollen puheenjohtaja totesi, että kunnanhallitus hyväksyi Petteri 
Huuskosen ehdotuksen äänin 3–8. 
 
Esittelijä jätti päätökseen eriävän mielipiteen. 
 
Juha Vanhanen, Ari Tamminen ja Anu Vira jättivät päätökseen 
eriävän mielipiteen.” 
 
 
Kunnanhallitus 3.10.2022 
 
 
Leader Ravakan kirje 7.9.2022: 
 
”Leader Ravakan hyväksyminen tulevalle CAP-ohjelmakaudelle on 
edennyt, strategia on jätetty ja sopimukset maa- ja metsätalous-
ministeriön kanssa allekirjoitetaan 3.2.2023. 
 
Kaikki kunnat ovat sitoutuneet kuntarahaosuuteen jo kesällä 2020. 
Leader Ravakalta on 8 vuoden ohjelman toteutusaikana jäänyt 
kuntarahoja käyttämättä, koska hankkeet ovat toteutuneet 
pienempinä tai kaikkiin hankkeisiin ei ole käytetty kuntarahaosuutta. 
 
Aiemman käytännön mukaan Leader Ravakka on käyttänyt näitä 
ylijääviä kuntarahoja NuorisoLeader- ja StarttiLeader-tukiin sekä 
Ravakan omien aluekehittämishankkeiden omarahoitusosuuksiin. 
 
Ylijäävien kuntarahojen uudelleenkäyttö mahdollistaa hakemaan 
5,31 miljoonan euron kehyksen 4,35 miljoonan euron sijasta. Leader 
Ravakka tarvitsee kuitenkin tästä kuntien päätökset. Kunnilta 
laskutettava kuntarahaosuus ei siis suurene, vaan Leader Ravakka 
käyttää sillä jo olevia osuuksia.” 
 
Leader Ravakka pyytää kunnan vastausta 7.10.2022 mennessä. 



 
MYNÄMÄEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 15/2022  17 
 
Kunnanhallitus § 229 03.10.2022 

 
Koko kirje lähetetään esityslistan mukana. 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää uudistaa kunnan sitoumuksen varsinaiselle 

CAP-kaudelle 2023–2027. Laskutettava kuntarahamäärä pysyy 
kunnanhallituksen päätöksen 28.9.2020 § 229 mukaisena. 
Kunnanhallitus hyväksyy, että ylijääneitä kuntarahoja voi käyttää 
tulevan ohjelmakauden 2023–2027 kuntarahana. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.   
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Täyttölupa tilalaitokselle yhdistelmätyöntekijän palkkaamiseen 
 
Tekninen lautakunta 21.09.2022 § 118  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Vt. tekninen johtaja Simo Salonen, puh. 050 338 4470 

 
Kunnan puhtaanapito- ja ruokapalveluissa työskentelee toistaiseksi 
voimassaolevissa työsuhteissa 37 työntekijää ja määräaikaisissa 
työsuhteissa 4 työntekijää. Vakituisen henkilökunnan pysyvyys on 
hyvä ja henkilöstö on erittäin sitoutunutta työhönsä. Työn fyysisyys, 
iän karttuminen, korona-aika ja lomautukset ovat verottaneet 
työntekijöiden työssä ja vapaa-ajalla jaksamista. 
 
Määräaikaisissa työsuhteissa vaihtuvuus on suurempaa, koska 
määräaikaiset työntekijät etsivät samaan aikaan vakituisia 
työpaikkoja. Lyhytaikaisiin sijaisuuksiin on haasteellista löytää 
tekijöitä. Usein sijaisuudet ajoittuvat eri yksiköihin samoihin aikoihin 
ja lyhytaikaiset sijaisuudet eivät houkuttele. 
 
Siivottavia kiinteistöjä on 27. Ruokaa valmistetaan seitsemässä 
keittiössä.  Palvelukeittiöitä (paikalla ruokapalvelun työntekijä) on 
viisi ja jakelukeittiöitä (toimitetaan ruoka, ei palvelua) on kolme. 
Vakituisen puhtaanapitohenkilökunnan keski-ikä on 54 vuotta ja 
ruokapalveluhenkilölunnan 51 vuotta.  
 
Nykyään koulujen loma-aikoina on useampi päivähoidon yksikkö 
auki. Saman päiväkodin ryhmiä ja eri päiväkotien lapsia ei uskalleta 
yhdistää samalla tapaa kuin ennen korona-aikaa. Ruokaa pitää 
valmistaa ympäri vuoden useampaan yksikköön ja koulujen loma-
aikoina siivottavia kiinteistöjä on useita peruspesujen lisäksi.  
 
Puhtaanapidolla ja ruokapalveluilla on toimintaa vuoden jokaisena 
kalenteripäivänä. Siivoustöiden ohjaajalla ja ruokapalvelupäälliköllä 
ei ole ollut mahdollisuutta pitää pidempää yhtäjaksoista vuosilomaa 
kesällä useampaan vuoteen. Pari viikkoa yhtäjaksoista lomaa ei riitä 
”akkujen lataamiseen”. 
 
Puhtaanapito- ja ruokapalveluhenkilökunnalla on paljon 
sairauspoissaolopäiviä. Suurimmalla osalla vakituisia työntekijöitä on 
vuosilomaa 38 päivää. Tämä tarkoittaa seitsemää viikkoa ja kolmea 
päivää vapaata/työntekijä vuodessa.  
 
Puhtaanapito- ja ruokapalveluhenkilökunnasta tehdään vuosittain 
noin 700 henkilöstöpäätöstä. Jokainen päätös/poissaolo/muutos 
vaatii jonkin toimenpiteen. Henkilökuntaa siirretään yksiköstä 
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Tekninen lautakunta § 118 21.09.2022 
Kunnanhallitus § 230 03.10.2022 

toiseen, ollaan yhteydessä TE-toimistoon, soitellaan sijaisrinki ja 
paikalliset siivousyrittäjät läpi tai siivoustöiden ohjaaja ja/tai 
ruokapalvelupäällikkö lähtee kentälle sijaistamaan. Poissaoloista 
ilmoitetaan seitsemänä päivänä viikossa. Puhelin saattaa soida jo 
aamuyöstä ennen kello neljää tai illalla kello yhdeksän aikaan.  
 
Aamuyöstä ei voi soittaa mahdollisille sijaisille, joten tehtävää lähtee 
hoitamaan siivoustöiden ohjaaja ja/tai ruokapalvelupäällikkö.  
Siivoustöiden ohjaajalle ja ruokapalvelupäällikölle tulee ylitöitä 
viikoittain. Saldotunteja kertyy lisää koko ajan. Koska sekä 
siivoustöiden ohjaajan että ruokapalvelupäällikön työpanosta 
tarvitaan päivittäin, on kertyneiden saldotuntien pitäminen melkein 
mahdotonta.  
 
Puhtaanapito- ja ravitsemuspalveluihin tarvitaan resurssityöntekijä 
pitkään jatkuneen suuren työmäärän takia. Työntekijä auttaa 
ruokapalvelupäällikköä ja siivoustyönohjaajaa sijaiksuuksien 
järjestelyissä ja tarvittaessa itse sijaistaa kohteissa.  
 
Henkilö palkattaisiin mahdollisimman pian. Tekninen johtaja voi 
palkata määräaikaisen henkilön enintään yhden vuoden ajaksi. 
 
Hallintosääntö 37 §: 
Tulosyksikön päällikkö ja varhaiskasvatuksen vastuuopettaja 
valitsevat alaisensa määräaikaisen viranhaltijan ja 
työsopimussuhteisen enintään 1 vuodeksi.  
 

 
Päätösehdotus 
(vt. tekninen johtaja): Tekninen lautakunta anoo kunnanhallitukselta täyttölupaa 

resurssityöntekijän palkkaamiseen.  Koska tarve on välitön, henkilö 
palkataan määräaikaiseen työsuhteeseen teknisen johtajan 
päätöksellä mahdollisimman pian.  
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 230    
341/01.01.01.00/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
Tarkoitus on palkata yhdistelmätyöntekijä, joka avustaa 
puhtaanapidon ja ruokapalveluiden hallinnollisissa tehtävissä mm 
sijaisuuksien järjestelyissä ja sijaistaa henkilökuntaa 
puhtaanapidossa ja ruokapalveluissa. 
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Hyvinvointialue tulee muuttamaan ruokapalveluiden tehtäviä, kun 
Ptky Akselille valmistettavat ateriat jäävät pois. Myös tilojen 
siivoukseen tulee joitakin muutoksia, mutta hyvinvointialueen 
valmistelu on vielä kesken mm. toimitiloihin liittyvien vastuunjakojen 
osalta. Teknisen toimen työnajako ja resurssointi on tarkoitus 
selvittää loppuvuodesta ja talousarviossa esitetään henkilökunnan 
lisäyksiä vuodelle 2023. Yhdistelmätyöntekijä on tässä vaiheessa 
tarpeen akuutin tilanteen helpottamiseksi. 

  
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus myöntää tekniselle toimelle luvan määräaikaisen 

yhdistelmätyöntekijän palkkaamiseen 28.2.2023 saakka. 
Määräaikaisuuden peruste on tehtävien uudelleenjärjestelyjen 
valmistelu. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.   
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Teknisen johtajan viran täyttäminen 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 231    
336/01.01.01.01/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Kunnanhallitus päätti 12.9.2022 § julistaa teknisen johtajan viran 
haettavaksi ma 3.10.2022 klo 9.00 mennessä. 
 
Kelpoisuusehdoiksi kunnanhallitus päätti: 
 
Tekninen johtaja toimii teknisen osaston osastopäällikkönä ja tekni-
sen lautakunnan esittelijänä sekä MRL 20 §:ssä tarkoitettuna kaa-
voittajana. Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulu-
tutkinto sekä kokemusta kaavoitus-, rakennuttamis-, yhdyskunta- ja 
suunnittelutehtävistä sekä kokemusta vaativista esimiestehtävistä. 
Kunnallishallinnon tuntemus, oma-aloitteisuus ja kyky kehittää toi-
mintaa luetaan hakijalle eduksi. 
 
Hallintosäännön 37 §:n mukaan teknisen johtajan viran täyttää 
kunnanvaltuusto. 
 
Hakuaika päättyy kunnanhallituksen esityslistan lähettämisen 
jälkeen. Hakijat esitellään kokouksessa.  

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää haastatteluun kutsuttavista hakijoista, 

haastatteluista ja muista rekrytointiin liittyvistä järjestelyistä. 
 

Päätös: Kunnanhallitus totesi, että määräaikaan mennessä teknisen johtajan 
virkaa hakivat: -----------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------. 
 
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti, että haastatteluun kutsutaan -----
-------------------------------------------------------. 
 
Kunnanhallitus nimesi yksimielisesti haastatteluryhmään 
kunnanvaltuuston puheenjohtajan, kunnanhallituksen 
puheenjohtajan, teknisen lautakunnan puheenjohtajan ja 
kunnanjohtajan. 
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Kunnanhallitus § 231 03.10.2022 

 
Aappo Kontu poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi 
esteellisyyden vuoksi (yhteisöjäävi). 
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Työpäällikkö Simo Salosen tehtäväkohtainen palkka ja ammattialalisä vt. teknisen 
johtajan tehtävässä 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 232    
353/01.02.00.00/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
Työpäällikkö Simo Salonen on ollut vt. teknisenä johtajana ja 
teknisen osaston osastopäällikkönä 13.9.2022 alkaen.  
 
Teknisen johtajan tehtäviä on sijaisuusajalla jaettu työpäällikölle, 
työnjohtajalle, toimistosihteerille ja kunnanjohtajalle. Lisäksi Laurin 
kouluhankkeeseen ostetaan valvojalta lisäpalveluja.  

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää, että työpäällikkö Simo Salosen 

tehtäväkohtainen palkka vt. teknisen johtajan tehtävässä 13.9.2022 
alkaen on 4.284,19 €/kk siihen saakka kun valittava viranhaltija 
aloittaa tehtävässä. Ammattialalisä on 8 %. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.   
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Otto-oikeuden käyttäminen teknisen lautakunnan päätökseen 21.9.2022 § 113 (Laurin 
koulun kalustehankinta) 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 233    
277/02.08/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
Tekninen lautakunta 21.9.2022 § 113 
 
Asian valmistelija: 
Vt. tekninen johtaja Simo Salonen, puh. 050 338 4470 
 
Mynämäen kunta on liittynyt teknisen lautakunnan päätöksellä 
1.6.2022 Hansel Oy:n oppikalusteiden puistesopimukseen. 
Tarjouskilpailutus on tehty puitejärjestelyn sisäisenä kilpailutuksena.   
 
Tarjouspyyntö julkaistiin 8.6.2022, tarjousten viimeinen jättöaika oli 
31.8.2022 klo 15. 
 
Tarjouksia tuli kolme, joista kaikki aluksi hyväksyttiin. Tarjouksen 
määräaikaan mennessä jättivät: Kuopion Woodi Oy, Isku Interior Oy 
ja Martela Oy. Tarjousten avauspöytäkirja on liitteenä.  
 
Tarjouksia tarkasteltaessa uudestaan huomattiin, että Isku Interior 
Oy:n tarjous oli kuitenkin ehdollinen: 
Vallitsevassa markkinatilanteessa materiaalikustannusten nousu on 
ollut poikkeuksellisen nopeaa. Pidätämme oikeuden muuttaa 
tarjoushintojamme siltä osin, kun tarjouksemme jättämisen jälkeen 
tapahtuneet, mahdolliset materiaalihintojen korotukset vaikuttavat 
tuotantokustannusten nousuun.  
Tarjoaja (Isku Interior Oy) ei ollut toimittanut korjattua tarjousta 
tarjouspyyntöajan puitteissa. 
 
Tarjouspyynnössä kerrottiin, että tarjous ei saa olla ehdollinen.  
Tarjouksia tarkistetaan suhteessa niihin vaatimuksiin, joita 
tarjouspyynnössä edellytetään. Tarjouspyyntöä vastaamattomat 
tarjoukset hylätään.  
 
Päätämme hylätä Isku Interior Oy:n tarjouksen. 
 
Isku Interior Oy:ltä on tullut sähköpostitse vastaus tarjouksen 
hylkäämiseen, viesti on oheismateriaalina.  
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Tarjouspyynnössä on selvitetty tavoitteet, hankinnan kohde ja 
ehdottomat vaatimukset. Hankinta toteutetaan käänteisenä 
kilpailutuksena ja hankinnan arvo 230 000 € on annettu 
tarjouspyynnössä. Tarjoajille on annettu mahdollisuus tutustua 
kohteeseen ennen tarjousten jättöä ja esitellä annettua tarjousta 
jättöajan jälkeen. 
Tarjousten vertailu on suoritettu arviointiryhmissä, jotka koostuivat 
yleisesti koulun käyttäjistä/ sivistystoimen edustajista ja 
siivoushuollon henkilöstöstä. Vertailu on tehty tarjouspyynnössä 
annetun pisteytyksen perusteella. 
 
Päätösehdotus (vt. tekninen johtaja): 
Lautakunta päättää valita Laurin koulun kalusteirtaimiston 
toimittajaksi Martela Oy:n arvinoitityöryhmän esityksen mukaisesti. 
 
Päätös: 
Keskusteltiin tarjouksien arvioinneista. Molempien tarjousten kohta 
6. ”Kalusteiden puhdistettavuus ja koulun siistinä pitäminen (maks. 6 
pistettä) (Vain puhtaanapidon edustaja antaa pisteet)” oli saanut vain 
yhden pisteen.  
 
Marko Setälä ehdotti kaikkien tarjousten hylkäämistä ja uutta 
tarjouskilpailutusta. Kirsi Järvi kannatti. Setälän ehdotus hyväksyttiin 
yksimielisesti. 
 
Kunnanhallitus 3.10.2022 
 
Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen 
puheenjohtaja ja kunnanjohtaja voivat ottaa kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi asian, joka on kuntalain nojalla siirretty 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen toimivaltaan ja jossa ao. 
viranomainen on tehnyt päätöksen. Asia on otettava käsiteltäväksi 
sen ajan kuluessa, jossa kuntalain 134 §:ssä tarkoitettu 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. Teknisen lautakunnan 
21.9.2022 pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 26.9.2022. 
Oikaisuvaatimusaika päättyy 17.10.2022. 
 
Käsiteltäväksi otetussa asiassa kunnanhallitus voi tehdä uuden 
päätöksen, pysyttää, kumota tai muuttaa lautakunnan tekemää 
päätöstä tai se voidaan palauttaa lautakunnan käsiteltäväksi. 
 
Laurin koulun kalustehankinnassa molemmat tarjoukset ovat 
tarjouspyynnön mukaisia ja tarjousten vertailussa kahden tarjouksen 
saamissa pistemäärissä on selkeä ero. 
 
Kalustetarjousten arviointiryhmän kokouksen pöytäkirja, 
pisteytystaulukko ja sanallisen arvioinnin kooste lähetetään 
esityslistan mukana.  
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Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää käyttää kuntalain 92 §:n mukaista otto-

oikeuttaan teknisen lautakunnan päätökseen 21.9.2022 § 113. 
 
Kunnanhallitus hyväksyy tarjouskilpailun voittaneen Martela Oy:n 
tarjouksen Laurin koulun kalustehankinnassa. 
 

Päätös: Kunnanhallitus päätti yksimielisesti käyttää otto-oikeutta teknisen 
lautakunnan päätökseen 21.9.2022 § 113. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti  tarjouskilpailun voittaneen 
Martela Oy:n tarjouksen Laurin koulun kalustehankinnassa. 
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Kunnanvaltuuston kokouksen 19.9.2022 päätösten täytäntöönpano 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 234    
118/00.01.01.01/2020    
 
 

Asian valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten 
valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 
 
Kunnanvaltuusto käsitteli kokouksessaan 19.9.2022 seuraavat asiat: 
 

§ 54 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
-  
  

§ 55 Pöytäkirjantarkastajien valinta 
-  
  

§ 56 Vuoden 2022 talousarvion puolivuotisraportti ajalta 1.1.– 
30.6.2022 

- tiedoksi tarkastuslautakunta ja kirjanpito 
  

§ 57 Lisämääräraha vuoden 2022 talousarvion investointiosaan 
Pyhän päiväkodin korjauksiin 

- tiedoksi tekninen lautakunta ja kirjanpito 
  

§ 58 Konserniohjeen päivittäminen 
- tiedoksi konserniyhtiöt 
  

§ 59 Turun seudun puhdistamo Oy:n osakeannit, 
yhtiöjärjestyksen päivittäminen ja yhtiösopimuksen 
allekirjoittaminen 

- tiedoksi Turun seudun puhdistamo Oy ja osakaskunnat 
  

§ 60 Määräalan myynti kiinteistöstä Yli-Kumiruona 503-535-1-9 
- tiedoksi ostaja ja tekninen osasto 
  

§ 61 Vuoden 2021 henkilöstötilinpäätös 
-  
  

§ 62 Hyvinvointijaoston perustaminen 
- tiedoksi kasvatus- ja sivistyslautakunta ja liikunta- ja 

nuorisopalveluvastaava 
  

§ 63 Vastaus tarkastuslautakunnan vuoden 2021 
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arviointikertomuksen havaintoihin 
- tiedoksi tarkastuslautakunta 
  

§ 64 Eron myöntäminen kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
jäsenyydestä 

- tiedoksi ao. henkilölle ja kasvatus- ja sivistyslautakunnalle 
  

§ 65 Uuden jäsenen valitseminen kasvatus- ja 
sivistyslautakuntaan 

- tiedoksi valitulle henkilölle ja kasvatus- ja 
sivistyslautakunnalle 

  
§ 66 Vastaus Vihreät-valtuustoryhmän valtuustoaloitteeseen 

oikeudesta valinnanvapauteen 
-  
  

§ 67 Vastaus kristillisdemokraattien valtuustoryhmän 
valtuustoaloitteeseen kattavasta ja aidosta nuorten 
kuulemisesta Mynämäellä 

-  
  

§ 68  Ilmoitusasiat 
-  
  

§ 69 Valtuustoaloitteet ja muut esille tulevat asiat 
- Valtuustoaloitteet käsitellään erillisasiana 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus toteaa, että kunnanvaltuuston 19.9.2022 tekemät 

päätökset ovat syntyneet lain mukaisessa järjestyksessä ja hyväksyy 
päätösten täytäntöönpanon edellä selostusosassa olevan 
mukaisesti. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.     
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Keskustan valtuustoryhmän valtuustoaloite kuntayhteistyön kehittämisestä 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 235    
345/00.01.02.02/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Keskustan valtuustoryhmän valtuustoaloite: 
 
”Suomen kunnissa on menossa ehkä kaikkien aikojen suurin 
rakennemuutos, kun sotepalvelut siirtyvät hyvinvointialueelle vuoden 
2023 alussa. Kuntien talousarvioista eli toiminnoista häviää yli 60 %. 
Näin myös meillä Mynämäessä. Lisäksi on päätetty työ- ja 
elinkeinopalvelujen siirtyminen valtiolta (ELY-keskukset) kuntien 
vastuulle v. 2025. Kuntien toiminnalle on nähtävissä muitakin 
epävarmuustekijöitä kuten valtionosuuksien jakautuminen jatkossa, 
verotulojen kehitys ja velanhoitokustannusten kehitys. Mynämäki ja 
meidän naapurikunnat eivät myöskään kuulu Turun kehyskuntiin, 
vaan olemme sen kehityshankkeiden ulkopuolella.  
 
Näihin suuriin muutoksiin varautumiseksi näemme, että kuntamme 
tulee välittömästi aloittaa yhteistyökeskustelut naapurikuntien 
kanssa. Näissä keskusteluissa tulee kartoittaa, missä toiminnoissa ja 
millä yhteistyömuodoilla löydetään yhteistyöosapuolille hyötyjä. 
Tavoitteena on luoda, kehittää ja varmistaa yhteistyöosapuolille 
nykyistä tehokkaammat ja monipuoliset palvelut kuntalaisille ja 
samalla löytää työvälineitä Mynämäen kunnan elinvoiman ja 
houkuttelevuuden jatkorakentamiseen myös näissä isoissa 
kuntarakenteiden muutoksissa.” 
 
Kunnahallitus on 31.1.2022 perustanut työryhmän valmistelemaan 
kunnan hallintorakenteen uudistustyötä. Työryhmä on aloittanut 
toimintansa perehtymällä sote- ja pelauudistuksen mukanaan 
tuomiin muutoksiin kunnan tehtävissä. 

 
Hyvinvointialueuudistus tuo muutoksia kunnan tukipalveluihin sekä 
kunnan ja hyvinvointialueen tulevaan yhteistyöhön. Hyvinvoinnin ja 
terveyden edistäminen, maahanmuuton ja kotouttamisen 
koordinointi, TE-palvelujen uudistaminen sekä jatkuvasti lisääntyneet 
raportointivelvoitteet ovat lisänneet ja tulevat lisäämään ja 
muuttamaan erityisesti kunnanviraston henkilökunnan työtä ja 
toimenkuvia. Resurssointi tulee tarkastella vastaamaan muuttuvia 
työtehtäviä. 
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Tekninen lautakunta on jo lokakuussa 2021 päättänyt osaston 
uudelleen organisoinnista ja tämä työ on henkilöstövaihdosten 
vuoksi kesken ja vaatii vielä tarkastelua tasapuolisen työnjaon ja 
oikein mitoitetun resurssoinnin osalta. Tekninen lautakunta on 
kokouksessaan 21.9.2022 § 121 esittänyt konsultin palkkaamista 
selvittämään henkilökunnan tilannetta henkilöstövaihdosten vuoksi. 
 
Ennen kuin naapurikuntien kanssa käynnistetään keskustelut 
yhteistyön mahdollisuuksista, tulee omassa kunnassa olla näkemys 
muutostarpeista ja resurssoinnista. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää pyytää muutoksenhallinnan työryhmää 

laatimaan yhdessä kunnanviraston johtoryhmän kanssa esityksen 
tehtävistä, joissa kuntayhteistyö olisi mahdollista selvittää ja mitä 
hyötyjä kuntayhteistyöstä olisi. Esitys tulee toimittaa 
kunnanhallitukselle viimeistään joulukuun alkuun mennessä. 
 
Lisäksi kunnanhallitus päättää hankkia ulkopuolisen asiantuntijan 
näkemyksen kunnanviraston työnjaon ja resurssoinnin 
muutostarpeista esittelytekstissä esille tuotujen uusien velvoitteiden 
sekä hyvinvointialueen mukanaan tuomien muutosten johdosta. 
Tämänkin esityksen tulee olla käytettävissä joulukuussa, jotta 
uudelleen organisointia voidaan tarkastella kokonaisuutena myös 
mahdollisen kuntayhteistyön näkökulmasta. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.     
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Perussuomalaisten valtuustoryhmän valtuustoaloite kevyen liikenteen väylien 
kunnossapidosta 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 236    
346/00.01.02.02/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Perussuomalaisten valtuustoryhmän valtuustoaloite: 
 
”Mynämäen ollessa hinku-kunta on erittäin tärkeää, että kunta tukee 
myös vaihtoehtoisia liikkumismuotoja. Olemmekin huomanneet, että 
kunnan alueella olevat pyörätiet vaativat tarkastamista kunnon 
osalta sekä korjaussuunnitelman tuleville vuosille.  
 
Kevyen liikenteen väylät ovat heikossa kunnossa mm. Mietoisten ja 
Mynämäen keskustojen alueella. Näiden alueidenhan pitäisi 
houkutella hyvällä kunnollaan uusia asukkaita kuntaan sekä nykyisiä 
kuntalaisia liikkumaan enemmän.  
 
Lisäksi keväisin on huolehdittava, että talven aikana kertynyt 
hiekoitussora tulee asiallisesti poistetuksi kevyen liikenteen väyliltä. 
Toivommekin, että asiaan saadaan muutos jo seuraavan 
kesäpyöräilykauden alkaessa, jolloin parannussuunnitelmat ovat 
valmiina ja työt voivat alkaa.” 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää antaa valtuustoaloitteen teknisen 

lautakunnan valmisteltavaksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti   
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Perussuomalaisten valtuustoryhmän valtuustoaloite Aarlahden rannan korjaustöistä 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 237    
347/00.01.02.02/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Perussuomalaisten valtuustoryhmän valtuustoaloite: 
 
”Kuntalaiset ovat runsain mitoin antaneet palautetta Aarlahden 
rannan korjaustöiden viipymisestä.  
 
Täten Aarlahden rannan korjaustoimenpiteet on aloitettava 
välittömästi, koska nyt ei ole lintujen pesintäaika. Ex-tekninen johtaja 
Eura laati korjaussuunnitelmat em. paikkaan. Nyt on aloitettava työt 
ennen kevään lintujen pesintärauhaa tai mikäli vielä jotain 
toimenpiteeseen tarvittavia lupia puuttuu niin nämä on haettava 
ensitilassa.” 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää antaa valtuustoaloitteen teknisen 

lautakunnan valmisteltavaksi. Korjaustöistä tulee laatia selkeä 
suunnitelma aikatauluineen ja kustannusarvioineen. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.     
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Valtuutettu Aarne Lehtosen valtuustoaloite työntekijöiden työsuhdepolkupyöristä 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 238    
348/00.01.02.02/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Valtuutettu Aarne Lehtosen valtuustoaloite: 
 
”Mynämäen kunta mahdollistaisi työntekijöilleen työsuhde-
pyörän hankinnan  
 
Hallitus päätti syksyllä 2020 uudistuksesta, jossa työntekijä saa 
työsuhdepolkupyörän verovapaasti vuodesta 2021 alkaen. Etu on 
1200 euroa vuositasolla. Sähköpyörät voidaan nähdä työntekijöiden 
liikkumista motivoivana tekijänä ja niiden hankkiminen on hyvää 
mainosta Hinku-kunnalle.  
 
Tärkeää on onnistunut liikenteen päästöjen vähentäminen. Siinä 
osana työmatkojen kulkeminen muulla kuin omalla autolla. 
Työsuhdepyörä innostaisi työntekijöitä liikkumaan työmatkat 
pyörällä. Työsuhdepyöränä mahdollista hankkia esim. sähköpyörä, 
jotka ovat monelle työtekijälle liian kalliita hankkia.  
 
1. Työsuhdepyörä edistää jaksamista ja hyvinvointia, työntekijä voi 

paremmin ja tekee parempaa tulosta. Auttaa työntekijää 
jaksamaan työelämässä kauemmin. Saattaa innostaa erityisesti 
vähän liikkuvia työntekijöitä liikkumaan enemmän. Vähentää 
kustannuksia sekä sairauspoissaoloissa ja työkyvyttömyys-
eläkkeissä 

2. Työsuhdepyörä nostaa työpaikan houkuttelevuutta ja tasa-arvoa, 
työntekijät huomaavat kunnan välittävän heidän 
hyvinvoinnistaan. Työsuhdepyörä toimii työpaikan 
veto/pitovoimana.  

3. Työsuhdepyörä on taloudellisesti kiinnostava vaihtoehto  
4. Työsuhdepyörä tuo iloa ympäri vuoden  
5. Työsuhdepyörä on kestävää liikkumista ja luo hinku-kunnalle 

ympäristöystävällisempää imagoa  
6. Mahdollistaa sähköpyörän hankkimisen matalammalla 

kynnyksellä.” 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus lähettää aloitteen hallintojohtajalle valmisteltavaksi. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.   
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Kunnanhallitus § 239 03.10.2022 

 
Lautakuntien päätösten ja viranhaltijapäätösten otto-oikeus 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 239    
   
    
 

Valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
Kuntalain 92 §:n (410/2015) mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen 
puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai hallintosäännössä määrätty kunnan 
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on 
tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. 

 
 Hallintosäännössä voidaan määrätä, että 1 momentissa tarkoitettu oikeus 

koskee vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosäännössä 
määrättyä kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viran-
omaisen tai lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei 
kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1. mo-
mentissa tarkoitettu johtosäännössä määrätty kunnan viranhaltija ole il-
moittanut asian ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

 
 Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi viimeistään sen ajan 

kuluessa, jossa kuntalain 134 §:ssä (410/2015) tarkoitettu oikaisuvaatimus 
päätöksestä on tehtävä (14 päivän kuluessa tiedoksisaannista). Ylemmän 
toimielimen käsiteltäväksi ei saa kuitenkaan ottaa: 
1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusme-

nettelyä koskevia asioita; eikä 
2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoi-

men asioita. 
3. kuntalain 51 §:ssä (410/2015) tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimieli-

melle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 

Hallintosäännön 18 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen käsi-
teltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai 
kunnanjohtaja ja kunnanjohtajan estyneenä ollessa hallintojohtaja. Asian 
ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunta, lautakunnan 
puheenjohtaja ja lautakunnan esittelijä. 
 
Hallintosäännön 28 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen käsi-
teltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai 
kunnanjohtaja. Puheenjohtajan ollessa estynyt varapuheenjohtaja voi teh-
dä ottopäätöksen. Vastaavasti esittelijän ollessa estynyt esittelijän sijainen 
voi tehdä ottopäätöksen. Hallintosäännön 30 §:n mukaan asian ottamises-
ta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunnan ja sen puheenjohta-
jan lisäksi lautakunnan esittelijä. 
 
Hallintosäännön 31 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viranomaisen 
on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään otto-kelpoisista päätöksistä 
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lukuun ottamatta sellaisia asioita ja asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on 
päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 
 
Ilmoitus on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. 
Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoitta-
misesta. 
 
Päätökset, joita ei tarvitse ilmoittaa: 
 henkilövalinnat, joissa yhden vuoden yhtäjaksoinen määräaika yh-

dellä tai useammalla virkamääräyksellä tai työsopimuksella ei ylity 
 virka- tai työehtosopimuksen mukaiset etuudet, jotka eivät ole har-

kinnanvaraisia 
 harkinnanvaraiset palkattomat virkavapaudet ja työlomat yhtäjaksoi-

sesti enintään yhdeksi vuodeksi 
 henkilöstöasiat, jotka työnantaja on oikeutettu päättämään 
 päätökset, joiden ilmoitusvelvollisuudesta kunnanhallitus tai lauta-

kunta on toimielimen tai viranhaltijan vapauttanut. 
 

Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden 
estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian 
ottamisesta kunnanhallituksen tai lautakunnan ylemmän viranomaisen kä-
siteltäväksi. 
 
Kunnanhallitus sekä lautakunta voi ennalta ilmoittaa, minkälaisissa asiois-
sa se ei tule käyttämään otto-oikeutta. Em. ilmoituksesta huolimatta kun-
nanhallitus sekä lautakunta voi tarvittaessa käyttää otto-oikeutta ilmoituk-
sessa mainituissa asioissa. 
 
Kokoukselle esitellään seuraavat pöytäkirjat: 
 
 kokous nähtävillä otto-oikeusaika päättyy 
kasvatus- ja sivistysltk 20.9.2022 23.9.2022 7.10.2022 
tekninen lautakunta 21.9.2022 26.9.2022 10.10.2022 
 
Esityslistan mukana lähetetään luettelo kunnanjohtajan ja hallintojohtajan 
8.–28.9.2022 tekemistä päätöksistä. 

 
Ehdotus  
(kj): Kunnanhallitus päättää, että se ei käytä kuntalain mukaista otto-oikeuttaan 

yllämainituissa lautakuntien kokouksissa tehtyihin päätöksiin. 
Kunnanhallitus päättää, että se ei käytä kuntalain mukaista otto-oikeuttaan 
em. viranhaltijoiden 8.–28.9.2022 tekemiin päätöksiin. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Kunnanhallitus päätti tässä kokouksessa (233 §) käyttää otto-oikeutta 
teknisen lautakunnan päätökseen 21.9.2022 § 113 (Laurin koulun 
kalustehankinta). 
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Konserni- ja yhteistyöasiat 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 240    
   
    
 

Perusturvakuntayhtymä Akseli 
 yhtymähallituksen pöytäkirja 7.9.2022 
 yhtymävaltuuston esityslista 5.10.2022 
 muistio omistajaohjauksen neuvottelusta 21.9.2022 

 
Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri 

 hallitus 20.9.2022 § 99: Talouskatsaus tammi–elokuulta 2022 
ja toimenpiteet vuoden 2022 tulosennusteen perusteella 

 hallituksen esityslista 20.9.2022 
 talousarviokortti, kuntaviuhka ja siirtoviiveraportti tammi–

elokuulta 2022; lähetetään esityslistan mukana 
 

Raision seudun koulutuskuntayhtymä 
 yhtymähallituksen esityslista 29.9.2022 

 
Lounais-Suomen jätehuoltolautakunta 

 esityslista 29.9.2022 
 

Varsinais-Suomen aluepelastuslautakunta 
 esityslista 29.9.2022 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.   
 

Lisäksi merkittiin tiedoksi: 
 
Varsinais-Suomen aluepelastuslautakunta 

 pöytäkirja 29.9.2022
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Ilmoitusasiat 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 241    
      
 

Varsinais-Suomen ELY-keskus 
 Varsinais-Suomen työllisyyskatsaus elokuulta 2022: 

työttömien työnhakijoiden määrä 8/2022  219 hlöä = 6,2 % ja 
7/2022  259 hlöä = 7,3 % 

 
Lounais-Suomen vesi- ja ympäristötutkimus Oy 

 Kivijärven tarkkailututkimus elokuussa 2022 
 

Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 
 pöytäkirjanote 21.9.2022 § 115: Lausuntopyyntö Fölin 

toimivalta-alueen mahdollisesta laajentumisesta 
 

Maskun kunta 
 kunnanvaltuusto 19.9.2022 § 23: Turun seudullinen 

joukkoliikenne, Föli; liittymisestä päättäminen 
 kunnanvaltuusto 19.9.2022 § 30: Turun seudun puhdistamo 

Oy, osakeannit, yhtiöjärjestyksen päivittäminen ja 
yhtiösopimuksen allekirjoittaminen 

 
Auran kunta 

 kunnanvaltuusto 19.9.2022 § 44: Turun seudun puhdistamo 
Oy/osakassopimuksen ja yhtiöjärjestyksen muuttaminen 

 
Liedon kaupunki 

 kaupunginvaltuusto 26.9.2022 § 77: Turun seudun 
puhdistamo Oy/osakeannit, yhtiöjärjestyksen päivittäminen ja 
yhtiösopimuksen allekirjoittaminen 

 
Paimion kaupunki 

 kaupunginvaltuusto 14.9.2022 § 46: Turun seudun 
puhdistamo Oy:n yhtiöjärjestyksen ja yhtiösopimuksen 
päivittäminen sekä osakeannit 

 
Oripään kunta 

 kunnanvaltuusto 26.9.2022 § 22: Turun seudun puhdistamo 
Oy: Osakeannit, yhtiöjärjestyksen päivittäminen ja 
yhtiösopimuksen allekirjoittaminen 

 
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT 

 yleiskirje 15/2022: Kunta- ja hyvinvointialan pääsopimus 
liitäntäpöytäkirjoineen sekä kunta- ja hyvinvointialan 
palkkarakenteita ja palkkausjärjestelmiä koskeva 
kehittämisohjelma 2023–2027 
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 yleiskirje 16/2022: Kunta-alan tuntipalkkaisen henkilöstön 
palkantarkistukset 1.10.2022 

 yleiskirje 17/2022: Sosiaali- ja terveydenhuollon henkilöstön 
työ- ja virkaehtosopimuksen (SOTE-sopimus) 2022–2025 0,5 
prosentin suuruisen keskitetyn erän jakaminen 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.     
 

Lisäksi merkittiin tiedoksi: 
 
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT 

 yleiskirje 18/2022: Kunta-alan yleisen työ- ja virkaehto-
sopimuksen (KVTES) 2022–2025  0,5 prosentin suuruisen 
keskitetyn erän jakaminen 

 yleiskirje 19/2022: Kunta-alan teknisen henkilöstön työ- ja 
virkaehtosopimuksen (TS-22) 2022–2025  0,5 prosentin 
suuruisen keskitetyn järjestelyerän jakaminen
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Kunnanhallitus § 242 03.10.2022 

 
Muut esille tulevat asiat 
 
Kunnanhallitus 03.10.2022 § 242    
   
    
 

 
Päätös: Muita asioita ei ollut. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 223, § 224, § 225, § 226, § 227, § 228, § 
230, § 231, § 234, § 235, § 236, § 237, § 238, § 239, § 240, § 241, § 242 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 229, § 232 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. 
 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Mynämäen kunnanvirastoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kunnanviraston aukioloajan 
päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä.  
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
suostumuksella katsotaan tämän saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Mynämäen 
Kunnanhallitus 

 
Kunnan yhteystiedot: 

 
Postiosoite:  Vehmaantie 111, 23100 Mynämäki 
Sähköpostiosoite:  kunta@mynamaki.fi 
Puhelinnumero:  02 437 6600  

 
Kunnanviraston aukioloaika on ma–pe klo 9.00–15.00. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuksen tekijä antaa luvan päätöksen tiedoksi 
antamiseen sähköisenä viestinä, pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja ja pöytäkirjan ote 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mynämäen 
kunnanvirastosta. 
 
Pöytäkirja on 6.10.2022 alkaen nähtävillä kunnan verkkosivulla 
www.mynamaki.fi/esityslistat-ja-poytakirjat.     
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 233 
 
HANKINTAPÄÄTÖKSEN OIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS 
(kansallisen kynnysarvot ylittävät hankinnat)  
 
 
Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun 
voidaan julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, jäljempänä 
hankintalaki) mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksiköltä oikaisua (jäljempänä 
hankintaoikaisu), tai asia voidaan saattaa valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi. 
 
Hankintaa koskevasta asiasta voi tehdä hankintayksikölle oikaisuvaatimuksen tai 
markkinaoikeudelle toimitettavan valituksen se, jota asia koskee (jäljempänä asianosainen). 
Asianosainen on se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa.  
 
 
I   Hankintaoikaisuohje 
 
Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde 
 
Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön voi 
vaatia hankintalain 132–135 §:n mukaan hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia 
hankintayksiköltä kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen 
tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee. 
 
Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle säädetty aika 
 
Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on 
saanut tiedon hankintayksikön päätöksestä valitusosoituksineen tai muusta hankintamenettelyssä 
tehdystä ratkaisusta. Vaatimus on esitettävä viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen 
virka-ajan päättymistä. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi 
oikaisuvaatimuksen tehdä ennen viraston aukioloajan päättymistä ensimmäisenä arkipäivänä sen 
jälkeen. 
 
Tiedoksianto sähköisesti 
 
Jos hankintapäätös on annettu tiedoksi sähköisen asiointilain (laki sähköisestä asioinnista 
viranomaistoiminnassa, 13/2003) 19 §:n mukaisesti ja asianosainen on antanut suostumuksensa 
siihen, että päätös voidaan lähettää hänelle sähköisesti tiedoksi, asianosainen on saanut 
päätöksen tiedoksi kolmantena päivänä sen lähettämisestä.  
 
Tiedoksianto kirjeitse 
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Jos hankintapäätös on annettu tiedoksi postitse tavallisella kirjeellä, asianosainen on saanut 
asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettämisestä, jollei asianosainen näytä saaneensa 
tiedon myöhemmin.  
 
Jos hankintapäätös on annettu todisteellisesti tiedoksi, asianosainen on saanut päätöksestä 
tiedon saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä 
aikana. 
 
Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö 
 
Hankintaoikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimukset perusteineen. Vaatimuksesta on 
käytävä ilmi oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi. 
 
Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, mikäli ne eivät jo ole 
hankintayksikön hallussa.  
 
Toimitusosoite 
 
Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikölle.  
 
Hankintayksikön yhteystiedot: Mynämäen Kunnanhallitus 

Vehmaantie 111, 23100 Mynämäki 
kunta@mynamaki.fi 

 
Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja käsittely eivät vaikuta siihen määräaikaan, jonka 
kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla markkinaoikeuteen. 
 
 
II Valitusosoitus markkinaoikeuteen 
 
Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset 
 
Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa 
asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä valituksen. 
 
Valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi voidaan saattaa hankintayksikön päätös tai 
hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai 
tarjoajan asemaan. 
 
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä 
tai muuta ratkaisua, joka koskee: 
1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua; 
2) sitä, että hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla; tai 
3) sitä, että 93 §:ssä tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena käytetään 

yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia. 
 
Puitejärjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei 
markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa on 
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myönnettävä, jos asian käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa 
tärkeää, tai siihen on painava, hankintayksikön menettelyyn liittyvä syy. 
 
Dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä koskevaan hankintayksikön ratkaisuun ei saa 
hakea muutosta valittamalla, jollei markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa hankintalain 
146 §:n mukaisesti. Lupa on myönnettävä, jos asian käsittely on lain soveltamisen kannalta 
muissa samanlaisissa asioissa tärkeää, tai siihen on painava, hankintayksikön menettelyyn liittyvä 
syy. 
 
Tiedoksianto sähköisesti 
 
Jos hankintapäätös on annettu tiedoksi sähköisen asiointilain (laki sähköisestä asioinnista 
viranomaistoiminnassa, 13/2003) 19 §:n mukaisesti ja asianosainen on antanut suostumuksensa 
siihen, että päätös voidaan lähettää hänelle sähköisesti tiedoksi, asianosainen on saanut 
päätöksen tiedoksi kolmantena päivänä sen lähettämisestä.  
 
Tiedoksianto kirjeitse 
 
Jos hankintapäätös on annettu tiedoksi postitse tavallisella kirjeellä, asianosainen on saanut 
asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettämisestä, jollei asianosainen näytä saaneen 
tiedon myöhemmin.  
 
Jos hankintapäätös on annettu todisteellisesti tiedoksi, asianosainen on saanut päätöksestä 
tiedon saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä 
aikana. 
 
Muutoksenhakuaika 
 
Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon 
hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipäivää ei lasketa mukaan 
valitusaikaan. 
 
Valituksen tulee olla perillä viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen markkinaoikeuden 
virka-ajan päättymistä.  
  
Muutoksenhakuaika suorahankinnassa 
 
Jos hankintayksikkö on toimittanut julkaistavaksi hankintalain 131 §:ssä tarkoitetun 
suorahankintaa koskevan ilmoituksen Euroopan unionin virallisessa lehdessä, valitus on tehtävä 
14 päivän kuluessa ilmoituksen julkaisemisesta. 
 
Jos hankintayksikkö on julkaissut suorahankinnasta jälki-ilmoituksen, mutta ei suorahankintaa 
koskevaa ilmoitusta, suorahankintaa koskeva valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa siitä, kun 
suorahankinnasta on julkaistu jälki-ilmoitus Euroopan unionin virallisessa lehdessä. 
 
Jos hankintayksikkö ei ole julkaissut suorahankinnasta ilmoitusta tai jälki-ilmoitusta, 
suorahankintaa koskeva valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa siitä, kun 
hankintasopimus on tehty. 
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Sopimusmuutosta koskeva ilmoitus 
 
Jos hankintayksikkö on toimittanut julkaistavaksi hankintalain 58 §:n 1 momentin 9 kohdassa 
tarkoitetun sopimusmuutosta koskevan ilmoituksen Euroopan unionin virallisessa lehdessä, 
valitus on tehtävä 14 päivän kuluessa ilmoituksen julkaisemisesta. 
 
Poikkeukset säännönmukaisesta valitusajasta 
 
Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikkö on tehnyt 
hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai käyttöoikeussopimuksen 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla 
noudattamatta odotusaikaa. Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa, jos sopimus koskee 
puitejärjestelyn perusteella tehtävää hankintaa tai sopimus koskee dynaamisen 
hankintajärjestelmän sisällä tehtävää hankintaa. 
 
Valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen tekemisestä siinä 
tapauksessa, että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä valitusosoituksineen 
ja hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen. 
 
Valituksen sisältö 
 
Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee, sekä valittajan vaatimukset ja 
niiden perusteet. Puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajärjestelmään 
hyväksymistä koskevan ratkaisun osalta valituskirjelmässä on esitettävä, minkä vuoksi 
käsittelylupa tulisi myöntää. 
 
Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen 
laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatija on joku muu henkilö, valituksessa 
on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. Lisäksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, 
joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. Valittajan, laillisen edustajan tai 
asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä.  
 
Valitukseen on liitettävä alkuperäisenä tai jäljennöksenä päätös, johon haetaan muutosta, sekä 
todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen 
ajankohdasta. Valitukseen on liitettävä asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. 
Asiamiehen on liitettävä valituskirjelmään valtakirja. 
 
Valituksen toimittaminen 
 
Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan 
henkilökohtaisesti, asiamiestä käyttäen, lähetin välityksellä, postitse, telekopiona tai sähköpostin 
avulla kuten sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) 
säädetään. Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- 
tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana 
arkipäivänä. 
  
Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto  
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Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea 
muutosta kuntalain eikä hallintolainkäyttölain nojalla.  
 
Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikölle 
 
Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti ilmoitettava 
hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava 
hankintayksikölle viimeistään silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan 
markkinaoikeuteen. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön kohdassa I mainittuun osoitteeseen.  
 
Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot 
 
Markkinaoikeus 
Radanrakentajantie 5 
00520 Helsinki 
puh. 029 56 43300 
fax 029 56 43314 
markkinaoikeus@oikeus.fi 


