LUKUVUOSISUUNNITELMA 2022 - 2023

1. Yhteystiedot ja kasittelymerkinnat

Koulu:

Koulu: Karjalan koulu

Osoite: Karjalankyléantie 114 23100 Mynamaki
Rehtori: Kari Tolonen

Puhelinnumero ja séhkopostiosoite: 0444356642, kari.tolonen@edu.mynamaki.fi

Kasvatus- ja sivistyslautakunnalle tiedoksi:

Mynamaessa x.x.2022

Hyvaksytty lautakunnassa:

Mynamaessa x.x.2022 § x

2. Koulu- ja oppilastiedot

Koulu: Karjalan koulu

Yllapitaja: Mynamaen kunta
Koulumuoto: peruskoulu, alakoulu
Opetuskieli: suomi

Koulupiiri: Karjalan koulupiiri ja Tarvaisten koulupiiri 31.12.2022 saakka

Opiskelijamaara: 49. (1.10. 2022 alkaen 50 oppilasta)
Opettajien maara: 4

Perusopetusryhmien maara:4

Yleisopetuksen kdytossa oleva tuntimaara: 99h/viikko

Erityisopetuksen kaytossa oleva tuntimaara (osa-aik. ja luokkamuot.): laaja-alainen erityisopetus
5hiviikko, tiettyina jaksoina 9hviikko

Kokonaistuntimaara: 104h/viikko, tiettyina jaksoina 108 h/viikko


mailto:kari.tolonen@edu.mynamaki.fi

3. Kasvatus- ja opetustoiminnan painotukset ja niiden
toteuttaminen lukuvuoden aikana

3.1 Koulun toiminta-ajatus

Opetustoiminnan tarkein tavoite on taata hyvat perustaidot ja —tiedot kaikissa
oppiaineissa.

Kiinnitetaan huomiota erityisesti kuudesluokkalaisten valmiuksiin siirtya ylakouluun.

Tavoitteena oppilaan kasvua ja oppimista tukeva, kehittyva Karjalan koulu.
- terveen itsetunnon omaava oppilas
- selkeasti, luontevasti ja johdonmukaisesti kayttaytyva oppilas

- perustietojen ja taitojen saavuttaminen monipuolisin oppimismenetelmin

3.2 Koulun tavoitteet

Koulun tavoitteet

Tasokkaiden perusopetuspalveluiden tuottaminen kilpailukykyiseen hintaan
Yhtendinen perusopetus

Tvt:n opetuskayton kehittaminen

Opetussuunnitelman jatkuva kehittaminen

Liikkuvan koulupdivan kehittaminen (Liikkuva-koulu)

Kouluviihtyvyys ja kiusaamisen ehkdiseminen (Verso)

Erilaisten oppijoiden huomioiminen, esim. erityisen tuen, tehostetun tuen oppilaat, S2-
oppilaat ja VALMOSSA olevat oppilaat



4. Koulun sisainen kehittaminen ja toiminnan arviointi

4.1 Toiminnan arvioinnin jarjestaminen

Tyosuunnitelman toteutuksen ja opetussuunnitelman toteutumisen arviointia
tehdaan saanndollisesti. Viimeisella viikolla kevaalla jarjestetdan henkilokunnan
yhteinen arviointipdiva (palautepaiva), jossa kasitelladn myos huoltajille ja
oppilaille suunnattua KTA-kyselyn tuloksia.

4.2 Yhteissuunnittelu

Peruskoulun yhteissuunnitteluty6 on yhteistyota kotien kanssa, opettajien kesken
ja viranomaisten kanssa oppilasasioissa seka sellaista koulun kehittamistyota,
joka koetaan paikallisesti tarkedksi ja tarpeelliseksi, mm:

-yhteisty6 oppilaiden huoltajien kanssa, esim. Wilma

-koulun kasvatustyon suunnittelu

-yhteisty6na tapahtuva opetuksen

suunnittelu

-koulun toimintaan liittyvien tapahtumien, juhlien, retkien ym. suunnittelu
-yhteisty6 muiden koulujen ja pdivakotien opettajien kanssa

-yhteisty6 koulupsykologin, koulukuraattorin, terveydenhuoltohenkil6iden
tai muiden viranomaisten kanssa oppilasasioissa.
-kasvatuskeskustelut/jalki-istunnot

-muu rehtorin maaraama tyo

- kolmannen sektorin kanssa kaytava yhteistyo, esim SPR, VPK jne

Puolen tunnin mittainen opettajainkokous pidetaan joka perjantaiaamu ennen koulun alkua klo 8.30.
Lukuvuoden painopisteena on tiimityoskentelyn kehittdminen ja vakiinnuttaminen.

5. Koulun kerhotoiminta

Koulussa aloittaa uusia kerhoja Mynamaki Harrastaa Hankkeen kautta. Tarkemmat tiedot kerhoista
tulevat syyskuun aikana. Suunnitteilla ovat seuraavat kerhot: Parkourkerho ja liikuntakerho ovat koululla.
Kotona omalla koneella ja nettiyhteydella tarjotaan Minecraft-kerhoa, Animaatiokerhoa,
Media-maagikot-kerhoa ja Ohjelmointi- ja pelisuunnittelukerhoa.

Koululla on toimnut 4H- yhdistyksen jarjestama kerho, jota suositellaan kaikille oppilaille. Tasta ei ole
vield elokuussa tullut vahvistusta.



6. Yleisesta koulutyosta poikkeava opetus

6.1 Merkittavia tapahtumia koulutydssa (yhteiset tilaisuudet, retket,
leirikoulut, teemapaivat ja -viikot yms.)

Elokuu

- 8.-9.8. opettajien suunnittelupaiva, vesot

-10.8. koulu alkaa

- 31.8. vanhempainilta

- 26.8. SPR Karjala ja Tarvaisten kyldyhdistys luovutti pyorailykyparat ykkosille. SPR piti oppitunnin
turvallisesta pyorailysta ja ensiavusta ekaluokkalaisille

Syyskuu

- 8.9. oppilaskunnan vaali

- puolukkaretki

- 13.9. 3.-6.lk yleisurheilukilpailut Myndamaen Urheilukeskuksessa ja 1.-2.lk liikuntapdiva Tavastilassa
- koulukuvaus

- suunnistusretki urheilukeskukseen
Lokakuu

- koulukohtaisen oppilashuoltoryhméan kokous
- syysloma viikko 42

- TET-harjoittelijat

Marraskuu

- uintijakso, 8.11.,15.11. ja 22.11.

- 25.11. adventtikirkko

Joulukuu

- 5.12. tyopajapaiva, aiheena joulu (maanantai)
- 6.12 Itsendisyyspaiva

- joulujuhla péivakodin kanssa

JOULULOMA

Tammikuu

- hiihto- ja luistelujakso

Helmikuu

- talviurheilupaiva Urheilukeskuksessa

- vko 8 talviloma



Maaliskuu

- Koulukohtaisen oppilashuoltoryhméan kokous
Huhtikuu

- paasiasloma 7.4.-10.4.

Toukokuu ja kesdakuu

- tulevat 1.-luokkalaiset tutustumassa kouluun

- koulutulokkaat

- lukudiplomitilaisuus

- 6.luokan tutustuminen Laurin kouluun

- 6lk Kumiruonassa seurakunnan leirikoulupdivassa
- futisturnaus

- alakoulun ops- retki

- 18.5. helatorstai

- koko koulun kevitretki

Kesakuu

- 2.6. kevitkirkko

Retkista toimitetaan suunnitelmat rehtorille viimeistdan kaksi viikkoa ennen retkea.

. Koulutyon yleinen jarjestaminen

7.1 Koulutyon yleinen jarjestaminen (paivanavaus, ruokailu, tyoajat
yms.)

Koulu alkaa klo 9.00 ja paattyy eri paivina 12.00, 13.00, 14.00 ja 14.45. Eri luokilla
paattyy tiistaina, keskiviikkona ja perjantaina eri aikoina. Ruokailu alkaa 10.30.
Oppitunteja pidetaan Karjalan koulun lisaksi mm. urheilukeskuksessa, uimahallilla
ja tarvittaessa muuallakin esim. maastossa opetussuunnitelman puitteissa.
Paivanavauksista huolehtivat opettajat. Valituntivalvonta on jarjestetty vuorolistan
mukaan. Koululaisten kayttidytymisen ohjeena ovat lautakunnan hyvaksyma ops:n
jarjestyssaanto ja yleisesti hyvaksytyt hyvit tavat. Voimassaolevaa lukujarjestysta
noudatetaan muulloin paitsi lukukausien alkamis- ja paattymispaivina seka teema-
ja tapahtumapaivina rehtorin paatéoksen mukaan.

Koronarajoituksia ei ole voimassa (tilanne 31.8.2022). Tilanteen muuttuessa koronaan reagoidaan
saamiemme ohjeiden mukaan.



7.2 Kodin ja koulun yhteistyo

- Yhteinen viestintdkanava on Wilma

- Vanhempainillat syksylla, tarvittaessa useimmin lukuvuoden aikana
- Vanhempainvartteja pidetdan tarvittaessa koko lukuvuoden ajan

- Nivelkeskustelut

- Puhelinkeskustelut ja nopeat tapaamiset esim. koulun pihalla vanhempien hakiessa/tuodessa
oppilaita kouluun tai koulusta

- Postikansiot kodin ja koulun vilisessa viestinndssa

7.3 Oppilaskunta-, tukioppilas- ja kummioppilastoiminta

Taman lukuvuoden koulun oppilaskunta valitaan syyskuussa. Koululla ei ole tukioppilas- ja
kummioppilastoimintaa.

7.4 Oppilashuollon kokonaistarve ja kaytettavissa olevat
oppilashuoltopalvelut. Koulukohtaisen oppilashuoltoryhman
toimintatavat ja -kaytannot seka yksilokohtaisen oppilashuollon
jarjestaminen. Tapaturmien ehkaisy seka ensiavun jarjestaminen ja
hoitoonohjaus.

Oppilashuolto on osa opetussuunnitelmaa.

Koulukohtainen oh-ryhmé kokoontuu vahintaan kaksi kertaa lukuvuoden aikana rehtorin kutsumana.
Koulukohtaiseen oppilashuoltoryhméaéan kuuluvat erityisopettajat, kuraattori, kouluterveydenhuollon
edustajat, koulupsykologi, oppilaskunnan ja vanhempainyhdistyksen edustaja ja rehtori. Ryhmén
rooli on toimia ennaltaehkdisevasti tavoitteena viahentaa oppilashuollollista tarvetta, lisata
kouluviihtyvyytta seka tukea ja auttaa lasten ja nuorten kasvua yksil6ina ja ryhmana.

Yksilokohtaista oppilashuoltoa varten asiantuntijaryhma kootaan aina erikseen. Asiasta laaditaan
muistio, joka liitetddn osaksi oppilashuoltokertomusta.

Erityisopettaja on koululla keskiviikkoisin ja jaksoittain perjantaisin. Hin antaa erityisopetusta
yhteensa 5 tai 9 vuosiviikkotuntia.

Kouluterveydenhoitaja kdy koululla noin kaksi kertaa kuukaudessa tehden mm. terveystarkastuksia.

Koulun turvallisuussuunnitelma paivitetdadn vuosittain. Koulun opettajat kdayvat saannollisesti
ensiapukursseilla.



KIRJAUS POISSAOLOJEN SEURAAMISESTA YHTEISOLLISESSA OPISKELUHUOLLOSSA /
kunta -ja koulukohtaiset opiskeluhuollon suunnitelmat/vuosisuunnittelu

Oppilaiden koululdasnaoloa seurataan monialaisena yhteistyona koulukohtaisissa yhteiséllisen
opiskeluhuollon ryhmissa saannollisesti luokkatasolla. Poissaolojen tarkastelu antaa tietoa
oppilaiden kouluun kiinnittymisen- ja lasndolon kokonaistilanteesta ja mahdollistaa monialaisen,
yhteiséllisen tyoskentelyn kohdentamisen luokkakohtaisten tarpeiden mukaan.

Luokka- ja luokka-astekohtaiset poissaolomaarat kaydaan lapi ryhmén kokouksissa vahintaan
seuraavasti:

- elokuu (edellisen lukuvuoden poissaolotilasto + perehdytys alueelliseen 50 h malliin)

- loka/marraskuun vaihde (luokka - ja luokka-astekohtainen kokonaispoissaoloméaarien
tarkastelu)

- joulukuu (syyslukukauden kokonaistilasto)

- helmi/maaliskuun vaihde (luokka — ja luokka-astekohtainen kokonaispoissaolomaarien
tarkastelu)

- kesakuun alku (lukuvuositilasto)

- Lisdksi luokan kokonaispoissaolomaaria tarkasteltaessa tulee kiinnittaa erityistd huomiota
ilmidihin seka luokan kokonaistilanteeseen jatkuvan ryhmayttamisen nakékulmasta.

- luokka-aste-ja koulukohtaisen poissaolotarkastelun rinnalla luokanopettaja/valvoja seuraa
saanndllisesti oman valvontaluokkansa oppilaiden poissaoloja ja on yhteydessa oppilaan
huoltajiin alueellisen poissaoloseurantamallin mukaisesti.

Poissaolojen seuranta on osa oppilaiden kouluhyvinvoinnin seurantaa. Poissaoloja tarkasteltaessa
tulee monialaisena yhteistyona pohtia keinoja oppilaiden myénteisen kouluun kiinnittymisen
tukemiseksi ja oppilaiden osallisuuden kokemusten vahvistamiseksi tavanomaisessa kouluarjessa.
Keskeisid huomioitavia asioita ovat oppilaiden ja koulun aikuisten kohtaamiseen ja
vuorovaikutukseen liittyvat tekijat.

Oppilaiden omat ndkemykset on tarkeaa ottaa huomioon kouluun kiinnittymista tukevien
toimintatapojen kehittamisessa yhteisollisessa opiskeluhuollossa. Myos huoltajien ndkemyksia
myonteisen kouluun kiinnittymisen tukemiseksi on hyva kuulla suunnittelun tueksi ja kodin ja
koulun yhteistyon vahvistamiseksi. Poissaoloseurannan viestiminen kouluhyvinvoinnin

indikaattorina ja tietojohtamisen keinona on osa kodin ja koulun vilista yhteistyota.



7.5 Arviointi (itsearviointi, formatiivinen arviointi, lukukausi- ja
lukuvuosiarviointi)

Lukuvuoden aikana kehitetdaan oppilaiden itsearviointia ja formatiivista arviointia.

Arvionti toteutetaan ops:n mukaisesti.

Ehtolaiskuulustelupaivat ovat kesdakuussa.

Nivelvaiheet:

2. luokan nivelvaiheen ohjaava keskustelu huhti-toukokuussa

6. luokan nivelvaiheen ohjaava palaute huhti-toukokuussa

KTA-kysely, eli koulun toiminnan arviointi kysely, tehdaan oppilaille ja huoltajille joka toinen vuosi.
Seuraavan kerran kevailla 2023. Kyselyn perusteella sovitaan kehittamiskohteet ja mahdollisimman
konkreettiset toimenpiteet tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamiseksi seka kirjataan ne
lukuvuosisuunnitelmaan.

7.6 Valituntivalvonnan jarjestely

Vilituntivalvonta jarjestetdadn vuorolistan mukaisesti.

7.7 Koululla kuljetusta odottavien oppilaiden valvonta

Koulunkdynninohjaaja valvoo aamuisin kuljetusoppilaat. Tiistaisin ja keskiviikkoisin on opettajien
toistuva valvonta n.45 min.

7.8 Oppilaanohjaus ja TET-harjoittelu

Opettajat antavat tarvittaessa oppilaanohjausta.
Varsinaisia oppitunteja siihen ei ole suunniteltu.

Ylakoulun oppilaita kdy vuosittain koulussa TET-harjoittelijoina.

7.9 Monialaiset oppimiskokonaisuudet

Monialainen oppimiskokonaisuus lukuvuonna 2022-2023 on HYVINVOINTI.

7.10 Koulun kansainvalisyystoiminta



7.11 Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman toteutuminen

"Koulujen tulee aktiivisesti arvioida tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista. Koulun toiminnan
kehittamiseen tahtaava suunnitelmallinen sukupuolten vilista tasa-arvoa edistava tyo tehdaan aina
yhteisty6ssa henkil6ston ja oppilaiden kanssa. Oppilaiden tulee osallistua koulussa tehtiavaan
suunnitelmalliseen tyohon lasten ika ja kehitys huomioiden. Kunkin koulun velvollisuus on selvittaa
miten oppilaat kokevat tasa-arvon toteutuneen omassa koulussaan. Kartoitus oppilaitoksen
todellisen ja ajantasaisen tasa-arvotilanteen kartoittamiseksi tehdaan oppilaiden seka
opetushenkiloston keskuudessa arviointisuunnitelman mukaisessa syklissa tehtavan kyselyn avulla.

Kartoituksessa kysytaan esimerkiksi koulun vuorovaikutus- ja toimintakulttuurista, koulun
ilmapiirista, opetuksesta, opinto-ohjauksesta, oppimateriaaleista, seksuaalisesta ja sukupuolen
perusteella tapahtuvasta hairinnasta, toiveista ja kehittamisideoista tasa-arvon edistamiseksi seka
jatkossa kysymyksia aikaisempien tasa-arvosuunnitelmaan siséaltyneiden toimenpiteiden
toteuttamisesta ja tuloksista. Tasa-arvokysymyksia on hyva myos kasitella oppitunnilla tai
teemapiivan puitteissa. Koulussa tehdyn kartoituksen perusteella sovitaan kehittamiskohteet ja
mahdollisimman konkreettiset toimenpiteet tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamiseksi. Ne
kirjataan koulun lukuvuosisuunnitelmaan. On parempi keskittyd muutaman epakohdan tehokkaaseen
poistamiseen kuin yrittda ratkaista lilan monta asiaa samanaikaisesi. Yhdessa sovittujen
toimenpiteiden lisdksi on hyva myos nimeta toimijat, toimenpiteet vast



