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Ptk tark. 
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Ptk tark. 
 

Allekirjoitukset Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoitussivu on 
pöytäkirjan lopussa. 

 
  
 Markus Ylis-Junttila Marja Kärkkäinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 54 - 69 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu sähköisesti. Allekirjoitussivu on pöytäkirjan 

lopussa. 
 
  
  Päivi Maisila  Veronika Markkanen 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on 23.9.2022 alkaen nähtävillä kunnan verkkosivulla 
www.mynamaki.fi/esityslistat-ja-poytakirjat.     
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Kunnanvaltuusto § 54 19.09.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanvaltuusto 19.09.2022 § 54    
      
 

Kutsu kunnanvaltuuston kokoukseen on julkaistu kunnan 
verkkosivujen ilmoitustaululla ja Vakka-Suomen Sanomissa 
13.9.2022. 
 
Esityslista on jaettu valtuutetuille, kunkin puolueen kolmelle 
ensimmäiselle varavaltuutetulle sekä kunnanhallituksen jäsenille 
Google Drivessa 13.9.2022. 

 
Päätösehdotus 
(kh): Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden.  

 
Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanvaltuusto § 55 19.09.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kunnanvaltuusto 19.09.2022 § 55    
   
    
 
Päätösehdotus 
(kh): Valtuusto valitsee valtuutetut Päivi Maisilan ja Veronika Markkasen 

tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi sekä määrää pöytäkirjan 
tarkastettavaksi viimeistään 22.9.2022. Pöytäkirja on yleisesti 
nähtävänä 23.9.2022. 

  
Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Päivi Maisila ja Veronika Markkanen. 
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Kunnanhallitus § 213 12.09.2022 
Kunnanvaltuusto § 56 19.09.2022 

 
Vuoden 2022 talousarvion puolivuotisraportti ajalta 1.1.–30.6.2022 
 
Kunnanhallitus 12.09.2022 § 213  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Kasvatus- ja sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Valtioneuvoston asetuksessa 525/2020 on määritelty kunnan 
raportointivelvollisuus. Asetuksen mukaan raportit on tehtävä kolmen 
kuukauden välein. Puolivuotiskatsauksen on sisällettävä 
tuloslaskelma ja tase. Lisäksi katsauksessa on esitettävä toiminnan ja 
talouden olennaiset tapahtumat, talousarvion toteutuminen sekä 
ennuste koko vuoden tuotoista ja kuluista. Neljännesvuosikatsauksen 
on sisällettävä tuloslaskelma ja tase. Lisäksi katsauksessa on 
esitettävä toiminnan ja talouden olennaiset tapahtumat, talousarvion 
toteutuminen sekä keskeiset tekijät, joiden ennakoidaan vaikuttavan 
tilikauden tuottojen ja kulujen määriin. 
 
Asetuksen mukaisesti lautakunnat raportoivat kunnanhallitukselle ja 
edelleen kunnanvaltuustolle 31.3., 30.6., 30.9. ja 31.12. tilanteen 
mukaisesti. 

Vuoden 2022 talousarvion puolivuotisraportti tammi–kesäkuulta 
lähetetään esityslistan mukana. Katsauksessa on asetuksen 
edellyttämät laskelmat. 

Tasaisen kertymän mukainen toteuma olisi 50 %. Kunnan tulot ja 
menot toteutuvat epätasaisesti vuoden aikana, joten toteuma-
prosentti kesäkuun lopussa voi poiketa tasaisesta kertymästä. 
 
Toimintatuotot 
 
Toimintatuottojen toteuma on 59,9 %. Myyntituotoissa on laskutus 
muilta kunnilta perusopetuksen oppilaista 31.12.2021 tilanteen 
mukaan. Vuoden aikana laskutetaan kesken lukuvuoden pois 
lähteneistä oppilaista läsnäolokuukausien mukaan. 
 
Maksutuotoissa on kuuden kuukauden päivähoitolaskutus. 
Varhaiskasvatusmaksuja voidaan lain mukaan periä pääsääntöisesti 
vain yhdentoista kuukauden ajalta vuodessa.  
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Kunnanhallitus § 213 12.09.2022 
Kunnanvaltuusto § 56 19.09.2022 

Koronapandemian aiheuttamia rajoitustoimia oli vielä tammikuun 
2022 ajan, jonka takia asiakasmaksujen tuotot jäänevät hiukan alle 
talousarvion. 
 
Tuet ja avustukset kohdassa on opetus- ja kulttuuriministeriöltä 
poikkeusoloista johtuvien vaikutusten tasaamiseen saatuja 
erityisavustuksia. Osan käyttö on päättynyt kesäkuun 2022 lopussa ja 
osan käyttö jatkuu. Avustuksella palkattavan lisähenkilöstön 
palkkamenot ja muut mahdolliset menot kirjataan toimintakuluihin ao. 
kohtaan. 
 
Tuet ja avustukset kohdassa on kirjattu vuodelta 2021 siirtyneet 
kesken olevien opetustoimen muiden hankkeiden valtionavustukset. 
Ja vastaavasti vuoden 2022 jälkeen jatkuvien muiden hankkeiden 
valtionavustukset siirretään tilinpäätöksessä seuraavalle vuodelle. 
Myös näistä hankkeista aiheutuvat kulut kirjataan toimintakuluihin ao. 
kohtaan. 
 
Muissa toimintatuotoissa on käyttöomaisuuden myyntivoittoja noin 
278.000 €. Talousarviossa tuotoksi on arvioitu 170.000 €.  
 
Toimintakulut 
 
Henkilöstökulut 
 
Henkilöstökulut yhteensä toteuma on 52,2 %. Palkkojen toteuma on 
52,2 % ja sivukulujen on 52,3 %. Lomarahat on maksettu kesäkuussa 
ja se vaikuttaa toteumaprosenttiin. Kesäkuun alusta tuli voimaan 
virka- ja työehtosopimusten mukainen 2,0 %:n yleiskorotus.  
 
Palvelujen ostot 
 
Kunnat maksavat Perusturvakuntayhtymä Akselille kuukausittain 1/12 
alkuperäisestä talousarviosta laskettuna (= tasaerälaskutus). Kunnan 
vuoden 2022 talousarviossa määrärahavaraus on yhtymähallituksen 
esityksen mukainen eli 19.198.887 euroa. Määräraha on 267.000 
euroa vähemmän kuin vuoden 2021 lopullinen toteuma. Ptky Akselin 
yhtymähallitus käsittelee kuntayhtymän puolivuotisraportin 
kokouksessaan 7.9.2022. Raportin mukaan Mynämäen kunnan 
maksuosuus ylittyy noin 1,7 milj. euroa. 
 
Kunnat maksavat Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirille kuukausittain 
1/12 alkuperäisestä talousarviosta laskettuna (= tasaerälaskutus). 
Kunnan vuoden 2022 talousarviossa erikoissairaanhoidon määrära-
havaraus on sairaanhoitopiirin esityksen mukainen eli 11.344.596 
euroa. Määrärahavaraus on 58.000 euroa enemmän kuin vuoden 
2021 lopullinen toteuma. Kesäkuun käytönmukainen toteuma on 
821.00 € (15,5 %) vähemmän kuin tasaerälaskutus. Heinäkuun 
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Kunnanhallitus § 213 12.09.2022 
Kunnanvaltuusto § 56 19.09.2022 

toteuma on noin 1,2 milj. euroa (19,1 %) vähemmän kuin 
tasaerälaskutus. Toteumaan vaikuttaa sote-alan henkilöstön lakko 
viime keväänä. Lisäksi kesäkuukausina erikoissairaanhoidon käyttö 
on normaalioloissa henkilökunnan lomien takia alhaisempaa. 
Koronapandemia ei ole enää aiheuttanut 
erikoissairaanhoidon/tehohoidon tarvetta kovinkaan paljon. 
 
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 
 
Toteuma yhteensä on 59,2 %. Lämmityskulujen toteuma on 53,6 %, 
sähkön (65,6 %) ja elintarvikkeet on 48,4 %. Osa hankinnoista 
toteutuu epätasaisesti vuoden aikana (esim. oppikirjat ja kalusteet). 
 
Avustukset 
 
Toteuma yhteensä on 58,4 %. Työmarkkinatuen kuntaosuuden 
toteuma on 48,2 %. Kesän aikana ns. Kela-listalle on tullut aika paljon 
uusia henkilöitä, joten kunnan maksuosuus kasvanee loppuvuodesta. 
Toiminta-avustukset yhdistyksille ja järjestöille on pääsääntöisesti 
maksettu koko vuoden osalta. 

 
Verotulot 
 
Talousarviossa verotulot on Kuntaliiton lokakuu 2021 ennustekehikon 
mukaiset. Huhtikuun ja elokuun 2022 ennustekehikon mukainen 
ennuste on: 
 

 
 
 
Verotuloennusteet on noussut koko maassa. Kunnan tuloveron tuoton 
kasvu koko maassa johtuu palkkasumman ennakoitua suuremmasta 
kasvusta. Mynämäessä näin ei ole käynyt, koska tuottoarvio on 
laskenut lokakuusta 2021 ja edellisestä eli huhtikuun ennuste-
kehikosta. Yhteistöveron tuotto on noussut merkittävästi myös 
Mynämäessä. Kiinteistöveron tuoton nousu johtuu verohallinnon 
arvioista, että vuodelle 2022 kuuluvasta kiinteistöverosta myös kertyy 
enemmän vuonna 2022. Seuraava Kuntaliiton ennustekehikko 
saadaan syyskuun lopussa.  

 
Kesäkuun lopussa verotulot yhteensä toteuma on 54,3 %. Kunnan 
tuloveron toteuma on 55,4 %. Yhteisöveron toteuma on 97,1 %. 
Yhteisöveron jako-osuutta korotettiin 10 %-yksiköllä  

 

TA 2022 ennuste- ennuste- ero TA/
kehikko 4/2022 kehikko 8/2022 kehikko 8/2022

Kunnan tulovero 27 327 000 26 919 000 26 965 000 -362 000
Yhteisövero 1 116 000 1 568 000 1 767 000 651 000
Kiinteistövero 1 741 000 1 849 000 1 924 000 183 000
Yhteensä 30 184 000 30 336 000 30 656 000 472 000



 
MYNÄMÄEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 6/2022  9 
 
Kunnanhallitus § 213 12.09.2022 
Kunnanvaltuusto § 56 19.09.2022 

Kiinteistöveron toteuma 9,1 %. Kiinteistöverot tilitetään kunnalle 
syksyllä useampana kuukautena, isommat erät kahtena kuukautena 
syksyllä. 
 
Valtionosuudet 
 
Talousarviossa valtionosuudet ovat 19.497.725 €, toteuma on 49,8 %. 
Kunnat saavat korona-avustusta testaukseen, rokotukseen ja 
hoitokuluihin. Määrä ei ole vielä tiedossa. Jäljitykseen kunnille ei enää 
myönnetä avustusta. 
 
Poistot 
 
Poistot ovat todelliset kuuden kuukauden poistot. Koko vuoden poistot 
tulevat ylittymään noin 90.000 euroa. Raportoinnista annettu asetus 
edellyttää todellisten poistojen ilmoittamisen neljännesvuosi- ja 
puolivuotisraporteissa.  

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 

vuoden 2022 talousarvion tammi–kesäkuun puolivuotisraportin ja 
seuraavat muutokset vuoden 2022 talousarvioon: 
 
Käyttötalousosa 
 
Perusturvakuntayhtymä 
Akseli -tulosalue  -1.700.000 € (menon lisäys) 
 
Opetustoimi-tulosalue  -235.000 € (menon lisäys)  
 
Tuloslaskelmaosa 
 
Kunnan tulovero  -362.000 € (verotulon vähennys) 
Yhteisövero   +651.000 € (verotulon lisäys) 
Kiinteistövero  +183.000 € (verotulon lisäys) 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.09.2022 § 56    
77/02.02.02/2022    

 
 
Vuoden 2022 talousarvion puolivuotisraportti tammi–kesäkuulta on 
esityslistan liitteenä. 
 

Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto hyväksyy vuoden 2022 talousarvion tammi–

kesäkuun puolivuotisraportin ja seuraavat muutokset vuoden 2022 
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Kunnanhallitus § 213 12.09.2022 
Kunnanvaltuusto § 56 19.09.2022 

talousarvioon: 
 
Käyttötalousosa 
 
Perusturvakuntayhtymä 
Akseli -tulosalue  -1.700.000 € (menon lisäys) 
 
Opetustoimi-tulosalue  -235.000 € (menon lisäys)  
 
Tuloslaskelmaosa 
 
Kunnan tulovero  -362.000 € (verotulon vähennys) 
Yhteisövero   +651.000 € (verotulon lisäys) 
Kiinteistövero  +183.000 € (verotulon lisäys) 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Tekninen lautakunta § 97 24.08.2022 
Kunnanhallitus § 206 12.09.2022 
Kunnanvaltuusto § 57 19.09.2022 

 
Lisämääräraha vuoden 2022 talousarvion investointiosaan Pyhän päiväkodin 
korjauksiin 
 
Tekninen lautakunta 24.08.2022 § 97  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Tekninen johtaja Timo Laine, puh. 050 585 6772 
 
 
Päiväkoti on hätäsijoitettu nykyiseen kiinteistöönsä edellisessä 
kiinteistössä olleen kattovuodon vuoksi. Tässä yhteydessä tehdyt 
mitoitukset ym. eivät lakisääteisten velvoitteiden ja lasten määrä 
kasvun myötä enää täytä nykytilanteen vaatimuksia. 
Terveystarkastaja on antanut korjausvaatimukset joidenkin tilojen 
osalta. Korjaamalla saadaan kuitenkin vain hieman lisäaikaa 
tilatarpeiden järjestämiseksi pysyvällä tavalla, samalla tulee tehdä 
ulkoalueella lasten turvallisuutta parantavia välttämättömiä 
toimenpiteitä.  
 
Mikäli korjauksia ei toteuteta terveystarkasta voi rajoittaa päiväkodin 
toimintaa, kunnes tilat on saatettu ryhmäkokojen vaatimalle tasolle. 
 
Korjausten rahoittamiseksi ei ole budjetoituja varoja, kustannusarvio 
välttämättömille muutostöille on 80.000 €. 

 
Lapsivaikutukset: Lasten turvallisuus ulkoalueilla ja terveysturvallisuus sisätilojen 

osalta paranevat. 
 
Päätösehdotus 
(tekninen johtaja): Päätetään hakea lisämäärärahaa korjausta varten. Lisäksi päätetään 

valtuuttaa tekninen johtaja käynnistämään korjaustyöt jo ennen 
lisämäärärahapäätöstä. 
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 12.09.2022 § 206  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Tekninen johtaja Timo Laine, p. 050 585 6772 
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Tekninen lautakunta § 97 24.08.2022 
Kunnanhallitus § 206 12.09.2022 
Kunnanvaltuusto § 57 19.09.2022 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto myöntää 

vuoden 2022 talousarvion investointiosaan Talonrakennus-kohtaan 
80.000 euron lisämäärärahan Pyhän päiväkodin korjauksiin. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.09.2022 § 57    
298/10.03.02.00/2022    
 
  
 
Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto myöntää vuoden 2022 talousarvion investointi-

osaan Talonrakennus-kohtaan 80.000 euron lisämäärärahan Pyhän 
päiväkodin korjauksiin. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 195 22.08.2022 
Kunnanvaltuusto § 58 19.09.2022 

 
Konserniohjeen päivittäminen 
 
Kunnanhallitus 22.08.2022 § 195  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
Mynämäen konsernissa on tapahtunut muutoksia sen jälkeen, kun 
kunnanvaltuusto on hyväksynyt konserniohjeen 4.9.2017. 
 
Mynämäen Teollisuuskiinteistö Oy on muuttanut nimensä 
Mynämäen YritysVoima Oy:ksi, Kuntien Taitoa Oy Sarastia Oy:ksi ja 
Medbit Oy 2M-IT Oy:ksi. 
 
Tytäryhteisöihin on lisätty kunnan 100 %:sti  omistama 
Kiinteistöosakeyhtiö Häävuorentie 5. Kunta on hankkinut Koha-
Suomi Oy:n ja Monetra Oy:n osakkeita ja nämä yhtiöt on lisätty 
konseriohjeeseen. 
 
Hyvinvointialueen aloittaessa toimintansa 1.1.2023 Vasso Oy:n 
osakkeet siirtyvät lain perusteella hyvinvointialueeen omistukseen. 
Kuntayhtymät Perusturvakuntayhtymä Akselin, Varsinais-Suomen 
sairaanhoitopiirin sekä Varsinais-Suomen erityishuoltopiirin toiminta 
siirtyy Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle. 
 
Päivitetty konserniohje lähetetään esityslistan mukana.  

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 

päivitetyn konserniohjeen liitteen mukaisesti. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.09.2022 § 58    
284/00.01.01.00/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
Päivitetty konserniohje on esityslistan liitteenä. 
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Kunnanhallitus § 195 22.08.2022 
Kunnanvaltuusto § 58 19.09.2022 

Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto hyväksyy päivitetyn konserniohjeen liitteen 

mukaisesti. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 205 12.09.2022 
Kunnanvaltuusto § 59 19.09.2022 

 
Turun seudun puhdistamo Oy:n osakeannit, yhtiöjärjestyksen päivittäminen ja 
yhtiösopimuksen allekirjoittaminen 
 
Kunnanhallitus 12.09.2022 § 205  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Turun seudun puhdistamo Oy:n hallitus ja osakkaat ovat 
valmistelleet yhtiösopimuksen ja yhtiöjärjestyksen päivittämistä, 
johon liittyy osakeanti, jossa yhtiön osakkeita annettaisiin 
merkittäväksi Oy Turku Energia – Åbo Energi Ab:lle, jolloin Oy Turku 
Energia – Åbo Energi Ab:stä tulisi yhtiön uusi osakkeenomistaja. 
Muutos liittyy omakustannusperiaatteen ehtojen vahvistamiseen 
yhtiössä. Osakeannissa Oy Turku Energia – Åbo Energi Ab:lle 
annettaisiin merkittäväksi L-sarjan osakkeita, jotka oikeuttavat 
saamaan yhtiöstä lämmöntalteenottopalvelua. Nykyisten 
osakkeenomistajien osakkeet muutettaisiin K-sarjan osakkeiksi, joilla 
olisi oikeus entiseen tapaan saada jäteveden puhdistuspalveluita 
yhtiöstä. Nykyisten osakkeenomistajien oikeudet ja velvollisuudet 
eivät muutu nyt suunnitteilla olevan muutoksen johdosta.  

Edellä mainittujen muutosten johdosta yhtiön yhtiöjärjestykseen ja 
yhtiösopimukseen on esitetty teknisluonteisia muutoksia. Lisäksi 
ehdotetaan, että osakkeenomistajat päättävät samassa yhteydessä 
yksimielisesti järjestää maksuttoman suunnatun osakeannin 
nykyisille osakkaille omistusosuuksien tasaamiseksi vastaamaan 
palvelun käyttöä. Päätös suunnatusta maksuttomasta osakeannista 
nykyisille osakkeenomistajille tehtäisiin samassa yhteydessä kuin 
maksullinen suunnattu osakeanti Oy Turku Energia – Åbo Energi 
Ab:lle. Edellä mainituista asioista on tarkoitus päättää 
osakkeenomistajien yksimielisellä päätöksellä syksyllä 2022. 
Osakaskuntien kokous on käsitellyt asiaa 13.6.2022 ja 23.8.2022.   

Yhtiöjärjestyksen muuttamisen taustalla on tarve päivittää 
yhtiöjärjestystä vastaamaan muuttuvaa omistusrakennetta. 
Yhtiöjärjestykseen lisätään näin ollen osakesarjat: K-osakesarja, 
joka vastaa nykyisten osakkeenomistajien omistamia osakkeita ja L-
osakesarja, joka annetaan merkittäväksi Oy Turku Energia – Åbo 
Energi Ab:lle. Oy Turku Energia – Åbo Energi Ab:lle annettava L-
sarjan osakkeet oikeuttavat lämmöntalteenottopalvelun saamiseen. 
5 §:ssä on eritelty K- ja L- osakesarjojen oikeudet ja velvollisuudet, 
jotka poikkeavat oikeutetun palvelun osalta sekä yhtiön 
purkautuessa saatavien varojen osalta. Lisäksi L-osakesarjan 
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osakkeet ovat lunastusehtoisia, jonka vuoksi yhtiöjärjestykseen on 
lisätty 7 §. Yhtiöjärjestyksen 8 §:n mukaista lunastuslauseketta on 
päivitetty lisäämällä L-osakesarjaa koskevat ehdot.   

Vastaavat teknisluonteiset muutokset on tarkoitus tehdä yhtiön ja 
sen osakkeenomistajien väliseen osakassopimukseen 
(”yhtiösopimus”). Yhtiösopimukseen on tehty myös päivitykset 
vanhojen tietojen osalta, esimerkiksi viittaukset 
kapasiteettivarauksiin on poistettu, sillä ne eivät ole olleet yhtiössä 
käytössä, ja lisäksi viittaukset kuntien välisiin sopimuksiin on 
poistettu.  

Oy Turku Energia – Åbo Energi Ab liittyy yhtiösopimukseen erillisellä 
liittymissopimuksella. Oy Turku Energia – Åbo Energi Ab liittyy 
sopimukseen niiltä osin, jotka koskevat L-osakesarjan oikeuksia ja 
velvollisuuksia.  Osakkeenomistajien yksimielistä päätöstä 
koskevassa ehdotuksessa on esitetty, että osakkeenomistajat 
valtuuttaisivat Turun kaupungin edustajan Jarkko Virtasen 
allekirjoittamaan liittymissopimuksen kaikkien osakkeenomistajien 
puolesta.  

Yhtiö on siirtänyt 1.1.2022 lähtien sakokaivolietteiden ja rejektivesien 
puhdistusta koskevat sopimukset Turun Vesihuolto Oy:lle, mistä 
lähtien näiden puhdistus on jatkossa osana Turun kaupungin 
kuormitusta. Voimassa olevan yhtiösopimuksen kohdan B 4.3 
mukaan Osakkaiden jätevesikuormituksen ja omistusosuuksien 
vastaavuus arvioidaan viiden vuoden välein edellisen täyden 
toimintavuoden mitatun jätevesikuormituksen perusteella 
huomioiden mahdollisten yksittäisten poikkeuksellisten olosuhteiden 
vaikutukset. Mikäli jätevesikuormituksen oleellinen ja pitkäkestoinen 
muutos on seurausta yksittäisestä merkittävästä kuormitusta 
kasvattavasta tai alentavasta tekijästä, arvioidaan sen vaikutus 
omistussuhteisiin muutosta seuraavan täyden toimintavuoden 
mitatun kuormituksen perusteella ja järjestellään osakkaiden 
omistussuhteet viipymättä vastaamaan uusia kuormitussuhteita. 
Yhtiön johto esittää, että omistusosuudet päivitettäisiin kuitenkin jo 
nyt samassa yhteydessä, kun yhtiöön tulee uusi osakkeenomistaja, 
eikä vasta muutosvuotta seuraavan täyden toimintavuoden 
kuormitustietojen perusteella.  

Yhtiön laatiman päivitetyn omistusosuuslaskennan pohjana on 
vuoden 2021 kuormitustiedot. Laskennassa on otettu huomioon 
myös Oy Turku Energia – Turku Energi Ab:lle tuleva osuus yhtiön 
osakkeista sekä sakokaivolietteiden ja rejektivesien puhdistuksen 
siirto Turun kaupungin osuuteen. Osakeanti toteutettaisiin 
maksuttomana suunnattuna antina, kuten aiempikin 
omistusosuuksien muutosta koskeva osakeanti. Osakkailta perittävät 
palvelumaksut perustuisivat edelleen toisaalta palvelun käyttöön ja 
toisaalta omistusosuuteen, joka perustuu palvelun käytön määrään.  

Yhtiön nykyinen omistuspohja on seuraava: 
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Edellä mainittujen osakeantien jälkeen omistusosuudet yhtiöstä 
olisivat seuraavat: 

 
 
Esityslistan mukana lähetetään: 
 
1. Yhtiösopimusluonnos vertailuteksteineen (Salassa pidettävä, 

JulkL 24 § 1 mom. 20-kohta) 
2. Yhtiöjärjestysluonnos vertailuteksteineen 
3. Liittymissopimusluonnos (salassa pidettävä, JulkL 24 § 1 mom. 

20-kohta) 
4. Osakkeenomistajien yksimielinen päätöspöytäkirja (salassa 

pidettävä, JulkL 24 § 1 mom. 20-kohta) 
 
 
 

Omistaja Prosenttiosuus Osakemäärä
Turku 59,86 % 10 975
Kaarina 12,02 % 2 203
Lieto 4,29 % 787
Rusko 0,95 % 175
Paimio 2,78 % 510
Raisio 9,02 % 1 654
Naantali 5,46 % 1 001
Masku 1,87 % 342
Nousiainen 0,61 % 112
Mynämäki 1,19 % 219
Aura 0,94 % 173
Pöytyä 0,50 % 91
Oripää 0,28 % 51
Marttila 0,22 % 40
Yhteensä 100,00 % 18 333

Omistaja Prosenttiosuus Osakemäärä
Turku 59,31 % 11 861
Kaarina 11,21 % 2 241
Paimio 2,84 % 569
Lieto 4,71 % 943
Rusko 0,90 % 180
Raisio 8,46 % 1 692
Naantali 5,58 % 1 116
Masku 1,86 % 372
Nousiainen 0,65 % 130
Mynämäki 1,18 % 237
Aura 1,00 % 200
Pöytyä 0,47 % 94
Oripää 0,35 % 71
Marttila 0,20 % 40
Oy Turku Energia - Turku Energi Ab 1,27 % 254
Yhteensä 100,00 % 20 000
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Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 

Turun seudun puhdistamo Oy:n esityksen suunnatusta maksullisesta 
osakeannista Oy Turku Energia – Åbo Energi Ab:lle ja suunnatusta 
maksuttomasta osakeannista Turun seudun puhdistamo Oy:n 
nykyisille osakkeenomistajille, esittelytekstissä yllä mainitulla tavalla. 
Kunnanhallitus esittää, että valtuusto valtuuttaa kunnanjohtajan 
allekirjoittamaan merkintälistan ja osakkeenomistajien yksimielisen 
päätöksen kunnan puolesta.   
 
Edelleen kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto 
päättää hyväksyä Turun seudun puhdistamo Oy:n osakkaiden 
välisen yhtiösopimuksen muutoksen. Kunnanhallitus esittää, että 
valtuusto valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan muutetun 
yhtiösopimuksen, valtuuttamaan Turun kaupungin 
omistajaohjausjohtajan Jarkko Virtasen allekirjoittamaan 
liittymissopimuksen kunnan puolesta sekä päättämään 
sopimusluonnokseen tehtävistä mahdollisista vähäisistä 
muutoksista.   
 
Edelleen kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto 
päättää hyväksyä Turun seudun puhdistamo Oy:n yhtiöjärjestykseen 
esitetyt muutokset Mynämäen kunnan puolesta.  
 
Kunnan edustajana kunnanjohtaja valtuutetaan tekemään Turun 
seudun puhdistamo Oy:n osakkeenomistajana päätös kunnan 
puolesta mahdollisista vähäisistä muutoksista yhtiösopimukseen, 
yhtiöjärjestykseen ja/tai osakeantikokonaisuuden ehtoihin. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.09.2022 § 59    
322/00.04.01/2022    
 

 
Esityslistan liitteenä ovat: 
 
1. Yhtiösopimusluonnos vertailuteksteineen (Salassa pidettävä, 

JulkL 24 § 1 mom. 20-kohta) 
2. Yhtiöjärjestysluonnos vertailuteksteineen 
3. Liittymissopimusluonnos (salassa pidettävä, JulkL 24 § 1 mom. 

20-kohta) 
4. Osakkeenomistajien yksimielinen päätöspöytäkirja (salassa 

pidettävä, JulkL 24 § 1 mom. 20-kohta) 
 

Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto hyväksyy Turun seudun puhdistamo Oy:n 

esityksen suunnatusta maksullisesta osakeannista Oy Turku Energia 
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– Åbo Energi Ab:lle ja suunnatusta maksuttomasta osakeannista 
Turun seudun puhdistamo Oy:n nykyisille osakkeenomistajille, 
esittelytekstissä yllä mainitulla tavalla. Kunnanhallitus esittää, että 
valtuusto valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan merkintälistan 
ja osakkeenomista-jien yksimielisen päätöksen kunnan puolesta. 
 
Kunnanvaltuusto hyväksyy Turun seudun puhdistamo Oy:n 
osakkaiden välisen yhtiösopimuksen muutoksen. Kunnanhallitus 
esittää, että valtuusto valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan 
muutetun yhtiösopimuksen, valtuuttamaan Turun kaupungin 
omistajaohjausjohtajan Jarkko Virtasen allekirjoittamaan 
liittymissopimuksen kunnan puolesta sekä päättämään 
sopimusluonnokseen tehtävistä mahdollisista vähäisistä 
muutoksista. 
 
Kunnanvaltuusto hyväksyy Turun seudun puhdistamo Oy:n 
yhtiöjärjestykseen esitetyt muutokset Mynämäen kunnan puolesta.  
 
Kunnan edustajana kunnanjohtaja valtuutetaan tekemään Turun 
seudun puhdistamo Oy:n osakkeenomistajana päätös kunnan 
puolesta mahdollisista vähäisistä muutoksista yhtiösopimukseen, 
yhtiöjärjestykseen ja/tai osakeantikokonaisuuden ehtoihin. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Määräalan myynti kiinteistöstä Yli-Kumiruona 503-535-1-9 
 
Kunnanhallitus 12.09.2022 § 208  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
 
 
Veraisen Sora Ky on halukas ostamaan n. 8,6 ha:n määräalan 
kiinteistöstä Yli-Kumiruona (503-535-1-9). Alueesta on saatu 
puolueettoman kiinteistönvälittäjän arvio markkinahinnasta ja 
neuvotteluissa on sovittu kaupan ehdoista ja kauppahinnasta.  
Kauppa koskee vain maapohjaa, alueella oleva puusto jää kunnalle 
ja kunta vastaa sen hakkuusta. 
 
Kauppakirjaluonnos lähetetään esityslistan mukana. 
 

Yritysvaikutukset: Maa-alueen hankinta parantaa yrityksen toimintaedellytyksiä. 
 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että kunta myy 

Veraisen Sora Ky:lle n. 8,6 ha:n määräalan kiinteistöstä Yli-
Kumiruona (503-535-1-9) liitteenä oleva kauppakirjaluonnoksen 
mukaisin ehdoin. 
 
Kauppa tulee kuntaa sitovaksi vasta, kun kunnanvaltuuston kauppaa 
koskeva päätös on lainvoimainen, kauppakirja on asianmukaisesti 
allekirjoitettu ja kauppahinta maksettu. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.09.2022 § 60    
148/10.00.02.00/2022    
 
 

Kauppakirjaluonnos on esityslistan liitteenä. 
 

Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto päättää, että kunta myy Veraisen Sora Ky:lle n. 8,6 

ha:n määräalan kiinteistöstä Yli-Kumiruona (503-535-1-9) liitteenä 
oleva kauppakirjaluonnoksen mukaisin ehdoin. 
 
Kauppa tulee kuntaa sitovaksi vasta, kun kunnanvaltuuston kauppaa 
koskeva päätös on lainvoimainen, kauppakirja on asianmukaisesti 
allekirjoitettu ja kauppahinta maksettu. 
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Päätös: Valtuutettu Kalle Aerikkala ehdotti varavaltuutettu Meri-Salla 

Tuomisen kannattamana, että asia palautetaan uudelleen 
valmisteltavaksi siten, että kunnan tulee ennen myyntiä selvittää 
alueen arvo luonnonsuojelualueena ja siitä mahdollisesti saatava 
Metso-korvaus. 
 
Koska oli tehty asian pöydällepanoa tarkoittava kannatettu esitys, 
puheenjohtaja totesi, että asian käsittelyn jatkamisesta tässä 
kokouksessa täytyy äänestää. Äänestysmenettelyksi hyväksyttiin 
nimenhuutoäänestys siten, että käsittelyn jatkamista kannattavat  
äänestävät JAA ja asian pöydällepanoa kannattavat äänestävät EI. 
  
Suoritetussa äänestyksessä annettiin 31 JAA-ääntä ja 4 EI-ääntä. 
Äänestyspöytäkirja on tämän pöytäkirjan liitteenä. 
  
Näin ollen puheenjohtaja totesi, että asian käsittelyä jatketaan tässä 
kokouksessa äänin 31–4. 
 
Käsittelyä jatkettaessa kunnanvaltuusto hyväksyi kunnanhallituksen 
ehdotuksen yksimielisesti. 
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Vuoden 2021 henkilöstötilinpäätös 
 
Kunnanhallitus 12.09.2022 § 210  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Vuoden 2021 henkilöstötilinpäätös lähetetään esityslistan mukana. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 

vuoden 2021 henkilöstötilinpäätöksen. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.09.2022 § 61    
266/01.00.02/2022    
 

Vuoden 2021 henkilöstötilinpäätös on esityslistan liitteenä. 
 
Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto hyväksyy vuoden 2021 henkilöstötilinpäätöksen. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kasvatus- ja 
sivistyslautakunta 

§ 77 23.08.2022 

Kunnanhallitus § 211 12.09.2022 
Kunnanvaltuusto § 62 19.09.2022 

 
Hyvinvointijaoston perustaminen 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta 23.08.2022 § 77  
  
 
 

Asian valmistelijat: 
Kasvatus- ja sivistysjohtaja Susan Porkka p. 044 783 7285 
Liikunta- ja nuorisopalveluvastaava Anu Saarni p. 050 300 2508 
 
Kunnanhallitus on 5.2.2018 § 28 perustanut hyvinvointityöryhmän, 
jonka tehtävä on ollut edistää kunnan strategiassa määriteltyjä 
tavoitteita kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin näkökulmasta sekä 
vastata hyvinvointikertomuksen laatimisesta ja sitä koskevasta 
seurannasta.  Hyvinvointityöryhmään (Hyte) ovat kuuluneet liikunta- 
ja nuorisopalveluvastaava, kirjasto- ja kulttuuripalveluvastaava sekä 
edustajat lapsineuvostosta, nuorten vaikuttajatyöryhmästä, 
vanhusneuvostosta, vammaisneuvostosta, seurakunnasta, 
oppilasterveydenhuollosta ja Perusturvakuntayhtymä Akselista. 
  
Vuoden 2023 alusta lähtien kunnille jaetaan ensimmäisen kerran 
valtion rahoituksessa hyte-kerrointa. Hyte-kerroin on kannustin, joka 
tarkoittaa, että kuntien rahoituksen valtion osuuden suuruus 
määräytyy osaksi niiden tekemän hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistyön mukaan.  
 
Vastuu sote-palvelujen ja pelastustoimen järjestämisestä siirtyy 
kunnilta hyvinvointialueille 1.1.2023. Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistäminen on edelleen kuntien lakisääteinen tehtävä (Kuntalaki 
2015/410). 
 
Kunta edistää omalta osaltaan kuntalaisten hyvinvointia perustuen 
kunnan strategiaan. Edellytyksiä kuntalaisten hyvinvoinnille ja 
terveydelle luovat koulutus-, liikunta-, ruoka- ja kulttuuripalvelut, 
kaavoitus, liikennejärjestelyt sekä monet muut kunnan tehtävät. 
Hyvinvointialueuudistuksen myötä on ajoissa hyvä luoda malli hyte-
kokonaisuudelle. 
 
Kunnan hyvinvointia ja terveyttä edistävää kokonaisuutta ja 
päätöksen tekoa varten on tarkoituksenmukaista perustaa 
hyvinvointijaosto. Jaoston esittelijän tukena asioita valmisteltaessa 
toimii laajennettu johtoryhmä, jossa on mukana jokaisen 
hallintokunnan viranhaltijoita. 
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§ 77 23.08.2022 

Kunnanhallitus § 211 12.09.2022 
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Lisäksi tärkeänä osana hyvinvoinnin edistämisessä Mynämäen 
kunnan alueella ovat myös vapaaehtoiset, yhteisöt, järjestöt, 
yritykset ja seurakunnat. Kolmatta sektoria tukemaan luodaan 
kanava, joka nimetään hyvinvointifoorumiksi. Hyvinvointifoorumi ei 
ole luottamuselin, vaan yhteisöllisyyttä ja hyvinvoinnin 
vuorovaikutusta edistävä foorumi Mynämäessä. Hyvinvointifoorumi 
korvaisi nykyisen hyte-työryhmän. 
 

Päätösehdotus 
(ksj): Lautakunta esittää kunnanhallitukselle, että hallintosääntöä 

muutetaan siten, että kasvatus- ja sivistyslautakunnan alaisuuteen 
perustetaan viisijäseninen hyvinvointijaosto 1.1.2023 alkaen.  
 
Hyvinvointijaoston toimikausi on sama kuin lautakunnan toimikausi. 
Hyvinvointijaoston esittelijänä toimii liikunta- ja 
nuorisopalveluvastaava ja jaosto kokoontuu tarvittaessa. Jaosto 
valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Hyvinvointijaoston tehtävät ja toimivalta määritellään 
hallintosääntöön. 
 
Samalla lautakunta esittää kunnanhallitukselle, että 
hyvinvointityöryhmä lakkautetaan 31.12.2022. 
 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanhallitus 12.09.2022 § 211  
  
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Kasvatus- ja sivistysjohtaja Susan Porkka p. 044 783 7285 
 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että kasvatus- ja 

sivistyslautakunnan alaisuuteen perustetaan vuoden 2023 alusta 5-
jäseninen hyvinvointijaosto. Hallintosääntöön tarvittavat muutokset 
tuodaan käsittelyyn omana asiana. 
 

Päätös: Esittelijä täydensi kokouksessa päätösehdotustaan siten, että 
kunnanhallitus lakkauttaa hyvinvointityöryhmän 31.12.2022. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän kokouksessa täydentämän 
päätösehdotuksen yksimielisesti. 
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Kunnanvaltuusto 19.09.2022 § 62    
303/12.05.09/2022    
 
 
Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto päättää, että kasvatus- ja sivistyslautakunnan 

alaisuuteen perustetaan vuoden 2023 alusta 5-jäseninen 
hyvinvointijaosto. Hallintosääntöön tarvittavat muutokset tuodaan 
käsittelyyn omana asiana. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Tarkastuslautakunta § 8 03.05.2022 
Tarkastuslautakunta § 14 10.05.2022 
Kunnanvaltuusto § 37 30.05.2022 
Kunnanhallitus § 212 12.09.2022 
Kunnanvaltuusto § 63 19.09.2022 

 
Vastaus tarkastuslautakunnan vuoden 2021 arviointikertomuksen havaintoihin 
 
Tarkastuslautakunta 03.05.2022 § 8  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Tarkastuslautakunnan pj. Esko Lehtonen, p. 0400 527 525 
 
Tarkastuslautakunta käynnistää vuoden 2021 arviointikertomuksen 
laadinnan. 

  
Päätösehdotus 
(pj): Tarkastuslautakunta keskustelee vuoden 2021 arviointikertomuksen 

sisällöstä ja sen valmistelusta. 
 

Päätös: Tarkastuslautakunta päättää jatkaa asian käsittelyä seuraavassa 
kokouksessaan 10.5.2022. 

 
 
Tarkastuslautakunta 10.05.2022 § 14  
 
 

Asian valmistelija: 
Tarkastuslautakunnan pj. Esko Lehtonen, p. 0400 527 525 
 
 
Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen käsittelyä.  

 
Päätösehdotus 
(pj): Tarkastuslautakunta  

 
käy läpi arviointikertomusluonnoksen ja tekee siihen tarvittavat 
korjaukset ja lisäykset, 
 
hyväksyy ja allekirjoittaa arviointikertomuksen ja  
 
esittää arviointikertomuksen edelleen kunnanvaltuuston 
käsiteltäväksi. 
 
Lisäksi tarkastuslautakunta esittää, että kunnanvaltuusto käy 
lähetekeskustelun arviointikertomuksen pohjalta ja pyytää 
kunnanhallitukselta selvityksen arviointikertomuksessa esitetyistä 
havainnoista ja huomioista. Vastaukset tulee käsitellä viimeistään 
19.9.2022 pidettävässä kunnanvaltuuston kokouksessa.  
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Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 30.05.2022 § 37  
  
 

Vuoden 2021 arviointikertomus on esityslistan liitteenä. 
 
Päätösehdotus 
(tark.ltk): Kunnanvaltuusto käsittelee vuoden 2021 arviointikertomuksen, käy 

lähetekeskustelun arviointikertomuksen pohjalta ja pyytää 
kunnanhallitukselta selvityksen arviointikertomuksessa esitetyistä 
havainnoista ja huomioista. Vastaukset tulee käsitellä viimeistään 
19.9.2022 pidettävässä kunnanvaltuuston kokouksessa.  
 

Päätös: Puheenjohtajan ehdotuksesta käsittelyjärjestykseksi hyväksyttiin, 
että ensin käytetään ryhmäpuheenvuorot ja sen jälkeen 
yksityiskohtainen käsittely. 
 
Ryhmäpuheenvuoron käyttivät valtuutetut Aappo Kontu/KESK, 
Kimmo Karkoinen/PS, Juha Vanhanen/KOK, Hely Haapanen/SDP, 
Lauri Numminen/VAS ja Taina Laitinen/KD. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
 
Kunnanhallitus 12.09.2022 § 212  
  
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
Kasvatus- ja sivistysjohtaja Susan Porkka p. 044 783 7285 
Tekninen johtaja Timo Laine, p. 050 585 6772 
 
 
Arviointikertomus 2021 lähetetään esityslistan mukana. 
 
Vastaukset arviointikertomuksessa esitettyihin havaintoihin ja 
huomioihin (kursiivit ovat arviointikertomuksen otsikoita ja tekstiä): 
 
Yleishallinto 
 
2.2. Kunnan talouden kehitys 
3.1. Keskushallinto 
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Vuoden 2022 talousarvion puolivuotisraportti on kunnanhallituksen 
käsittelyssä 12.9.2022 ja kunnanvaltuuston käsittelyssä 19.9.2022. 
Raportin tilinpäätösennusteen mukaan vuoden 2022 vuosikate tulee 
olemaan miinuksella noin 80.000 euroa ja tilikauden tulos noin 1,7 
milj. euroa alijäämäinen. Talousarviossa vuosikate on +1,4 milj. 
euroa ja tilikauden tulos 0,2 milj. euroa alijäämäinen. Vuosikatteen ja 
tuloksen huononeminen johtuu Ptky Akselin ennusteen mukaisesta 
noin 1,7 milj. euron maksuosuuden ylityksestä ja sivistystoimen 
lisämäärärahatarpeesta. Verotuloennuste on yhteensä 472.000 
euroa enemmän kuin talousarviossa. Kunnan tuloveron tuotto on 
alenemassa 362.000 eurolla. Yhteisöveron tuottoennuste kasvaa 
merkittävästi eli 651.000 euroa ja kiinteistöveron 183.000 euroa. 
Tulosennusteeseen täytyy kuitenkin suhtautua varauksella, koska 
erikoissairaanhoidon tilinpäätösennustetta ei ole käytettävissä. 
Heinäkuun käytönmukainen toteuma on noin 1,2 milj. euroa 
vähemmän kuin tasaerälaskutus. Erikoissairaanhoidon käyttöön on 
vaikuttanut mm. kevään sote-alan lakot. 
 
Kunnan investointimenot ovat liian suuret kunnan kantokykyyn 
nähden. Velkamäärä on noussut viime vuosina ja tulee edelleen 
nousemaan mm. Laurin koulun saneerauksen takia. Kaikki lainat 
jäävät kunnan maksettavaksi sote-uudistuksen jälkeen 
huomattavasti pienemmällä tulorahoituksella. 
 
Asukasmäärän kehittymisessä näkyy edelleen asukkaiden 
ikärakenne: kuolleisuus ylittää selvästi oman syntyvyyden. 
 
Mietoisten yritysalueen laajentamiseksi hankittu maa-alue lisää 
tonttitarjontaa Kustavintien välittömässä läheisyydessä. Alueen 
asemakaavoitus on aloitettu. 
 
Korona-aika muutti pysyvästi työ- ja kokouskäytäntöjä ja 
etäyhteyksiä hyodynnetään jatkossakin. Tämä vähentää turhaa 
liikkumista ja tuo joustavuutta työntekoon. 
 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta 23.8.2022 § 78 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunnan osalta vuoden 2021  arviointi-
kertomuksessa on kirjattu näin: 
 
Elinvoiman vahvistamisen painopistealueen tavoitteena on 
asukasmäärän kasvu sekä työpaikkojen määrän lisääntyminen. 
Asetetut tavoitteet toteutuivat mm. seuraavasti:  
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 varhaiskasvatuspaikkojen määrä on ollut riittävä 
 palvelusetelin käyttö varhaiskasvatuksessa on kasvanut 33 %   
 Meidän Mynämäki -tiedotelehden sisältöä on kehitetty  
 
Toimivat palvelut painopisteen tavoitteiden toteutuma:  
 varhaiskasvatuksen asiakastyytyväisyyskyselyn keskiarvo oli 

hyvä  
 opetustoimessa on jatkettu hanketyötä erillisrahoituksella . 
 pedagoginen asiantuntija on jatkanut toimintaansa 1. 8. 2021 

alkaen .  
 Arkeen Voimaa -ryhmätoiminta on käynnistynyt  
 
Hyvinvoivat ja osallistuvat kuntalaiset painopisteen tavoitteiden 
toteutuma:  
 varhaiskasvatuksessa on ollut käytössä kiusaamista ehkäisevä 

Mini-Verso-ohjelma  
 koulujen kerhotoiminta on jatkunut ja nuorisotyö jalkautui myös 

koulujen arkeen  
 Hyte-koordinaattori osallistui ennalta ehkäisevään 

opiskelijahuoltoon  
 tiedolla johtamisessa on hyödynnetty mm. TEA-viisaria kirjasto- 

ja liikuntatoimessa  
 
Tasapainoinen talous painopisteen tavoitteiden toteutuma . 
 varhaiskasvatuksessa budjetti toteutui 100 %  
 opetustoimen budjetti toteutui 97, 2 %  
 kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen budjetti ei ylittynyt  
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta on tuottanut tehtäviensä mukaiset 
palvelut määrärahojen puitteissa. Pandemian aiheuttamista 
rajoituksista huolimatta kehittämistyötä on myös jatkettu mm. 
hankkeiden kautta. Kasvatus- ja sivistyslautakunnan osalta 
arviointikertomuksessa ei ole poikkeamia. 
 
Tekninen lautakunta 24.8.2022 § 93 
 
Teknisen lautakunnan toiminnan ja tavoitteiden toteutumisen ja 
toiminnan järjestämisen arvioinnin osalta voi nostaa esiin seuraavia 
asioita: 
 
Elinvoiman vahvistamisen painopistealueen tavoitteena on 
asukasmäärän kasvu sekä työpaikkojen määrän lisääntyminen. 
 
Asetetut tavoitteet toteutuivat mm. seuraavasti: 
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- kunnassa tehtiin ja suunniteltiin merkittäviä investointeja 
sisäilmaongelmaisten tilojen korvaamiseksi  

 
Toimivat palvelut painopisteen tavoitteiden toteutuma: 
- uusi kiinteistöautomaatio otettiin käyttöön saneeraus- ja 

uudisrakennushankkeiden yhteydessä 
- kunnantalon toiminnot siirtyivät MKTO:lle  

 
Hyvinvoivat ja osallistuvat kuntalaiset painopisteen tavoitteiden 
toteutuma:  
- kiinteistövarausjärjestelmää ei otettu käyttöön  
 
Tasapainoinen talous painopisteen tavoitteiden toteutuma 
- myytävien kiinteistöjen lista on tehty talouden tasapainot-

tamissuunnitelman yhteydessä.  
- Hiirenkorvan päiväkoti ja Huolin koulu huutokaupattiin 
- vanhan kunnantalon myynnistä on tehty päätös 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle edellä olevan vastauksena 

tarkastuslautakunnan vuoden 2021 arviointikertomuksessa 
esitettyihin havaintoihin.  
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.09.2022 § 63    
187/00.03.00/2022    
 

Vuoden 2021 arviointikertomus lähetetään esityslistan mukana. 
 

Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto hyväksyy edellä selostusosassa olevan vastauk-

sena tarkastuslautakunnan vuoden 2021 arviointikertomuksessa 
esitettyihin havaintoihin. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Eron myöntäminen kasvatus- ja sivistyslautakunnan jäsenyydestä 
 
Kunnanhallitus 12.09.2022 § 215  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, puh. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, puh. 0440 784 670 
 
 
Patrik Salminen pyytää 23.8.2022 saapuneella sähköpostilla eroa 
kasvatus- ja sivistyslautakunnan jäsenyydestä. 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto myöntää 

Patrik Salmiselle eron kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
jäsenyydestä. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.09.2022 § 64    
315/00.00.01.02/2022    
 
 
Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto myöntää Patrik Salmiselle eron kasvatus- ja 

sivistyslautakunnan jäsenyydestä. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Uuden jäsenen valitseminen kasvatus- ja sivistyslautakuntaan 
 
Kunnanhallitus 12.09.2022 § 216  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Patrik Salminen pyytää eroa kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
jäsenyydestä. Eron myöntäminen käsitellään erillisasiana. 
 
Hallintosäännön 10 §:n mukaan kasvatus- ja sivistyslautakunnassa 
on 11 jäsentä ja heillä henkilökohtaiset varajäsenet. Kunnanvaltuus-
to nimeää valituista jäsenistä lautakunnalle puheenjohtajan ja yhden 
varapuheenjohtajan. 

 
 Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, 

joka on kelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 

1. asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö 

2. henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toi-
mivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön pal-
veluksessa  

3. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yh-
teisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomai-
sessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden rat-
kaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 mom. mukaan kunnallisessa toimielimessä 
tulee valtuustoa lukuun ottamatta olla vähintään 40 % naisia ja vä-
hintään 40 % miehiä. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinai-
sia jäseniä ja varajäseniä. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisten 
jäsenten ja heidän henkilökohtaisten varajäsentensä olisi oltava sa-
maa sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa ei vaatimus erikseen 
koske. 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunnassa on tällä hetkellä seuraavat 
jäsenet ja varajäsenet: 
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jäsen varajäsen 
  
Anna-Liisa Hyrsky-Heikkilä, pj Sofia Kantonen 
Anita Karppinen Tarja Anttila 
Patrik Salminen Mika Vilola 
Antti Punta Petri Halminen 
Kai Keppola Jarmo Kytömaa 
Eeva Laulumaa Lasse Hurme 
Jani Kauppila Juhani Hannula 
Jouko Suominen Markus Kitola 
Anne Mäkisalo Marita Pettersson 
Veronika Markkanen, vpj Outi Ahokas 
Nina Arvo Hely Haapanen 

 
 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee 

uuden jäsenen kasvatus- ja sivistyslautakuntaan jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi eli 31.5.2025 asti. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.09.2022 § 65    
316/00.00.01.00/2022    
 
 
Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto valitsee uuden jäsenen kasvatus- ja 

sivistyslautakuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi eli 31.5.2025 asti. 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi eli 31.5.2025 asti. 
 

Päätös: Kunnanvaltuusto valitsi yksimielisesti kasvatus- ja 
sivistyslautakunnan jäseneksi Henri Arvion jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi eli 31.5.2025 asti. 
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Vastaus Vihreät-valtuustoryhmän valtuustoaloitteeseen oikeudesta valinnanvapauteen 
 
Kunnanhallitus 31.01.2022 § 43  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Vihreät-valtuustoryhmän valtuustoaloite: 
 
”Perustuslain mukaan Suomessa vallitsee uskonnonvapaus. 
Uskonnonvapaus takaa kaikille oikeuden tunnustaa ja harjoittaa 
uskontoa, mutta myös oikeuden olla osallistumatta uskonnon 
harjoittamiseen. Opetushallitus on antanut ohjeen uskonnonvapautta 
koskevien säännösten huomioimisesta varhaiskasvatuksessa sekä 
esi- ja perusopetuksessa. Opetus tai varhaiskasvatus ei saa olla 
uskonnollisesti sitouttavaa. Kaikkia katsomuksia on tarkasteltava 
tasaveroisesti arvottamatta niitä. 
 
Uskonnolliset tilaisuudet ja toimitukset, kuten jumalanpalvelukset ja 
uskonnolliset päivänavaukset, ovat uskonnon harjoittamista. Samoin 
seurakuntayhteistyö esimerkiksi vaellusten merkeissä on uskontoon 
sitouttavaa, joten myös siitä on jokaisen oikeus kieltäytyä. 
Osallistumisen on oltava vapaaehtoista kaikille oppilaille, myös 
uskontokuntiin kuuluville. Opetushallituksen ohjeen mukaan 
uskonnollisten tilaisuuksien rinnalla on järjestettävä mielekästä, 
vaihtoehtoista toimintaa. Molemmista tilaisuuksista on tiedotettava 
ajoissa ja tasapuolisesti kaikille oppilaille, jotta nuorilla ja 
huoltajilla on aito valinnanvapaus tilaisuuksien suhteen. 
 
Lasten ja nuorten uskonnonvapauteen liittyvissä järjestelyissä on 
Mynämäen kouluissa ja päiväkodeissa parantamisen varaa. 
Käytännöissä on kirjavuutta eri koulujen ja päiväkotien välillä. 
Uskonnollisten tilaisuuksien vaihtoehdoista ei tiedoteta ajoissa, 
kattavasti ja kaikille. Vaihtoehtoisia tilaisuuksia ei joko 
ole, ne ovat usein sisällöltään köykäisiä ja epämielekkäitä sekä 
vastuu niiden järjestämisestä on yksittäisten opettajien varassa eikä 
niiden sisällöistä kerrota etukäteen oppilaille tai vanhemmille. 
 
Kunnan koulujen ja päiväkotien toiminta tulisi olla yhdenvertaista ja 
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noudattaa Opetushallituksen ohjeita. Valinnanvapaus lisää myös 
lasten omaa osallisuutta ja mahdollisuutta päättää itse millaiseen 
tapahtumaan haluaa osallistua. Asia tulee huomioida myös 
työntekijöiden näkökulmasta. 
 
Esitämme, että 
 
1. Mynämäen koulut ja päiväkodit yhdenmukaistavat tiedotustaan ja 

käytäntöjään uskonnollisten tilaisuuksien vaihtoehdoista. 
Vaihtoehtoisiin tilaisuuksiin osallistuminen ei saa olla oppilasta 
syrjivää, vaan sen tulee olla Opetushallituksen ohjeiden 
mukaisesti vastaavaa toimintaa. Esimerkiksi kirkkoretken 
vaihtoehtona tulisi olla retki, ja molemmista tulee tiedottaa 
samaan aikaan kaikille oppilaille ja vanhemmille. Myös 
uskontokuntaan kuuluva voi valita vaihtoehtoisen toiminnan ja 
tiedotuksessa kysytään kumpaan tapahtumaan oppilas 
osallistuu, tapahtuma kerrallaan. 
 

2. Vaihtoehtoisen toiminnan järjestämiseen pyydetään avuksi 
esimerkiksi kirjastoa tai paikallisia yhdistyksiä, jos vaihtoehtoisen 
toiminnan sisältöjen luomisessa on haasteita. Toiminnan 
järjestäminen ei saa jäädä yksittäisten opettajien vastuulle, vaan 
asian hoitaa sama taho, joka päättää uskonnollisten tilaisuuksien 
järjestämisestä koulun ja päiväkodin aikana. 
 

3. Yhdenvertainen kohtelu huomioidaan myös kunnan 
työntekijöiden näkökulmasta. Jokaisella työntekijällä tulee olla 
oikeus valita itselleen uskonnoton tilaisuus työtehtävästä 
riippumatta.” 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus lähettää aloitteen kasvatus- ja sivistyslautakunnalle 

valmisteltavaksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta 14.06.2022 § 62  
  
 

Asian valmistelija: 
Kasvatus- ja sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
 
Opetushallitus on laatinut ohjeen perusopetuksen uskonnon ja 
elämänkatsomustiedon sekä esiopetuksen katsomuskasvatuksen 
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järjestämisestä sekä uskonnollisista tilaisuuksista esi- ja 
perusopetuksessa.  
 
Ohjeistuksen pohjalta Mynämäen kunnassa on laadittu ohjeistus 
uskonnon, elämänkatsomustiedon ja katsomuskasvatuksen 
opetuksesta sekä juhlien ja uskonnollisten tilaisuuksien 
järjestämisestä Mynämäen esi- ja perusopetuksessa (ksltk 
24.9.2019 § 103). Ohjeistus huomioidaan vuosittain 
henkilöstökokouksissa. 

 
Esi- ja perusopetuksessa on useita perinteisiä juhlia, kuten 
joulujuhla, kevätjuhla ja itsenäisyyspäivän juhla. Opetuksen 
järjestäjät ja koulut päättävät juhlista ja niiden sisällöstä. Juhliin voi 
sisältyä myös joitakin uskontoon viittaavia elementtejä. Tällaiset 
juhlatraditiot ovat osa suomalaista kulttuuria. Juhlaan mahdollisesti 
sisältyvän yksittäisen virren laulamisen johdosta juhlaa ei voida 
uskonnollisen suvaitsevaisuuden nimissä pitää uskonnon 
harjoittamiseksi katsottavana tilaisuutena (perustuslakivaliokunnan 
mietintö 10/2002 vp ja 2/2014 vp). Kirkkoretki voi olla myös osa 
kotiseutuun, kulttuuriin tai historiaan tutustumista. 

 
Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa järjestettävistä 
uskonnollisista tilaisuuksista tai retkistä tiedotetaan koteihin ja 
tiedotuksessa on myös vaihtoehtoinen toiminta. Perusopetuksessa 
toimitaan samoin. Ilmoituksen lapsen osallistumisesta uskonnollisiin 
tilaisuuksiin voi huoltaja tehdä halutessaan tapauskohtaisesti tai 
kertaluonteisesti esim. lukuvuoden tai toimintakauden alkaessa. 

Vaihtoehtoisten tilaisuuksien järjestämisessä voidaan 
mahdollisuuksien mukaan huomioida muitakin toimijoita, esimerkiksi 
yhdistyksiä.  
 
Mikäli vaihtoehtoisten tapahtumien tai kyselyiden järjestäminen ja 
vastausten tarkastelu on haasteellista, osallistutaan siinä tilanteessa  
vain niihin tapahtumiin, joihin kaikki voivat osallistua osana 
normaalia toimintaa. 
 
Työntekijöiden työtehtäviin ja vastuisiin kuuluu erilaisia työtehtäviä ja 
sisältöjä ammattiryhmistä riippuen. Nämä tekijät ja vastuut, 
esimerkiksi valvontavastuu, on huomioitava toimintojen ja 
palveluiden järjestämisessä. 

 
Lapsivaikutukset: Oppilailla, opiskelijoilla ja varhaiskasvatuksessa olevilla lapsilla 

valinnanvapausoikeutta toteutetaan. 
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Kunnanhallitus § 43 31.01.2022 
Kasvatus- ja 
sivistyslautakunta 

§ 62 14.06.2022 

Kunnanhallitus § 183 27.06.2022 
Kunnanvaltuusto § 66 19.09.2022 

Päätösehdotus 
(ksj): Lautakunta päättää lähettää valmistelun mukaisen vastauksen 

valtuustoaloitteeseen kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Erja Santanen poistui tämän pykälän käsittelyn jälkeen klo 19.10. 

 
 
Kunnanhallitus 27.06.2022 § 183  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle edellä olevan kasvatus- ja 

sivistyslautakunnan päätöksen vastauksena Vihreät-valtuusto-
ryhmän valtuustoaloitteeseen ja esittää, että valtuusto toteaa 
aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.09.2022 § 66    
41/00.01.02.02/2022    
 
 
Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto hyväksyy edellä olevan kasvatus- ja sivistys-

lautakunnan päätöksen vastauksena Vihreät-valtuustoryhmän 
valtuustoaloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 105 28.03.2022 
Kasvatus- ja 
sivistyslautakunta 

§ 63 14.06.2022 

Kunnanhallitus § 184 27.06.2022 
Kunnanvaltuusto § 67 19.09.2022 

 
Vastaus kristillisdemokraattien valtuustoryhmän valtuustoaloitteeseen kattavasta ja 
aidosta nuorten kuulemisesta Mynämäellä 
 
Kunnanhallitus 28.03.2022 § 105  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Kristillisdemokraattien valtuustoryhmän valtuustoaloite: 
 
”Nuorissa on tulevaisuus ja nuorten ääni kuuluviin. Nämä lauseet 
kuullaan usein, mutta toimimmeko me sen mukaisesti? Aidosti. Onko 
kuuleminen muodollista vai onko se kattavaa ja otetaanko sitä 
huomioon? 
 
Nuoret ovat kokemusasiantuntijoita, kun pohditaan heidän 
elämäänsä liittyviä kysymyksiä ja päätöksiä. Vaatii meiltä päättäjiltä 
myös nöyryyttä ja rehellisyyttä tunnustaa, ettemme aina oikeastaan 
tiedä, mikä ratkaisu olisi paras lapsillemme ja nuorillemme. Nuorten 
kuuleminen on myös taitolaji ja sillä on suuri merkitys, keneltä 
kysytään ja miten kysytään. Kysymyksenasettelun ei tule olla vain 
virkamiesten ja luottamushenkilöiden tekemä ehdotus, johon 
kysytään mielipiteitä, vaan tulee olla esitettynä aihe, reunaehdot ja 
kysyä nuorilta ajatuksia siitä, miten he itse asian ratkaisisivat ja mitä 
kriittisiä tekijöitä he näkevät. Nuorten ajatuksia ja mielipidettä tulisi 
siis kysyä jo valmisteluvaiheessa eikä vasta sitten, kun on jo valmis 
päätösehdotus. 
 
Lain mukaan nuorten osallistumis-ja vaikuttamismahdollisuuksien 
varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava nuorisovaltuusto 
tai vastaava nuorten vaikuttajaryhmä. Myös nuorisolaki korostaa 
nuorten osallistumismahdollisuuksia. Mynämäessä on asetettu 
nuorten vaikuttajaryhmä ja sen kanssa tehtävää yhteistyötä on 
vahvistettava ja sen lisäksi on kuultava kaikkia nuoria. 
 
Jokainen alaikäinen kuntalainen on koulun piirissä ja jos 
kuulemisessa tehdään koulun kanssa yhteistyötä, moni saa äänensä 
kuuluviin. Esitämmekin, että kunta tekee nuorille vuosittain kyselyn, 
joka sisällytetään koulupäivään. Vuosittain on tehtävä kysely, jossa 
voi kertoa vapaammin, mikä on hyvää, missä on kehitettävää ja 
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Kunnanhallitus § 105 28.03.2022 
Kasvatus- ja 
sivistyslautakunta 

§ 63 14.06.2022 

Kunnanhallitus § 184 27.06.2022 
Kunnanvaltuusto § 67 19.09.2022 

millaisia ratkaisukeinoja nuoret näkevät, joilla voisi parantaa heidän 
elämänlaatuaan ja hyvinvointiaan. Tämän lisäksi nuorilta on 
kattavasti kysyttävä mielipidettä ja tuntemuksia aina, kun tulee 
päätettäväksi jokin heidän elämäänsä koskettava asia. Tällä hetkellä 
vanhempia puhuttavat erityisesti yläkouluikäisten turvallisuus ja 
vapaa-ajanviettomahdollisuudet. Mitä mieltä nuoret itse tästä ovat, 
sitä me emme tiedä. 
 
Aloitteen käsittelyyn on otettava nuorten vaikuttajaryhmä ja 
nuorisotoimi mukaan. Heidän näkemyksensä on tärkeä, miten 
kyselyt ja nuorten kuuleminen olisi parhaiten toteutettavissa. 
Varsinaisten kysymysten tekeminen ja vastausten koonti on 
virkamiesten tehtävä yhteistyössä eri tahojen kanssa. Kyselyiden 
toteuttamisen ei saa kuitenkaan lisätä entisestään opettajien työtä, 
vaikka esitämmekin sen tapahtuvaksi osana koulupäivää. Koulun 
tehtävänä on lähinnä sisällyttää kyselyn tekeminen esim. oppitunnin 
alkuun. Valtuutetut saavat infon sekä kyselyistä että niiden tuloksista 
ja nämä tulee ottaa huomioon päätöksenteossa ja palvelujen 
suunnittelussa. Päätöksentekoon tulee myös kirjata nuorten 
kuulemisen toteutus. 
 
Sen sijaan, että ajateltaisiin tätä vain yhtenä uutena työllistävänä 
tehtävänä, tulee se nähdä nuorten demokratiaoikeuksien 
vahvistamisena. Tulevaisuudessa se tuottaa jotain, mitä ei voida nyt 
edes nähdä.” 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus lähettää aloitteen kasvatus- ja sivistyslautakunnalle 

valmisteltavaksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta 14.06.2022 § 63  
  
 

Asian valmistelija: 
Kasvatus- ja sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
 
Mynämäen kunnassa on säännöllisesti kokoontuva nuorten 
vaikuttajaryhmä, jonka edustaja osallistuu myös kasvatus- ja 
sivistyslautakunnan kokouksiin. Nuorten vaikuttajaryhmältä on 
pyydetty myös kannanottoja lapsia ja nuoria koskevissa asioissa.  
Lasten ja nuorten edustus on myös mm. yhteisöllisissä 
opiskeluhuoltoryhmissä, joissa käsitellään lasten ja nuorten 
opiskeluun ja hyvinvointiin liittyviä asioita. 
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Kunnanhallitus § 105 28.03.2022 
Kasvatus- ja 
sivistyslautakunta 

§ 63 14.06.2022 

Kunnanhallitus § 184 27.06.2022 
Kunnanvaltuusto § 67 19.09.2022 

 
Jokaisessa koulussa toimii oppilas-/opiskelijakunta, joka kokoontuu 
säännöllisesti lukuvuoden aikana. Heidän toimestaan kouluissa 
järjestetään esimerkiksi erilaisia tempauksia, joita oppilaat ovat 
toivoneet.  

 
Lapsia ja nuoria pyritään kuulemaan ja osallistamaan 
mahdollisimman paljon heitä koskevassa päätöksenteossa. 
Esimerkiksi keväällä 2022 päivitettyä perusopetuksen 
järjestyssääntöluonnosta tarkasteltiin myös oppilaiden kanssa. 
 

Mynämäen nuorten vaikuttajaryhmä on kokouksessaan 24.5.2022 
käsitellyt kristillisdemokraattien valtuustoaloitetta. Nuorten 
vaikuttajaryhmä kokee tärkeäksi, että nuorten mielipiteitä 
huomioidaan. Kyselyitä tehdään lukuvuoden aikana useita, mutta 
monet niistä ovat laajempia, jopa valtakunnallisia kyselyitä. 
Mynämäen oma kysely kohdentuisi enemmän paikalliseen 
nuorisoon. Nuorten vaikuttajaryhmä haluaisi, että he olisivat mukana 
kyselyn laadinnassa. Sähköinen kysely tuotettaisiin koulupäivän 
aikana organisoidusti ja tuloksista tiedotetaan vastaajille. Nuorten 
vaikuttajaryhmä toivoo pääsevänsä myös toimenpiteitä koskevaan 
päätöksentekoon.  

 
Nuorten vaikuttajaryhmä ryhtyy nuorille järjestettävään kyselyyn 
liittyviin tarvittaviin toimenpiteisiin syyskaudella 2022. 

 
Lapsivaikutukset: Lasten ja nuorten vaikuttamismahdollisuudet lisääntyvät.  
 
Päätösehdotus 
(ksj): Lautakunta päättää lähettää valmistelun mukaisen vastauksen 

valtuustoaloitteeseen kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 
Kunnanhallitus 27.06.2022 § 184  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
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Kunnanhallitus § 105 28.03.2022 
Kasvatus- ja 
sivistyslautakunta 

§ 63 14.06.2022 

Kunnanhallitus § 184 27.06.2022 
Kunnanvaltuusto § 67 19.09.2022 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle edellä olevan kasvatus- ja 

sivistyslautakunnan päätöksen vastauksena kristillisdemokraattien 
valtuustoryhmän valtuustoaloitteeseen ja esittää, että valtuusto 
toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanvaltuusto 19.09.2022 § 67    
143/00.01.02.02/2022    
 

 
Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto hyväksyy edellä olevan kasvatus- ja sivistys-

lautakunnan päätöksen vastauksen kristillisdemokraattien 
valtuustoryhmän valtuustoaloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuun 
käsitellyksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
MYNÄMÄEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 6/2022  42 
 
Kunnanvaltuusto § 68 19.09.2022 

 
Ilmoitusasiat 
 
Kunnanvaltuusto 19.09.2022 § 68    
      
 

Patrik Salminen on 23.8.2022 toimittanut kunnanvaltuuston 
puheenjohtajalle hallintosäännön 78 §:n mukaisen ilmoituksen 
eroamisestaan keskustan valtuustoryhmästä ja 77 §:n mukaisen 
ilmoituksen uuden valtuustoryhmän muodostamisesta.  
 
Valtuustoryhmän nimi on Yhteinen Mynämäki ja sen puheenjohtaja 
on Patrik Salminen. 

 
Päätösehdotus 
(kh): Kunnanvaltuusto merkitsee asian tiedoksi. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
MYNÄMÄEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 6/2022  43 
 
Kunnanvaltuusto § 69 19.09.2022 

 
Valtuustoaloitteet ja muut esille tulevat asiat 
 
Kunnanvaltuusto 19.09.2022 § 69    
   
    

Hallintosäännön 113 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen 
asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on 
oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa 
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. Aloite on sitä 
enempää käsittelemättä lähetettävä kunnanhallituksen 
valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että aloitteessa tarkoitetun 
asian valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 
 
Valtuustolle jätettiin neljä valtuustoaloitetta. 
 
1. Keskustan valtuustoryhmän valtuustoaloite kuntayhteistyön 

kehittämisestä 
2. Perussuomalaisten valtuustoryhmän valtuustoaloite kevyen 

liikenteen väylien kunnossapidosta 
3. Perussuomalaisten valtuustoryhmän valtuustoaloite Aarlahden 

rannan korjaustöistä 
4. Valtuutettu Aarne Lehtosen valtuustoaloite työntekijöiden 

työsuhdepolkupyöristä. 
 

Aloitteet ovat pöytäkirjan liitteenä. 
 

Päätös: Kunnanvaltuusto lähetti aloitteet kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 54, § 55, § 58, § 61, § 66, § 67, § 68, § 69 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 56, § 57, § 59, § 60, § 62, § 63, § 64, § 65 
 
VALITUSOSOITUS 
 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus Päätökseen saa hakea muutosta: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 
 
Valitusaika Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. 
 

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan 
päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
suostumuksella katsotaan tämän saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Valitusperusteet Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle 
ennen valitusajan päättymistä. 

 
Valitusviranomainen Kunnallisvalitus tehdään Turun hallinto-oikeudelle.  
 

Postiosoite: PL 32, 20101 Turku  
Käyntiosoite: Sairashuoneenkatu 2–4, 20100 Turku  
Sähköpostiosoite: turku.hao@oikeus.fi 
Faksinumero: 029 56 42414 
Puhelinnumero:  029 56 42410 
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Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 
 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Valituksessa on ilmoitettava: 
 
1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva 

päätös); 
2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia 

siihen vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 
3) vaatimusten perustelut; 
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva 

päätös ei kohdistu valittajaan. 
 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös 
tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on 
valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä 
hallintotuomioistuimelle. 
 
Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 
 
Valitukseen on liitettävä: 
 
1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai 

muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä 

ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 
 
Oikeudenkäyntimaksu  

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

 
Pöytäkirja ja pöytäkirjan otteet 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mynämäen 
kunnanvirastosta. 

 
Käyntiosoite: Vehmaantie 111, 23100 Mynämäki  
Sähköpostiosoite: kunta@mynamaki.fi  
Puhelinnumero: 02 437 6600 
Kunnanvirasto on avoinna maanantaista perjantaihin klo 9.00–15.00.

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

