
 
Tekninen johtaja Timo Laineen palkan vahvistaminen 
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Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Timo Laine aloittaa teknisen johtajan viran hoidon 1.7.2022. 
Hallintosäännön 37 §:n mukaan osastopäälliköiden palkan päättää 
kunnanhallitus. 
 
Johtavilla viranhaltijoilla palkka määritellään usein 
kokonaispalkkana. Kokonaispalkka sisältää kaikki palkan osat eli 
sen lisäksi ei tule esimerkiksi kokemuslisiä. Virka- ja 
työehtosopimusten mukaiset palkankorotukset lisätään 
kokonaispalkkaan. Kokonaispalkassa olevalle ei määritellä virka- ja 
työehtosopimuksen mukaista hinnoittelutunnusta. Muutoin 
palvelussuhteen ehdot (esim. vuosiloman määrä) määritellään virka- 
ja työehtosopimuksen mukaan. 
 
Mynämäen kunnassa kokonaispalkka on tällä hetkellä kunnan-
johtajalla ja hallintojohtajalla. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää, että teknisen johtajan palkka määritellään 

kokonaispalkkana ja että Timo Laineen kokonaispalkka on 1.7.2022 
alkaen 5.400 €/kk. 
 

Päätös: Esittelijä muutti kokouksessa päätösehdotuksen siten, että 
kunnanhallitus päättää määritellään tekniselle johtajalle tehtävä-
kohtaisen palkan ja ammattialalisän. Kunnanhallitus päättää, että 
Timo Laineen tehtäväkohtainen palkka on 1.7.2022 alkaen 5.000 
€/kk ja ammattialalisä 8 %. Teknisen sopimuksen mukainen 
palkkaryhmä on 5 01 01 01 1. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän kokouksessa muuttaman 
päätösehdotuksen yksimielisesti. 


