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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Maisila Päivi puheenjohtaja  
 Vanhanen Juha 1. varapuheenjohtaja  
 Alatalo Juuso 2. varapuheenjohtaja  
 Karkoinen Kimmo 3. varapuheenjohtaja  
 Hurme Mika jäsen  
 Huuskonen Petteri jäsen  
 Kylänpää Sanna jäsen  
 Silvaani Hanna jäsen  
 Toivonen Tuula jäsen  
 Vilola Mika jäsen  
 Jaakkola Marianne varajäsen  
 Ylis-Junttila Markus kv:n puheenjohtaja  
 Syren Jouni kv:n 1. vpj  
 Myllymäki Pekka kv:n 2. vpj poistui klo 18.25 §:n 

145 käsittelyn aikana 
 Kontu Aappo kv:n 3. vpj  
 Österberg Seija esittelijä poistui kokouksesta klo 

18.55 
 Kärkkäinen Marja pöytäkirjanpitäjä poistui kokouksesta klo 

18.55 
 Heikola Annika  rakennustarkastaja läsnä klo 17.00–17.35 

§:n 138 käsittelyn 
aikana 

 Junnikkala Oskari  kunnossapidon työnjohtaja läsnä klo 17.00–17.35 
§:n 138 käsittelyn 
aikana 

 
Poissa Vänni Hanna jäsen  
 
 
 
 
Allekirjoitukset Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoitussivu on 

pöytäkirjan lopussa. 
 
 
 Päivi Maisila Marja Kärkkäinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 135 - 149 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu sähköisesti. Allekirjoitussivu on pöytäkirjan 

lopussa. 
 
  
  Tuula Toivonen  Mika Vilola 
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Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on 19.5.2022 alkaen nähtävillä kunnan verkkosivulla 
www.mynamaki.fi/esityslistat-ja-poytakirjat.     
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Kunnanhallitus § 135 16.05.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanhallitus 16.05.2022 § 135    
      
 
Päätösehdotus 
(pj): Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 136 16.05.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kunnanhallitus 16.05.2022 § 136    
   
    
 
Päätösehdotus 
(pj): Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Tuula Toivonen ja 

Mika Vilola. Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään keskiviikkona 
18.5.2022, koska pöytäkirja on yleisesti nähtävänä torstaina 
19.5.2022.  
 

Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tuula Toivonen ja Mika Vilola. 
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Kunnanhallitus § 137 16.05.2022 

 
Teknisen johtajan virkavaalin vahvistaminen 
 
Kunnanhallitus 16.05.2022 § 137    
186/01.02.00.00/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Kunnanvaltuusto on 21.3.2022 § 55 valinnut teknisen johtajan 
virkaan Timo Laineen ehdolla, että hän toimittaa hyväksyttävän 
lääkärintodistuksen terveydentilastaan.  
 
Hallintosäännön 38 §:n pykälän mukaan valtuuston ehdollisen 
valintapäätöksen vahvistaa kunnanhallitus. Timo Laine on toimittanut 
vaaditun lääkärintodistuksen ja ilmoittanut, että hän ottaa viran 
vastaan 1.7.2022. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus vahvistaa kunnanvaltuuston teknisen johtajan 

virkavaalin 21.3.2022 § 55 ja toteaa, että Timo Laine ottaa teknisen 
johtajan viran vastaan 1.7.2022 alkaen. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Tekninen lautakunta § 46 27.04.2022 
Kunnanhallitus § 128 02.05.2022 
Kunnanhallitus § 138 16.05.2022 

 
Lisämääräraha vuoden 2022 talousarvion investointiosaan ja muutos 
rahoituslaskelmaan; Laurin koulun saneeraus ja keskuskeittiön rakentaminen 
 
Tekninen lautakunta 27.04.2022 § 46  
  
 
 

Asian valmistelija: 
Vt. tekninen johtaja Simo Salonen, puh. 050 338 4470 
Rakennustarkastaja Annika Heikola, puh. 0500 782 584 
 
Laurin koulun saneeraukseen ja keskuskeittiön rakentamiseen on 
varattu vuoden 2022 talousarvion investointiosassa 3 500 000 € ja 
taloussuunnitelma vuodelle 2023 on arvioitu kustannuksia tulevan 
2 500 000 €. Urakkavaihetta 1 (keskuskeittiö) ja vaihetta 2 (alakoulu) 
on tehty alkuperäisistä suunnitelmista poiketen osittain päällekkäin. 
Vaiheen 1 arvioidaan valmistuvan kesällä ja vaiheen 2 
vuodenvaihteessa 2022 / 2023. Vaiheiden toteuttaminen erillisinä 
olisi hankaloittanut työtä ja nostanut kustannuksia. Vuoden 2022 
määräraha lisäystarve on 2 000 000 €, kustannukset jäävät pois 
vuodelta 2023. Vuoden 2023 investointi määräraha päätetään 
syksyllä talousarvion käsittelyn yhteydessä. Tällä hetkellä 
määrärahatarve vuodelle 2023 on reilu 700 000 €. 
 
Laurin koulun saneerauksen hanketyötyöryhmä on käsitellyt 
laskutus- ja kustannustilanteen 7.4.2022 kokouksessa. Kokouksessa 
käytiin läpi myös jäljellä olevat tilaajahankinnat. Tilaajahankintoja 
ovat mm. keittiön koneet ja laitteet, irtokalusteet, väistötilojen 
järjestelyn kustannukset jne. 
 
 2022  2023 
Urakkaerät jäljellä 
28.2.2022 

3 259 450 € 66 % 714 843 € 

Tilaajahankinnat 
jäljellä 28.2.2022 

1 296 758 €   

Lisätyövaraus 298 800 €   
v. 2022 maksetut 
urakkaerät 

637 990 € 34 %  

Kokonaissumma 
2022 

5 492 999,23 €   

 
 arvio kertymä erotus 
TP2020 500 000 € 245 979 €  
TP2021 1 500 000 € 2 584 145 €  
TA2022 3 500 000 € 5 492 999 € -1 992 999 € 
TS2023 2 500 000 € 714 843 €  
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Tekninen lautakunta § 46 27.04.2022 
Kunnanhallitus § 128 02.05.2022 
Kunnanhallitus § 138 16.05.2022 

 8 000 000 € 9 037 966 €  
    

 
  
Päätösehdotus 
(tekninen johtaja): Tekninen lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 

kunnanvaltuustolle 2 000 000 € lisämäärärahaa Laurin koulun 
saneerauksen ja keskuskeittiön rakentamiseen vuodelle 2022.  
 

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 02.05.2022 § 128  
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Talousarvion rahoituslaskelmassa valtuustoon nähden sitova erä on 
lainakannan muutokset. Vuoden 2022 talousarvion rahoitus-
laskelmassa pitkäaikaisten lainojen lisäys on 6.200.000 euroa, 
lainojen lyhennykset 2.500.000 euroa ja lainakannan muutokset 
3.700.000 euroa. 
 
Lisämääräraha Laurin koulun saneeraukseen katetaan lainalla.  
Lisämääräraha huomioiden pitkäaikaisten lainojen lisäys on 
8.200.000 euroa, lainojen lyhennykset 2.600.000 euroa ja 
lainakannan muutokset 5.600.000 euroa. 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto 

 
myöntää vuoden 2022 talousarvion investointiosaan 2.000.000 
euron lisämäärärahan Laurin koulun saneeraukseen ja 
 
hyväksyy vuoden 2022 talousarvion rahoituslaskelman lainakannan 
muutokseksi 5.600.000 euroa. 
 

Päätös: Kunnanhallitus päätti yksimielisesti Päivi Maisilan ehdottamana ja 
Mika Vilolan ja Kimmo Karkoisen kannattamana, että asia 
palautetaan uudelleen valmisteltavaksi. 
 
Petteri Huuskonen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi 
esteellisyyden vuoksi (palvelussuhdejäävi). 
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Tekninen lautakunta § 46 27.04.2022 
Kunnanhallitus § 128 02.05.2022 
Kunnanhallitus § 138 16.05.2022 

Rakennustarkastaja Annika Heikola oli kokouksessa läsnä tämän 
asian käsittelyn ajan. 

 
 
Kunnanhallitus 16.05.2022 § 138    
166/02.02.00/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Vt. tekninen johtaja Simo Salonen, puh. 050 338 4470 
Rakennustarkastaja Annika Heikola, puh. 0500 782 584 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 

 
 
Esityslistan mukana lähetetään selvitys urakkakustannuksista ja 
tilaajahankinnoista. 
 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto 

 
myöntää vuoden 2022 talousarvion investointiosaan 2.000.000 
euron lisämäärärahan Laurin koulun saneeraukseen ja 
 
hyväksyy vuoden 2022 talousarvion rahoituslaskelman lainakannan 
muutokseksi 5.600.000 euroa. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Petteri Huuskonen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi 
esteellisyyden vuoksi (palvelussuhdejäävi).  
 
Rakennustarkastaja Annika Heikola ja kunnossapidon työnjohtaja 
Oskari Junnikkala olivat läsnä kokouksessa tämän asian käsittelyn 
ajan. 
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Kunnanhallitus § 139 16.05.2022 

 
Vuoden 2022 talousarvion neljännesvuosikatsaus tammi–maaliskuu 
 
Kunnanhallitus 16.05.2022 § 139    
77/02.02.02/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
Kasvatus- ja sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
Vs. tekninen johtaja Simo Salonen, p. 050 585 6772 
 
 
Valtioneuvoston asetuksessa 525/2020 on määritelty kunnan 
raportointivelvollisuus. Asetuksen mukaan raportit on tehtävä kolmen 
kuukauden välein. Puolivuotiskatsauksen on sisällettävä 
tuloslaskelma ja tase. Lisäksi katsauksessa on esitettävä toiminnan 
ja talouden olennaiset tapahtumat, talousarvion toteutuminen sekä 
ennuste koko vuoden tuotoista ja kuluista. 
Neljännesvuosikatsauksen on sisällettävä tuloslaskelma ja tase. 
Lisäksi katsauksessa on esitettävä toiminnan ja talouden olennaiset 
tapahtumat, talousarvion toteutuminen sekä keskeiset tekijät, joiden 
ennakoidaan vaikuttavan tilikauden tuottojen ja kulujen määriin. 
 
Asetuksen mukaisesti lautakunnat raportoivat kunnanhallitukselle ja 
edelleen kunnanvaltuustolle 31.3., 30.6., 30.9. ja 31.12 tilanteen 
mukaisesti. 

Vuoden 2022 talousarvion neljännesvuosikatsaus tammi–maaliskuu 
lähetetään esityslistan mukana. Katsauksessa on asetuksen 
edellyttämät laskelmat. 

Tasaisen kertymän mukainen toteuma olisi 25 %. Kunnan tulot ja 
menot toteutuvat epätasaisesti vuoden aikana, joten toteuma-
prosentti maaliskuun lopussa voi poiketa tasaisesta kertymästä. 
 
Tässä katsauksessa ei esitetä muutoksia talousarvion tuloarvioihin 
tai määrärahoihin. 

 
Toimintatuotot 
 
Toimintatuottojen toteuma on 31,9 %. Myyntituotoissa on laskutus 
muilta kunnilta perusopetuksen oppilaista 31.12.2021 tilanteen mu-
kaan. Vuoden aikana laskutetaan kesken lukuvuoden pois lähteneis-
tä oppilaista läsnäolokuukausien mukaan. 
 
Maksutuotoissa on kolmen kuukauden päivähoitolaskutus. Koko 
vuonna kertyy päivähoitomaksuja yhdentoista kuukauden aikana, 
koska heinäkuussa on hyvin vähän lapsia hoidossa. 
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Kunnanhallitus § 139 16.05.2022 

 
Koronapandemian aiheuttamia rajoitustoimia oli vielä alkuvuonna 
2022, joten esim. uimahallin asiakasmaksuja on kertynyt normaalia 
vähemmän. 
 
Tuet ja avustukset kohdan toteumaan vaikuttaa mm. opetustoimen 
vuonna 2022 saamat valtionavustukset erilaisiin hankkeisiin. Lisäksi 
kohdassa on kirjattu vuodelta 2021 siirtyneet kesken olevien opetus-
toimen muiden hankkeiden valtionavustukset. Ja vastaavasti vuoden 
2022 jälkeen jatkuvien muiden hankkeiden valtionavustukset 
siirretään tilinpäätöksessä seuraavalle vuodelle. Hankkeista 
aiheutuvat kulut kirjataan toimintakuluihin ao. kohtaan. Pääasiassa 
kulut ovat henkilöstökuluja. 
 
Muissa toimintatuotoissa on kirjattu käyttöomaisuuden myyntivoittoja 
noin 130.000 €. Talousarvion tuloarvio on 170.000 €. 
 
Toimintakulut 
 
Henkilöstökulut 
  
Henkilöstökulut yhteensä toteuma on 24,0 %. Palkkojen toteuma on 
23,9 % ja sivukulujen on 24,6 %. Lomarahat maksetaan 
kesäkuussa. 
 
Työnantajajärjestö KT ja muut kunta-alan työntekijäjärjestöt kuin 
Tehy ja Super hyväksyivät 11.5.2022 sovittelulautakunnan 
sovintoesityksen uusista kunta-alan virka- ja työehtosopimuksista. 
Sopimusten voimaantulo sovintoesityksen hyväksyneiden järjestöjen 
osalta on vielä epäselvää. Sovintoesityksen mukaan vuoden 2022 
palkankorotukset olisivat 2,5 %. Kunnan talousarviossa olevan 1,5 % 
palkankorotusvarauksen riittävyys riippuu siitä, milloin uudet 
korotukset tulevat voimaan. 
 
Toteuman perusteella näyttää siltä, että talousarvion palkkakulujen 
määrärahat tulevat hiukan ylittymään ilman palkankorotuksiakin. 
Sivukuluissa arvio eläkemenoperusteisesta maksusta on vähän liian 
pieni. 
 
Palvelujen ostot 
 
Kunnat maksavat Perusturvakuntayhtymä Akselille kuukausittain 
1/12 alkuperäisestä talousarviosta laskettuna (= tasaerälaskutus). 
Kunnan vuoden 2022 talousarviossa määrärahavaraus on 
yhtymähallituksen esityksen mukaisesti 19.198.887 €. Määräraha on 
267.000 € vähemmän kuin vuoden 2021 lopullinen toteuma. 
Yhtymähallituksen 27.4.2022 § 83 käsittelemässä Ptky Akselin 
neljännesvuosikatsauksessa olevan alustavan tilinpäätösennusteen 
mukaan Mynämäen maksuosuus tulee ylittymään huomattavasti. 
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Kunnanhallitus § 139 16.05.2022 

Ennusteessa todetaan, että se on epävirallinen laskennallinen 
tilinpäätösennuste ja että laskenta on tehty kaavamaisesti ja se 
huomioi loppuvuodelle korkeat korona-kustannukset. 
 
Kunnat maksavat Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirille 
kuukausittain 1/12 alkuperäisestä talousarviosta laskettuna (= 
tasaerälaskutus). Kunnan vuoden 2022 talousarviossa 
erikoissairaanhoidon määrärahavaraus on sairaanhoitopiirin 
esityksen mukaisesti 11.345.000 euroa. Määrärahavaraus on 58.000 
euroa enemmän kuin vuoden 2021 lopullinen toteuma. Maaliskuun 
käytönmukainen toteuma on 421.000 € (16,0 %) vähemmän kuin 
tasaerälaskutus. Viime vuonna maaliskuun lopun käytönmukainen 
toteuma oli 503.000 € enemmän kuin kuluvan vuoden maaliskuun 
lopun toteuma. 
 
Muiden palvelujen ostot toteuvat epätasaisesti vuoden aikana. 
 
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 
 
Toteuma yhteensä on 26,0 %. Lämmityskulujen toteuma on 25,5 % 
ja sähkön 27,3 %. Elintarvikehankintojen toteuma on 24,3 %. 
Koulujen oppikirjojen ensi lukuvuoden hankintoja ei ole vielä tehty. 
 
Avustukset 
 
Toteuma on 15,2 %. Työmarkkinatuen kuntaosuuden toteuma on 
kahdelta kuukaudelta 16,6 %. Kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen 
avustuksia järjestöille ym. ei ole vielä maksettu. 
 
Verotulot 
 
Talousarviossa verotulot on Kuntaliiton syyskuu 2021 
ennustekehikon mukaiset. Huhtikuun 2022 ennustekehikossa 
verotulot yhteensä ovat 152.000 euroa enemmän kuin 
talousarviossa. Kunnan tuloveron tuottoarvio on 408.000 euroa 
vähemmän, yhteisöveron 452.000 euroa enemmän ja kiinteistöveron 
108.000 euroa enemmän kuin talousarviossa. 
 
Ennustekehikossa verovuoden 2021 osalta ansiotulojen kehitys 
perustuu Verohallinnon tilastoon, jossa ansiotulot perustuvat 
työnantajilta ja suoritusten maksajilta saatuihin tulorekisteri- ja vuosi-
ilmoitustietoihin. Tilasto on ensimmäinen luotettava näkymä viime 
vuoden ansiotulojen kehityksestä. 
 
Vuonna 2022 tehdään kaksi muutosta ansiotuloista tehtäviin 
vähennyksiin, joilla on negatiivisia vaikutuksia kunnallisveron 
tuottoon. Toinen liittyy korotettuun matkakuluvähennykseen vuonna 
2022. Hallituksen esityksessä ehdotetut muutokset vähentävät 
kuntien verotuloja yhteensä 101 miljoonaa euroa. Verotulomuutos 
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Kunnanhallitus § 139 16.05.2022 

kompensoidaan valtionosuusjärjestelmän kautta.  
 
Toinen muutos liittyy hallituksen esitettyyn aikaistettuun 
sosiaalietuuksien indeksikorotukseen, joka vaikuttaa 
eläketulovähennysten enimmäismääriin. Alustavan arvion mukaan 
tämä vähentää kunnallisveroa vuosikohtaisesti arviolta noin 30 
miljoonalla eurolla. Koska kyse on indeksitarkistuksesta, eikä 
veroperustemuutoksesta, tätä ei kompensoida kunnille. 
 
Yhteisöveron hyvän kehityksen taustalla on pääosin verovuoden 
2021 parantunut maksuunpanoarvio ja alkuvuonna kertyneet 
lisäennakot. Parantunut verovuosi 2021 heijastuu myös positiivisesti 
tulevien vuosien kehityksiin. 
 
Kiinteistöveron kasvu johtuu erityisesti siitä, että rakennusten 
verotusarvot ovat kasvaneet, koska niiden jälleenhankinta-arvoja on 
korotettu. Syy tehtyyn korotukseen on rakennuskustannusten 
kallistumisessa. Muutos parantaa kiinteistöveron vuosikohtaista 
tuottoa noin 50 miljoonalla eurolla. 
 
Verotulot yhteensä toteuma on 28,7 %. Kunnan tuloveron toteuma 
on 28,5 %. Vuodelta 2021 maksettavat veronpalautukset näkyvät 
tilityksissä vähennyksenä kesä-/heinäkuusta alkaen. 
 
Yhteisöveron toteuma on 66,9 %. Yhteisöveron jako-osuutta 
korotettiin 10 %-yksiköllä vuosille 2020 ja 2021. Vuonna 2022 jako-
osuus on ns. normaali. Jako-osuutta on korotettu pysyvästi 2 %-
yksiköllä kompensoimaan varhaiskasvatusmaksujen alennusta. 
 
Kiinteistöveron toteuma 7,2 %. Kiinteistöverot tilitetään kunnalle 
syksyllä useampana kuukautena, isommat erät kahtena kuukautena 
syksyllä. 
 
Valtionosuudet 
 
Talousarviossa valtionosuudet ovat 19.497.725 €. Valtiovarain-
ministeriön päätöksen 30.12.2021 mukaan ns. normaalit 
valtionosuudet ovat 19.367.268 €. Toukokuun loppuun mennessä 
kunnat voivat hakea harkinnanvaraista korona-avustusta ja 
korvausta erityisistä kustannuksista, jotka liittyvät henkilöihin, joilla ei 
ole kotikuntaa Suomessa (3. hakukierros). Mynämäki ei ole vielä 
tehnyt hakemusta. Avustus myönnetään vain hyvin perustellusta 
syystä. 
 
Poistot 
 
Poistot ovat todelliset kolmen kuukauden poistot. Toteuma on 26,2 
% eli hiukan yli tasaisen kertymän. Koko vuoden poistot ylittynevät 
noin 60.000 euroa.  
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Kunnanhallitus § 139 16.05.2022 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 

vuoden 2022 talousarvion neljännesvuosikatsauksen liitteen 
mukaisesti. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 140 16.05.2022 

 
Kuntajohtajien opinto- ja verkostoitumismatka Brysseliin 31.8.–1.9.2022 
 
Kunnanhallitus 16.05.2022 § 140    
204/00.05.03/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Varsinais-Suomen liitto järjestää yhdessä Turun ja Varsinais-
Suomen Eurooppa-toimiston kanssa opinto- ja verkostoitumismatkan 
kuntajohtajille Brysseliin 31.8.–1.9.2022.   
 
Matkan aikana perehdytään EU:n päätöksentekoon ja toimielimiin, 
kuullaan ajankohtaiskatsaus Brysselin toimijoilta, tavataan 
suomalaisia meppejä sekä mahdollisuuksien mukaan vieraillaan 
Naton Suomen-edustustossa. Tavoitteena on tutustua Turun ja 
Varsinais-Suomen Eurooppa-toimiston toimintaan ja sen tarjoamiin 
palveluihin. Tavoitteena on tehdä tutuksi myös EU:n mahdollisuuksia 
niin rahoituksen osalta kuin tietolähteenä sekä kuntien kansain-
välisessä työssä. 
 
Varsinais-Suomen liitto hoitaa kaikki matkajärjestelyt, mutta 
osallistujat vastaavat lento- ja majoituskustannuksista, jotka ovat 
noin 350–450 euroa/osallistuja lentolippujen hinnoista riippuen. 
 
Varsinais-Suomen liiton kutsu ja ilmoittautumispyyntö lähetetään 
esityslistan mukana. Osallistuminen matkalle pitää ilmoittaa 
24.5.2022 mennessä. 

 
Päätösehdotus 
(Kh pj): Kunnanhallitus päättää oikeuttaa kunnanjohtaja Seija Österbergin 

osallistumaan kuntajohtajien opinto- ja verkostoitumismatkalle 
Brysseliin 31.8.–1.9.2022/virkamatka. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kunnanjohtaja Seija Österberg poistui kokouksesta tämän asian 
käsittelyn ajaksi esteellisyyden vuoksi (osallisuusjäävi). 
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Kunnanhallitus § 141 16.05.2022 

 
Lounais-Suomen Jätehuolto Oy:n yhtiökokous 25.5.2022 
 
Kunnanhallitus 16.05.2022 § 141    
53/00.01.05/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Lounais-Suomen Jätehuolto Oy:n varsinainen yhtiökokous pidetään 
25.5.2022. Kokouksessa käsitellään järjestäytymisen lisäksi seuraa-
vat asiat: 

 
 tilikauden 2021 tilinpäätöksen käsittely ja vahvistaminen 
 tilikauden 2021 tuloksen käyttämisestä päättäminen 
 hallituksen jäsenten ja toimitusjohtajan vastuuvapaudesta 

päättäminen tilikauden 2021 osalta 
 hallituksen jäsenten valitseminen  
 tilintarkastajan valinta 
 hallituksen puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja jäsenten se-

kä tilintarkastajien palkkioista päättäminen 
 Turun kaupungin konserniohjeet 
 toimitusjohtajan katsaus. 

 
Yhtiökokousedustaja on tekninen johtaja. 
 
Osakassopimuksen mukaisesti Mynämäki ei nimeä yhtiön hallituk-
seen jäsentä tai varajäsentä. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus antaa tarvittaessa ohjeet yhtiökokousedustajalle. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 142 16.05.2022 

 
Varhaiskasvatuksen ja opetustoimen täyttöluvat 1.8.2022 alkaen 
 
Kunnanhallitus 16.05.2022 § 142    
30/01.01.01.00/2020    
 
 

Asian valmistelija: 
Kasvatus- ja sivistysjohtaja Susan Porkka, p. 044 783 7285 
 
 
Opetustoimi anoo täyttölupaa seuraaviin määräaikaisiin 
koulunkäynninohjaajan tehtäviin: 
 
 Yläkoulun vaativan erityisen tuen luokan ryhmäohjaaja 8.8.2022–

3.6.2023 (POL § 30) 
 Perusopetukseen valmistavan opetuksen oppilaan ohjaukseen 

8.8.–21.12.2022. 
 

Määräaikaisuuden peruste molemmssa tehtävissä on työn luonne. 
 
 
Varhaiskasvatus anoo täyttölupaa seuraaviin tehtäviin: 
 
 Varhaiskasvatuksen opettaja + varajohtajuus (Vaahteramäen 

päiväkoti), vakituinen, 1.8.2022 alkaen 
 Varhaiskasvatuksen opettaja (Vaahteramäen päiväkoti), 

vakituinen, 1.8.2022 alkaen 
 Päiväkotiapulainen, varhaiskasvatuksen yhdistelmätyöntekijä 

(Hiirenkorvan päiväkoti), 50 % varhaiskasvatus, 50 % tilalaitos, 
vakituinen, 1.8.2022 alkaen 

 Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja (Vaahteramäen päiväkoti), 
vakituinen (varhaiskasvatuksen lakimuutos 1.8.2022 tuen 
järjestämisestä), 1.8.2022 alkaen 

 Avustaja (Vaahteramäen päiväkoti), määräaikainen, erityinen tuki 
1.6.2022–31.7.2023. Määräaikaisuuden peruste on työn luonne. 

 
Lapsivaikutukset: Oppilaat ja varhaiskasvatuksessa olevat lapset saavat tarvitsemansa 

tuen oppimiseen ja kasvamiseen. 
 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus oikeuttaa sivistysosaston täyttämään opetustoimen ja 

varhaiskasvatuksen toimet kasvatus- ja sivistysjohtajan esityksen 
mukaisesti. Määräaikaisuuksien perusteet on selostusosassa. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 143 16.05.2022 

 
Täyttölupa-anomus yhdistelmätyöntekijän (laitoshuoltajan) palkkaamiseen 
puhtaanapito- ja ruokapalveluihin 
 
 
Kunnanhallitus 16.05.2022 § 143    
30/01.01.01.00/2020    
 
 

Asian valmistelija: 
Ruokapalvelupäällikkö Tuija Toljander, p. 050 595 2651 
 
 
Aseman koululta on irtisanoutunut eläkkeelle siirtymisen johdosta 
keittäjä-siivooja-talonmies 26.4.2022, työsuhde päättyy 30.9.2022. 
Työntekijä on vuosilomalla 20.6.–30.9.2022. Vapautuvaa tehtävää ei 
ole mahdollista täyttää muista kunnan yksiköistä tehtävillä 
henkilöstösiirroilla. 
 
Pyydän kunnanhallitukselta lupaa kokoaikaisen työntekijän 
palkkaamiseen toistaiseksi voimassaolevaan yhdistelmätyöntekijän 
toimeen 1.8.2022 alkaen. Määrärahat yhdistelmätyöntekijän 
palkkakustannuksiin on varattu vuoden 2022 budjettiin. 

 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus oikeuttaa tilalaitoksen täyttämään yhdistelmä-

työntekijän toimen toistaiseksi voimassaolevaan työsuhteeseen 
ruokapalvelupäällikön esityksen mukaisesti 1.8.2022 alkaen. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 144 16.05.2022 

 
Vihreät-valtuustoryhmän valtuustoaloite kunnan omistamien metsien monitavoitteisen 
ja kestävän käytön kehittämiseksi 
 
Kunnanhallitus 16.05.2022 § 144    
205/00.01.02.02/2022    
 
 

Asian valmistelija: 
Kunnanjohtaja Seija Österberg, p. 044 783 7300 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Vihreät-valtuustoryhmän valtuustoaloite 9.5.2022 § 32: 
 
”Mynämäen kuntaan ollaan tänä vuonna laatimassa uutta 
metsäsuunnitelmaa.  
 
Kuntametsien käyttöä ohjaavat pitkälti hakkuutulot, vaikka metsillä 
on kosolti muitakin arvoja: 
 
Kuten virkistys- ja liikunta-arvot, luonnon monimuotoisuuden 
säilyttäminen sekä ilmastonmuutoksen hillitseminen.” 
… 

”Metsät ovat hiilinieluja. Ne toimivat viheryhteyksinä ja ne turvaavat 
luonnon monimuotoisuutta eli elämisen edellytyksiä. 
 
Esitämme, että kuntametsien puunmyyntituloille asetetaan sellaiset 
tavoitteet, jotka ovat sovitettavissa yhteen metsien muiden 
käyttömuotojen kanssa. Lisäksi tarvitaan ekologiset reunaehdot 
metsätalouden harjoittamiselle ja hiilinielutavoite, jolla vastataan 
ilmastonmuutoksen hillitsemiseen. Lisäksi edellytämme, ettei 
hakkuita tehdä lintujen pesimäaikaan. 
 
Mynämäen kunnan on myös syytä tuottaa kuntalaisille tietoa kunnan 
metsäomistuksista, kerätä palautetta metsien käyttöön liittyen, tilata 
uusia tavoitteita toteuttava metsänhoitosuunnitelma ja julkaista se 
verkkosivuillaan. Lisäksi metsien käytöstä, esimerkiksi toteutettavista 
hakkuista on tiedotettava siten, että kuntalaiset tietävät, mitä metsille 
tehdään, miksi ja milloin.  
 
Kunnilla on myös erityisvastuu luonnonsuojelusta ja kestävästä 
kehityksestä alueellaan (KL 1 §, LSL 6 §). 
… 

Kunnan eettisessä ohjeessa olemme myös yhdessä kunnan-
valtuustona sitoutuneet ottamaan nämä asiat huomioon ja 
edistämään niitä kaikessa päätöksenteossa.” 
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Kunnanhallitus § 144 16.05.2022 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää antaa valtuustoaloitteen tekniselle osastolle 

otettavaksi huomioon metsänhoitosuunnitelmaa laadittaessa. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 290 25.10.2021 
Tekninen lautakunta § 50 27.04.2022 
Kunnanhallitus § 145 16.05.2022 

 
Vastaus Perussuomalaisten valtuustoryhmän valtuustoaloitteeseen 
varastorakennuksen korjaamisesta vuokratiloiksi 
 
Kunnanhallitus 25.10.2021 § 290  
  
 

Asian valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
 
Perussuomalaisten valtuustoryhmän valtuustoaloite: 
 
”Kunnassamme ei ole tarjolla vuokratiloja harrastustoimintaan tai 
lyhyt-/pitkäaikaissäilytykseen varastoiksi, joten ehdotamme 
kunnantoimiston valtuustosalia lähinnä olevan varastorakennuksen 
muokkaamista uutta käyttötarvetta vastaavaksi. Kyseessä oleva 
rakennus korjataan ja siihen tehdään helposti muokattavia 
vuokratiloja ns. talliosakemallin mukaisesti kuntalaisten ja kunnassa 
toimivien yritysten tarpeisiin. Rakennushan soveltuu suuren 
käyttökorkeuden ja vahvan lattian vuoksi monenlaiseen käyttöön. 
Tällä toimenpiteellä pystymme vastaamaan toimitilapulaan. Lisäksi 
tästähän tulee kunnalle vuokratuloja. Varmastikin saamme tätä 
kautta myös uusia yrittäjiä kuntaan. Lopuksi voimme todeta, että 
kunnostettuna kunnantoimiston pihalla oleva rakennus on ehkäpä 
malliesimerkki hoidetusta rakennuksesta.” 

Toimitilojen vuokraaminen aloitteessa esitetyllä tavalla on 
markkinaehtoista toimintaa, jota kunta ei ilman yhtiöittämistä voi 
suoraan noin laajasti harjoittaa (KuntaL 126 § ja 127 §). Tämä tulee 
ottaa huomioon aloitteen valmistelussa. 

 
Yritysvaikutukset: Mikäli yrityksillä on tarvetta vuokrata varastotilaa, hanke parantaisi  

yritysten toimintaedellytyksiä. 
 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus päättää antaa valtuustoaloitteen teknisen toimen 

valmisteltavaksi. Valmistelussa tulee selvittää rakennuksen kunto ja 
siinä vaadittavat korjaukset, mynämäkeläisten yritysten tarve ja 
vaatimukset varastoille sekä mahdollinen yhteistyö Mynämäen  
YritysVoima Oy:n kanssa ottaen huomioon kuntalain 126 § ja 127 § 
säännökset. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 290 25.10.2021 
Tekninen lautakunta § 50 27.04.2022 
Kunnanhallitus § 145 16.05.2022 

Tekninen lautakunta 27.04.2022 § 50  
  
 

Asian valmistelija: 
Vt. tekninen johtaja Simo Salonen, puh. 050 338 4470 
 
Mynämäen kunnan alueelta löytyy yksityisten ja yritysten tarjoamia 
varastotiloja. Kuntalaissa on määritetty, että kunta ei voi toimia 
kilpailutilanteessa markkinoilla, mikäli toiminta ei ole yhtiöitetty.  

 
Kuntalaki 126 § 
Kunnan toiminta kilpailutilanteessa markkinoilla 
Kunnan hoitaessa 7 §:ssä tarkoitettua tehtävää kilpailutilanteessa 
markkinoilla sen on annettava tehtävä osakeyhtiön, osuuskunnan, 
yhdistyksen tai säätiön hoidettavaksi (yhtiöittämisvelvollisuus). 

 
Päätösehdotus 
(vt. tekninen johtaja): Kunta ei aloita varastotilojen vuokrausta MKTO:n vanhassa 

puuosastossa. 
 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 16.05.2022 § 145    
583/00.01.02.02/2021    
 
 
Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle edellä olevan teknisen 

lautakunnan päätöksen vastauksena Perussuomalaisten 
valtuustoryhmän valtuustoaloitteeseen ja esittää, että valtuusto 
toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 146 16.05.2022 

 
Lautakuntien päätösten ja viranhaltijapäätösten otto-oikeus 
 
Kunnanhallitus 16.05.2022 § 146    
   
    
 

Valmistelija: 
Hallintojohtaja Marja Kärkkäinen, p. 044 078 4670 
 
Kuntalain 92 §:n (410/2015) mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen 
puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai hallintosäännössä määrätty kunnan 
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on 
tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. 

 
 Hallintosäännössä voidaan määrätä, että 1 momentissa tarkoitettu oikeus 

koskee vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosäännössä 
määrättyä kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viran-
omaisen tai lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei 
kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1. mo-
mentissa tarkoitettu johtosäännössä määrätty kunnan viranhaltija ole il-
moittanut asian ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

 
 Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi viimeistään sen ajan 

kuluessa, jossa kuntalain 134 §:ssä (410/2015) tarkoitettu oikaisuvaatimus 
päätöksestä on tehtävä (14 päivän kuluessa tiedoksisaannista). Ylemmän 
toimielimen käsiteltäväksi ei saa kuitenkaan ottaa: 
1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusme-

nettelyä koskevia asioita; eikä 
2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoi-

men asioita. 
3. kuntalain 51 §:ssä (410/2015) tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimieli-

melle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 

Hallintosäännön 18 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen käsi-
teltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai 
kunnanjohtaja ja kunnanjohtajan estyneenä ollessa hallintojohtaja. Asian 
ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunta, lautakunnan 
puheenjohtaja ja lautakunnan esittelijä. 
 
Hallintosäännön 28 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen käsi-
teltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai 
kunnanjohtaja. Puheenjohtajan ollessa estynyt varapuheenjohtaja voi teh-
dä ottopäätöksen. Vastaavasti esittelijän ollessa estynyt esittelijän sijainen 
voi tehdä ottopäätöksen. Hallintosäännön 30 §:n mukaan asian ottamises-
ta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunnan ja sen puheenjohta-
jan lisäksi lautakunnan esittelijä. 
 
Hallintosäännön 31 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viranomaisen 
on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään otto-kelpoisista päätöksistä 
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Kunnanhallitus § 146 16.05.2022 

lukuun ottamatta sellaisia asioita ja asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on 
päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 
 
Ilmoitus on tehtävä neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. 
Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoitta-
misesta. 
 
Päätökset, joita ei tarvitse ilmoittaa: 
 henkilövalinnat, joissa yhden vuoden yhtäjaksoinen määräaika yh-

dellä tai useammalla virkamääräyksellä tai työsopimuksella ei ylity 
 virka- tai työehtosopimuksen mukaiset etuudet, jotka eivät ole har-

kinnanvaraisia 
 harkinnanvaraiset palkattomat virkavapaudet ja työlomat yhtäjaksoi-

sesti enintään yhdeksi vuodeksi 
 henkilöstöasiat, jotka työnantaja on oikeutettu päättämään 
 päätökset, joiden ilmoitusvelvollisuudesta kunnanhallitus tai lauta-

kunta on toimielimen tai viranhaltijan vapauttanut. 
 

Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden 
estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian 
ottamisesta kunnanhallituksen tai lautakunnan ylemmän viranomaisen kä-
siteltäväksi. 
 
Kunnanhallitus sekä lautakunta voi ennalta ilmoittaa, minkälaisissa asiois-
sa se ei tule käyttämään otto-oikeutta. Em. ilmoituksesta huolimatta kun-
nanhallitus sekä lautakunta voi tarvittaessa käyttää otto-oikeutta ilmoituk-
sessa mainituissa asioissa. 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunnalla on kokous 17.5.2022, jonka otto-
oikeusaika päättyy 3.6.2022. Seuraava kunnanhallituksen kokous on 
6.6.2022. 
 
Esityslistan mukana lähetetään luettelo kunnanjohtajan ja hallintojohtajan  
28.4.–11.5.2022 tekemistä päätöksistä. 

 
Ehdotus  
(kj): Kunnanhallitus toteaa, että tarvittaessa kunnanhallituksen puheenjohtaja 

tai kunnanjohtaja voi käyttää kuntalain mukaista otto-oikeuttaan kasvatus- 
ja sivistyslautakunnan kokouksessa 17.5.2022 tehtyihin päätöksiin. 
 
Kunnanhallitus päättää, että se ei käytä kuntalain mukaista otto-oikeuttaan 
em. viranhaltijoiden 28.4.–11.5.2022  tekemiin päätöksiin. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 147 16.05.2022 

 
Konserni- ja yhteistyöasiat 
 
Kunnanhallitus 16.05.2022 § 147    
   
    
 

Perusturvakuntayhtymä Akseli 
 Yhtymävaltuuston esityslista 11.5.2022 

 
Varsinais-Suomen erityishuoltopiiri 

 Valtuuston esityslista 19.5.2022 
 

Varsinais-Suomen aluepelastuslautakunta 
 Pöytäkirja 28.4.2022 

 
Päätösehdotus 
(pj): Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Lisäksi merkittiin tiedoksi: 
 
Perusturvakuntayhtymä Akseli 

 Yhtymähallituksen esityslista 18.5.2022
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Kunnanhallitus § 148 16.05.2022 

 
Ilmoitusasiat 
 
Kunnanhallitus 16.05.2022 § 148    
      
 

Merikratos Oy 
 Sosiaaliasiamiehen selvitys vuodesta 2021 Mynämäen 

kunnanhallitukselle 
 

Elinkeinotyöryhmä 
 Elinvoimaohjelman seuranta vuodelta 2021 

 
Vammaisneuvosto 

 Kokousmuistio 20.4.2022. Lähetetään esityslistan mukana. 
 

Lounais-Suomen aluehallintovirasto 
 Päätös valtionavustuksesta nuorten työpajatoimintaan, 

45.000 € 
 

Opetushallitus 
 Päätös valtionavustuksesta koulun kerhotoiminnan 

tukemiseen, 7.000 € 
 

Varsinais-Suomen ELY-keskus 
 Varsinais-Suomen työllisyyskatsaus maaliskuulta 2022: 

työttömien työnhakijoiden määrä 3/2022  204 hlöä = 5,7 % ja 
2/2022  217 hlöä = 6,1 % 

 
Länsi-Suomen Pelastusalan liitto 

 Kutsu sääntömääräiseen kevätkokoukseen 19.5.2022 
 

Saaristomeren Kalaleader 
 Kalajaoston varsinaiset jäsenet ja varajäsenet vuosille 2022 – 

2023 
 

Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 
 Pöytäkirjanote 4.5.2022 § 57: Föli-alueen liikenteen 

seutulippukorvaus 1.7.2022 alkaen 
 

Työ- ja elinkeinoministeriö 
 Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi 

eduskunnalle työvoima- ja yrityspalveluiden uudelleen 
järjestämistä koskevaksi lainsäädännöksi 

 Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi 
kotoutumisen edistämisestä annetun lain ja siihen liittyvien 
lakien muuttamisesta 
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Kunnanhallitus § 148 16.05.2022 

Päätösehdotus 
(kj): Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 149 16.05.2022 

 
Muut esille tulevat asiat / oikaisuvaatimus aluehallituksen päätöksestä 
 
Kunnanhallitus 16.05.2022 § 149    
   
    
 

Kunnanjohtajan kehityskeskustelu on käyty 28.4.2022. 
Päätösehdotus 
(kh pj): Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Lisäksi kunnanhallitus oikeutti kunnanjohtajan ja hallintojohtajan 
tekemään oikaisuvaatimuksen Varsinais-Suomen aluehallituksen 
päätökseen 13.5.2022 § 71 hyvinvointialueen hallinnollisesta 
organisaatiorakenteesta. Päätöksen mukaan Mynämäki ja muut Ptky 
Akselin jäsenkunnat kuuluvat Vakka-Suomen hallinnolliseen 
alueeseen. Mynämäen kunta kuuluu Turun seutukuntaan ja 
yhteistyötä tehdään erityisesti ns. läntisten kuntien kanssa. 
Kuntalaisten asiointisuunta on Turun seudulle. Hyvinvointialueen 
hallinnollisessa organisaatiorakenteessa Mynämäen kunnan tulee 
kuulua Läntiseen Turun seutuun. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 135, § 136, § 138, § 139, § 141, § 142, § 
143, § 144, § 145, § 146, § 147, § 148, § 149 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 137, § 140 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. 
 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Mynämäen kunnanvirastoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kunnanviraston aukioloajan 
päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä.  
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
suostumuksella katsotaan tämän saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Mynämäen 
Kunnanhallitus 

 
Kunnan yhteystiedot: 

 
Postiosoite:  Vehmaantie 111, 23100 Mynämäki 
Sähköpostiosoite:  kunta@mynamaki.fi 
Puhelinnumero:  02 437 6600  

 
Kunnanviraston aukioloaika on ma–pe klo 9.00–15.00. 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuksen tekijä antaa luvan päätöksen tiedoksi 
antamiseen sähköisenä viestinä, pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja ja pöytäkirjan ote 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mynämäen 
kunnanvirastosta. 
 
Pöytäkirja on 19.5.2022 alkaen nähtävillä kunnan verkkosivulla 
www.mynamaki.fi/esityslistat-ja-poytakirjat.     


