Lupa kunnossapidon tyonjohtajan toimen tayttamiseen

Kunnanhallitus 08.11.2021 § 315

30/01.01.01.00/2020

Paatosehdotus
(Kj):

Paatos:

Asian valmistelija:
Tekninen johtaja Vesa-Matti Eura, puh. 050 585 6772

17.3.2021 on kaynnistetty yhteistoimintamenettely teknisen
lautakunnan alaisten kunnossapitopalveluiden uudelleen
organisoimiseksi seka kiinteistopaallikon tehtavien jarjestamiseksi.

Kiinteistopaallikon virkaa ei ole taytetty edellisen kiinteistopaallikon
irtisanoutumisen jalkeen. Virassa on ollut vimeisen kymmenen
vuoden aikana useita henkildita. Tehtavankuva sisaltaa seka
hallinnollisia etta suorittavan tason tyonjohtotehtavia. Tallainen
yhdistelma ei ole toiminut. Tehtavaa tulee muokata niin, etta
hallinnolliset ja tuotannolliset tehtavat erotetaan.

18.8.2021 pidettiin kunnossapitopalaveri, jossa kaytiin lapi myos
uudelleenorganisointiesitys.

Uudelleenorganisointi toteutetaan seuraavasti:

o kiinteistopaallikon virkaa ei tayteta

o tilalaitoksen kunnossapitoon palkataan kunnossapidon
tyonjohtaja

e kunnossapitoyksikon tyontekijat keskitetdan kunnan varikolle

e kunnossapidon kilpailutukset ja hankintatehtavat jaetaan
tyopaallikon ja teknisen johtajan kesken

o tyOntekijoille laaditaan selkeat tehtavakuvaukset.

Tekninen lautakunta hyvaksyi toimenpiteet kokouksessaan
27.10.2021. Tekninen lautakunta anoo kunnanhallitukselta
tayttdlupaa kunnossapidon tyonjohtajan toimeen.

Hallintosdannén 37 §:n mukaan kunnossapidon tydnjohtajan
valitsee tekninen johtaja.

Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle, etta
kiinteistopaallikon virka lakkautetaan.

Kunnanhallitus oikeuttaa tilalaitoksen tayttdmaan kunnossapidon
tyonjohtajan toimen teknisen lautakunnan esityksen mukaisesti.
Palkkamaararahat katetaan teknisen toimen talousarviossa
olemassa olevilla maararahoilla.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



